Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 128 — 5 de Julho de 2007

30 de Agosto, nomeio, em regime de substitui¢ao, o licenciado Manuel
Anténio Miranda Gdis, assessor principal da carreira de engenheiro
do quadro de pessoal ndo dirigente da Direcgdo-Geral de Viagao,
para o cargo de director de servicos da Direccdo Regional de Viagao
do Centro.

Segundo o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 25.° € no n.° 4
do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
dada pelo artigo 2.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, cessa o
provimento em regime de substituicdo do ora nomeado como chefe
da Divisdao de Contra-Ordenagoes da mesma direccdo de servigos
deste organismo do Estado.

A nomeacao produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2007.

31 de Janeiro de 2007. — O Director-Geral, Rogério Pinheiro.

Curriculum vitae
1 — Dados pessoais:

Nome — Manuel Anténio Miranda Gais;
Nacionalidade — portuguesa;

Data de nascimento — 29 de Novembro de 1954;
Naturalidade — Soure.

2 — Habilitagdes literarias — licenciatura em Engenharia Electro-
técnica.
3 — Actividade profissional:

Professor de Matematica, contratado, de 12 de Novembro de 1980
a 31 de Julho de 1981 e de 1 de Outubro de 1981 a 30 de Setembro
de 1982;

Professor de Electrotecnia (2.° grupo B), contratado, de 1 de Outu-
bro de 1982 a 13 de Outubro de 1983;

Nomeado provisoriamente engenheiro electrotécnico de 2. classe
do quadro de pessoal do GAT de Estremoz, Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 187, de 16 de Agosto de 1983, tendo tomado posse
em 14 de Setembro de 1983;

Transferido para igual lugar do quadro de pessoal do Gabinete
de Apoio Técnico de Agueda, Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 261,
de 13 de Novembro de 1985, tendo tomado posse em 2 de Dezembro
de 1985;

Nomeado provisoriamente técnico superior de 2.% classe do quadro
permanente da Direcgdo-Geral de Viagdo, tendo tomado posse na
Direccdo de Servicos de Viagdo do Centro em 24 de Fevereiro de
1988;

Nomeado definitivamente técnico superior de 2.* classe do quadro
permanente da Direcgdo-Geral de Viagao (visto do Tribunal de Contas
de 27 de Novembro de 1989), nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 21/83, de 21 de Janeiro;

Promovido a técnico superior de 1.2 classe da carreira de engenharia,
tendo tomado posse na DRVC em 24 de Setembro de 1991;

Chefe de divisao da Delegacdo de Viacao de Leiria, em comissao
de servico, com efeitos a partir de 31 de Marco de 1994 e que se
prolongou até 30 de Setembro de 2004;

Nomeado definitivamente assessor da carreira de engenheiro, Didrio
da Repiiblica, 2. série, de 8 de Marco de 2002;

Assessor principal da carreira de engenheiro, portaria n.° 1499/2003
(2.2 série), de 14 de Novembro;

Por motivos pessoais, em 1 de Setembro de 2004, pediu a demissao
do cargo de chefe de divisdo da Delegacao de Viacao de Leiria, que
foi aceite pelo director-geral de Viagao, com efeito a partir de 1 de
Outubro de 2004, com regresso a Direcgao Regional de Viagao do
Centro, onde passou a exercer fungdes na Divisao de Condutores;

Nomeado, em regime de substituicdo, chefe de divisao de Con-
tra-Ordenagdes da Direcgao Regional de Viagao do Centro, com efei-
tos a partir de 1 de Dezembro de 2006, pelo despacho n.° 26 350/2006,
de 30 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
29 de Dezembro de 2006.

4 — Cursos de formacgéo:

Para utilizadores da aplicacao SITA, na EDINFOR, em 13 de Outu-
bro de 1994;

Para utilizadores da aplicacao RIC, na EDINFOR, em 3 de Janeiro
de 1995;

Programa avancgado de gestdo para executivos, que decorreu entre
15 de Maio e 12 de Dezembro de 1995 na Universidade Catdlica
Portuguesa, com a duragao de cento e oitenta e cinco horas;

Participacdo no 1.° Encontro Nacional de Seguran¢a Rodovidria,
que decorreu em Beja em 24 e 25 de Novembro de 1995;

Exames de condugao — prova de destreza em parque de manobras,
com a duragao de seis horas;

Gestao estratégica de recursos humanos, realizado no INA em 10 e
11 de Abril de 2000, num total de catorze horas;

Gestao do tempo e do stress organizacional, realizado no INA,
com a duracao de vinte e quatro horas;

Técnicas de avaliacdo do desempenho na Administracao Publica,
no INA, com a duracao de vinte e quatro horas;
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Mudanca e desenvolvimento organizacional, com a duracéo de sete
horas, em 21 de Junho de 2004;

Seminario A Reforma do Contencioso Administrativo, na Facul-
dade de Direito da Universidade Nova de Lisboa;

Sistema integrado de avaliacao do desempenho da Administragao
Publica, com a duracao de catorze horas;

Seminario CAF — Estrutura Comum de Avaliacdo das Adminis-
tragoes Publicas da Uniao Europeia, com a duracao de sete horas;

Desenvolvimento de competéncias técnicas de fiscalizagdo na area
de inspeccdo de condutores, com a duragao de dezoito horas;

Seminario de alta direccdo, com a duragao de 40 horas, de 12 a
16 de Setembro de 2005;

Follow-up — gestao eficaz do relacionamento interpessoal, com a
duracio de seis horas, em 28 de Outubro de 2005;

Seminario Temas de Gestao Publica, com a duracdo de nove horas,
em 29 e 30 de Maio de 2006.

5 — Funcbes desempenhadas na DGV:

Inspecgoes e homologacoes de marcas e modelos de veiculos impor-
tados por particulares;

Exames tedricos e praticos de instrutores de teoria e conducao;

Coordenador do Servico de Exames Tedricos e Praticos de
Condugao;

Delegado distrital, responsavel pela Delegacdo Distrital de Viagao
de Leiria, desde a abertura;

Participacdo nas reunides da Comissdo Distrital de Seguranca
Rodoviaria de Leiria;

Presidente do jari de dois concursos para a seleccao de ter-
ceiros-oficiais;

Notador de 1.° nivel nos anos de 1995 a 2004;

Coordenador das equipas de fiscalizacio da DRVC a escolas de
condugao, em 2005 e 2006;

Instrucéo de processos de mudanca/alteragao de instalagoes de esco-
las de condugao, ampliacao/restricao do ambito de ensino, nomeagao
de directores/subdirectores, licenciamento de veiculos de instrucao.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 14 264/2007

Em cumprimento do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 207/2006,
de 27 de Outubro, que aprovou a Lei Organica do Ministério do
Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regio-
nal (MAOTDR), foi publicado o Decreto Regulamentar n.° 51/2007,
de 27 de Abril, que opera a reestruturacao do Departamento de Pros-
pectiva e Planeamento e Relagdes Internacionais (DPP), no ambito
do processo global de reforma da Administragdo Publica, definindo
a respectiva missdo, atribuicoes e tipo de organizagao interna obede-
cendo ao modelo de estrutura hierarquizada.

Através da Portaria n.° 525/2007, de 30 de Abril, foi fixada a estru-
tura nuclear do DPP do MAOTDR e as competéncias das respectivas
unidades organicas. Assim:

Considerando que, na sequéncia desta reestruturacdo, cessam as
comissoes de servigo dos titulares de cargos dirigentes intermédios,
sendo, portanto, necessario proceder a nomeagao dos dirigentes das
unidades orgénicas agora criadas ou reestruturadas, de forma a garan-
tir ndo s6 o normal funcionamento dos servicos mas também a rapida
consolidac@o da estrutura agora aprovada visando a prossecugao das
novas atribui¢des cometidas ao DPP;

Considerando que a licenciada Maria Filomena Peres Fernandes
de Carvalho possui os requisitos legais exigidos, bem como capacidades
adequadas e experiéncia profissional no exercicio de fungdes diri-
gentes, correspondendo assim ao perfil pretendido para o lugar a
prover, evidenciado na nota curricular em anexo ao presente despacho
e do qual faz parte integrante:

Nomeio, em regime de substituicdo, no cargo de direc¢io intermédia
do 2.° grau (chefe de divisao) da Divisao de Coesao Social e Desen-
volvimento Sustentével a licenciada Maria Filomena Peres Fernandes
de Carvalho, técnica superior principal, do quadro de pessoal do
mesmo Departamento, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redac¢ao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto.

A presente nomeagao produz efeitos a partir do dia 1 de Maio
de 2007.

21 de Maio de 2007. — O Director-Geral, Jodo Eduardo Gata.
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Nota curricular

Maria Filomena Peres Fernandes de Carvalho licenciou-se em Eco-
nomia pelo Instituto Superior de Economia (actual ISEG) da Uni-
versidade Técnica de Lisboa, em 1982. Exerce, desde 2001, funcoes
de chefia como chefe da Divisdo de Acompanhamento do Processo
de Convergéncia na Direccao de Servicos de Macroeconomia e Pla-
neamento do DPP. Como principais dreas de trabalho desenvolvido
destacam-se: crescimento econémico e convergéncia no espaco euro-
peu; desenvolvimento econdmico e coesdo social; politicas da Uniao
Europeia; investimento publico co-financiado pelos fundos estruturais.
Entre 1991 e 2000 desempenhou fungdes no DPP, tendo procedido
a elaboracao de estudos de andlise estrutural nas areas do desen-
volvimento econémico e da coesdo social, dinamica da convergéncia
na Unido Europeia e reparticio do rendimento, desigualdade e
pobreza. No dominio da analise da conjuntura, destaca-se a construgao
de indicadores de monitorizacao e a produgao de estimativas e pre-
visdes necessdrias a construgdo de cenarios macroecondmicos, nos
dominios do consumo privado, precos, rendimento e mercado de tra-
balho. Entre 1985 e 1990, desempenhou fungdes no Governo de
Macau, no Gabinete Coordenador da Habitagao, na Direccao dos
Servicos de Programagido e Coordenacao e Empreendimentos de
Macau e no Gabinete de Estudos da Direcgao dos Servigos de Eco-
nomia. Entre 1982 e 1984 exerceu actividade docente no Ministério
da Educagdo. Participou em varios grupos de trabalho nacionais,
salientando-se: como representante do MAOTDR/DPP no Instituto
Nacional de Estatistica/grupo de trabalho de contas nacionais regionais
da seccao permanente de estatisticas macroecondémicas, desde 2006;
como representante do ministério da tutela no Instituto Nacional de
Estatistica/grupo de trabalho sobre estatisticas da demografia da sec-
¢ao permanente de estatisticas demograficas e sociais, das familias
e do ambiente, em 2000; como representante do ministério da tutela
no grupo de trabalho interministerial para a revisao do salario minimo
nacional, em 1996, 1997, 1998, 1999 e 2000. Participou, em 1998,
no grupo de trabalho para a preparagao do capitulo «A coesao eco-
némica e social» do Plano Nacional de Desenvolvimento Econémico
e Social (PNDES).

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Inspeccao-Geral de Jogos

Aviso n.° 12 198/2007

De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que a lista de antiguidade
do pessoal da Inspecgao-Geral de Jogos com referéncia a 31 de Dezem-
bro de 2006 se encontra afixada, para consulta, na sede deste
organismo.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 96.° do citado decreto-lei,
da organizagdo da referida lista cabe reclamacao para o dirigente
do servico, a deduzir no prazo de 30 dias a contar da publicagao
deste aviso.

30 de Margo de 2007. — O Inspector-Geral, Anténio Alegria.

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 14 265/2007

Certificado de reconhecimento de qualificacao
de instalador de tacografos n.° 101.24.06.6.21

Ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 291/90, de 20 de Setembro, e do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 272/89, de 19 de Agosto, para efeitos do n.° 18 da Portaria
n.° 625/86, de 25 de Outubro, ¢ nos termos do n.° 3 da Portaria
n.° 962/90, de 9 de Outubro, e das disposi¢oes da Portaria n.° 299/86,
de 20 de Junho, ¢ reconhecida a qualificacado a empresa Evicar
Sul — Comércio de Camides, S. A., Estrada Nacional n.° 10, Poco
Mouro, 2910-297 Settbal, na qualidade de instalador de tacografos
homologados de acordo com o Regulamento CE n.° 1360/2002, de
13 de Junho, estando autorizado a realizar a primeira verificagdo
e a colocar a respectiva marca prdpria, em anexo, e os simbolos do
controlo metroldgico nos locais de selagem.

O presente reconhecimento de qualificacdo € valido por um ano,
renovével apds prévia auditoria.

31 de Outubro de 2006. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria
José Brito.
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Despacho n.° 14 266/2007

Certificado de reconhecimento de qualificacio de instalador
de tacégrafos n.° 101.24.07.6.58

Ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 291/90, de 20 de Setembro, e do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 272/89, de 19 de Agosto, e para os efeitos do n.° 18.° da Portaria
n.° 625/86, de 25 de Outubro, e nos termos do n.° 3.° da Portaria
n.° 962/90, de 9 de Outubro, e das disposi¢oes da Portaria n.° 299/86,
de 20 de Junho, é reconhecida a qualificacao a empresa Electro
cmio — Reparagdes e Montagens Eléctricas Auto, L.9, Estrada
Nacional n.° 8, 52, Freixoeira, 2565-773 Turcifal, na qualidade de
Instalador de tacografos homologados de acordo com o Regulamento
(CE) n.° 1360/2002, de 13 de Junho, estando autorizado a realizar
a primeira verificacao e a colocar a respectiva marca propria, abaixo
indicada, e os simbolos do controlo metroldgico nos locais de selagem.

O presente reconhecimento de qualificacdo é valido por um ano,
renovével apds prévia auditoria.

13 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, J. Marques dos Santos.

3000219443

2611026729

Regido de Turismo do Algarve

Aviso n.° 12 199/2007
Nomeacao definitiva

Foi nomeada definitivamente no lugar de técnico superior de
2.2 classe do quadro de pessoal da Regido de Turismo do Algarve,
escalao 1, indice 400, Gabriela Catarino Domingos, técnica superior
estagiaria, em regime de contrato administrativo de provimento, dis-
pensada do estagio pelo juri de avaliacdo, com homologacao do pre-





