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ANEXO I
Sintese dos principais elementos do caderno de especificagées

Animais — vitela, vitelao, novilho e vaca

Tipo de produgao — a producao da carne Bovino do Monte sera
efectuada segundo os métodos de producao extensiva, utilizando pre-
ferencialmente o patriménio genético das racas de linha pura: Alen-
tejana, Mertolenga, Preta, Limousine Charolais, Blonde d’Aquitane
e cruzamentos de linha pura x Charolais/Limousine/ Blond d’Aquitane.
O encabecamento previsto ¢ 1,4 CN/ha «a campo».

Caracteristicas do produto
Idade do animal ao abate:

Vitela inferior a 6 meses;
Vitelao de 7 a 18 meses;
Novilho de 10 a 24 meses;
Vaca superior a 24 meses.

Peso da carcaga:

Vitela de 60 kg a 160 kg;
Vitelao de 100 kg a 220 kg;
Novilho superior a 220 kg;
Vaca superior a 190 kg.

A maturacao da carne € realizada antes da carne ser posta a venda,
no minimo, setenta e duas horas apds o abate.

Apresentacao comercial

Em carcacas, meias carcagas ou quartos de carcaga.

Pré-embalada ou embalada em pecas inteiras devidamente rotu-
ladas.

Fatiada ou transformada em hamburgueres, picados, espetadas,
almondegas, panados, salsichas devidamente rotuladas. Os transfor-
mados deverdo conter pelo menos 95 % do peso total em carne de
bovino do monte.

Embalada com outros produtos de origem vegetal e ou animal,
devendo conter, pelo menos, 60 % do peso total em carne de bovino
do monte.

ANEXO II

O rétulo «Bovino do Monte» contém os seguintes elementos sobre
fundo branco:

Uma faixa preta (CMYK 0/0/0/100) com a mencdo, a branco e
na fonte Della Robia, «Heranga do Alentejo» com uma faixa ondulada
por cima em cor verde-clara (CMYK 30/0/100/0);

A preto, a designagao «Bovino do Monte», em maitsculas, com
fonte Arial, 10, bold;

A preto, as designacdes, em duas linhas, respectivamente, «Pro-
ducao em extensivo» e «Sujeita a controlo», em fonte Arial 7, bold;

A preto, a inscrigdo «Organismo Independente de Controlo» e,
na linha abaixo, «<xAGRICERT», seguido do numerador de rétulo,
tudo na fonte Arial, 6;

Na cor CMYK 80/60/51/8, a inscricao «Produzido por:», seguida
do logétipo da ELIPEC (nas cores CMYK 13/9/50/0 e 80/60/51/8),
a designagdo «Agrupamento de Produtores de Pecudria (Reg. (CEE)
1370) e, com uma linha de separacdo, «Tel.: 268 629 354» e «Email:
geral@elipec.pt», na fonte Arial, 6;

Entre os dois ultimos elementos descritos, encostado a direita,
consta o logétipo de aprovagdo do rétulo pelo Ministério da Agri-
cultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas.

Heranca do Alentejo

BOVINO DO MONTE

Produgéao em extensivo
Sujeita a controlo

Organismo Independente de Conltrolo
AGRICERT  N° 00000
Y &E L

Email: geral@elipec.pt

N.2 128 — 5 de Julho de 2006

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Deliberacao (extracto) n.° 900/2006

Por deliberagao da direccao do Laboratério Nacional de Engenharia
Civil de 20 de Junho de 2006, foi Maria do Rosario Castilho Lopes
Pinto, técnica profissional especialista principal do quadro de pessoal
deste Laboratdrio, nomeada definitivamente, precedendo concurso,
coordenadora do mesmo quadro, no escaldo 2, indice 380, da carreira
de técnico profissional de biblioteca e documentacao, da drea funcional
de difusao da cultura cientifica e tecnoldgica, biblioteca e documen-
tacao, com efeitos a partir da data da aceitagao, considerando-se exo-
nerada do actual lugar a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Junho de 2006. — A Directora de Servico de Recursos Huma-
nos, Ana Paula Seixas Morais.

MINISTERIOS DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Despacho n.° 14 060/2006

1 — O Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Correios e Tele-
comunicagdes comunicou, mediante aviso prévio de 1 de Junho de
2006, que os trabalhadores dos CTT — Correios de Portugal, S. A.,
afectos ao Centro de Distribuicao Postal de Leiria fardo greve no
dia 16 de Junho de 2006 das 0 as 24 horas.

2 —No exercicio do direito de greve ¢ necessario salvaguardar
outros direitos constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.° 2
do artigo 18.° ¢ o n.° 3 do artigo 57.° da Constitui¢do, sob pena
de irreversivel afectacdo de alguns destes direitos.

No estabelecimento abrangido pelo aviso prévio de greve, a dis-
tribuicao de correio normal ou encomendas postais que contenham
medicamentos ou produtos pereciveis, bem como telegramas, correio
azul, correio registado, correio internacional e vales de pensoes, cons-
tituem necessidades sociais impreteriveis que devem ser satisfeitas
durante a greve, nos termos do n.° 2 do artigo 598.° do Cédigo do
Trabalho, uma vez que estdo em causa os direitos constitucionais
das pessoas a proteccao da sua satude e dos seus interesses economicos.

Impbe-se, por isso, que, durante a greve, o Sindicato que declarou
a greve e os trabalhadores que a ela adiram assegurem os servigos
minimos indispenséaveis para ocorrer a satisfacdo daquelas necessi-
dades sociais impreteriveis, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° da
Constituicdo e do n.° 1 do artigo 598.° do Coédigo do Trabalho.

3 — A definicdo de servicos minimos indispenséaveis para ocorrer
a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve ser feita por
diversos modos subsidiariamente previstos no Cddigo do Trabalho.

Em primeiro lugar, os servicos minimos devem ser definidos por
instrumento de regulamentacao colectiva de trabalho ou por acordo
com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.° 1 do
artigo 599.° do referido Cédigo. Porém, a regulamentacdo colectiva
de trabalho aplicavel nao define os servigos minimos a assegurar em
situacdo de greve para satisfacdo das necessidades sociais impre-
teriveis.

Tendo em consideragao a eventual necessidade de se definir os
servicos minimos por acordo com os representantes dos trabalhadores,
o0 aviso prévio de greve que se realize em empresa ou estabelecimento
que se destine a satisfacao de necessidades sociais impreteriveis deve
conter uma proposta de servicos minimos, de acordo com o n.° 3
do artigo 595.° do Cédigo do Trabalho. Neste sentido, o Sindicato
declarou no aviso prévio que «os telegramas de 6bito, a distribuicdo
da correspondéncia devidamente identificada como materiais pere-
civeis e a entrega de medicamentos serao assegurados pelos delegados
sindicais, dirigentes sindicais e trabalhadores nao aderentes.»

Os servigcos competentes do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade Social promoveram uma reunido entre o Sindicato e os
CTT — Correios de Portugal, S. A., tendo em vista a negociagdo de
acordo sobre os servigos minimos a prestar € 0os meios necessarios
para os assegurar, em cumprimento do n.° 2 do citado artigo 599.°
Nao foi, todavia, possivel chegar a qualquer acordo.

4 — Durante o periodo abrangido pela greve, a recolha e distri-
buicdo dos meios de comunicagao urgentes, bem como de corres-
pondéncia ou encomendas postais que contenham medicamentos ou
produtos pereciveis que deixarem de ser efectuadas no periodo de
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trabalho didrio, podem causar prejuizos graves relativamente a satde
das pessoas e aos seus interesses economicos. Deve, por isso, ser
assegurada a prestagao de servigos minimos que assegurem a satisfacao
de necessidades sociais impreteriveis durante a greve.

5—0Os CTT — Correios de Portugal, S. A., sio uma sociedade
andénima de capitais publicos e, embora no caso de empresa que se
inclua no sector empresarial do Estado e na falta de acordo, a definigao
dos servicos minimos e meios necessarios para os assegurar ¢ atribuida,
pelo n.° 4 do artigo 599.° do Cédigo do Trabalho, a um colégio arbitral
composto por trés drbitros constantes das listas a elaborar nos termos
do artigo 570.° do mesmo Cddigo. E impossivel constituir o colégio
arbitral porque as referidas listas ainda nio estdo elaboradas. Deste
modo, sendo impossivel a definicao dos servigos minimos por colégio
arbitral, aplica-se o regime geral do n.° 3 do artigo 599.° do Cddigo
do Trabalho, segundo o qual essa definicao é estabelecida por des-
pacho conjunto do ministro responsével pela area laboral e do ministro
responsavel pelo sector de actividade.

Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea a) do n.° 2 do artigo 598.°
e do n.° 3 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho, determina-se o
seguinte:

1.° No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio do Sindicato
Nacional dos Trabalhadores dos Correios e Telecomunicagoes, a ocor-
rer no dia 16 de Junho de 2006 das 0 as 24 horas no Centro de
Distribuigao Postal de Leiria, devem ser prestados os servigos minimos
seguintes:

a) Recolha e distribuicao de telegramas, correio azul, correio regis-
tado, correio internacional e vales de pensoes;

b) Recolha e distribuicao de correspondéncia ou encomendas pos-
tais, devidamente identificadas, que contenham medicamentos ou pro-
dutos pereciveis.

2.° Os meios humanos necessarios para assegurar os servicos mini-
mos referidos no nimero anterior sdo constituidos por 14 traba-
lhadores.

3.° Nos termos do n.° 6 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho,
os meios humanos referidos no niimero anterior sao designados pelo
Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Correios e Telecomuni-
cacoes até vinte e quatro horas antes do inicio do periodo de greve
ou, se esta o nao fizer, devem os CTT — Correios de Portugal, S. A.,
proceder a essa designacao.

4.° Transmita-se de imediato ao Sindicato Nacional dos Traba-
lhadores dos Correios e Telecomunicagoes e aos CTT — Correios
de Portugal, S. A., nos termos e para os efeitos dos n. os 5 ¢ 6
do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho.

14 de Junho de 2006. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia. — O Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

Despacho n.° 14 061/2006

1— O SNTCT — Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Cor-
reios e Telecomunicagdes comunicou, mediante aviso prévio de 30
de Maio de 2006, que os trabalhadores dos CTT — Correios de Por-
tugal, S. A,, farao greve geral no Centro Distribuicdo Postal 1200 Lis-
boa nos dias 16 e 19 de Junho de 2006.

2 — No exercicio do direito de greve, é necessario salvaguardar
outros direitos constitucionalmente protegidos, de acordo com os n.*¢2
do artigo 18.° e 3 do artigo 57.° da Constituigdo, sob pena de irre-
versivel afectagdo de alguns destes direitos.

No estabelecimento abrangido pelo aviso prévio de greve, a dis-
tribuicdo de correio normal que contenha medicamentos ou produtos
pereciveis, bem como correio azul, correio registado, correio inter-
nacional e vales de pensoes, destina-se a satisfazer necessidades sociais
impreteriveis que devem ser asseguradas durante a greve, nos termos
dos n.° 1 e 2 do artigo 598.° do Cédigo do Trabalho, uma vez que
estdo em causa os direitos constitucionais das pessoas a protec¢ao
da sua saude e dos seus interesses econémicos € do direito a
informagao.

Impde-se, por isso, que durante a greve o Sindicato que declarou
a greve e os trabalhadores que a ela adiram assegurem os servigos
minimos indispensdveis para ocorrer a satisfacao daquelas necessi-
dades sociais impreteriveis, nos termos dos n.”* 3 do artigo 57.° da
Constituicao e 1 do artigo 598.° do Cédigo do Trabalho.

3 — A definicdo de servicos minimos indispensaveis para ocorrer
a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis deve ser feita por
diversos modos subsidiariamente previstos no Cddigo do Trabalho.

Em primeiro lugar, os servicos minimos devem ser definidos por
instrumento de regulamentagao colectiva de trabalho ou por acordo
com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.° 1 do
artigo 599.° do referido Cédigo. Porém, a regulamentacdo colectiva
de trabalho aplicavel nao define os servigos minimos a assegurar em
situacdo de greve para satisfacdo das necessidades sociais impre-
teriveis.

Tendo em consideragao a eventual necessidade de se definirem
os servicos minimos por acordo com os representantes dos traba-
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lhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresa ou esta-
belecimento que se destine a satisfacao de necessidades sociais impre-
teriveis deve conter uma proposta de servicos minimos, de acordo
com o n.° 3 do artigo 595.° do Cédigo do Trabalho. Neste sentido,
o Sindicato propds como servicos minimos a entrega de telegramas
de obito, distribuicdo de correspondéncia devidamente identificada
como material perecivel e entrega de medicamentos, declarando ainda
que esses servigos serdo assegurados pelos delegados sindicais, diri-
gentes sindicais e trabalhadores nao aderentes.

Os servigos competentes do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade Social promoveram uma reuniao entre o Sindicato e os CTT —
Correios de Portugal, S. A., tendo em vista a negociacao de acordo
sobre 0s servicos minimos a prestar € 0s meios necessarios para os
assegurar, em cumprimento do n.° 2 do citado artigo 599.° Nao foi,
todavia, possivel chegar a qualquer acordo.

4 — Os CTT — Correios de Portugal, S. A., sdo uma sociedade
anonima de capitais publicos e, embora no caso de empresa que se
inclua no sector empresarial do Estado e na falta de acordo a definicao
dos servigos minimos e meios necessarios para os assegurar seja atri-
buida, pelo n.° 4 do artigo 599.° do Cédigo do Trabalho, a um colégio
arbitral composto por trés arbitros constantes das listas a elaborar
nos termos do artigo 570.° do mesmo Codigo, ¢ impossivel constituir
o colégio arbitral porque as referidas listas ainda nao estao elaboradas.
Deste modo, sendo impossivel a definicao dos servicos minimos por
colégio arbitral, aplica-se o regime geral do n.° 3 do artigo 599.°
do Cédigo do Trabalho, segundo o qual essa defini¢ao é estabelecida
por despacho conjunto do ministro responséavel pela area laboral e
do ministro responsével pelo sector de actividade.

Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea a) do n.° 2 do artigo 598.°
e do n.° 3 do artigo 599.° do Cédigo do Trabalho, determina-se o
seguinte:

1.° No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio do SNTCT —
Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Correios e Telecomuni-
cacoes, na greve geral a ocorrer no Centro Distribuicao Postal 1200 Lis-
boa nos dias 16 e 19 de Junho de 2006, devem ser prestados os
seguintes servicos minimos:

a) Recolha e distribuigao de correio azul, correio registado, correio
internacional e vales de pensoes;

b) Recolha e distribuicao de correspondéncia ou encomendas pos-
tais, devidamente identificadas, que contenham medicamentos ou pro-
dutos perecivelis.

2.° Os trabalhadores do Centro Distribuicdo Postal 1200 Lisboa
necessarios para assegurar os servicos minimos referidos no nimero
anterior sao os correspondentes a 30 % do nimero de trabalhadores
em condi¢oes normais de actividade no mesmo periodo.

3.° Nos termos do n.° 6 do artigo 599.° do Cddigo do Trabalho,
os meios humanos referidos no niimero anterior sao designados pelo
sindicato subscritor do aviso prévio até vinte e quatro horas antes
do inicio do periodo de greve ou, se este o no fizer, devem os CTT —
Correios de Portugal, S. A., proceder a essa designagao.

4.° Transmita-se de imediato ao SNTCT — Sindicato Nacional dos
Trabalhadores dos Correios e Telecomunicacdes e aos CTT — Cor-
reios de Portugal, S. A., nos termos e para os efeitos dos n.”* 5 e
6 do artigo 599.° do Cédigo do Trabalho.

14 de Junho de 2006. — O Ministro das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia. — O Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Secretaria-Geral

Despacho n.° 14 062/2006

Por meu despacho de 16 de Junho de 2006, no uso de competéncia
delegada, foi o licenciado Delfim Lourenco Cabral Mendes, técnico
superior de 2.2 classe do quadro de pessoal do ex-Instituto de Desen-
volvimento e Inspeccao das Condigoes de Trabalho, transferido como
consultor juridico de 2.2 classe da carreira de consultor juridico do
quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, com efeitos a 17 de Outubro
de 2005, considerando-se exonerado do lugar de origem a partir
daquela data.

Com o presente despacho fica revogado o meu despacho de 4 de
Outubro de 2005, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 208,
de 28 de Outubro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

21 de Junho de 2006. — O Secretério-Geral-Adjunto, Jorge Gouveia.





