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b) Quantidade e nimero de identificacdo dos vales
atribuidos as entidades empregadoras e respec-
tiva identidade.

Artigo 6.°

Entidades aderentes

1 — Sao entidades aderentes as entidades que se dedi-
quem, com cardcter de regularidade, a prestagdo dos
servicos a que se refere o n.° 1 do artigo 3.° e retinam
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Estejam a funcionar nas condig¢des legalmente
exigidas;

b) Tenham celebrado protocolo nesse sentido com
uma entidade emissora;

c¢) Oferecam os niveis e garantias de qualidade de
servicos adequados.

2 — No momento da apresentacdo dos vales sociais
pelos respectivos utilizadores, as entidades aderentes
colocarao a sua identificacdo no espaco para tal reser-
vado no vale.

Artigo 7.°

Relacoes entre as entidades emissoras
e as entidades aderentes

1 — As entidades aderentes comprometem-se a acei-
tar vales sociais como pagamento dos seus servicos, e
as entidades emissoras reembolsarao as entidades ade-
rentes onde os vales sociais tenham sido apresentados
como pagamento de servigos por estas prestados.

2 — Os termos concretos das obrigacoes reciprocas
estabelecidas no nimero anterior serdo regulados nos
protocolos de adesao a celebrar entre as entidades emis-
soras e as entidades aderentes.

Artigo 8.°

Relacoes entre as entidades emissoras
e as entidades empregadoras

1 — As entidades empregadoras terao direito a atri-
bui¢do de vales sociais mediante a entrega de quantia
a fixar por acordo com as entidades emissoras.

2 — As entidades emissoras entregardo obrigatoria-
mente, em simultidneo com os vales sociais, uma lista
donde constem as entidades aderentes nas quais possam
ser apresentados os titulos em causa.

Artigo 9.°

Atribuicao de vales sociais

1 — Os vales sociais s6 podem ser atribuidos aos tra-
balhadores que tenham filhos ou equiparados com idade
inferior a 7 anos dos quais tenham a responsabilidade
pela educagao e subsisténcia.

2 — Os vales sociais s6 podem ser atribuidos aos res-
pectivos utilizadores a titulo gratuito e sao insusceptiveis
de qualquer forma de transmissao.

3 — A atribuicdo de vales sociais ndo pode constituir
uma substituicdo, ainda que parcial, da retribui¢ao labo-
ral devida ao trabalhador.

Artigo 10.°

Regime fiscal

1 — Os encargos previstos no artigo 2.° suportados
pelas entidades empregadoras sdo considerados custos

ou perdas de exercicio nos termos do n.° 7 do artigo 38.°
do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Colectivas.

2 — Para efeitos do disposto no ndmero anterior, ape-
nas podem ser consideradas, em cada exercicio, as entre-
gas pecuniarias efectuadas pelas entidades empregado-
ras que sejam entendidas como razoaveis, nomeada-
mente, em funcao da dimensao da empresa.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Dezembro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Antonio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Eduardo Carrega Marcal Grilo — Eduardo
Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Promulgado em 18 de Janeiro de 1999.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 19 de Janeiro de 1999.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto-Lei n.° 27/99

de 28 de Janeiro

A experiéncia resultante da aplicacao do Decreto-Lei
n.° 165/97, de 28 de Junho, que aprova a organica da
Cinemateca Portuguesa-Museu do Cinema, demonstrou
a necessidade de o Servico Administrativo e Financeiro
ser assegurado por uma reparticdo administrativa e
financeira, cuja criacdo ndo pde em causa o principio
de extingao do cargo de chefe de repartico.

Neste sentido, torna-se necessario proceder a alte-
ragao do respectivo diploma.

Assim:

Nos termos da alinea a) do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tinico

O artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 165/97, de 28 de
Junho, passa a ter a seguinte redacgao:

«1 — Ao Servico Administrativo e Financeiro com-
pete assegurar os servigos de expediente, arquivo, pes-
soal, administragao financeira e patrimonial.

2 — O Servico Administrativo e Financeiro é asse-
gurado por uma Reparticio Administrativa e Finan-
ceira, que compreende:

a) A Seccdo de Recursos Humanos e Assuntos
Gerais;
b) A Seccao Financeira e Patrimonial.

3 — A Reparticio Administrativa e Financeira, atra-
vés da Seccdo de Recursos Humanos e Assuntos Gerais,
compete, designadamente:

a) Organizar os processos relativos a recruta-
mento, seleccido, provimento, promocao, colo-
cacdo e exoneragao do pessoal;
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b) Organizar e manter actualizado o cadastro do
pessoal;

¢) Instruir os processos referentes a prestacdes
sociais;

d) Proceder a recepcao, classificacao, registo, dis-
tribuicdo, expedigao, reproducao e arquivo de
toda a correspondéncia e demais documentos;

e) Superintender na organizagio e funcionamento
do Arquivo Geral;

f) Orientar os servicos de telecomunicagoes;

g) Organizar o trabalho do pessoal auxiliar;

h) Elaborar o processamento dos vencimentos,
remuneracdes e outros abonos do pessoal, bem
como dos descontos que sobre eles incidam;

i) Executar quaisquer outras actividades de natu-
reza administrativa determinadas pela direcgio.

4 — A Seccio de Recursos Humanos e Assuntos
Gerais € dirigida por um chefe de secc¢ao.

5 — A Reparticao Administrativa e Financeira, atra-
vés da Seccdo Financeira e Patrimonial, compete,
designadamente:

a) Elaborar as propostas orcamentais e as contas
de geréncia, bem como propor alteracOes gerais;

b) Assegurar a execucdo dos orgamentos, arreca-
dar as receitas e efectuar o pagamento das des-
pesas devidamente autorizadas;

c) Assegurar a contabilidade analitica;

d) Efectuar os registos contabilisticos legais, bem
como outros que se mostrem necessarios;

e) Verificar o enquadramento legal de todas as
propostas de despesas e seu cabimento;

f) Assegurar o aprovisionamento necessario ao
funcionamento dos servigos;

g) Manter actualizado o inventério geral dos bens
afectos ao funcionamento da Cinemateca Por-
tuguesa-Museu do Cinema.

6 — A Seccdo Financeira e Patrimonial € dirigida por
um chefe de seccao.»

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Novembro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Anténio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho — José
Eduardo Vera Cruz Jardim — Manuel Maria Ferreira
Carrilho.

Promulgado em 15 de Janeiro de 1999.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 19 de Janeiro de 1999.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.



