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pessoa coletiva 980037042, a qual se atribui um crédito de
imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas.

8 — Aprovar a minuta do contrato fiscal de investimento
e respetivos anexos, a celebrar entre o Estado Portugués,
representado pelo Instituto de Apoio as Pequenas e Médias
Empresas e a Inovagdo, I. P. (IAPMEI, 1. P.), e a Laborato6-
rios Basi — Industria Farmacéutica, S. A., com o niimero
de identificacdo de pessoa coletiva 506632296, a qual se
atribui um crédito de imposto sobre o rendimento das
pessoas coletivas.

9 — Determinar que os originais dos contratos referidos
nosn.”1a7enon.’8 fiquem arquivados, respetivamente,
na AICEP, E. P. E., e no IAPMEI, 1. P.

10 — Determinar que a presente resolucdo reporta os
seus efeitos a data da sua aprovacao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 14 de junho de
2012. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DO EMPREGO
E DA SOLIDARIEDADE E DA SEGURANCA SOCIAL

Portaria n.° 207/2012
de 6 de julho

O combate ao desemprego em geral, e ao desemprego
de longa duracdo em particular, constitui um dos principais
objetivos do XIX Governo Constitucional em matéria de
politica de emprego.

Com vista a tornar este combate mais eficaz, o Governo
acordou com a maioria dos parceiros sociais, no ambito
do Compromisso para o Crescimento, Competitividade e
Emprego, a criagdo de uma medida de emprego que pro-
mova o regresso ao mercado de trabalho de desempregados
subsidiados, através da atribui¢do de um incentivo finan-
ceiro aqueles que aceitem um emprego a tempo completo
com uma remuneracdo inferior ao valor da prestacdo de
desemprego que se encontram a receber.

Com esta medida pretende-se um melhor ajustamento
no mercado de trabalho, reduzindo o nimero de ofertas
nao preenchidas que coexistem com um elevado nivel de
desemprego. As ofertas de emprego no ambito da presente
medida de emprego ndo podem ter um valor inferior a
remunera¢do minima mensal garantida ou a remuneragao
prevista em instrumento de regulamentagdo coletiva de
trabalho que abranja o trabalhador.

Esta medida ird ainda potenciar as perspetivas de em-
pregabilidade futura dos beneficidrios de prestacdes de
desemprego ao facilitar a sua reinser¢@o plena no mercado
de trabalho.

Com efeito, ndo obstante os trabalhadores que aceitem
ofertas de emprego no ambito da presente medida ficarem
isentos do cumprimento dos deveres a que se encontra-
vam obrigados como desempregados, designadamente
o de procura ativa de emprego, o Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional, I. P., continuard a apoiar os tra-
balhadores que o solicitem na procura de emprego em
posto de trabalho compativel com as suas qualificagdes
e experiéncia profissional, contribuindo assim para a sua
valorizagao profissional.

Por fim, saliente-se que, no ambito desta medida, a
aceitagdo de emprego por parte do trabalhador ¢ volunta-
ria e por isso ndo coloca em causa o conceito de emprego
conveniente.
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Assim:

Ao abrigo da alinea e) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 220/2006, de 3 de novembro, e da alinea ) do n.° 3
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 367/2007, de 2 de no-
vembro, manda o Governo, pelos Ministros da Economia
e do Emprego e da Solidariedade e da Seguranga Social,
0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1 — A presente portaria cria a Medida Incentivo a Acei-
tacdo de Ofertas de Emprego, de ora em diante designada
por «Mediday», que consiste na atribui¢do de um apoio
financeiro aos desempregados titulares de prestagdes de
desemprego que aceitem ofertas de emprego apresenta-
das pelo centro de emprego ou colocacgdo pelos proprios
meios.

2 — A Medida prevista no nimero anterior ¢ promovida
pelo Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.
(IEFP, I. P.), em articulagdo com o Instituto da Seguranca
Social, I. P. (ISS, 1. P.).

Artigo 2.°
Ambito pessoal

Integram o ambito pessoal de aplicagdo do presente
diploma os beneficiarios do regime geral de seguranca
social que sejam titulares de presta¢des de desemprego ¢
retinam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Estejam inscritos nos Centros de Emprego ha mais
de seis meses;

b) Aceitem oferta de emprego apresentada pelo cen-
tro de emprego ou obtenham colocagdo pelos proprios
meios, cuja retribuicdo iliquida seja inferior a prestacdo
de desemprego;

¢) Tenham, na data da celebrag@o do contrato de traba-
lho, direito a beneficiar da prestagdo de desemprego por
um periodo remanescente igual ou superior a seis meses.

Artigo 3.°
Contrato de trabalho

Para efeitos de aplicagdo desta Medida releva apenas o
contrato de trabalho celebrado ap6s a data da sua entrada
em vigor, que preencha, designadamente, os seguintes
requisitos:

a) Nao seja celebrado com empregador com o qual o
beneficiario manteve uma relagdo laboral cuja cessagdo
tenha dado origem ao reconhecimento do direito a pres-
tacdo de desemprego;

b) Garanta, pelo menos, a remuneragdo minima mensal
garantida e demais direitos previstos na legislagao laboral
ou em instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho
aplicavel;

¢) Tenha uma duracdo igual ou superior a trés meses e
com horario de trabalho a tempo completo.

Artigo 4.°

Apoio financeiro

1 — O apoio financeiro consiste na atribuigdo de um
montante pecuniario mensal igual a:

a) 50 % do valor da prestagao de desemprego durante os
primeiros seis meses, até ao limite méaximo de € 500;
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b) 25 % do valor da prestacdo de desemprego durante os
seis meses seguintes, até ao limite maximo de € 250.

2 — O apoio financeiro pode ser atribuido até 12 me-
ses durante cada periodo de concessdo da prestacdo de
desemprego, incluindo neste o periodo de concessido do
subsidio social de desemprego subsequente, ndo podendo
ser superior ao remanescente do periodo da prestacdo de
desemprego em curso, sem prejuizo do disposto nos niime-
ros seguintes, e observado o principio da proporcionalidade
constante do n.° 3 deste artigo.

3 — Nas situacdes em que o contrato de trabalho preveja
um periodo de duragdo inferior a 12 meses, os periodos
referidos nas alineas @) e ) do n.° 1 sdo reduzidos pro-
porcionalmente ao periodo de vigéncia do contrato de
trabalho.

4 — Nas situagdes em que o contrato de trabalho tenha
uma duracdo inferior a 12 meses, o trabalhador podera
celebrar novo contrato de trabalho ao abrigo da presente
medida, desde que continue a ter direito a prestagdes de
desemprego, ainda que por periodo inferior a 6 meses.

5 — O pagamento do apoio financeiro ¢ suspenso du-
rante os periodos de concessdo do subsidio de doenga,
incluindo o respetivo periodo de espera, e dos subsidios
no ambito da protecdo na parentalidade, sem prejuizo do
disposto no niimero seguinte.

6 — O montante do apoio financeiro recebido pelo tra-
balhador em acumulagdo com o pagamento dos subsidios
de doenca ou de parentalidade ¢ deduzido do remanescente
do apoio a que o trabalhador ainda tenha direito, ou € res-
tituido nas situagdes em que tal ndo seja possivel.

7 — Nas situagoes previstas nos n.” 5 e 6, aplica-se, com
as devidas adaptacgdes, o disposto no n.° 3, sempre que, em
consequéncia da verificagdo daquelas eventualidades, o
contrato de trabalho cesse antes do pagamento da totalidade
do apoio financeiro devido ao trabalhador.

8 — Para efeitos de calculo do apoio financeiro a con-
ceder, deve considerar-se 0 montante didrio da prestacao
de desemprego deferido a data de inicio da vigéncia do
contrato de trabalho.

9 — A Medida ndo ¢ acumulavel com outras medidas
que configurem apoios para o mesmo posto de trabalho,
nomeadamente a Medida Estimulo 2012, aprovada pela
Portaria n.® 45/2012, de 13 de fevereiro, e com a dispensa
temporaria do pagamento de contribuigdes para a segu-
ranga social, prevista no Decreto-Lei n.° 89/95, de 6 de
maio.

Artigo 5.°
Suspensio e reinicio das prestacdes de desemprego

O exercicio da atividade profissional decorrente do con-
trato de trabalho celebrado nos termos da presente portaria
suspende o pagamento da prestacdo de desemprego, sem
prejuizo do seu reinicio, nos termos do disposto no regime
juridico de protecao no desemprego.

Artigo 6.°
Reducio do periodo de concessio das prestacoes de desemprego

O periodo de concessao das prestacdes de desemprego a
que o beneficiario tem direito ap6s a cessagdo involuntaria
do contrato de trabalho ¢ reduzido em fun¢ao do periodo
de atribuicdo do apoio financeiro pago ao beneficiario.
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Artigo 7.°
Registo de equivaléncias

O periodo de pagamento do apoio financeiro da lugar
ao registo de remuneragdes por equivaléncia a entrada de
contribui¢des pelo valor do apoio financeiro atribuido.

Artigo 8.°
Isen¢io do cumprimento de deveres

O disposto nos artigos 11.° a 17.° do Decreto-Lei
n.° 220/2006, de 3 de novembro, ndo ¢ aplicavel aos bene-
ficidrios abrangidos por esta Medida, os quais ficam isentos
do cumprimento dos deveres referidos nas alineas a) a f)
don.° 1 do artigo 41.° do referido diploma.

Artigo 9.°
Requerimento

1 — O apoio financeiro em acumulagdo com trabalho
por conta de outrem a tempo completo deve ser requerido
pelo beneficiario junto do IEFP, 1. P., no prazo de 30 dias
consecutivos, a contar da data do inicio de vigéncia do
contrato de trabalho.

2 — O requerimento ¢ instruido com a apresentagdo do
contrato de trabalho, o qual deve incluir, obrigatoriamente,
a data do seu inicio de vigéncia, duracao e retribuicdo men-
sal, bem como uma declaracdo da entidade empregadora,
em modelo proprio aprovado pelo IEFP, I. P., em como
ndo beneficia, para o mesmo posto de trabalho, dos apoios
previstos no n.° 9 do artigo 4.°

Artigo 10.°
Pagamento

O montante do apoio financeiro a que o trabalhador tem
direito, nos termos do artigo 4.°, € pago, mensalmente, ao
beneficiario pelo ISS, I. P.

Artigo 11.°
Valor mensal da prestacio de desemprego

1 — Para efeito de aplicacdo da presente portaria, o
valor mensal da prestagdo de desemprego corresponde ao
valor diario deferido ao beneficiario, multiplicado por 30.

2 — A referéncia a meses corresponde a periodos de
30 dias consecutivos.

Artigo 12.°
Articulagao entre o IEFP, 1. P.,e 0 ISS, 1. P.

Os servigos do IEFP, 1. P., e do ISS, 1. P., articulam en-
tre si e elaboram a regulamentagdo técnica necessaria a
execu¢do da presente portaria.

Artigo 13.°
Financiamento

A Medida ¢ especificamente financiada pelo orgamento
da seguranca social, constituindo uma despesa do sistema
previdencial, nos termos do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 367/2007, de 2 de novembro.
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Artigo 14.°
Avaliaciao

A aplicacdo da Medida e os seus resultados sdo objeto
de avaliagdo pelos membros do Governo responsaveis
pelas areas do emprego e da seguranga social, a realizar
no prazo de seis meses apds a data da sua entrada em vi-
gor, a qual serd apresentada na Comissdo Permanente de
Concertagdo Social.

Artigo 15.°
Producio de efeitos

O disposto na presente portaria produz efeitos a partir
da data da sua entrada em vigor e durante a vigéncia do
Programa de Assisténcia Econémica e Financeira.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor 30 dias ap6s o dia
da sua publicacgao.

Em 28 de junho de 2012.

O Ministro da Economia e do Emprego, Alvaro Santos
Pereira. — O Ministro da Solidariedade e da Seguranca
Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO MAR,
DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Portaria n.° 208/2012
de 6 de julho

O Decreto-Lein.® 382/99, de 22 de setembro, estabelece
as normas e os critérios para a delimitacdo de perimetros
de protecdo de captagdes de aguas subterraneas destinadas
ao abastecimento publico, com a finalidade de proteger a
qualidade das aguas dessas captagdes.

Os perimetros de prote¢do visam prevenir, reduzir e con-
trolar a poluicdo das dguas subterraneas, nomeadamente
por infiltragdo de aguas pluviais lixiviantes e de aguas
excedentes de rega e de lavagens, potenciar os processos
naturais de dilui¢do e de autodepuracgao, prevenir, reduzir
e controlar as descargas acidentais de poluentes e, por ul-
timo, proporcionar a criagdo de sistemas de aviso ¢ alerta
para a protecdo dos sistemas de abastecimento de agua
proveniente de captagdes subterraneas, em situacdes de
poluigdo acidental destas aguas.

Todas as captagdes de agua subterranea destinadas ao
abastecimento publico de agua para consumo humano, bem
como a delimitagdo dos respetivos perimetros de prote-
¢do, estio sujeitas as regras estabelecidas no mencionado
Decreto-Lei n.° 382/99, de 22 de setembro, bem como ao
disposto no artigo 37.° da Lei da Agua, aprovada pela Lei
n.° 58/2005, de 29 de dezembro, € na Portaria n.® 702/2009,
de 6 de julho.

~ Na sequéncia de um estudo apresentado pela empresa
Aguas de Cascais, S. A., a Administracdo da Regido Hi-
drografica do Tejo, I. P., organismo competente a época,
elaborou, ao abrigo do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 382/99, de 22 de setembro, uma proposta de delimitagdo
e respetivos condicionamentos dos perimetros de protecao
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para as captacdes nos polos de captacdo de «Atrozelay,
«Pau Gordoy, «Biscaia», «Pisdo», «Cardosas», «Murchesy,
«Cobre» e «Malveira da Serra — Vale de Cavalosy, no
concelho de Cascais.

Compete, agora, ao Governo aprovar as referidas zonas
de protecao.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Am-
biente e do Ordenamento do Territério, ao abrigo do dis-
posto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 382/99, de
22 de setembro, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei
n.°226-A/2007, de 31 de maio, o seguinte:

Artigo 1.°
Delimitagio de perimetros de protecio

1 — E aprovada a delimitagdo dos perimetros de pro-
tegdo das captagdes localizadas no concelho de Cascais e
designadas por:

a) Furo 1, Furo 2, JK1, JK2 e JK4 do polo de captagdo
de Atrozela;

b) RA2 do polo de captagdo de Pau Gordo;

¢) RAS do polo de captagdo de Biscaia;

d) RA6, Mina 1 e Mina 2 do polo de captacdo de Pisdo;

e) PS1 e PS2 do polo de captacdo de Cardosas;

/) RA7 do polo de captagdo de Murches;

2) RAS do polo de captagdo de Cobre;

#) Minas do polo de captagdo de Malveira da Serra —
Vale de Cavalos.

2 — As coordenadas das captagoes referidas no nimero
anterior constam do anexo 1 da presente portaria, que dela
faz parte integrante.

Artigo 2.°
Zona de prote¢io imediata

1 — A zona de proteg@o imediata respeitante aos peri-
metros de protecdo mencionados no artigo anterior corres-
ponde a area da superficie do terreno circular com centro
em cada uma das captagdes cujos raios sao indicados no
quadro constante do anexo 11 da presente portaria, que
dela faz parte integrante, e a drea delimitada através de
poligonos que resultam da unido dos vértices indicados
nos quadros constantes do mesmo anexo.

2 — E interdita qualquer instalagio ou atividade na zona
de protecdo imediata a que se refere o nlimero anterior,
com excecdo das que t€m por objetivo a conservagio,
manutencdo e melhor exploragdo da captagdo, devendo o
terreno nesta zona ser vedado e mantido limpo de quais-
quer residuos, produtos ou liquidos que possam provocar
infiltracdo de substancias indesejaveis para a qualidade
da 4gua da captagdo, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 382/99, de 22 de setembro.

Artigo 3.°
Zona de protecio intermédia

1 — A zona de prote¢do intermédia respeitante aos peri-
metros de protecao mencionados no artigo 1.° corresponde
a area da superficie do terreno circular com centro em
cada um dos pontos cujos raios sdo indicados no quadro
constante do anexo 11 da presente portaria, que dela faz
parte integrante, e a 4rea delimitada através de poligonos





