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Estudo económico sobre os tarifários de água e saneamento no
âmbito dos municípios do Algarve.

Estudo de harmonização das tabelas de taxas e tarifas praticadas
pelos 16 municípios do Algarve.

Preparação e membro do júri de vários concursos de pessoal, na
AMAL — seis para técnico superior de 2.a classe e dois de assistente
administrativo.

Membro do júri de concurso de Ideias de Requalificação dos Cen-
tros Históricos e Zonas Ribeirinhas do Algarve.

Representante da AMAL na Comissão de Acompanhamento do
Aterro Sanitário do Sotavento.

De 9 de Março de 1998 a 1 de Abril de 2000 — Instituto de Finan-
ciamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas —
Faro — instituto público — técnico — funções no âmbito da avaliação
e acompanhamento económico-financeiro de projectos de investi-
mento público e privado no âmbito do QCA II, mais precisamente
no Programa para o Desenvolvimento das Pescas (PROPESCA) e
na Iniciativa Comunitária de Pescas (I.C.Pescas), assim como no
PAMAF Medida 5 (Apoio às Agro-Indústrias).

De 15 de Setembro de 1997 a 8 de Março de 2000 — Caixa Geral
de Depósitos — técnico — estágio na Caixa Geral de Depósitos, no
âmbito do protocolo Universidade/CGD (Integração de Jovens Licen-
ciados na Vida Activa), com a duração de três meses, exercendo fun-
ções na análise de crédito (pessoal, habitação e negócios).

Cursos/acções de formação:

Processos de contratação de bens e serviços (Decreto-Lei n.o 197/99)
e obras (Decreto-Lei n.o 59/99) — Centro de Estudos e Formação
Autárquica — (vinte e uma horas);

Ordenamento do Território e Gestão Urbanística — Centro de
Estudos e Formação Autárquica — (trinta e cinco horas);

Análise e Avaliação de Projectos — IFADAP (trinta horas);
Formação de Formadores e Consultores de Micro e Pequenas

Empresas — INIS, L.da

Aptidões e competências pessoais:

Primeira língua — Português.
Outras línguas:

Inglês (falado e escrito — nível Bom);
Espanhol (falado — excelente; escrito — elementar).

Aptidões e competências sociais:

Gestor de pessoas e conflitos:
Árbitro nacional de basquetebol entre 1995 e 2005;
Presidente do conselho de arbitragem da Associação de Basquetebol

do Algarve 1999-2001 — Nomeação, avaliação e gestão dos juízes de
basquetebol no Algarve;

Responsável pela formação de juízes de basquetebol no Algarve,
exercendo as funções de formador-coordenador regional;
Presidente do conselho de disciplina da Associação de Basquetebol

do Algarve — Novembro de 2006 — Órgão responsável pela arbitra-
gem de conflitos entre a Associação, clubes e juízes.

Aptidões e competências de organização — sócio da empresa Ostra-
-Formosa, Produção de Bivalves, L.da — consultor de empresa ligado
à aquicultura e pesca.

Outras informações:

Carta de condução de automóveis ligeiros desde 1 de Fevereiro
de 1994;

Conhecimentos de informática na óptica do utilizador.

Despacho n.o 19 816/2007

Considerando a importância que tem para o País a função de chief
nursing officer, no âmbito da política de enfermagem, que providencia
um aconselhamento especializado nas matérias desta área da prestação
de cuidados, com relevância específica no que concerne a medidas
de intervenção na actuação dos enfermeiros;

Considerando as qualidades pessoais e experiência profissional do
enfermeiro Sérgio Gomes, mestre em Ciências de Enfermagem, desig-
nadamente o seu trabalho como representante da Direcção-Geral da
Saúde nas reuniões do Chief Nursing Officers desde 2005;

Considerando que o enfermeiro Sérgio Gomes se encontra actual-
mente a coordenar a organização da próxima Reunião Internacional
para os dias 15 e 16 de Novembro de 2007, no âmbito da presidência
portuguesa da União Europeia:

Designo o enfermeiro Sérgio David Lourenço Gomes para chief
nursing officer, competindo-lhe desenvolver as seguintes atribuições:

1) Fornecer aconselhamento especializado em enfermagem aos
membros do Governo e ajudar a desenvolver, implementar e avaliar

a política de saúde, enquadrada no âmbito das estratégias e objectivos
definidos para a área da enfermagem;

2) Liderar os profissionais de enfermagem, trabalhando directa-
mente com os representantes desta classe profissional, designada-
mente a Ordem dos Enfermeiros e outras associações profissionais,
bem como com os gestores de saúde;

3) Assegurar uma contribuição portuguesa efectiva para a enfer-
magem e política de saúde, a nível internacional e europeu, em especial
no âmbito da Organização Mundial de Saúde;

4) Contribuir para a gestão do Serviço Nacional de Saúde.

13 de Agosto de 2007. — O Ministro da Saúde, António Fernando
Correia de Campos.

Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira

Despacho n.o 19 817/2007

Por despacho de 10 de Agosto de 2007 do conselho de administração
deste Hospital, foi Adélia Santos Silva Miragaia nomeada, após con-
curso interno geral, assistente de medicina interna do quadro de pes-
soal do Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Agosto de 2007. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Maria Adelaide Castelo Madeira Afonso.

Hospital de Sobral Cid

Deliberação (extracto) n.o 1718/2007

Por deliberações do conselho de administração do Hospital de
Sobral Cid de 24 e de 30 de Janeiro de 2007, ratificadas pelo conselho
directivo da Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., em
23 de Julho de 2007, foram Bruno Ricardo Correia Pinto, Carla Con-
ceição Dias Torres e Cátia Margarida Costa Pereira, enfermeiros do
nível 1, contratados, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
por um período de três meses, eventualmente renováveis por um
idêntico período, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, com efeitos a 2, 5 e 14 de Fevereiro de 2007,
respectivamente.

22 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Almeida.

2611042537

Deliberação (extracto) n.o 1719/2007

Por deliberações do conselho de administração do Hospital de
Sobral Cid de 28 de Junho e de 25 de Julho de 2007, ratificadas
pelo conselho directivo da Administração Regional de Saúde do Cen-
tro, I. P., em 30 de Julho de 2007, foram Sónia Margarida Francisco
Antunes e Maria Adélia Santos Marcelino Fernandes, auxiliares de
acção médica, contratadas, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, por um período de três meses, eventualmente renováveis por
um idêntico período, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, com efeitos a 2 e 8 de Agosto de 2007, respectivamente.

22 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Almeida.

2611042569

Deliberação (extracto) n.o 1720/2007

Por deliberação do conselho de administração do Hospital de Sobral
Cid de 26 de Junho de 2007, ratificada pelo conselho directivo da
Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., em 30 de Julho
de 2007, foi Fernando Paulo Pires Lopes, motorista de pesados, con-
tratado, em regime de contrato de trabalho a termo certo, por um
período de três meses, eventualmente renováveis por um idêntico
período, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
com efeitos a 12 de Julho de 2007.

22 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Almeida.
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