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tomou posse como enfermeira especialista em saúde mental e psi-
quiátrica no mesmo Hospital.

Realizou concurso para a categoria de enfermeiro-chefe em 29
de Agosto de 2002.

Como aspectos relevantes da sua experiência profissional des-
taca-se:

Responsável do serviço de pneumologia do Hospital de Joaquim
Urbano desde Fevereiro de 1989 até ao provimento do lugar para
enfermeira-chefe, assumindo essa função nos períodos da sua ausên-
cia;

Participação na abertura e organização do Gabinete de Broncologia
do Hospital de Joaquim Urbano;

Responsável pela consulta externa e Gabinete de Broncologia desde
Fevereiro de 1994 até 26 de Junho de 2000;

Membro da comissão técnica de avaliação do desempenho de enfer-
magem do Hospital de Joaquim Urbano;

Membro da comissão para a formação em serviço desde Janeiro
de 1996;

Membro do júri de vários concursos de ingresso e acesso na carreira
de enfermagem;

Membro de comissões de escolha de material de consumo hos-
pitalar;

Membro da comissão de controlo da infecção e da comissão de
humanização;

Palestrante em diversas acções de formação;
Interveniente no projecto de investigação tuberculose e sida;
Membro da comissão executiva da luta contra a tuberculose da

Administração Regional de Saúde do Norte;
Enfermeira-directora do Hospital de Joaquim Urbano.

Despacho n.o 19 814/2007

1 — Nos termos e ao abrigo do disposto nos n.os 1 e 5 do artigo 5.o
e no n.o 1 do artigo 12.o do Decreto-Lei n.o 188/2003, de 20 de Agosto,
nomeio, em comissão de serviço, para o exercício das funções de
director clínico do conselho de administração do Hospital de Joaquim
Urbano o Prof. Doutor Rui Manuel do Rosário Sarmento e Castro,
cujo perfil e aptidão para o desempenho do cargo são evidenciados
na sinopse curricular que se anexa ao presente despacho, dele fazendo
parte integrante.

2 — O presente despacho produz efeitos à data da sua assinatura.

13 de Agosto de 2007. — O Ministro da Saúde, António Fernando
Correia de Campos.

Sinopse curricular

Rui Manuel do Rosário Sarmento e Castro, natural da freguesia
de Campanhã, concelho do Porto, concluiu a licenciatura em Medicina
na Faculdade de Medicina do Porto em 1980.

É chefe do serviço de doenças infecciosas do Hospital de Joaquim
Urbano.

Concluiu, em Novembro de 1999, o mestrado em Saúde Pública
da Universidade do Porto.

Concluiu o doutoramento na área de Doenças Infecciosas na Facul-
dade de Medicina do Porto, em Outubro de 2005.

Foi assessor para a área das doenças transmissíveis do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte.

Faz parte da comissão para a revisão do Programa Nacional de
Luta contra a Tuberculose (2006).

É director clínico do Hospital de Joaquim Urbano e responsável
pela direcção do serviço de doenças infecciosas deste Hospital.

Coordenação no serviço de doenças infecciosas, entre outros, dos
ensaios clínicos: 2NN; TMC114-C213; TMC114-C214; TMC114-C215;
SMART; P03685; estudo OSCAR AI 424-223 ST; MK-0518-018;
NV18209; CNA106030.

É um dos fundadores da Associação Portuguesa para o Estudo
Clínico da sida.

É presidente da direcção da Sociedade Portuguesa de Doenças
Infecciosas.

É professor associado convidado na Escola de Ciências da Saúde
da Universidade do Minho.

Despacho n.o 19 815/2007

1 — Nos termos e ao abrigo do disposto nos n.os 1 e 4 do artigo 5.o
do Decreto-Lei n.o 188/2003, de 20 de Agosto, nomeio, em comissão
de serviço, para o exercício das funções de vogal do conselho de
administração do Hospital Distrital de Faro, o licenciado António
Miguel Ventura Pina, cujo perfil e aptidão para o desempenho do
cargo são evidenciados na sinopse curricular que se anexa ao presente
despacho, dele fazendo parte integrante.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de Agosto
de 2007.

13 de Agosto de 2007. — O Ministro da Saúde, António Fernando
Correia de Campos.

Curriculum vitae

Informações pessoais:

Nome — António Miguel Ventura Pina.
Nacionalidade — portuguesa.
Data de nascimento — 28 de Outubro de 1975.

Formação académica e profissional:

De 2000 a 2001 — Universidade do Algarve — Faculdade de Eco-
nomia — Pós Graduação em Finanças Empresariais:

Principais disciplinas/competências profissionais:

Modelos Matemáticos;
Avaliação de Empresas;
Sistemas de Informação;
Fusão e Aquisições;
Mercados Financeiros.

Classificação obtida — 14 valores.

De 1993 a 1997 — Universidade do Algarve — Faculdade de Eco-
nomia — Licenciatura em Economia:

Principais disciplinas/competências profissionais:

Estratégia e políticas de gestão;
Políticas económicas e empresariais;
Psicossociologia das organizações;
Métodos de investigação nas organizações;
Contabilidade I e II;
Economia Europeia;
Relações económicas internacionais;
Mercados financeiros.

Experiência profissional:

Desde 1 de Julho de 2006 — AMAL — Grande Área Metropolitana
do Algarve, 20, Rua do General Humberto Delgado, 8000, Faro, Por-
tugal — sector público — director de projecto municipal equiparado
a chefe de serviços no âmbito do Projecto Interreg III-C
«Incendi» — trata-se de um projecto com oito regiões europeias na
orla mediterrânica onde a problemática dos fogos florestais é acen-
tuada, visando a partilha de experiências e o conhecimento das várias
realidades regionais/nacionais promovendo actividades inter-regionais
no sentido de se criar uma política comum de prevenção e combate
aos fogos florestais; tendo também a gestão de pequenos sub-projectos
executados quer por autarquias como Associações de Bombeiros ou
Produtores Florestais.

Vereador não executivo no município de Olhão.

De 24 de Outubro de 2005 até à presente data — município de
Olhão — vereador sem pelouros.

Desde 10 de Abril de 2000 — AMAL — Grande Área Metropo-
litana do Algarve, 20, Rua do General Humberto Delgado, 8000,
Faro, Portugal — sector público — técnico superior de 2.a classe:

Membro do Grupo de Trabalho para elaboração de «Estudo de
Mobilidade no Algarve». Nomeado pela Secretária de Estado das
Obras Públicas com a missão de estudar e analisar a mobilidade no
Algarve, propondo posteriormente novas soluções, assentes em estu-
dos técnicos e financeiros, com vista a um sistema integrado de
transportes.

Elaboração do projecto «Limpeza das Praias» que consistiu na pre-
paração de um caderno de encargos com os municípios e com os
donos de concessões nas praias, estabelecendo obrigações na limpeza
dos areias, caminhos e acessos às praias (de acordo com as espe-
cificidades de cada praia, inserção ou não em áreas de Parque Natural,
afluência média de visitantes, época do ano, etc.) dotando-os para
o efeito com equipamentos de recolha e limpeza de R. S. U.

Membro na comissão de acompanhamento do projecto «Limpeza
das Praias».

Representante da AMAL nos grupos sectoriais de acompanha-
mento na elaboração do PROT Algarve. Negociação nos sectores
de economia, ambiente e ordenamento, para valorização dos con-
tributos dos municípios perante a CCDR-Alg.

Gestão e Acompanhamento das Medidas 1, 2 e 6 do PROAL-
GARVE. Análise, acompanhamento e pagamento de projectos por
parte dos municípios em estradas, piscinas, renovação urbana,
ambiente (águas e saneamento).
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Estudo económico sobre os tarifários de água e saneamento no
âmbito dos municípios do Algarve.

Estudo de harmonização das tabelas de taxas e tarifas praticadas
pelos 16 municípios do Algarve.

Preparação e membro do júri de vários concursos de pessoal, na
AMAL — seis para técnico superior de 2.a classe e dois de assistente
administrativo.

Membro do júri de concurso de Ideias de Requalificação dos Cen-
tros Históricos e Zonas Ribeirinhas do Algarve.

Representante da AMAL na Comissão de Acompanhamento do
Aterro Sanitário do Sotavento.

De 9 de Março de 1998 a 1 de Abril de 2000 — Instituto de Finan-
ciamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura e Pescas —
Faro — instituto público — técnico — funções no âmbito da avaliação
e acompanhamento económico-financeiro de projectos de investi-
mento público e privado no âmbito do QCA II, mais precisamente
no Programa para o Desenvolvimento das Pescas (PROPESCA) e
na Iniciativa Comunitária de Pescas (I.C.Pescas), assim como no
PAMAF Medida 5 (Apoio às Agro-Indústrias).

De 15 de Setembro de 1997 a 8 de Março de 2000 — Caixa Geral
de Depósitos — técnico — estágio na Caixa Geral de Depósitos, no
âmbito do protocolo Universidade/CGD (Integração de Jovens Licen-
ciados na Vida Activa), com a duração de três meses, exercendo fun-
ções na análise de crédito (pessoal, habitação e negócios).

Cursos/acções de formação:

Processos de contratação de bens e serviços (Decreto-Lei n.o 197/99)
e obras (Decreto-Lei n.o 59/99) — Centro de Estudos e Formação
Autárquica — (vinte e uma horas);

Ordenamento do Território e Gestão Urbanística — Centro de
Estudos e Formação Autárquica — (trinta e cinco horas);

Análise e Avaliação de Projectos — IFADAP (trinta horas);
Formação de Formadores e Consultores de Micro e Pequenas

Empresas — INIS, L.da

Aptidões e competências pessoais:

Primeira língua — Português.
Outras línguas:

Inglês (falado e escrito — nível Bom);
Espanhol (falado — excelente; escrito — elementar).

Aptidões e competências sociais:

Gestor de pessoas e conflitos:
Árbitro nacional de basquetebol entre 1995 e 2005;
Presidente do conselho de arbitragem da Associação de Basquetebol

do Algarve 1999-2001 — Nomeação, avaliação e gestão dos juízes de
basquetebol no Algarve;

Responsável pela formação de juízes de basquetebol no Algarve,
exercendo as funções de formador-coordenador regional;
Presidente do conselho de disciplina da Associação de Basquetebol

do Algarve — Novembro de 2006 — Órgão responsável pela arbitra-
gem de conflitos entre a Associação, clubes e juízes.

Aptidões e competências de organização — sócio da empresa Ostra-
-Formosa, Produção de Bivalves, L.da — consultor de empresa ligado
à aquicultura e pesca.

Outras informações:

Carta de condução de automóveis ligeiros desde 1 de Fevereiro
de 1994;

Conhecimentos de informática na óptica do utilizador.

Despacho n.o 19 816/2007

Considerando a importância que tem para o País a função de chief
nursing officer, no âmbito da política de enfermagem, que providencia
um aconselhamento especializado nas matérias desta área da prestação
de cuidados, com relevância específica no que concerne a medidas
de intervenção na actuação dos enfermeiros;

Considerando as qualidades pessoais e experiência profissional do
enfermeiro Sérgio Gomes, mestre em Ciências de Enfermagem, desig-
nadamente o seu trabalho como representante da Direcção-Geral da
Saúde nas reuniões do Chief Nursing Officers desde 2005;

Considerando que o enfermeiro Sérgio Gomes se encontra actual-
mente a coordenar a organização da próxima Reunião Internacional
para os dias 15 e 16 de Novembro de 2007, no âmbito da presidência
portuguesa da União Europeia:

Designo o enfermeiro Sérgio David Lourenço Gomes para chief
nursing officer, competindo-lhe desenvolver as seguintes atribuições:

1) Fornecer aconselhamento especializado em enfermagem aos
membros do Governo e ajudar a desenvolver, implementar e avaliar

a política de saúde, enquadrada no âmbito das estratégias e objectivos
definidos para a área da enfermagem;

2) Liderar os profissionais de enfermagem, trabalhando directa-
mente com os representantes desta classe profissional, designada-
mente a Ordem dos Enfermeiros e outras associações profissionais,
bem como com os gestores de saúde;

3) Assegurar uma contribuição portuguesa efectiva para a enfer-
magem e política de saúde, a nível internacional e europeu, em especial
no âmbito da Organização Mundial de Saúde;

4) Contribuir para a gestão do Serviço Nacional de Saúde.

13 de Agosto de 2007. — O Ministro da Saúde, António Fernando
Correia de Campos.

Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira

Despacho n.o 19 817/2007

Por despacho de 10 de Agosto de 2007 do conselho de administração
deste Hospital, foi Adélia Santos Silva Miragaia nomeada, após con-
curso interno geral, assistente de medicina interna do quadro de pes-
soal do Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Agosto de 2007. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Maria Adelaide Castelo Madeira Afonso.

Hospital de Sobral Cid

Deliberação (extracto) n.o 1718/2007

Por deliberações do conselho de administração do Hospital de
Sobral Cid de 24 e de 30 de Janeiro de 2007, ratificadas pelo conselho
directivo da Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., em
23 de Julho de 2007, foram Bruno Ricardo Correia Pinto, Carla Con-
ceição Dias Torres e Cátia Margarida Costa Pereira, enfermeiros do
nível 1, contratados, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
por um período de três meses, eventualmente renováveis por um
idêntico período, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, com efeitos a 2, 5 e 14 de Fevereiro de 2007,
respectivamente.

22 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Almeida.

2611042537

Deliberação (extracto) n.o 1719/2007

Por deliberações do conselho de administração do Hospital de
Sobral Cid de 28 de Junho e de 25 de Julho de 2007, ratificadas
pelo conselho directivo da Administração Regional de Saúde do Cen-
tro, I. P., em 30 de Julho de 2007, foram Sónia Margarida Francisco
Antunes e Maria Adélia Santos Marcelino Fernandes, auxiliares de
acção médica, contratadas, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, por um período de três meses, eventualmente renováveis por
um idêntico período, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, com efeitos a 2 e 8 de Agosto de 2007, respectivamente.

22 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Almeida.

2611042569

Deliberação (extracto) n.o 1720/2007

Por deliberação do conselho de administração do Hospital de Sobral
Cid de 26 de Junho de 2007, ratificada pelo conselho directivo da
Administração Regional de Saúde do Centro, I. P., em 30 de Julho
de 2007, foi Fernando Paulo Pires Lopes, motorista de pesados, con-
tratado, em regime de contrato de trabalho a termo certo, por um
período de três meses, eventualmente renováveis por um idêntico
período, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
com efeitos a 12 de Julho de 2007.

22 de Agosto de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Almeida.

2611042594




