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b) Formagao profissional, em que se ponderardo as ac¢des de for-
macao e aperfeicoamento profissional, desde que devidamente com-
provadas, relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso foi
aberto, bem como outras capacitagdes adequadas, com avaliacao da
sua natureza e duragao.

Assim, ponderar-se-4, designadamente, a experiéncia que os can-
didatos demonstrarem possuir na area académica (alunos), desen-
volvida em universidades ou outros estabelecimentos de ensino
superior;

d) Classificacdo de servico e ou avaliacdo de desempenho na sua
expressdo quantitativa, convertida na escala de 0 a 20 valores.

8.2 — Entrevista profissional de seleccao — a entrevista visa avaliar,
numa relacio interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos.

8.3 — Cada método de selecgao sera classificado de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que na avaliagdo cur-
ricular ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

9 — Formalizag¢do das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado em papel normalizado, nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao presidente do conselho directivo
da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade Técnica de
Lisboa e entregue pessoalmente na Divisdo Académica e de Recursos
Humanos desta Faculdade, sita na Avenida da Universidade Técnica,
Pélo Universitédrio, Alto da Ajuda, 1300-477 Lisboa, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepcao, contendo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, situacao militar, residéncia, cédigo postal
e telefone);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (acgdes de formagao e outras);

d) Indicacao da categoria, servico a que pertence, natureza do vin-
culo e antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

e) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero e a data do Didrio da Republica onde vem publicado;

f) Os candidatos que nao tenham sido objecto de avaliacao de
desempenho nos anos relevantes para o concurso deverao apresentar
requerimento dirigido ao presidente do juari solicitando, ao abrigo
do artigo 18.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de
Maio, o suprimento da avaliacdo relativamente ao(s) periodo(s) em
falta, através da ponderagao curricular, nos termos do artigo 19.°
do mesmo diploma;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

9.2 — Nos termos da lei, os requerimentos de admissao a concurso
deverao ser acompanhados da seguinte documentacdo, sob pena de
exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado e acompanhado
dos documentos comprovativos das informagdes nele prestadas,
nomeadamente no que se refere a cursos de formagao, seminarios, etc.;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacOes literarias;

d) Declaracao emitida pelo servico ou organismo de origem, devi-
damente autenticada, da qual conste, inequivocamente, a existéncia
e a natureza do vinculo a funcao publica e o tempo de servico con-
tabilizado na categoria, carreira e funcao publica;

e) Documento comprovativo das classificagdes de servigo e ou ava-
liacao de desempenho com relevo para o concurso em apreco, com
especificacdo das pontuagdes atribuidas, devidamente autenticadas
pelo servico ou organismo que as emitiu;

f) Declaragao emitida pelo servigo ou organismo de origem, devi-
damente autenticada, discriminando as fungdes que desempenha;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formagao profissional complementar e respectivos tempos
de duracéo.

10 — Os funciondrios pertencentes ao quadro do pessoal nao
docente da Faculdade de Medicina Veterinaria sdo dispensados da
apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos que cons-
tem do respectivo processo individual, desde que solicitem, por escrito,
a Divisao Académica e de Recursos Humanos desta Faculdade, a
sua juncao ao processo de candidatura.

11 — A ordenacao dos candidatos ¢ feita de harmonia com a clas-
sificagdo final, a qual serd expressa de 0 a 20 valores e resultara
da média aritmética das classificagoes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao.
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12 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas nos termos da lei aos candidatos, sempre que solicitadas.

13 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas, para consulta, no atrio da Secretaria Académica
da Faculdade de Medicina Veterinaria, sita na Avenida da Univer-
sidade Técnica, P6lo Universitario, Alto da Ajuda, 1300-477 Lisboa,
e notificadas por oficio registado e ou através de publicacao de aviso
no Didrio da Republica, 2.* série, de harmonia com as disposi¢des
legais em vigor.

14 — O juri poderé exigir a apresentagao de qualquer outra docu-
mentagdo comprovativa das declaracdes dos candidatos.

15 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

16 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Antunes Morais, chefe de divi-
sdo dos Recursos Financeiros da Faculdade de Medicina Veterinaria.
Vogais efectivos:

Benilde Mendes da Silva, chefe da Seccdo Académica da Faculdade
de Medicina Veterinaria.

Rui Augusto Gouveia de Castro, técnico superior principal e coor-
denador da Divisdo Académica e de Recursos Humanos da Faculdade
de Medicina Veterinaria.

Vogais suplentes:

Maria Helena Ribeiro Antunes, assistente administrativa especia-
lista da Divisao Académica e de Recursos Humanos da Faculdade
de Medicina Veterinaria.

Magnélia Maria Salvador Luiz, assistente administrativa especialista
da Divisao Académica e de Recursos Humanos da Faculdade de Medi-
cina Veterinaria.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

18 de Julho de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Morgado Tavares.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 17 774/2006

Por meu despacho de 24 de Fevereiro de 2006, foi autorizado o
contrato administrativo de provimento, por um ano, a Paulo Jorge
Vaz da Palma Inicio como equiparado a assistente do 2.° triénio,
além do quadro, a tempo parcial, 30 %, em regime de acumulacdo
de funcgoes, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto
Politécnico de Beja, auferindo a remuneragdo mensal iliquida cor-
respondente ao escaldao 1, indice 135, com inicio em 1 de Marco
de 2006. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

17 de Agosto de 2006. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 17 775/2006

Paula Maria da Trindade Barata Ribeiro foi nomeada em comissao
de servigo extraordinaria, precedendo concurso, para o lugar de téc-
nico profissional de 1.2 classe, area de secretariado, no Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir da data
da aceitacao da nomeacao.

Ana Cristina Gongalves Nunes, foi celebrado contrato administra-
tivo de provimento, precedendo concurso, para o lugar de técnico
profissional de 1.2 classe, area de secretariado, no Instituto Politécnico
de Castelo Branco, auferindo o vencimento mensal previsto na lei
geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir da data de
publicacao no Didrio da Repuiblica.

17 de Agosto de 2006. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho (extracto) n.° 17 776/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
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7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, ap6s bom cabimento, a contratacéo,
na categoria de equiparado a professor-adjunto da carreira do pessoal
docente do ensino superior politécnico, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satude
do Instituto Politécnico de Coimbra, a tempo parcial (30%) e em
acumulagdo, do mestre Anténio Jorge Correia de Gouveia Ferreira,
com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2006 e até 1 de Outubro
de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 777/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, aps bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo integral, da licenciada Joana Mar-
garida Rodrigues dos Santos, com efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2006 e até 14 de Setembro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 778/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forga do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor Jos¢ Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, apés bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo integral, da licenciada Marta Filipa
Pratas Vieira da Silva Oliveira, com efeitos a partir de 2 de Outubro
de 2006 e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 779/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forga do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, aps bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo integral, da licenciada Sofia Andreia
Domingos Viana, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2006 e
até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 780/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, ap6s bom cabimento, a contratacéo,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo parcial (30 %), da licenciada Laura
Sofia dos Santos Ribeiro, com efeitos a partir de 2 de Outubro de
2006 e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.
Despacho (extracto) n.° 17 781/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de

Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 168 — 31 de Agosto de 2006

7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, apés bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparado a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo parcial (20 %), do licenciado Anténio
Isidro Freitas e Silva Nunes, com efeitos a partir de 2 de Outubro
de 2006 e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 782/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forga do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, apés bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo parcial (20 %), da licenciada Susana
Maria Capitao Silva, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2006
e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 783/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 2006, esta autorizada, apés bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparada a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo parcial (30%) e em acumulacéo,
da licenciada Silvia Rodrigues Santos, com efeitos a partir de 2 de
Outubro de 2006 e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 784/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
por forca do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Prof. Doutor José Manuel Torres Farinha, de 10 de
Agosto de 20006, esta autorizada, apés bom cabimento, a contratacao,
na categoria de equiparado a assistente da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, em regime de contrato administrativo
de provimento na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Instituto
Politécnico de Coimbra, a tempo parcial (20%) e em acumulacéo,
do licenciado Mario Carlos Camacho Almeida, com efeitos a partir
de 2 de Outubro de 2006 e até 1 de Outubro de 2007.

14 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 785/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, do
disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Prof.
Doutor José Manuel Torres Farinha, de 11 de Agosto de 2006, esta
autorizada, apds bom cabimento, a renovacao na categoria de equi-
parado a assistente da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico, em regime de contrato administrativo de provimento no
Instituto Superior de Contabilidade e Administracao do Instituto Poli-
técnico de Coimbra, a tempo integral e em exclusividade, do mestre
Armando Ferreira Soares Veiga, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2006 e até 30 de Setembro de 2008.

18 de Agosto de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho (extracto) n.° 17 786/2006

No ambito do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezem-
bro, por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Coimbra,





