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Artigo 4.°

A administragdo da sociedade, remunerada ou ndo, pertence ao
socio, que desde ja ¢ nomeado gerente, ou a quaisquer outros gerentes
que venham a ser nomeados em assembleia geral, sendo suficiente a
assinatura de um gerente para obrigar a sociedade em todos os seus
actos ¢ contratos.

Artigo 5.°

O sdcio unico fica autorizado a celebrar negocios juridicos com a
sociedade que sirvam a prossecugdo do seu objecto.

Artigo 6.°

A sociedade podera participar no capital social de outras socieda-
des quer o objecto seja igual ou diferente do seu, em sociedades regu-
ladas por leis especiais € em agrupamentos complementares de em-
presas.

Esta conforme. E o que me cumpre certificar.

23 de Margo de 2005. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena Sam-
paio Coelho.
2007446740

DULCAFINVEST — INVESTIMENTOS MOBILIARIOS
E IMOBILIARIOS, S. A.

Anuncio n.° 7681-JG/2007

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa (1.* Sec¢o). Matri-
cula n.° 11 471/20021219; identificacdo de pessoa colectiva
n.° 506306089; inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentagdo: 32/
20021219.

Certifico que foi constituida a sociedade em epigrafe, que se rege
pelo seguinte contrato:

Artigo 1.°
Denominacido, sede e duracio

1 — A sociedade adopta a denominagdo de DULCAFINVEST —
Investimentos Mobiliarios e Imobiliarios, S. A., tem a sua sede na
Avenida da Liberdade, 144, 7.° direito, freguesia de Sdo José, conce-
lho de Lisboa.

2 — A sede social pode ser transferida por simples deliberagdo do
conselho de administragdo para qualquer outro local do mesmo con-
celho ou concelhos limitrofes.

3 — Pode a sociedade criar filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representag@o no territorio nacional
ou no estrangeiro, por simples delibera¢do do conselho de adminis-
tracao.

Artigo 2.°

Objecto

1 — A sociedade tem como objecto social investimentos imobi-
lidrios e administrag@o de bens imdveis para rendimento, constru-
¢oes, desenvolvimento e exploracdo comercial de urbanizagdes,
loteamentos e empreendimentos, a aquisi¢do de prédios para reven-
da, bem como a compra e venda de participagdes em sociedades,
importacdo e exportacdo de bens e matérias-primas, administragdo
de bens mdveis, nomeadamente a exploragdo directa e indirecta de
marcas e outros direitos de propriedade industrial e sistemas de
franchising.

2 — A sociedade pode adquirir e alienar livremente, ainda que re-
guladas por leis especiais, ou em agrupamentos complementares de
empresas € ou em associagdes em participacdes e ainda que o objecto
de umas e de outras ndo apresente nenhuma relagéo directa ou indi-
recta com o seu proprio objecto principal.

Artigo 3.°

Capital social

O capital social, ¢ de 50 000 euros representado por 50 000 ac-
¢des com o valor nominal de um euro cada uma, integralmente subs-
crito e realizado.

Artigo 4.°
Accdes

1 — As acgdes sdo nominativas ou ao portador e podem ser con-
vertiveis em outra espécie.
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2 — As acgdes podem ser representadas por titulos de 1, 10, 50,
100, 500, 1000, 10 000 e 100 000, podendo ser livremente reunidas
ou desdobraveis, a expensas do respectivo accionista.

3 — Os titulos provisorios e os titulos definitivos podem ser assi-
nados por um administrador e por chancela de outro autorizada pelo
conselho de administragdo ou por um administrador e por um manda-
tario especialmente designado pelo conselho de administra¢do para
0s assinar.

4 — As ac¢des podem também revestir a forma meramente escri-
tural, sem incorporagdo em titulos, sendo-lhes aplicavel o disposto
no n.° 2 deste artigo.

Artigo 5.°
Emissdo de obrigacdes

1 — Quer através de deliberag@o dos accionistas quer através de
deliberag@o unanime do conselho de administragio, nos casos em que
a lei o consinta, a sociedade pode emitir obrigacdes nas formas e
modalidades legalmente permitidas.

2 — No entanto, a deliberagdo sobre a emissdo de obrigacdes con-
vertiveis em acg¢des, ou em modalidade que confira o direito a subs-
crever uma ou mais acgdes, ¢ da exclusiva competéncia da assembleia
geral e apenas pode ser deliberada com os votos representativos de,
pelo menos, 75 % do capital social.

3 — As obrigacdes podem ser tituladas ou escriturais, consoante
for fixado na respectiva deliberagdo, aplicando-se-lhes, com as ne-
cessarias adaptagdes, o disposto nos n.*s 2 a 4 do artigo 4.° do pre-
sente contrato de sociedade.

Artigo 6.°
Aquisicdo de accdes e obrigacdes préprias

Por deliberacdo dos accionistas tomada pelos votos representati-
vos de pelo menos 75% do capital social, a sociedade pode adquirir
acgdes e obrigagdes proprias e fazer sobre elas as operagdes mais
convenientes para o interesse social dentro das limita¢des legais em
vigor e em especial quanto as sociedades gestoras de participagdes
sociais.

Artigo 7.°
Convocacdo da assembleia geral

1 — Sem prejuizo das delibera¢des unanimes por escrito, as as-
sembleias gerais reunir-se-do sempre que para tal sejam regularmen-
te convocadas ou sem observancia de formalidades prévias, desde
que todos os accionistas estejam presentes e todos manifestem a
vontade de que a assembleia se constitua e delibere sobre determina-
do assunto.

2 — As assembleias gerais sdo convocadas nos termos legais, atra-
vés de uma das formas seguintes:

a) Convocatoria publicada no Didrio da Republica e no jornal mais
lido da localidade da sede, com a antecedéncia minima de um més a
ndo ser que a lei exija outras formalidades ou estabeleca prazo mais
longo;

b) Convocatoria através de carta registada, expedida com a ante-
cedéncia de 21 dias, desde que sejam nominativas todas as ac¢des da
sociedade.

Artigo 8.°
Assembleia geral

1 — A assembleia geral é constituida pelos accionistas titulares de
pelo menos uma acgdo, que até cinco dias antes da data designada
para a sua realiza¢do, demonstrem documentalmente que sdo possui-
dores de determinado niimero de ac¢des averbadas, registadas ou de-
positadas em seu nome.

2 — A cada ac¢do corresponde um voto.

3 — Os accionistas podem-se fazer representar nas assembleias
gerais por qualquer pessoa, mediante procuracgdo ou simples carta di-
rigida ao presidente da mesa, identificando o mandatério e especifi-
cando a assembleia a que se destina.

4 — As deliberagdes da assembleia geral serdio tomadas, por maio-
ria dos votos emitidos dos accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte e salvo disposic¢do legal em
contrario.

5 — As deliberacdes que pressuponham a alteragdo do contrato de
sociedade sdo tomadas com os votos representativos de, pelo menos,
75 % do capital social.
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Artigo 9.°
Quérum

1 — A assembleia sé pode deliberar em primeira convocacao, se
estiverem presentes ou representados accionistas, titulares de pelo
menos 50 % do capital social.

2 — Para os casos em que se venha a verificar a falta de quérum
nos termos do niimero anterior, a convocatoria pode desde logo marcar
uma nova data, fixada com um intervalo de oito dias em relacdo a
primeira data.

3 — Nos termos do nimero anterior, a assembleia pode deliberar
seja qual for o nimero de accionistas presentes ou representados e o
capital por eles representado.

Artigo 10.°
Mesa da assembleia geral

1 — A mesa da assembleia geral seré constituida por um presidente
e um secretario, que poderdo ou ndo ser accionistas, eleitos por pe-
riodos de quatro anos.

2 — Compete ao presidente da mesa da assembleia geral convocar
e dirigir as assembleias.

Artigo 11.°
Assembleia geral anual

A assembleia geral anual reunir-se-a dentro do prazo previsto na
lei, para:

1) Deliberar sobre o relatorio de gestdo e as contas do exercicio;

2) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo de resultados;

3) Proceder a apreciagdo geral da administrag@o e fiscaliza¢do da
sociedade;

4) Proceder as elei¢des que sejam da sua competéncia.

Artigo 12.°
Administracio da sociedade

1 — A administracdo da sociedade cabe a um conselho de admi-
nistragdo, composto por trés membros ou a um administrador tini-
co, consoante venha a ser deliberado em assembleia geral, dispensa-
dos de caugdo, e eleitos por periodos de quatro anos civis, a qual
tratando-se de um conselho de administragdo, designara o respecti-
vo presidente.

2 — Podem ser eleitos administradores, pessoas singulares ndo
accionistas da sociedade.

3 — O conselho de administragdo reunira sempre que for convo-
cado, segundo a periodicidade que o mesmo fixar.

4 — A deliberag@o que eleger os administradores delibera também
sobre a exigéncia de caugdo, presumindo-se no siléncio desta, a sua
dispensa.

5 — Pode ser designado pelo conselho de administragdo, um
administrador-delegado, definindo na acta de designagdo os poderes
que entenda conferir-lhe.

6 — O conselho de administragdo podera preencher, até a proxi-
ma assembleia geral, as vagas que nele ocorram.

Artigo 13.°
Atribuicdes e competéncias da administracio

1 — O conselho de administragdo ou o administrador Gnico, con-
soante o caso, t€m por atribui¢des a pratica de todos os actos de
gestdo necessarios ao prosseguimento do objecto social, com ex-
clusivos e plenos poderes de representagdo da sociedade nos ter-
mos da lei.

2 — A sociedade vincula-se em quaisquer actos ou contratos:

a) Pela assinatura do administrador unico, quando o houver;

b) Pela assinatura do presidente do conselho de administracdo;

¢) Pela assinatura conjunta de dois membros do conselho de admi-
nistragao;

d) Pela assinatura do administrador-delegado, quando o houver, nos
termos e limites dos poderes que lhe tenham sido conferidos;

e) Pela assinatura de um ou mais mandatarios, dentro dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

3 — A sociedade pode constituir mandatarios para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

4 — Carecem de deliberagdo do conselho de administrag@o, apro-
vada por maioria simples, a pratica de actos ou contratos que impli-
quem a alienagdo ou oneragdo de patrimdnio imobilidrio.
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Artigo 14.°
Fiscaliza¢io da sociedade

A fiscalizagdo da sociedade compete a um conselho fiscal ou a um
fiscal tinico e um suplente, eleitos por periodos de quatro anos civis,
consoante seja deliberado pela assembleia geral.

Artigo 15.°
Secretirio da sociedade

1 — A sociedade podera designar um secretario da sociedade e um
suplente através de deliberagdo do conselho de administragdo cons-
tante de acta elaborada para o efeito.

2 — As fungdes de secretario da sociedade e respectivo suplente,
coincidem com a do mandato dos 6rgdos sociais que o designarem.

3 — O secretario da sociedade exercera as competéncias previstas
na lei.

Artigo 16.°
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

Artigo 17.°
Adiantamentos sobre lucros

O conselho de administracdo pode fazer aos accionistas adianta-
mentos sobre os lucros dentro das condi¢des legais.

Artigo 18.°
Destino do lucro

Através de deliberagdo por maioria simples da assembleia geral, pode
ser dado ao lucro do exercicio o destino que for deliberado.

Artigo 19.°
Aumentos de capital social

1 — Os aumentos de capital dependem da deliberagdo da assem-
bleia geral.

2 — Os accionistas a data da deliberagdo do aumento de capital
tém preferéncia relativamente a quem néo for accionista, sem pre-
juizo da alienagdo do respectivo direito de subscri¢do a outro ou ou-
tros accionistas.

3 — No sentido de exercer o direito de preferéncia, os accionistas
titulares de acg¢des nominativas, devem ser avisados por carta regista-
da com a antecedéncia de minima de 21 dias.

4 — Enquanto as novas ac¢des ndo estiverem integralmente pa-
gas, os respectivos subscritores ndo poderdo, por meio delas, exercer
quaisquer direitos sociais, nomeadamente o direito de receber dividen-
dos e votar.

Artigo 20.°
Direito de preferéncia

1 — Os accionistas gozam de direito de preferéncia na alienagio
onerosa a qualquer titulo, entre accionistas ou a terceiros, mesmo entre
conjuges e ascendentes e descendentes, relativamente as ac¢des de que
a cada momento sejam titulares no capital social da sociedade, regu-
lando-se o exercicio pelo disposto nas alineas seguintes:

a) O accionista que pretender alienar ac¢des notifica os restantes
accionistas, por carta registada com aviso de recepgdo, do projecto
de venda e do qual constaré obrigatoriamente, o niimero de acgdes
a alienar, o preco unitario ou global, as condi¢des e prazo de paga-
mento e a identificacdo completa do pretendente a respectiva aqui-
si¢do;

b) Os accionistas que pretendam exercer o direito de preferéncia
devem manifestar essa vontade de forma inequivoca mediante carta
registada com aviso de recepgdo dirigida ao alienante, a qual deve ser
enviada até ao 60.° dia posterior a tomada de conhecimento do pro-
jectado negocio, sob pena de caducidade;

¢) No caso de mais de um accionista pretender exercer a preferén-
cia, a mesma devera ser exercida na propor¢do das ac¢des que de-
monstrarem ser titulares a data da notificag¢do para o exercicio do
direito de preferéncia.

2 — Se remanescerem acg¢des no rateio entre preferentes, é quan-
to a estas, aberta licitacdo entre os preferentes a qual tem lugar no
dia e local que for designado pelo alienante que a ela presidira.
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Artigo 21.°
Prestacdes acessérias de capital

1 — Os accionistas gozam da faculdade de efectuar prestagdes aces-
sorias de capital de forma gratuita até ao limite que vier a ser estabe-
lecido por deliberagdo de accionistas.

2 — As referidas prestagdes serdo repartidas entre todos os accio-
nistas, proporcionalmente as respectivas participagdes.

Artigo 22.°
Dissolucao

A sociedade dissolver-se-a nos casos e nos termos previstos na lei.

Artigo 23.°
Liquidac¢ao

A liquidagdo sera realizada por uma comissdo de trés membros, eleita
pela assembleia geral, nos termos da lei.

Artigo 24.°
Disposi¢cdes gerais

1 — Fica expressamente permitida a reelei¢do para os diversos
cargos sociais.

2 — Os corpos sociais da sociedade permanecem em exercicio até
a tomada de posse, dos que forem designados para os substituir.

Disposi¢cdes transitérias

Eleigdo dos corpos sociais para o quadriénio de 2002-2005, abaixo
indicados:
1 — Mesa da assembleia geral:

a) Presidente, Dr. Pedro Pais de Almeida, com domicilio profis-
sional na Avenida da Liberdade, 144, 7.°, direito, em Lisboa;

b) Secretario, Dr.* Susana Farinha Gomes, com domicilio profis-
sional na Avenida da Liberdade, 144, 7.°, direito, em Lisboa.

2 — Conselho de administragdo: presidente, Carlos Alberto Simdes
Coelho Fernandes, divorciado, residente na Rua de Rodrigues Sam-
paio, 112, 2.°, esquerdo A, em Lisboa; vogais: Maria Helena de Fi-
gueiredo Simdes Coelho Fernandes, viuva, residente na Rua de Rodri-
gues Sampaio, 112, 2.°, esquerdo A, em Lisboa, e Dulce Maria da Costa
Campos, divorciada, residente na Rua de Rodrigues Sampaio, 112, 2.°,
esquerdo A, em Lisboa.

3 — Fiscal tinico: Moore Stephens & Associados, SROC, S. A.,
inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n.® 147,
com sede na Avenida de Oscar Monteiro Torres, 18, rés-do-chéo,
direito, 1000-219 Lisboa, representada pelo socio Jodo José Lopes
da Silva, solteiro, maior, residente na Rua da Venezuela, 57, 5.°,
direito, 1500-618 Lisboa, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas sob o n.° 1065; suplente: A. Gongalves Monteiro e Asso-
ciados, SROC, inscrita na Camara dos Revisores Oficiais de Contas
sob o n.° 22, com sede na Avenida de Frei Miguel Contreiras, 54,
10.°, 1700-213 Lisboa, representada pelo sdcio Antonio Gongalves
Monteiro, casado, residente na Calgada de Palma de Baixo, 6, 10.°,
C, 1600-176 Lisboa, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas sob o n.° 382.

Esta conforme o original.

29 de Abril de 2005. — A Primeira-Ajudante, Fernanda Maria
Tavares.
2011371260

DULCE BOUGA — CONSULTORIO MEDICO, L.bA

Anuncio n.° 7681-JH/2007

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa. Matricula n.° 11 120/
020705; identificagdo de pessoa colectiva n.° 506159469; inscrigdo
n.° 1; nimero e data da apresentacdo: 41/020705.

Certifico que José Henrique Teixeira Bouga e mulher, Dulce Maria
Ferreira da Silva Teixeira Bouga, casados na comunhdo de adquiridos,
Estrada da Luz, 67, 8.°, Lisboa, constituem uma sociedade comercial
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por quotas de responsabilidade limitada, que se rege pelo seguinte
contrato:

Artigo 1.°

A sociedade adopta a denominag¢do Dulce Bouga — Consultdrio
Meédico, L.%2, tem a sua sede na Estrada da Luz, 67, 8.°, freguesia de
Sdo Domingos de Benfica, concelho de Lisboa.

Artigo 2.°

A geréncia fica desde ja autorizada a deslocar a sede social, dentro
do mesmo concelho ou para concelho limitrofe, podendo criar sucur-
sais, agéncias, delegacdes ou outras formas locais de representacdo,
em qualquer parte do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3.°

O objecto social consiste em actos médicos, consultas, interna-
mentos, formacdo e consultadoria.

Artigo 4.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de 5000 eu-
ros e corresponde a soma de duas quotas: uma no valor nominal de
2550 euros, pertencente a socia Dulce Maria Ferreira da Silva Tei-
xeira Bouga e outra no valor nominal de 2450 euros, pertencente ao
socio José Henrique Teixeira Bouga.

Artigo 5.°

1 — E permitida a divisdo e cessdo de quotas entre so6cios.

2 — A cessdo total ou parcial de quotas a terceiros depende do
consentimento da sociedade, ficando os sdcios ndo cedentes com o
direito de preferéncia.

3 — Se mais de um sécio pretender usar do direito de preferéncia
estipulado no niimero anterior, a quota cedenda sera dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas quotas.

Artigo 6.°

No caso de falecimento ou interdi¢do de qualquer sécio, a socie-
dade continuara com os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, devendo aqueles nomear de entre eles um que a todos re-
presente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo 7.°

1 — A geréncia da sociedade, dispensada de caugdo e com ou sem
remuneracdo, conforme for deliberado em assembleia geral, compete
a todos os socios, desde ja nomeados gerentes.

2 — E necesséria a interven¢do de um gerente para obrigar a so-
ciedade nos seus actos e contratos.

Artigo 8.°

A sociedade podera amortizar qualquer quota, em caso de arresto,
arrolamento ou penhora, sendo o valor da amortizago o que resultar
do tultimo balango aprovado.

Artigo 9.°

Quando a lei ndo exigir outros prazos ou formalidades, as assem-
bleias gerais serdo convocadas por cartas registadas, dirigidas aos so-
cios com a antecedéncia minima de 15 dias.

O texto completo e actualizado do contrato de sociedade encon-
tra-se depositado na pasta respectiva.

Esta conforme o original.

2 de Maio de 2005. — A Segunda-Ajudante, Ana Maria Ferreira
de Carvalho.
2010546741

DURAO & PINTO, L.
Antncio n.° 7681-J1/2007

Conservatoria do Registo Comercial Lisboa (1.* Sec¢do). Matri-
cula n.° 11 023/20020520; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 506066843; inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentacdo: 50/
20020520.





