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alinea £) do n.° 1, do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
e nos termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administra-
tivo, que a Camara Municipal na sua reunido extraordinaria de 21 de
fevereiro de 2014, deliberou aprovar a “Proposta de Regulamento para
Funcionamento e Organizagdo das Festas da Cidade de Almeirim” e
submeter o mesmo a apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias, a contar
da data de publicagdo no Didrio da Republica.

O processo podera ser consultado na sec¢@o de expediente e arquivo
da Camara Municipal de Almeirim, nos horarios de expediente e no site
da Camara Municipal (www.cm-almeirim.pt).

Os interessados deverdo enderegar, por escrito, as suas sugestoes
ao Presidente da Camara Municipal, dentro do prazo de 30 dias uteis
contados a partir do dia seguinte ao da sua publicagéo.

Para constar e surtir os devidos efeitos se publica o presente edital,
que vai ser afixado nos lugares de estilo.

26 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Pedro
Miguel César Ribeiro.
207652551

MUNICIPIO DA COVILHA

Edital n.° 193/2014

O Municipio da Covilha, torna publico que a Assembleia Municipal
da Covilh3, em sessdo extraordinaria realizada em 28 de novembro
de 2013, no uso da competéncia cometida pela alinea g) do n°. 1 do
artigo 25°, da Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro, aprovou o Regula-
mento Municipal de Publicidade e Ocupagdo de Espago Publico, que
lhe havia sido proposto em cumprimento da deliberacdo da Camara
Municipal, em reunido ordinaria de 01 de novembro de 2013 apos
inquérito publico, conforme determinado no artigo 118°. do Codigo do
Procedimento Administrativo.

O regulamento encontra-se disponivel na pagina oficial da Camara
Municipal na internet no endereco www.cm-covilha.pt

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente Edital na 2°. Série
do Diario da Republica, no Boletim Municipal e se afixa nos lugares
publicos do costume.

8 de janeiro de 2014. — O Presidente, Vitor Manuel Pinheiro Pe-
reira.

307546311

MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ

Edital n.° 194/2014

Carlos Angelo Ferreira Monteiro, vereador da Camara Municipal da
Figueira da Foz, faz publico, nos termos do artigo 91.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de setembro, na sua versdo atualizada, que foi aprovada a alteracdo e
o aditamento das alineas g), ) e i) don.® 1 do artigo 24.° do Regulamento
Geral dos Mercados Municipais, conforme proposto pelos servigos. A
alterac@o a redacdo da alinea g) do n.° 1 do artigo 24.° — Caducidade
de Ocupacdo — Os concessionarios a quem foram atribuidos espagos
até 1 lugar, que se considera 1 médulo, 1 banca de peixe (1/4 de ilha),
1 banca de produtos horticolas, frutas e flores (6 tabuleiros) consecuti-
vas ou ndo — Tém obrigacao de estar presentes no Mercado ou na sua
auséncia colaboradores pelo Municipio autorizados, 3 dias por semana
que corresponde a 156 dias por ano;

Aditamento da alinea /) do n.° 1 do artigo 24.° — Caducidade de
Ocupagdo — Os concessionarios a quem foram atribuidos mais de
1 lugar — Tém obrigacdo de estar presentes no Mercado ou na sua
auséncia, colaboradores pelo Municipio autorizados, 5 dias por semana
que corresponde a 260 dias por ano, considerando-se justificada a falta
de 1 dia por semana;

Aditamento da alinea i) do n.° 1 do artigo 24.° — Caducidade de
Ocupagdo, anterior alinea g) — O ndo exercicio da atividade, por periodo
superior, em cada ano civil, a 7 dias consecutivos ou 30 dias interpolados,
sem justificagdo atendivel, excetuando o gozo de férias previamente
comunicadas ou de doenca, devidamente comprovada. Por deliberagéo
da Assembleia Municipal tomada em sessdo ordinaria de 29 de novembro
de 2013, da Camara Municipal tomada em reunido ordindria de 18 de
novembro, nos termos do disposto na alinea @) do n.° 2 do artigo 53.°
da referida lei e do Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de agosto, sendo que,
a referida alteragdo e o aditamento se encontra disponivel na pagina
eletronica do municipio em www.figueiradigital.pt.

Mais se torna publico que a alteragdo e o aditamento do artigo 24.°
do RGMM entrara em vigor no dia seguinte apds a sua publicagdo no
Diario da Republica.
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Para constar e devidos efeitos se lavrou e se publica o presente edi-
tal no Diario da Republica, 2.* série, num jornal local e num jornal
regional e outros de igual teor vao ser afixados nos locais do costume.

13 de janeiro de 2014. — O Vereador, com competéncias delegadas,
Carlos Monteiro.
307650794

MUNICIPIO DO FUNDAO

Aviso n.° 3336/2014

Nos termos da alinea ¢) don.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, torna-se publicos que cessaram as comissoes de servico
dos seguintes dirigentes: Ana Isabel Aranda Cunha, Chefe de Divisao de
Ordenamento, Planeamento e Qualidade de Vida; José Joaquim Martins
da Conceigdo, Chefe de Divisdo de Gestdo Urbanistica; Ricardo Miguel
Dias Alves, Chefe de Divisio de Servigos e Obras Municipais, e Maria
Fernanda Geraldes Antunes, Chefe de Area de Administra¢do e Recursos
Humanos, com efeitos a 31 de janeiro findo.

3 de fevereiro de 2014. — O Presidente, Paulo Alexandre Bernardo
Fernandes, Dr.
307648194

Aviso n.° 3337/2014

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por meu despacho datado
de 6 de fevereiro de 2014, foi concedida licenga sem remuneracgao a
Técnica Superior, Sonia Paula Gongalves Martins com inicio em 13 de
fevereiro de 2014, pelo periodo de 11 meses.

6 de fevereiro de 2014. — O Presidente, Paulo Alexandre Bernardo

Fernandes, Dr.
307648315

Aviso n.° 3338/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 19 de fevereiro de 2014, foi concedida licenga sem remuneragdo ao
assistente técnico, Marco Paulo Sanches Marques com inicio em 1 de
fevereiro de 2014, pelo periodo de 11 meses.

19 de fevereiro de 2014. — O Presidente, Paulo Alexandre Bernardo
Fernandes, Dr.
307648526

Aviso n.° 3339/2014

Para os devidos efeitos, se torna publico que por meu despacho datado
de 18 de fevereiro de 2014, e ao abrigo do artigo 59.°, n.° 1 e alinea b),
do n.° 3 e n.°4 do artigo 60.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e
artigo 12.° do Decreto-Lein.° 209/99 de 3 de setembro, conjugados com o
n.° 3 do artigo 39.° da LOE/2014, procedi a mobilidade interna intercarreiras
pelo periodo de 18 meses dos seguintes colaboradores: Maria de Fatima
Santos Pires, Ana Marta Barata Gongalves, Paulo Fernando Rodrigues
Silveira, todos para carreira de técnico superior, e para a 1.* posigéo re-
muneratoria, 11.° nivel remuneratério e Ricardo Jorge Pereira Mendes
Silva para a carreira de especialista de informatica, 1.° escaldo indice 420.

21 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara, Paulo Alexandre
Bernardo Fernandes, Dr.
307648089

MUNICIPIO DA GUARDA

Edital n.° 195/2014

Ao abrigo do disposto na alinea f) don.® 1 do artigo 35.°da Lein.° 75/2013,
de 12 de setembro e em cumprimento do disposto no artigo 118.° do Codigo
de Procedimento Administrativo, faz-se publico que a Camara Municipal,
na reunido abaixo mencionada, deliberou submeter a apreciagéo publica,
para recolha de sugestdes, durante o periodo de trinta dias uteis, conta-
dos a partir da data desta publicacdo no Didrio da Republica, o seguinte:

Projeto de Regulamento Municipal de Atribuigao
de Habitagao Social
Nota justificativa

A Constituicdo da Republica Portuguesa consagra no artigo 65.° o
direito a habitagdo. Nos termos conjugados das alineas /) e /) don.° 2 do
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artigo 23.°da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, os municipios detém
atribui¢des e competéncias no ambito da habitagdo ao nivel da promo-
¢do da habitacdo social e da gestao do respetivo patrimonio municipal.

Trata-se assim de assegurar o direito fundamental a habitagao, consti-
tucional e legalmente consagrado. As politicas sociais de habita¢ao sdo
compostas por medidas de apoio que visam a valorizagdo da qualidade
de vida da populagido. A atribui¢do de um fogo social ndo ¢ a finalizagdo
do processo de melhoria de condigdes habitacionais mas sim o inicio de
um processo de socializa¢do e de melhoria da qualidade habitacional dos
municipes. Por outro lado, constitui a garantia do acesso a uma habitagdo
a populagdo mais carenciada ou aos agregados familiares em risco de
exclusdo social. Presentemente o tnico regime juridico suscetivel de
ser aplicado no universo das habitagdes sociais municipais, é o regime
da renda apoiada nos termos plasmados no Decreto-Lei n.° 166/93, de
7 de maio, e subsidiariamente, o regime juridico do arrendamento urbano
aprovado pela Lei n.° 31/2012 de 14 de agosto, sem prejuizo do regime
geral da locagao previsto no Codigo Civil.

Pelo facto do Decreto Regulamentar n.° 50/77, de 11 de agosto, sobre
os concursos para atribuigao de habitagdes sociais se encontrar manifes-
tamente desatualizado e insuficiente face a realidade social atual quer
do concelho, quer do proprio pais, torna-se imprescindivel criar um
instrumento normativo que seja garante de um maior rigor, transparéncia
e objetividade no que respeita a classificagdo do pedido de atribuicdo
do direito de habitagao.

O modelo proposto tem por objetivo garantir a equidade e controlo na
atribuic@o de habitac@o social municipal por via do reforgo da fiscaliza-
¢do, através da obrigagao de correcdo periddica das informagdes presta-
das e comprovadas pelos candidatos. Pretendendo-se assim, assegurar um
melhor e mais justo apoio as familias carenciadas. A classifica¢do dos
agregados familiares, apds a candidatura a atribuicdo de uma habitacdo
social, baseado num modelo criterioso, assente num método quantitativo
de pontuagdo serve a0 mesmo tempo para avaliar as respetivas caréncias
a nivel habitacional e socioeconémico.

A Camara Municipal da Guarda, na sua reunido de 24 de fevereiro
de 2014, deliberou submeter o projeto de regulamento a apreciagdo
publica, nos termos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.° ¢ 241.° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa, nas alineas /) e i) do n.° 2 do artigo 23.° nas
alineas v) e k) don.° 1 do artigo 33.°, e na alinea g) don.° 1 do artigo 25.°,
todas da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, no Decreto-Lei n.® 797/76,
de 6 de novembro, na redagao que lhe foi conferida pela Lei n.® 84/77,
de 9 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 261/77, de 22 de junho, que
cria os servigos municipais de habitagdo social, e que foi regulamentada
pelo Decreto Regulamentar n.° 50/77, de 11 de agosto, no Decreto-Lei
n.° 166/93, de 7 de maio, que estabelece o regime de renda apoiada,
na Portaria n.° 288/83, que cria os critérios para a determinacdo das
rendas das habita¢des promovidas pelo Estado e atribuidas em regime
de arrendamento, na Lei n.° 6/2006, de 27 de fevereiro que aprovou o
Novo Regime do Arrendamento Urbano (NRAU), na redagéo que lhe foi
conferida pela Lei n.° 31/2012, de 14 de agosto, na Lei n.° 53-B/2006,
de 29 de dezembro, que cria o indexante dos apoios sociais e novas
regras de atualizag@o das pensdes e outras prestagdes sociais do sistema
de seguranca social e na Lei n.° 21/2009, de 20 de maio, que revogou
o Decreto n.° 35.106, de 6 de novembro de 1945, nas deliberagdes
futuramente tomadas na reunido de cdmara e na sessdo de assembleia,
0 Municipio da Guarda aprova o seguinte:

Regulamento Municipal de Atribuiciio de Habitacdo Social

CAPITULO I

Disposi¢des comuns

Artigo 1.°
Objeto
O presente Regulamento disciplina os critérios de atribui¢do das
habitagdes sociais que integram o patrimoénio imobilidrio do Municipio.
Artigo 2.°
Fins

Este diploma normativo visa concretizar o direito de acesso a habita-
¢80, harmonizando-o com o universo de habitagdes sociais disponiveis
e assegurando o principio da igualdade, definindo as condigdes de
acesso e os critérios de sele¢do para arrendamento, em regime de renda
apoiada.
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Artigo 3.°
Ambito de aplicacio

1 — O presente Regulamento aplica-se em toda a circunscricdo ter-
ritorial do Municipio da Guarda.

2 — Sao destinatarios do presente Regulamento todos os moradores
no termo territorial municipal hd mais de trés anos, nacionais ou estran-
geiros, que ai residam legalmente, em habitagdo inadequada a satisfagdo
das necessidades do seu agregado familiar.

Artigo 4.°
Conceitos
1 — Para efeitos do presente Regulamento entende-se por:

a) “Agregado familiar”, o conjunto de pessoas constituido pelo candi-
dato a arrendatario, pelo conjuge ou pessoa que com ele viva ha mais de
dois anos em condigdes analogas, pelos dependentes e pelos parentes ou
afins na linha reta ou até ao terceiro grau na linha colateral, bem como
enteados tutelados e menores confiados judicial ou administrativamente
por entidade ou servigo legalmente competente para o efeito, que com
ele residam em permanéncia. Nao sdo considerados como fazendo parte
do agregado familiar pessoas que tenham com qualquer elemento um
vinculo contratual, formal ou informal, como sejam hospedes, subar-
rendatarios ou com relago laboral, nem pessoas que ai se encontrem
sob qualquer forma de coagao;

b) “Dependente”, o elemento do agregado familiar com menos de vinte
e cinco anos que ndo possua rendimentos e que, mesmo sendo maior, pos-
sua comprovadamente qualquer incapacidade de natureza permanente,
ou seja considerado inapto para o trabalho ou para angariar meios de
subsisténcia. Incluem-se também os maiores com menos de 25 anos que,
ndo tendo auferido rendimentos superiores ao salario minimo nacional
no ano a que respeita a ultima declaragio de IRS frequente, com critérios
de sucesso, ensino ou formagao profissional conferente de qualificagdo
reconhecida pelo Sistema Nacional de Qualificagdes;

¢) “Indexante dos Apoios Sociais” (IAS), criado nos termos da Lei
n.° 53-B/2006, de 29 de dezembro, ¢ um montante pecuniario, fixado
anualmente por portaria, que serve de referéncia a Seguranga Social em
Portugal para o célculo das contribui¢des dos trabalhadores, o calculo
das pensdes e de outras prestagdes sociais;

d) “Rendimento Mensal per Capita”, ¢ um conceito operatério utili-
zado para a analise da situag@o economica do agregado familiar que se
define na relac@o entre o Rendimento Mensal Corrigido dividido pelo
nimero de individuos do agregado familiar;

e) “Rendimento Mensal Corrigido” (RMC), nos termos da alinea d)
do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/93, de 7 de maio, ¢ obtido
da seguinte forma: rendimento mensal bruto deduzido de uma quantia
igual a trés décimos da retribui¢do minima mensal garantida, no caso do
primeiro dependente e de um décimo por cada um dos outros dependen-
tes, sendo a dedug@o acrescida de um décimo por cada dependente que,
comprovadamente, possua qualquer forma de incapacidade permanente;

/) “Rendimento Mensal Bruto”, valor que resulta da divisao por 12
dos rendimentos anuais iliquidos auferidos por todos os elementos do
agregado familiar a data da determinac@o do valor da renda. Para o efeito,
sdo considerados os valores mensais de todos os ordenados, salarios
e outras remuneragdes do trabalho, incluindo horas extraordinarias e
subsidios, e ainda o valor de quaisquer pensdes, nomeadamente de
reforma, aposentagdo, velhice, invalidez, sobrevivéncia, e os proventos
de outras fontes de rendimento, com excecao das prestacdes familiares
(abono de familia) e complementares.

2 — Os demais conceitos ¢ defini¢des previstos no presente Regu-
lamento t&ém o mesmo significado e conteudo dos previstos na lei, nos
regulamentos e nas demais normas técnicas que sejam aplicaveis.

CAPITULO I
Atribuicao de habitacao social

Artigo 5.°
Regime de atribuiciio de habitacio social

1 — A atribuig@o de habitagdes sociais pertencentes ao Municipio da
Guarda sera feita mediante concurso a realizar nos termos dos artigos 7.°
a 18.° do presente Regulamento.

2 — Excecionalmente, podera a Cadmara Municipal da Guarda pro-
mover a ocupacao de habitagdes sociais sem necessidade de concurso
fixado no niimero anterior quando ocorram situagdes tais como:

a) Situagdes de emergéncia, nomeadamente inundagdes, incéndios
e outras catastrofes;
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b) Situacdes decorrentes de operagdes urbanisticas ou de outras situa-
¢des impostas por legislagdo que vigore.

Artigo 6.°
Condicoes de acesso

1 — Os agregados familiares que pretendam concorrer a atribui¢ao de
habitagdes sociais pertencentes ao Municipio da Guarda devem reunir,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) Serem cidaddos maiores de idade ou legalmente emancipados
ou com medida de Promog@o e Protecdo de Apoio para Autonomia de
Vida, prevista na Lei n.° 147/99 de 1 de setembro, na redacdo que lhe
foi conferida pela Lei n.° 31/2003, de 22 de agosto;

b) No caso de cidaddos estrangeiros, possuirem titulo valido de resi-
déncia em territorio Portugués;

¢) Nao possuirem casa propria em territério nacional;

d) Residirem no Concelho da Guarda ha pelo menos 3 anos;

e) Nao se encontrarem a usufruir de apoios financeiros publicos para
fins habitacionais;

/) Néo serem titulares, por si, seu conjuge ou através de qualquer
membro com quem viva em unido de facto, de uma habitagéo social atri-
buida pelo Municipio da Guarda ou outra em restante territorio nacional;

2) Nenhum elemento que compde o agregado familiar seja proprie-
tario, comproprietario, usufrutuario de imovel com condig¢des de habi-
tabilidade, ou promitente-comprador de imével ou fragdo habitacional
em territorio nacional;

h) Nenhum elemento que compde o agregado familiar seja proprietario
de lote de terreno urbanizado a nivel nacional;

i) Nenhum elemento que compde o agregado familiar do candidato
ser proprietario de veiculos de gama média/alta ou de bens moveis de
valor elevado ou ainda evidenciar outros sinais exteriores de riqueza.
A apreciacao dos sinais exteriores de riqueza efetiva-se através de re-
latorio fundamentado elaborado pelos servigos de habitagdo social e
aprovado pelo eleito com competéncias proprias ou delegadas/subde-
legadas no ambito da habitacdo;

) Nenhum elemento do agregado familiar tenha sido condenado, com
transito em julgado, por factos ilicitos graves como: crime de sangue,
crimes sexuais, crimes contra criangas, escravatura, trafico de seres
humanos, trafico de droga, trafico de armas;

k) Nenhum elemento que compde o agregado familiar do candidato
fazer parte de agregado familiar arrendatério de habitagdo social com
rendas em divida ao Municipio da Guarda;

/) Nenhum elemento que compde o agregado familiar pode ser ex
arrendatario municipal com agdo de despejo, transitada em julgado, ou
ex arrendatario que tenha abandonado um fogo municipal;

m) O agregado familiar receber um rendimento mensal corrigido
(RMC) per capita, igual ou inferior a 0,5 IAS;

n) Os agregados familiares que tenham usufruido de habitagao social
noutro municipio s6 podem, no dmbito do presente Regulamento, con-
correr se, a data da realizagdo do concurso, residirem ininterruptamente
no Concelho da Guarda ha 3 anos e tenham a situacdo regularizada
com o anterior Municipio designadamente, a cessagdo do contrato de
arrendamento e inexisténcia de dividas relativas a falta de pagamento
das rendas.

Artigo 7.°
Anuncio de abertura de concurso

1 — O concurso ¢ aberto mediante anuncio publico, com o prazo de 10
a 15 dias, sendo a sua publicitagdo efetuada através de editais nos locais
publicos e de estilo, e na pagina da Internet do Municipio da Guarda.

2 — As normas pelas quais se regera a entrega de documentos de
candidatura ao concurso constardao do regulamento especifico que sera
facultado aos interessados.

3 — Do anuncio que declarar aberto o concurso constara o local ¢ a
hora onde pode ser consultado ou obtido o regulamento do concurso,
bem como o modo de prestagdo dos esclarecimentos necessarios e
apresentagdo dos documentos da candidatura.

4 — Findo o prazo de abertura do concurso serd elaborada a lista de
classificag@o provisoria e, posteriormente, a lista definitiva.

5 — A lista definitiva, prevista no artigo 14.° do presente Regula-
mento, vigora, pelo menos, durante um ano, contado da data da sua
publicitagdo.

Artigo 8.°

Formalizacio da candidatura

1 — A candidatura formaliza-se mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Camara ou a Vereador com competéncia delegada.
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2 — Na instrug@o do processo deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Fotocopias do Bilhete de Identidade e Numero de Identificagao
Fiscal, ou Cartdo de Cidadao; Cédula Pessoal ou Assento de Nascimento
dos menores de seis anos de idade; Cartdo de Eleitor de todos os ele-
mentos do agregado familiar a quem se aplique;

b) Copia do titulo de autorizagdo de residéncia ou documento equi-
valente, que habilite a permanecer de forma legal em territorio nacional
de todos os elementos do agregado familiar;

¢) Em caso de menores sob tutela judicial, confiados judicial ou ad-
ministrativamente por entidade ou servi¢o legalmente competente para o
efeito, fotocopia do documento comprovativo da regulagdo do exercicio
das responsabilidades parentais ou outro documento legitimador;

d) Documento comprovativo da matricula dos elementos do agregado,
com idade até aos 25 anos, caso frequentem estabelecimento de ensino;

e) Atestado da Junta de Freguesia comprovativo da composi¢éo do
agregado e tempo de residéncia no Concelho da Guarda;

f) Fotocopia da tltima Declaragdo de IRS apresentada, acompanhada
da respetiva nota de liquidagdo ou cobranga, de todos os elementos do
agregado;

2) Caso ndo possuam declaracdo de IRS, em virtude de ndo estarem
obrigados a sua entrega, deverao apresentar certiddo de isengao passada
pelos competentes servigos da Administragdo Central;

h) Fotocopia da ultima Declaragdo de IRC, caso seja devida, acom-
panhada da respetiva nota de liquidag@o ou cobranga;

i) No caso de algum elemento do agregado apresentar grau de inca-
pacidade permanente, apresentar certificado de incapacidade multiusos
onde conste o grau de incapacidade;

7) No caso de algum elemento do agregado ser portador de deficiéncia,
declaracdo do Instituto da Seguranga Social, I. P., ou entidade da Admi-
nistrag@o Central que o substitua, ou de outra Entidade comprovativa do
tipo de subsidio auferido e respetivo montante anual;

k) Certidao emitida ha menos de um més pela autoridade competente
da Administrag@o Central onde conste a inexisténcia de bens imdveis em
nome do requerente ¢ dos demais elementos do agregado familiar;

/) Declarag@o sob compromisso de honra em como nenhum elemento
do agregado familiar do candidato ¢ usufrutuario, promitente-comprador
ou arrendatario de imovel ou fragdo habitacional em territorio nacional
que possa satisfazer as respetivas necessidades habitacionais;

m) No caso de trabalhadores dependentes, copia de recibo de ven-
cimento indicando o vencimento mensal iliquido, emitido ha menos
de um més;

n) No caso de trabalhadores independentes, copias de todos os recibos
de vencimento emitidos nos ultimos trés meses que antecederam a en-
trega do requerimento, devendo justificar falhas na sequéncia numérica
dos recibos apresentados;

0) Em caso de desemprego, declaragao do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social, indicando o valor do subsidio de desemprego ou
subsidio social de desemprego;

p) Declaragdo do Instituto da Seguranca Social, I. P., ou entidade
da Administracdo Central que o substitua, ou de outra Entidade com-
provativa do tipo de pensdes e subsidios auferidos anualmente pelos
elementos do agregado e respetivos montantes, designadamente: de
velhice, invalidez, de sobrevivéncia, complemento solidario para ido-
sos, complemento de assisténcia a terceira pessoa, complemento por
conjuge a cargo, subsidio mensal vitalicio, subsidio de doenga, pensao
de alimentos mediante fundo de garantia;

q) Em caso de beneficiarios do Rendimento Social de Insergao, de-
claragdo do Instituto da Seguranga Social, I. P., ou entidade da Admi-
nistragdo Central que o substitua, com o montante mensal auferido e a
respetiva composi¢ao do agregado familiar do beneficiario;

r) No caso de bolseiros, declaragdo emitida pela entidade subsidiaria
indicando o valor mensal da bolsa;

s) Em situac@o de familia monoparental, documento comprovativo do
valor da pensdo de alimentos dos menores ou, na falta deste, declaragao
sob compromisso de honra, do valor auferido.

f) Declaragdo assinada, sob compromisso de honra de que ndo foi
condenado, com transito em julgado, por crimes como os previstos na
alinea j) do artigo 6.°

Artigo 9.°
Veracidade ou falsidade das declaragoes

1 — As informagdes prestadas pelo candidato sdo aferidas na data
da inscrig@o.

2 — As falsas declaragdes, quer do candidato e demais elementos do
agregado familiar, quer de terceiros coniventes, s30 puniveis nos termos
da lei penal, constituindo de igual modo fundamento de exclusio auto-
matica da candidatura, nos termos do presente regulamento.
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Artigo 10.°
Indeferimento liminar

1 — Além das situagdes previstas no Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, considera-se liminarmente indeferido o pedido de habitagdo,
quando se verifique alguma das seguintes situagdes:

a) O requerente ndo seja residente no Municipio da Guarda;

b) O requerente apos ter sido notificado, ndo venha entregar os do-
cumentos solicitados ou prestar os esclarecimentos devidos, dentro do
prazo fixado;

¢) O requerente e o respetivo agregado familiar ndo reunam cumu-
lativamente as condi¢des de acesso definidas no artigo 6.° deste regu-
lamento.

2 — Os requerentes sdo notificados dos fundamentos da decisdo de
improcedéncia do seu pedido de habitagao, no prazo de 30 dias.

Artigo 11.°
Confirmacao e atualizacio das declaragoes

1 — Sempre que se mostre necessario a Camara Municipal pode
solicitar ao candidato outros documentos necessarios para apreciacao
das candidaturas.

2 — O candidato ¢ notificado a apresentar os documentos referidos no
numero anterior, no prazo maximo de 10 dias, através de carta registada
com aviso de rece¢do, sob pena de deser¢do do procedimento.

3 — O prazo fixado nos termos do niimero anterior pode, por motivos
devidamente justificados, ser prorrogado por uma tinica vez.

4 — Considera-se regularmente notificado o interessado, cuja noti-
ficagdo enviada para o domicilio do requerente, constante no processo
de candidatura, ndo seja por ele reclamada.

5 — Os dados constantes no processo de candidatura podem, ainda
e a todo o tempo, ser confirmados pela Camara Municipal da Guarda
junto de qualquer entidade publica ou privada.

6 — Durante a vigéncia do concurso ou sempre que se verifiquem
alteragdes supervenientes de residéncia, de composi¢do do agregado
familiar ou do valor dos seus rendimentos, é obrigacdo do candidato
informar dos dados atualizados junto dos servicos de habitagdo social
do Municipio da Guarda.

CAPITULO III
Selecdo, listagens e reclamacdoes

Artigo 12.°
Adequacio das habitagdes

1 — A habitagdo deve ser adequada a dimensao estrutura e caracteris-
ticas do agregado familiar, de modo a evitar situagdes de sub ou sobre
lotagdo, tendo em conta a seguinte tabela:

Tipologia da habita¢do
Agregado familiar
Minima Mixima
Numero de pessoas:

Lo TO Tl
2 T1 T2
3 T2 T3
Ao T2 T4
Soumais ... T3 T4

2 — Atipologia da habitag@o a atribuir pode ser a imediatamente su-
perior a prevista na tabela referida no niimero anterior se tal se justificar,
face a existéncia, no agregado familiar de:

a) Elementos portadores de deficiéncias fisicas ou mentais, devida-
mente comprovadas pelas instituicdes com competéncias nesta matéria;

b) Ascendentes desde que comprovadamente ndo tenham qualquer
retaguarda familiar.

Artigo 13.°

Critérios de seleco e atribuicoes

1 — A apreciagdo de todos os pedidos de atribui¢do do direito a ha-
bitagdo municipal ¢ feita de acordo com o critério de sele¢o resultante
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da aplicagdo da matriz de classificac@o constante do Anexo I ao presente
Regulamento, para determinag@o de uma pontuagao ao candidato.

2 — Os concorrentes serdo classificados por ordem decrescente de
pontos obtidos e de acordo com a tipologia adequada.

3 — Em caso de empate na classificagdo ou inexisténcia de habitagdes
em numero suficiente para os candidatos com a mesma classificagdo,
o desempate sera decidido de acordo com os seguintes critérios de
prioridade, por ordem decrescente:

a) Estado de conservacdo da habita¢do, onde reside a data da can-
didatura;

b) Numero de criangas e ou jovens com acordo de promogao e prote-
¢do, em estado de cumprimento, celebrado com a Comissio de Protegdo
de Criangas e Jovens ou com o Tribunal;

¢) Vitimas de comprovada violéncia doméstica, com afastamento
do agressor, acompanhadas por entidade competente ou com processo
transitado em julgado;

d) Agregado com rendimento per capita inferior;

e) Elementos portadores de deficiéncia/incapacidade;

) Mais tempo de residéncia no concelho da Guarda.

Artigo 14.°
Lista proviséria e definitiva

1 — Tendo em conta as pontuagdes obtidas ¢ a adequagdo das ha-
bitagdes como consta no artigo 12.°, a Camara Municipal da Guarda
delibera sobre informagao dos servigos responsaveis pela habitagdo
social e publicita as listas provisérias de candidatos, ordenadas nos
termos referidos no artigo anterior.

2 — A publicitagdo efetiva-se nos termos do artigo 56.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro e ainda através de inserc¢do de Aviso na
pagina da internet do Municipio da Guarda.

3 — Os interessados tém o direito de ser ouvidos nos termos do Co-
digo do Procedimento Administrativo no sentido de, no prazo de 10 dias,
se pronunciarem por escrito sobre a classificacdo obtida em resultado
da aplicac@o da matriz referida no artigo 12.° do presente Regulamento.

4 — A reclamagio deve ser remetida, por escrito, ao Presidente da
Céamara Municipal.

5 — Ap6s analise das questdes levantadas em sede de audiéncia dos
interessados, a proposta da classificacdo definitiva, decorrente da in-
formacao dos servigos responsaveis pela habitagao social, sera enviada
a Camara Municipal da Guarda para deliberacdo mediante proposta
do eleito com competéncias proprias ou delegadas/subdelegadas no
ambito da habitagdo, para posterior publicitagdo por meios similares
aos referidos no n.° 2 do presente artigo.

6 — A deliberacdo da Camara Municipal da Guarda devera ser pro-
ferida até 30 dias, findo o prazo do periodo de reclamagdes.

Artigo 15.°
Lista de suplentes

1 — Os concorrentes suplentes serdo classificados por ordem de-
crescente, conforme os critérios enunciados no artigo 13.° do presente
Regulamento.

2 — A desisténcia de qualquer concorrente, ou recusa do fogo que lhe
vier a ser atribuido implica a sua exclus@o do concurso, sendo substituido
pelo suplente imediato conforme tipologia de habitagdo compativel.

3 — Quando haja lugar a nova atribuicdo de fogos de habitacdo
que integrem o patriménio municipal no decorrer do prazo previsto
no n.° 5 do artigo 7.°, os concorrentes suplentes serdo considerados de
acordo com a ordem determinada pela classificagao, tendo em conta o
estipulado no artigo 12.°

4 — Sempre que, de acordo com o disposto no nimero anterior, haja
lugar a nova atribuig@o de fogos, os concorrentes suplentes abrangidos,
serdo notificados pelo servigo para, sob pena de exclusdo, atualizarem
as suas declaragdes, com vista a verificar-se se mantém as condi¢des de
atribuicdo do direito e para efeitos de eventual revisdo da sua posigédo.

5 — As habitagdes municipais que sejam desocupadas devem, sempre
que possivel, ser atribuidas no prazo maximo de 60 dias contados a partir
do momento em que disponham de condigdes de habitabilidade.

6 — O acesso a lista de suplentes, sem prejuizo da protegdo de dados
pessoais ao abrigo da lei, ¢ facultado através da pagina da Internet do
Municipio da Guarda.

Artigo 16.°
Procedimento para atribuicio das habita¢des

Sem prejuizo do disposto na lei e nos artigos anteriores os procedi-
mentos para a atribuicdo das habitagdes sdo os seguintes:

a) A atribuigao das habitagdes ¢ feita pela ordem constante da lista e
de acordo com as habita¢des disponiveis por tipologia;
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b) Os candidatos sao convocados através de carta registada com aviso
de rececdo para comparecerem nos servicos da Camara Municipal da
Guarda, no dia e hora por esta designada onde lhes ¢ comunicada a
habitagdo atribuida;

¢) A falta de comparéncia de qualquer um dos candidatos que néo
tenha sido regularmente convocado implica adiamento, por uma s6 vez,
do ato de atribuiggo. E designada de imediato uma nova data, ficando,
desde logo, dela notificados os candidatos presentes e sendo os restantes
novamente convocados nos termos da alinea anterior.

Artigo 17.°
Exclusao

1 — Sem prejuizo dos casos de indeferimento do pedido constantes
de disposigoes insertas dos Capitulos II e I1I, sdo excluidos da lista dos
candidatos selecionados:

a) Os que, salvo justo impedimento, ndo comparegam no ato de
atribuicao de habitagdes;

b) Os que recusem a ocupagao da habitacdo atribuida ou que ndo a
vao ocupar no prazo que lhes for estipulado;

¢) Os que ndo aceitem ocupar nenhuma das habita¢des disponiveis;

d) Os que dolosamente prestem declaragdes falsas ou inexatas ou
usem de qualquer meio fraudulento para formular a sua candidatura,
sendo tal verificado apds a homologagao da lista.

2 — Arecusa constante da primeira parte da alinea b) s6 se considera
fundamentada, ndo constituindo causa de exclusdo, quando ndo exis-
tam condigdes de acessibilidade ao fogo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 163/2006, de 8 de agosto e algum dos elementos do agregado familiar
tenha uma situacdo de mobilidade condicionada.

3 — A confirmagdo do previsto no numero anterior ¢ efetivada através
de visita domiciliaria ao fogo por parte dos servigos municipais.

4 — Os candidatos excluidos nos termos do numero um ficam inibi-
dos de participar no proximo concurso de atribui¢do de habitacdo, quer
nessa qualidade, quer na de membro de agregado familiar concorrente,
pelo periodo de dois anos.

5 — Em caso de exclusdo, de deserc¢do ou de desisténcia o candidato
¢ substituido pelo seguinte na lista.

Artigo 18.°
Transferéncias de habita¢ao

1 — Existindo sub ou sobre ocupagao da habitagao arrendada, a Ca-
mara Municipal da Guarda pode determinar, sempre que exista tipologia
adequada disponivel, a transferéncia do arrendatario e do respetivo
agregado familiar para habitag@o de tipologia adequada, se possivel
dentro do mesmo bairro, nos seguintes casos:

a) Transferéncias de fogos de tipologia menor para maior so justifi-
cadas segundo a seguinte ordem de prioridades: aumento do agregado
familiar por nascimento ou adogdo; coexisténcia de criangas de sexo
diferente; existéncia de doengas graves cronicas ou deficiéncias, devida-
mente comprovadas pelo médico assistente, que justifiquem necessidade
acrescida de espaco por razdes de mobilidade ou outra;

b) Transferéncias de fogos de tipologia maior para menor podem
ocorrer quando o agregado familiar apresentar uma subocupacdo da
habitagéo;

¢) Transferéncia para fogos de tipologia idéntica — somente justifi-
cavel em caso de doengas graves cronicas ou deficiéncias devidamente
comprovadas pelo médico assistente, nomeadamente quando estdo em
causa fatores de acessibilidade.
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2 — Caso o arrendatario ndo proceda a transferéncia para a habitagdo
que lhe for determinada, fica obrigado a pagar o prego técnico de renda,
nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 166/93, de 7 de maio.

Artigo 19.°
Transmissao do direito ao arrendamento

1 — O direito ao arrendamento transmite-se nos termos e condigdes
legalmente aplicaveis.

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior, deve ser comunicado
a Camara Municipal da Guarda, no prazo de 30 dias, a contar da data
da ocorréncia, a inteng@o de transmissdo do contrato de arrendamento,
acompanhada dos respetivos documentos comprovativos.

3 — Em caso de transmissao, havera lugar a celebragdo de um
novo contrato de arrendamento e, consequentemente, a atualizagdo
da renda.

CAPITULO IV
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 20.°
Norma transitoria

O presente Regulamento aplica-se aos pedidos de habitagdo social
cuja instrug@o decorra a data da sua entrada em vigor.

Artigo 21.°
Norma revogatéria

Sdo revogadas todas as deliberagdes bem como as demais normas
regulamentares municipais que ndo se harmonizem com o disposto no
presente Regulamento.

Artigo 22.°
Inicio de vigéncia
1 — O presente Regulamento dispde para o futuro e sé se torna
obrigatorio depois de publicado em jornal oficial.

2 — O presente Regulamento entra em vigor no décimo quinto dia,
contado da sua publicagdo na 2.* série do Didrio da Republica.

Artigo 23.°
Contagem de prazos

Os prazos previstos no presente Regulamento séo contados nos termos
do Codigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 24.°
Cessacio de vigéncia

1 — O presente Regulamento mantém-se em vigor mesmo quando a
competéncia passar para outro 6rgado do Municipio, ou quando ocorra
a substituicdo da lei que executa ou complementa, neste Gltimo caso,
vigora na parte em que se harmoniza com o disposto na lei nova.

2 — A vigéncia do presente Regulamento cessa, nos termos gerais de
direito, por caducidade, revogagdo ou por decisdo do tribunal.

3 — Asremissdes para as normas legais e regulamentares constantes
no presente Regulamento consideram-se feitas para os diplomas e normas
que os substituam em caso de revogacao.

ANEXO 1

Matriz de classificagao

Definigdes

Variaveis

Categorias Pontos | Ponderagao

Sem Alojamento — Incluem-se nesta categoria os individuos | Tipo de Alojamento . . . . . Sem Alojamento. ............ 12 3

que ndo possuem qualquer alojamento, pernoitando em locais
publicos, prédios devolutos, Centros de Acolhimento Notur-
nos, carros ou em tendas, designados Sem-abrigo.

Alojamento em barraca, roulotte ou outro — Incluem-se nesta
categoria os alojamentos de carater precario, nomeadamente:
barraca, roulotte ou outro.

Alojamento em barraca, roulotte | 9
ou outro.
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Definigdes Variaveis Categorias Pontos | Ponderagio
Partes de edificagdes — Incluem-se nesta categoria as residén- Partes de edificagdes . ........ 6
cias em lar, centro de acolhimento, penséo, quarto, parte da
casa, estabelecimento prisional ou outro.
Edificagdes — Incluem-se nesta categoria as habitagdes em casa Edificagdes. . ............... 0
arrendada, casa de fungdo, casa emprestada ou outra.
Falta de habitagdo — Consideram-se as situagcdes em que o | Motivo do Pedido de Ha- | Falta de habitagdo ........... 10 1,5
agregado familiar ndo tem qualquer tipo de habitagdo por| bitagdo.
perda de alojamento por derrocada, por decisdo judicial de-
corrente de agdo de despejo ou execugdo de hipoteca, ou
por cessacao do periodo de tempo estabelecido para a sua
permanéncia em estabelecimento coletivo, casa emprestada
ou casa de fungéo.
Condigdes de habitabilidade e salubridade deficientes — incluem- Condigdes de habitabilidade e sa- 8
-se nesta categoria as situagdes de habitagdes a necessitar de lubridade deficientes.
intervengdo (paredes, telhados, pinturas).
Considera-se Alojamento desadequado quer aquele que ndo Alojamento desadequado (mobi-| 6
se adequa a mobilidade dos ocupantes quer aquele que se lidade, sobrelotagéo).
encontra em sobrelotagéo.
OUtro MOLIVO . . o vt ettt e e Outro motivo . .............. 0
Casa degradada, sem qualquer possibilidade de recuperagdo | Estado de conservagdo da | Insuscetivel de reparagdes . . . . . 10 3
habitagdo atual.
Casa com necessidade de grande intervengéo ao nivel dos te- Necessita de grandes reparagdes | 5
lhados, portas, canalizagdes.
Casa com necessidade de pequenas intervengdes ao nivel de Necessita de pequenas reparagdes 1
pintura, tetos, portas, janelas.
Nao necessita de reparagdes. . . . 0
Avalia a ligagdo de um agregado familiar 8 Guarda em fungdo | Tempo de residéncia no|Maisde 15anos............. 8 0,8
do ntimero de anos. Privilegiam-se os agregados familiares | concelho.
que residem ha mais tempo no concelho da Guarda. Del0al5anos .. ........... 6
De5al0anos.............. 4
Menosde Sanos............. 1
Consideram-se pessoas com doenga ou deficiéncia, com grau | Elementos com grau de |2 ou mais elementos. ......... 8 1,6
comprovado de incapacidade igual ou superior a 60% | incapacidade igual ou
mediante a apresentagdo certificado de incapacidade mul-| superior a 60 %. Lelemento . . ....oooonnnnn . 6
tiusos permanente, desde que se encontrem em idade ativa.
Considera-se idade ativa os individuos com idades compreen- S | " 0
didas entre os 16 anos e os 65 anos de idade. em elementos. ... ...
Consideram-se, familias monoparentais aquelas que sao cons- | Tipo de Familia ... ..... Monoparental com menores. . . . 8 0,8
tituidas por menores que vivem em economia comum com
um parente ou afim.
Consideram-se, familias numerosas aquelas que sao constituidas Familia numerosa (com 3 ou mais 6
por progenitores e 3 ou mais filhos dependentes. dependentes).
Consideram-se os agregados constituidos por um Unico indivi- Pessoa s6 com 65 anos ou mais| 6
duo com idade igual ou superior a 65 anos.
Consideram-se os agregados constituidos por casal com idade Casal s6 com idade superior a| 4
média igual ou superior a 65 anos. 65 anos.
Restantes agregados familiares . ....................... Outros tipos de familias. ... ... 0
Consideram-se os individuos em idade ativa que, por motivo | Pessoas em idade ativa com | 2 ou mais elementos. . ........ 6 0,8
de doenga ou deficiéncia se encontrem em situag@o de inca- |  incapacidade para o tra-
pacidade de forma permanente para o trabalho. Incluem-se| balho. 1 elemento . . ............... 4
nesta variavel os individuos que auferem penséo de invalidez
ou pensao social de invalidez.
Sem elementos.............. 0




6430

Didrio da Republica, 2. série— N.°46 — 6 de mar¢o de 2014

Definigdes Variaveis Categorias Pontos | Ponderagdo
Agregados familiares com processos de insolvéncia. . . ... .. Situacdes especiais. . . . . . Familias insolventes. . ........ 3 0,5
Agregados com a habitagdo penhorada ... ............... Habitagao penhorada . .. ...... 2
Familias com agdes de despejo .................. ..., Acgdo de despejo............. 1
Agregados familiares acompanhados pela CPCJ e com menores | Existéncia de menores em | 4 ou mais menores . .......... 3 1
em risco. risco.
2a3menores............... 2
Imenor ................... 1
Vitimas de violéncia doméstica a residir em Casa Abrigo e com | Vitimas. .. ............ Vitimas de violéncia doméstica| 2 1
processo a correr em Tribunal.
Relagdo renda da habitagdo atual face aos rendimentos do agre- | Taxa de Esfor¢o . ... .... >de30% ..., 9 2,5
gado familiar.
De20%a30% ............. 6
De14%a20% ............. 3
<deld4% ............... ... 0
O calculo do rendimento mensal per capita, que da origem aos | Escaldes de rendimento|[0a20%[.................. 25 3,5
escaldes tem por base o rendimento mensal corrigido, sendo |  per capita em fungao
que para efeitos de determinagdo deste ultimo se utiliza o | do IAS. [20%a40% [ . oovoeennn. 20
rendimento mensal bruto do agregado, definido na alinea e)
do artigo 4.° do presente regulamento. [40% a 60%[ . .\ oo 15
[60%a80%[............... 10
[80%a100%[.............. 5
Maisde 100% .............. 0

26 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Alvaro dos Santos Amaro.

MUNICIPIO DE MAFRA

Aviso n.° 3340/2014

Hélder Antonio Guerra de Sousa Silva, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Mafra, torna publico que a Camara Municipal de Mafra,
em reunido de 21 de fevereiro de 2014, deliberou, por unanimidade,
concordar com o Projeto de Regulamento para Apoio ao Arrendamento
Habitacional do Municipio de Mafra, determinando que seja promovida
a apreciag@o publica, nos termos do artigo 118.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro).

Os interessados podem, no prazo de 30 dias a partir da data da publi-
cagdo no Diario da Republica, consultar o referido Projeto na Area de
Atendimento Geral, sita no piso 0 do Edificio dos Pagos do Municipio,
em Mafra, durante o horario normal de funcionamento (das 9:00 horas
as 17:00 horas), e apresentar eventuais sugestdes sobre 0 mesmo, que
deverao ser formuladas por escrito até ao final do mencionado periodo,
em requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal, conforme
o disposto no artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Para constar e produzir efeitos legais se publica este aviso na 2. série
do Didrio da Republica e outros de igual teor, que serdo afixados nos
lugares publicos de estilo.

26 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal,
Hélder Antonio Guerra de Sousa Silva.

Projeto de Regulamento para Apoio ao Arrendamento
Habitacional do Municipio de Mafra
Nota Justificativa

Considerando o elevado niimero de pedidos de apoio rececionados
pelos Servigos de Agdo Social da Camara Municipal de Mafra, dire-
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tamente ou mediante sinalizacdo de Entidades Parceiras, no ambito
das respostas de habitag@o, consubstanciados por um lado na lista de
agregados interessados em integrar uma vaga em habitagao social, e por
outro, em solicitagdes paralelas, decorrentes de dificuldades econémicas
e precaridade habitacional, o Municipio de Mafra pretende, visando o
complemento e reforgo dos apoios ja prestados, apoiar as familias através
da atribui¢@o de um apoio pecuniario para o arrendamento habitacional.

Com este desiderato, vem, esta Cdmara Municipal, em conformidade
com as disposi¢des conjugadas do n.° 7 do artigo 112.° e do artigo 241.°
da Constituigdo da Republica Portuguesa, da alinea 4) do n.° 2 do ar-
tigo 23.° e das alineas k) e v) don.® 1, do artigo 33.°, ambos do Anexo I da
Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, e em observancia da Lein.® 73/2013,
de 3 de setembro, e do disposto no artigo 118.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo, submeter a apreciagdo publica a proposta do
Regulamento para Apoio ao Arrendamento Habitacional do Municipio de
Mafra, a qual sera posteriormente submetida a aprovacao da Assembleia
Municipal de Mafra, nos termos e para os efeitos previstos na alinea g)
do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 1.°
Ambito e Objeto de Aplicagao

O presente Regulamento define as regras de atribuicdo de apoio
pecuniario ao arrendamento habitacional para as pessoas particulares,
pelo Municipio de Mafra.

Artigo 2.°

Competéncia

As competéncias previstas no presente Regulamento serdo exercidas
pelo Presidente da Camara Municipal, sem prejuizo da faculdade de
delegagdo de competéncias nos Vereadores.





