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Ciéncias da Universidade de Lisboa, com efeitos a data da aceitacao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Faculdade de Letras

Despacho (extracto) n.° 4815/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 17 de Fevereiro de 2005, proferido por delegacao
do reitor:

Filomena da Piedade Choupina Martins, técnica profissional principal
do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Letras da Uni-
versidade de Lisboa — nomeada, precedendo concurso, técnica pro-
fissional especialista do quadro da mesma Faculdade, consideran-
do-se exonerada do lugar anterior com efeitos a data do termo
de aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

_ 18 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alvaro Pina.

Despacho (extracto) n.° 4816/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 17 de Fevereiro de 2005, proferido por delegacao
do reitor:

Anténia Lopes da Silva Pimentel dos Santos, técnica profissional prin-
cipal do quadro de pessoal ndao docente da Faculdade de Letras
da Universidade de Lisboa — nomeada, precedendo concurso, téc-
nica profissional especialista do quadro da mesma Faculdade, con-
siderando-se exonerada do lugar anterior com efeitos a data do
termo de aceitacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

_ 18 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alvaro Pina.

Faculdade de Medicina Dentaria

Despacho n.° 4817/2005 (2.2 série). — Por despacho do director
da FMDUL de 9 de Fevereiro de 2005, proferido por delegacdo:

Doutora Sofia de Mello Lima Teixeira Santos Arantes e Oliveira,
professora auxiliar convidada, desta Faculdade — autorizada a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro, no periodo de 8 a 10 de Fevereiro
de 2004, nos termos do artigo 80.° da Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho (ECDU).

9 de Fevereiro de 2005. — O Director, Anténio Vasconcelos Tavares.

Instituto de Orientacao Profissional

Aviso n.° 2354/2005 (2.2 série). — Por despacho de 17 de Feve-
reiro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Lisboa:

Maria Irene Martins Assuncdo Martins, ex-cabo-adjunto em regime
de contrato e estando na situagao de disponibilidade — nomeada
precedendo concurso, assistente administrativa principal do quadro
do Instituto de Orientac@o Profissional. (Isento de fiscalizagio pré-
via do Tribunal de Contas.)

21 de Fevereiro de 2005.— A Directora, Helena Rebelo Pinto.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 2355/2005 (2.? série). — Por despacho da presidente
do Departamento de Estudos Romanisticos de 7 de Janeiro de 2005,
proferido por delegagao de competéncias (despacho reitoral
n.° 97/R/2001, de 23 de Outubro de 2001):

Luisa Maria Soeiro Marinho Antunes Paolinelli, professora auxiliar,
do Departamento de Estudos Romanisticos — autorizada a equi-
paracao a bolseiro, no Pais, com vencimento, no periodo compreen-
dido entre 20 e 22 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
da Secgao Regional da Madeira do Tribunal de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graca
Moniz.

Aviso n.° 2356/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado Pereira, de
27 de Janeiro de 2005:

Fernando Manuel Alves Martins de Figueiredo, assistente do Depar-
tamento de Estudos Romanisticos — autorizada, nos termos do
n.° 1 do artigo 27.° do Estatuto da Carreira Docente, a dispensa
integral de servico docente, com inicio em 1 de Marco de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graga
Moniz.

Aviso n.° 2357/2005 (2.7 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado Pereira, de
1 de Fevereiro de 2005:

Diana Pimentel Penberthy de Aratjo Barbeitos, assistente do Depar-
tamento de Estudos Romanisticos — autorizada, nos termos do
n.° 1 do artigo 27.° do Estatuto da Carreira Docente, a dispensa
integral de servigo docente, para o ano lectivo de 2005-2006. (Isento
de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal
de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graga
Moniz.

Aviso n.° 2358/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado Pereira, de
27 de Janeiro de 2005:

Leonor da Fonseca Martins Coelho, assistente do Departamento de
Estudos Romanisticos — autorizada, nos termos do n.° 1 do
artigo 27.° do Estatuto da Carreira Docente, a dispensa integral
de servico docente, com inicio em 1 de Margo de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal
de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graga
Moniz.

Aviso n.° 2359/2005 (2.7 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado Percira, de
27 de Setembro de 2004:

José Deodato Carvalho Rodrigues — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento na categoria de assistente convidado do
Departamento de Educagéo Fisica e Desporto, em regime de tempo
parcial, 20 %, vélido pelo periodo de 27 de Setembro de 2004 a
5 de Margo de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia da Secgdo Regio-
nal da Madeira do Tribunal de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graga
Moniz.

Aviso n.° 2360/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado Pereira, de
25 de Janeiro de 2005:

Licenciado Paulo Miguel Fagundes F. Rodrigues, assistente convidado
do Departamento de Estudos Romanisticos — autorizada a pror-
rogacdo, por um biénio, do contrato administrativo de provimento,
com efeitos a partir de 17 de Margo de 2005, nos termos do n.° 1
do artigo 26.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.
(Isento de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas.)

14 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graca
Moniz.

Regulamento n.° 18/2005. — Regulamento do conselho de curso
da licenciatura em Estudos Ingleses e Relagoes Empresariais da Uni-
versidade da Madeira. — Nos termos da deliberacdo do conselho da
Universidade, em sessao de 19 de Janeiro de 2005, no uso da com-
peténcia prevista na alinea f) do artigo 26.° dos Estatutos da Uni-
versidade da Madeira, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 83/98,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 301, de 31 de Dezem-
bro de 1998, foi aprovado o regulamento do conselho de curso da
licenciatura em Estudos Ingleses e Relagdes Empresariais da Uni-
versidade da Madeira, que vai publicado em anexo.

17 de Fevereiro de 2005. — A Administradora, Maria da Graca
Moniz.
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Regulamento do conselho de curso da licenciatura em Estudos
Ingleses e Relagdes Empresariais

CAPITULO I
Natureza e composicao

Artigo 1.°
Natureza

O conselho de curso de Estudos Ingleses e Relacoes Empresariais,
adiante abreviadamente designado por conselho, é o 6rgao de gestao
da licenciatura em Estudos Ingleses e Relagdoes Empresariais, adiante
designada por curso, da Universidade da Madeira.

Artigo 2.°
Composicao
O conselho € constituido por:

1) Um aluno de cada ano curricular do curso de Estudos Ingleses
e Relacoes Empresariais, eleito pelos seus pares;

2) Numero igual de docentes nomeados pelas unidades que par-
ticipam na leccionacao do curso, sendo o niimero de repre-
sentantes de cada unidade proporcional as unidades de crédito
que sdo da sua responsabilidade.

Artigo 3.°
Eleicao e mandato dos membros do conselho de curso

1 — As eleicoes dos representantes dos alunos no conselho devem
realizar-se entre a 3.2 ¢ a 6. semana do ano lectivo, de modo a
permitir a eleicdio em simultaneo do representante dos alunos
do 1.° ano.

2 — O mandato dos representantes dos alunos eleitos para o con-
selho € de um ano.

3 — O mandato dos membros docentes nomeados pelas unidades
para o conselho é de dois anos.

CAPITULO II
()rgﬁos e competéncias

Artigo 4.°
()rg:’ms
O curso de Estudos Ingleses e Relacoes Empresariais é objecto
de direccao e gestao proprias, através dos seguintes 6rgaos:

1) Conselho de curso;
2) Director de curso.

Artigo 5.°
Competéncias do conselho de curso

1 — Compete ao conselho, em conformidade com os Estatutos da
Universidade da Madeira:

a) Promover a gestdo interdisciplinar da docéncia;

b) Assegurar a gestao corrente do curso e contribuir para a cor-
reccdo de anomalias no seu funcionamento;

¢) Definir e incentivar acgoes cientifico-pedagdgicas e circum-
-escolares que valorizem o curso;

d) Propor ao Sector de Planeamento e Relagoes Publicas acgoes
conducentes a promogdo do curso no exterior;

e) Dar parecer sobre alteragdes curriculares a introduzir no
curso;

f) Fornecer os elementos necessarios para a elaboracdo dos
horarios e do calendéario escolar;

g) Estudar e propor ao conselho pedagdgico critérios de ava-
liagao escolar;

h) Dar parecer ao conselho pedagdgico sobre o calendério de
exames e coordenar a marcagdo de provas de avaliacao;

i) Decidir sobre pedidos de equivaléncia de disciplinas e planos
de estudo, segundo as normas e os critérios fixados pelo

Senado;

Propor a afectagao de verbas para um correcto funcionamento

do curso;

k) Desenvolver todas as tarefas necessarias a avaliagdo do curso
de acordo com o que a esse nivel for estabelecido pelos regu-
lamentos e pelo Senado;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pelos regulamentos ou pelo Senado.

~

J

2 — As competéncias previstas na alinea /) do niimero anterior
sao restritas aos membros docentes do conselho.

Artigo 6.°
Eleicao e mandato do director de curso

1 — O director de curso ¢ eleito pelo conselho de curso de entre
os docentes que sdo seus membros, devendo este, preferencialmente,
pertencer a unidade com maior participacao no curso.

2— Em caso de empate na votagao e este se verifique entre um
docente da unidade com maior participacao no curso e um docente
de uma outra unidade, considera-se eleito o docente da primeira.

3 — A eleicdo do director de curso devera ter lugar no més de
Novembro.

4 — O mandato do director de curso é de dois anos.

Artigo 7.°
Competéncias do director de curso
1 — Compete ao director de curso:

a) Representar o curso de Estudos Ingleses e Relacoes Empre-
sariais;

b) Assegurar o normal funcionamento do curso e propor medidas
que visem ultrapassar as dificuldades funcionais encontradas;

¢) Organizar os processos de equivaléncia de disciplinas e de
planos individuais de estudos;

d) Organizar o dossier de curso, com a compilagdo de toda a
documentacao respeitante as disciplinas do curso;

e) Elaborar um relatério anual sobre o funcionamento do curso,
que deverd conter toda a informagdo necessdria a sua
avaliacao;

f) Assegurar uma boa colaboracdo entre o conselho e as varias
unidades que participam no curso.

2 — Em caso de auséncia ou impedimento temporéario do director,
as suas funcoes serao delegadas, total ou parcialmente, num docente
por ele designado, de entre os que integram o conselho.

Artigo 8.°
Funcionamento do conselho de curso

1 — O conselho funciona em plendrio, excepto no que respeita
as competéncias expressas na alinea i) do n.° 1 do artigo 5.° deste
regulamento, s6 podendo reunir com a presenca da maioria dos seus
membros.

2— O conselho pode criar comissoes especificas sempre que
necessario.

3 — O conselho pode delegar competéncias no director de curso.

4 — O conselho retine sempre que convocado pelo seu director,
por iniciativa propria ou a requerimento de, pelo menos, metade
dos seus membros.

5 — As reunides do conselho nao deverao ser marcadas em dias
de provas de avaliagao dos alunos.

6 — A presenga nas reunides do conselho é obrigatdria, devendo
as faltas ser devidamente justificadas.

Artigo 9.°
Representacao no conselho pedagogico

O curso de Estudos Ingleses e Relagdes Empresariais tem assento
no conselho pedagdgico através do director de curso e de um aluno
eleito de entre os alunos pertencentes ao conselho.

Artigo 10.°
Recursos

1 — O funcionamento regular do curso tera por base os recursos
humanos (pessoal docente) das unidades que nele participam, sendo
que a logistica cabera ao secretariado da unidade, a qual esta afecto
o director de curso.

2 — O conselho dispord das receitas necessarias ao normal fun-
cionamento do curso, que lhe serao facultadas pelos 6rgaos de gestao
da Universidade.

Artigo 11.°

Disposicées finais

1 — O presente regulamento entra em vigor imediatamente apds
homologacao pelo reitor, depois de aprovado no Senado da Uni-
versidade.

2 — As alteracoes ao presente regulamento carecem de aprovagao
por maioria dos membros do conselho em exercicio efectivo de fun-
¢oes, em reunido de cuja convocatdria conste explicitamente esse
ponto.

3 — As duvidas na aplicagao do presente regulamento, ou as suas
lacunas, deverao ser resolvidas por despacho do reitor.



