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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Economia

Contrato n.° 788/2006. — Por despacho de 23 de Maio de 2006
do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutora Adeline Laure Delavande Vasconcelos — contratada, em
regime de contrato administrativo de provimento, por conveniéncia
urgente de servigo, como professora auxiliar convidada, em regime
de tempo integral, a partir de 1 de Fevereiro de 2006, por um
ano. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 15.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria

A comissdo coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa analisou a proposta res-
peitante a contratagdo da Doutora Adeline Laure Delavande Vas-
concelos, doutorada em Economia pela Northwestern University,
Evanston, Illinois, nos EUA, como professora auxiliar convidada.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do ECDU (Lei n.° 19/80, de 16 de Julho), subscrito pelos
Profs. Doutores José Ferreira Machado, professor catedratico da
FEUNL, Vasco Santos, professor associado da FEUNL, e Luis Catela
Nunes, professor associado da FEUNL:

«A Dr.? Adeline Delavande [...] tem uma excelente preparagao
em economia, adquirida nas partes curriculares dos dois programas
[...]referidos. Neste momento tem também em curso varios trabalhos
de investigacao de excelente qualidade frutos da sua investigagao para
a tese de doutoramento e que parecem ser bastante prometedores
em termos de publica¢oes futuras. Também tem ja experiéncia docente
no nivel de licenciatura e de doutoramento.

Pelas razoes aduzidas e nos termos do n.° 3 do artigo 15.° do
Estatuto da Carreira Docente Universitdria, damos pois parecer favo-
ravel a sua contratacdo na categoria de professor auxiliar convidado
da Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa.»

Nestas condigdes, a comissao coordenadora do conselho cientifico
decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta de contratacdo como
professora auxiliar convidada da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Nova de Lisboa da Doutora Adeline Delavande.

30 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Morio Rui Miranda Gomes Pdscoa.

2 de Junho de 2006. — A Secretéria, Carmelina de Campos Machado
Fernandes.

Contrato n.° 789/2006. — Por despacho de 30 de Maio de 2006
do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Mestre Patricia Alexandra Martinho Correia da Silva Gongal-
ves — contratada em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, por conveniéncia urgente de servigo, como professora auxi-
liar convidada, em regime de tempo parcial (30%), a partir de
1 de Fevereiro de 2006, por sete meses. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria

A comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa (FEUNL) analisou a pro-
posta respeitante a contratagao da Dr.? Patricia Alexandra Martinho
Correia da Silva como professora auxiliar convidada.

A primeira proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no
n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(Lein.® 19/80, de 16 de Julho), subscrito pelos Profs. Doutores Manuel
Pinto Barbosa, professor catedratico da FEUNL, Antonio Pinto Bar-
bosa, professor catedratico da FEUNL, e Ana Balcao Reis, professora
auxiliar convidada da FEUNL:

«Tendo presentes os elementos curriculares respeitantes a indi-
vidualidade em questao, e considerando, nomeadamente:

A solidez da formacdo académica e cientifica, traduzida quer
na obtencao do grau de licenciatura em Economia da FEUNL
com altissima classificagdo (que a distinguiu como a melhor
aluna do ano respectivo), quer no estado avangado de pro-
gresso ja alcangado no programa de doutoramento em Eco-
nomia da mesma Faculdade;

O notavel desempenho profissional conseguido no exercicio, ha
ja pelo menos trés anos, da fungdo docente como assistente
estagiaria da FEUNL;

O grau de dedicacdo a FEUNL e contribuigao, através de um
relacionamento afavel com colegas e alunos, para o bom
ambiente de trabalho na instituicao;

somos de parecer favoradvel a contratacido da Dr.* Patricia Alexandra
Martinho Correia da Silva como professora auxiliar convidada da
FEUNL.»

Nestas condi¢des a comissdo coordenadora do conselho cientifico
decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta de contratacdo como
professora auxiliar convidada da FEUNL da Dr.? Patricia Alexandra
Martinho Correia da Silva.

27 de Janeiro de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Moario Rui Miranda Gomes Pdscoa.

5 de Junho de 2006. — A Secretaria, Carmelina de Campos Machado
Fernandes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 7003/2006 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 30
de Maio de 2006, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2006-2007 relativamente ao programa de dou-
toramento em Gestao e Engenharia Industrial, da Faculdade de Enge-
nharia desta Universidade:

Critérios de selec¢ao — um jari de admissdo constituido por trés
elementos designados anualmente pela comissao cientifica do pro-
grama apreciara os candidatos de acordo com os seguintes critérios:

Curriculo académico e experiéncia profissional;

Motivacdo e apeténcia para a realizacdo de um programa de
doutoramento com as caracteristicas especificas que este
apresenta.

Os candidatos considerados potencialmente elegiveis para admissao
serdo convocados para uma entrevista conduzida por aquele juri (v. arti-
gos 11.°, 12.° e 13.° do regulamento do DGEI — www.fe.up.pt/dgei).

Numerus clausus — o numerus clausus fixa-se em 20 alunos.

Propinas — € 5000 por ano lectivo.

Calendario escolar:

Periodo de candidaturas — até 18 de Junho de 2006;
Seleccao dos candidatos — até 14 de Julho de 2006;
Inscricoes — de 1 de Agosto a 29 de Setembro de 2006;
Inicio do ano lectivo — 2 de Outubro de 2006.

Elenco das disciplinas — parte curricular do programa (artigo 8.°
do regulamento do programa):

uc | ECTS
1.° ano (*) — Disciplina anual
Semindrio de Elaboragdo do Projecto de Investigacao 3 12
Trimestre 1 — Disciplinas oferecidas
Metodologia da Investigacdo ..................... 1 4
EspecializagaoI....................... i 1 4
Especializagao IT ..., 1 4
Metodologia da Investigacao Operacional .......... 1 4
OptimizZagao ... .......evuiiiiiieeeeeeeenennn.. 2 8
Contabilidade de Gestao .................ccoovnn. 2 8
Complementos de Sistemas de Informacdo ......... 2 8
Trimestre 2 — Disciplinas oferecidas

Métodos Qualitativos e Quantitativos de Investigacao

emGestao ... 1 4
Especializagao III .............................. 1 4
Especializagdo IV ........... .. ... ool 1 4
Estatistica........ ..o 2 8
Finangas ... 2 8
Redes e Heuristicas ................. ..., 2 8
Marketing ... 2 8
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uC | ECTS
Trimestre 3 — Disciplinas oferecidas
Especializagdo V . ... ...t 1 4
Especializagado VI ... ... ... i 1 4
Estatistica Multivariada ......................... 1 4
Gestaoda Producdo ........... ... ool 1 4
Técnicas Multicritério .......................... 1 4
Gestdoda Qualidade ........................... 1 4
Logistica . ..o 2 8
2.° ano — Disciplina anual
Seminario de Acompanhamento do Projecto de Inves-
tigacdo I ... .. i 6 60
3.° ano — Disciplina anual
Semindrio de Acompanhamento do Projecto de Inves-
tigagao IT ...... ... ... il 6 60

(*) De acordo com o artigo 7.°, n.° 4, do regulamento do DGEI, durante o ano probatério,
o aluno devera completar com classificagdo média minima de 14 valores (em 20) 12 unidades
de crédito (48 ECTS) de entre as disciplinas que, nesse ano, forem oferecidas no ambito
do programa de doutoramento e 3 unidades de crédito (12 ECTS) no Seminario de Elaboracao
do Projecto de Investigacdo. De acordo com o artigo 7.°, n.° 6, a comissdo cientifica do
programa aprovard, para cada aluno, um plano de estudos no qual sejam definidas as dis-
ciplinas que o aluno terd de frequentar e, tendo em conta a sua formacao prévia, quais
os créditos de que serd dispensado.

31 de Maio de 2006. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Economia e Gestao

Aviso n.° 7004/2006 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, faz-se publica a lista de classificacao final, homologada por
despacho do presidente do conselho directivo em 30 de Maio de
2006, dos candidatos admitidos e excluidos do concurso para contratar
um técnico superior de 2.* classe, em regime de contrato a termo
certo, no Instituto Superior de Economia e Gestao, aberto pelo aviso
n.° 5124/2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 82,
de 27 de Abril de 2006:

Avaliagao
curricular
Candidatos admitidos:

1.° Joao Miguel Furtado Ferreira d’Almeida ............... 17
2.° Maria Manuela de Mendonga Machado de Aratjo ....... 16,8
3.9 Isabel da Assuncao Sarmento dos Inocentes ............. 16,6
4.° Paulo Alexandre Nazareth Larrouy Fernandes .......... 16,6
5.° Claudia Luisa Hyggs Ramires Ribeiro Lima ............. 16
6.° José Nuno do Couto Furtado Moreira de Matos ......... 16
7.° Lucia Oliveira dos Santos ................ ... ... ...... 16
8.° Maria Alexandra Figueira Pinto Guerreiro.............. 16
9.°Sandra Costados Santos ............................. 16
10.° Carla Sofia da Costa Tremoco Brito Fonseca ........... 15,6
11.° Marcos Ribeiro Coelho Céiase Silva ................. 15,6
12.° Susana Pais de Almeida Maia e Silva Correia Diniz .. ... 15,6
13.° Ana Vitoria Dupont de Sousa Grazinha da Silva ........ 15,4
14.° Barbara Cecilia CoelhoBento ....................... 15,4
15.° Fernanda Maria Neiva AraGjo ...............c.cocoeen. 15,4
16.° Maria Leonor Lopes Fantasia Pereira da Costa ......... 15,4
17.° Ricardo Miguel Salsinha Aniceto ..................... 15,4
18.° Sara Patricia SousaLemos .......................... 154
19.° Silvia Maria dos Santos Pereira ...................... 15,4
20.° Silvia Marques Rosa ............. ... ... .. oLl 15,4
21.° Tania Maria Santos da Cunha Gongalves Louro ........ 15,4
22.° Maria Amélia de Carvalho Duarte Francisco Luis . ...... 15,4
23.° Maria Paula Cerqueira dos Santos Seixas .............. 15
24.° Ana Celeste Antunes LopesdaSilva .................. 14,8
25.° Ana Cristina SilvaBugio ............................ 14,8
26.° Ana Mocuixe Portugal Azevedo Moura ............... 14,8
27.° Ana Silvia AlbinoMartins .. .............ccoveeinn.... 14,8
28.° Ana SofiadaNave Nunes .................cccuvn.... 14,8
29.° Andrea Sofia Marques Gil .......................... 14,8

30.° Claudia Sofia Rodrigues Fidalgo ..................... 14,8

31.° Gongalo Nuno Seabra
32.° Joana Carapinha de Sousa Téboas
33.° Luis Miguel Afonso da Palma Dias Goncalves
34.° Paula Alexandra Oliveira Carvalho Rodrigues
35.° Pedro Miguel Gongalves Oliveira Duarte
36.° Pedro Pereira da Rocha
37.° Sénia Cristina Miranda Cardoso
38.° Aida Arlete de Sousa Dias
39.° Alvaro José Marques Branco
40.° Ana Margarida Costa Anes
41.° Barbara Joao Ribeiro Pinto Coelho
42.° Bruno Gomes de Oliveira
43.° Helena Isabel Palma Garcia Monteiro Saleiro
44.° Carla Susana Ferreira Rua Oliveira Baptista

45.° Maria da Graca Fernandes Barradas
46.° Ana Luisa Rego Melro
47.° Ana Luiza Lopes de Carvalho
48.° Barbara Monteiro da Silva Tobias de Moraes
49.° Cecilia da Costa Ferreira
50.° Fortunato Carvalhido da Silva
51.° Isabel Alexandra da Silva Brito Fonseca
52.° Maria Elisabete Montez Crespo
53.° Marta Ribeiro Soares Medeiros
54.° Paula Alexandra de Andrade Raimundo
55.° Paulo Sérgio dos Santos Pereira
56.° Rute Susana de Carvalho Rodrigues Amaro
57.° Silvia Afonso Pires
58.° Silvia Andreia Alves Reis
59.° Susana da Conceicao Rodrigues Pascoal
60.° Ana Filipa de Oliveira Pereira
61.° Ana Sofia Franco da Silva Afonso Rufino
62.° Aurea Teresa Morais Dantas
63.° Lidia Ricardo Leal
64.° Maria Adelina Oliveira Graca Henriques
65.° Nuno Miguel Quintas Dias
66.° Rita Belo de Carvalho de Salles Caldeira
67.° Rute Isabel Fernandes da Silva Santos
68.° Liliana Sofia Gongalves Guerreiro Coelho
69.° Filipe Abrado Martins do Couto
70.° Paulo Jorge Magalhaes Ferreira Evora
71.° S6nia Maria de Oliveira Nunes dos Santos
72.° Ana Isabel Guerreiro Latas
73.° Ana Isabel Rodrigues Alves da Vinha
74.° Carla Ribeiro Vieira
75.° Guida Maria Fernandes Lopes Fialho
76.° Isabel Maria Ribeiro Pereira Goulao

77.° Patrick de Oliveira Pitta Simoes
78.° Raquel Alexandra Ribeiro Chiquelho
79.° Raquel Cristina da Cunha Gongalves
80.° Sara Margarida Carvalho Marques da Silva
81.° Suzana Isabel Beliao Rocha Pereira
82.° Vera Licia da Rocha Bento Gentil

83.° Ana Mafalda de Abreu e Castro Menezes Falcao
84.° Anabela dos Santos Jacinto
85.° Patricia Carla Lira Fernandes Carreto Gomes
86.° Patricia Maria Bocarro de Sousa
87.° Paula Cristina Marques da Silva Batista
88.° Vanessa Baptista Veloso do Carmo
89.° Vera Liicia de Sousa Francisco Quelhas
90.° Marisa Isabel Peres Caixas
91.° Alexandre Filipe Ferreira da Costa
92.° Ana Claudia Santos
93.° Ana Isabel Couteiro Alexandre
94.° Ana Rita Oliveira dos Reis Tomas
95.° Andreia Sofia Miranda Ferrao
96.° Claudia Alexandra Peres de Almeida da Silva Oliveira . . .
97.° Claudia Margarida José Moreira Rosa
98.° Daniel José Fonseca dos Santos
99.° Filipa Ferreira Cortez
100.° Filipa Paiva Cordovil Carneiro de Matos
101.° Hugo Gongalo Louret Pires
102.° Leonor Vidal Santos Silva
103.° Liliana Filipa Martins Rebelo
104.° Mara Cristina Garcia Nunes
105.° Maria de la Salete Lopes Santos
106.° Maria Fernanda Carvalho Faria
107.°© Maria Honorio Silva dos Santos
108.° Maria Joao Amaro Martins
109.° Maria Teresa Soares de Albergaria d’Aguiar
110.° Ricardo Jorge Pereira

Avaliagao
curricular

14,8
14,8
14,8
14,8
14,8
14,8
14,8
14,4
14,4
14,4





