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EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizacéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Rectificacdo n.° 995/2006. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 10 057/2006 no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 88, de 8 de Maio de 2006, rectifica-se que onde se 1&
«despacho (extracto) n.° 677, de 24 de Fevereiro de 2006» deve ler-se
«despacho (extracto) n.° 6131/2006». (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2006. — O Chefe da Reparticao, Antonio José dos
Santos Matias, COR ENG.

Reparticao de Pessoal Militar ndo Permanente

Portaria n.° 1038/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 3 de Janeiro
de 2006, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, contando
a antiguidade e os efeitos administrativos desde a mesma data, o
ALF C PE RC (01852101) Monica Patricia Matos Coelho, AMSJ.

24 de Maio de 2006. — Por subsubdelegacio do Major-General
DAMP, ap6s subdelegacido do Tenente-General AGE, por delegagio
do General CEME, o Chefe da Reparticao, José Manuel P. Esperanca
da Silva, COR INF.

Portaria n.° 1039/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior do Exército promover ao posto de alferes desde 9 de Maio
de 2006, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 305.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto, contando
a antiguidade e os efeitos administrativos desde a mesma data, os
aspirantes a oficial em seguida mencionados:

ASP SP Lic. Direito RC (08377798) Jorge Manuel Pereira Saraiva,
BCS/CMSM.

ASP SP Lic. Direito RC (13485197) Tiago Antdénio Neves Ferreira,
ChST.

24 de Maio de 2006. — Por subsubdelegacao do Major-General
DAMP, ap6s subdelegacido do Tenente-General AGE, por delegagdo
do General CEME, o Chefe da Reparticao, José Manuel P. Esperanca
da Silva, COR INF.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccéo-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 13 111/2006 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Maio de 2006 do subdirector-geral, por delegagao
da directora-geral (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 35, de 17 de
Fevereiro de 2006):

Délia Ferreira Costa Andrade de Carvalho, operadora de reprografia
do quadro de pessoal do Tribunal da Comarca das Caldas da Rainha,
a auferir pelo escalao 7, indice 199 — reclassificada profissional
e definitivamente como telefonista no mesmo quadro de pessoal,
a auferir pelo escalao 7, indice 209. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas. Os encargos sdo suportados pelo
Orcamento do Estado.)

1 de Junho de 2006. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 13 112/2006 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Maio de 2006 do Ministro da Justica:

Licenciada Silvia Isabel Gongalves Pedrosa, coordenadora superior
de investigacdo criminal do escaldo 2 do quadro da Policia Judiciaria
a exercer, em comissao de servigo, o cargo de directora do Depar-
tamento Central na Unidade de Informacgao Financeira na mesma

Policia — renovada a referida comissao de servigo. (Nao esta sujeito
a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2006. — O Director do Departamento de Recursos
Humanos, Domingos Antonio Simoes Baptista.

Instituto de Reinsergao Social

Aviso n.° 6995/2006 (2. série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao
conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que
vai ser aberto procedimento concursal com vista ao provimento do cargo
de director do Centro Educativo de Sao Fiel.

Area de actuacao — a indicada nos artigos 36.° e 37.° do Decreto-
-Lei n.° 204-A/2001, de 26 de Julho.

Requisitos formais de provimento — os constantes no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢ao dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Perfil pretendido:

Capacidade de lideranga, sentido de responsabilidade, proacti-
vidade e autonomia;
Formagdo e experiéncia nas areas funcionais do cargo a prover.

Métodos de selecgao:

Avaliagao curricular;
Entrevista publica.

Formalizacdo das candidaturas — de acordo e no prazo indicado
no andncio a publicar na bolsa de emprego ptiblico (www.bep.gov.pt)
e no dia 1til imediato a presente publicagao.

30 de Maio de 2006. — A Presidente, Leonor Furtado.

Aviso n.° 6996/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgao
conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se ptblico que
vai ser aberto procedimento concursal com vista ao provimento do
cargo de chefe da Divisao de Coordenacao e Apoio Técnico do Nucleo
de Extensao de Braga.

Area de actuacao — a indicada no artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 204-A/2001, de 26 de Julho.

Requisitos formais de provimento — os constantes no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Perfil pretendido:

Capacidade de lideranga, sentido de responsabilidade, proacti-
vidade e autonomia;
Formagdo e experiéncia nas areas funcionais do cargo a prover.

Métodos de selecgao:

Avaliagao curricular;
Entrevista publica.

Formalizacdo de candidaturas — de acordo e no prazo indicado
no andncio a publicar na bolsa de emprego ptblico (www.bep.gov.pt)
e no dia 1til imediato a presente publicagao.

30 de Maio de 2006. — A Presidente, Leonor Furtado.

Servicos Sociais

Deliberagao n.° 812/2006. — 1 — Nos termos dos artigos 35.° a
37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 129/2001, de 18 de Abril, o conselho de direccao
dos Servigos Sociais do Ministério da Justica deliberou por unani-
midade delegar os poderes proprios do conselho de direccdo e sub-
delegar os poderes previstos nas alineas i), /), m) e p) do despacho
n.° 13 099/2005, de 15 de Junho:

a) No vogal Joao Carlos Ouro Sardinha, as competéncias para
a pratica de actos de gestao nas areas orcamental e realizagao
de despesa, Direccao de Recursos Humanos e Financeiros
e Nucleo de Sistemas de Informacao;

b) No vogal Pedro Gongalo Avilez S Nogueira Ferreira, as com-
peténcias para a pratica de actos de gestao na area da Direccao
de Saude e Accdo Social, bem como as competéncias para
autorizar a admissao de beneficiarios, suspender o direito
a beneficios ou cancelar a sua inscri¢ao, nos termos da legis-
lacdo aplicavel.





