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Contrato (extracto) n.o 320/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Tiago Pinheiro Pereira — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, em regime de tempo parcial,
50 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade
até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 321/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Prudência Maria Fernandes Antão Coimbra — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-
-adjunta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005 e validade
até 31 de Agosto de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 322/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Maria Inês Ribeiro Basílio de Pinho — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 323/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Patrícia Gabriela Magalhães Nogueira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, em regime
de tempo parcial, 50 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 324/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Manuela Maria Faria da Cunha — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, em regime de tempo
parcial, 20 %, com efeitos a partir de 1 e validade até 26 de Outubro
de 2005.

15 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestão

Contrato (extracto) n.o 325/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação:

Ana Maria Raposo João — renovado o contrato administrativo de
provimento como assistente, com efeitos a partir de 22 de Outubro
de 2005 e validade até 21 de Outubro de 2008.

8 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 326/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Daniela Marisa da Silva Campos — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 327/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

João Miguel Melin Mendes Cruz — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime

de tempo parcial, 30 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 328/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Joel Augusto Barros Fernandes — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 329/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Nuno Miguel da Costa Pereira — renovado o contrato administrativo
de provimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo
parcial, 40 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e
validade até 31 de Julho de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 330/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Rui Pedro Cardoso Silva Martinho — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 331/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Joaquim António Magalhães César de Carvalho — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente,
em regime de tempo parcial, 50 %, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 332/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Dora Cristina Moreira Martins — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 333/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Juan Vaz Teixeira Gil — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de 1
de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 334/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Diana Margarida Pinheiro de Aguiar Vieira — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade
até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 335/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Aldina Isabel de Azevedo Correia — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
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a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 336/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Albino da Costa Brás — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
parcial, 20 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e
validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 337/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Maria do Nascimento Pinheiro de Abreu Guimarães — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade
até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 338/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Fernando Joaquim Sequeira Linhas — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de tempo parcial, 50 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 339/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Steven Sarson — renovado o contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir de 1
de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe de Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 340/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Cristina Susana Mouta Alves da Silva — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 341/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Luís Filipe Martins Pinto Coelho — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe de Divisão da Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 342/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

José Pedro Ribeiro da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo
parcial (40 %), com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e
validade até 31 de Julho de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe de Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 343/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Alfredo António Paulino — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a

partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 344/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Manuel Jorge de Abreu Antunes Lima — renovado o contrato de
provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 345/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Jorge Alexandre Neves Moreira Maia — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de
Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 346/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

Maria Ester Vaz da Silva — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a professora-adjunta, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 347/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação:

Maria Manuela Ferreira da Costa Paulo — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente em regime
de tempo parcial (60 %), com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2005 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — Pela Vice-Presidente do Instituto Poli-
técnico, o Chefe da Divisão de Administração de Pessoal, Luís Carlos
S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 348/2006. — Por despacho da vice-pre-
sidente, proferido por delegação do presidente:

José Martins dos Anjos Henriques — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2005 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2006. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Escola Superior de Música e das Artes do Espectáculo

Contrato (extracto) n.o 349/2006:

José Telmo Rodrigues Marques — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de exclu-
sividade, auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 17 de Outubro de 2005
e validade até 30 de Setembro de 2006.

24 de Janeiro de 2006. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 350/2006:

Dimitrios Andrikopoulos — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, em regime de exclusividade,




