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mento de Gestdo de Areas Classificadas - Sul, cargo de direccio
intermédia de 2.° grau.
Esta nomeacdo produz efeitos a partir de 1 de Junho de 2007.

28 de Maio de 2007.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho n.° 16 522/2007

Tendo sido publicado o Decreto-Lei n.° 136/2007, de 27 de Abril,
que estabelece a nova orgénica do Instituto da Conservagao da Natu-
reza e da Biodiversidade, I. P., e a Portaria n.° 530/2007, de 30 de
Abril, que aprova os respectivos Estatutos, torna-se necessario realizar
os procedimentos previstos na lei para o preenchimento dos cargos
de direccao intermédia.

Assim, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacgao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e para
efeitos da alinea g) do n.° 2 e do n.° 5 do artigo 1.° do anexo a
Portaria n.° 530/2007, de 30 de Abril, nomeio, por urgente conve-
niéncia de servico, em regime de substituicdo, o licenciado Luis
Eduardo Mendes Ferreira no cargo de director-adjunto do Depar-
tamento de Gestao de Areas Classificadas — Sul, cargo de direccao
intermédia de 2.° grau.

Esta nomeacdo produz efeitos a partir de 1 de Junho de 2007.

28 de Maio de 2007.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho n.° 16 523/2007

Delegaciao de competéncias no director do Departamento de Gestiao
de Areas Classificadas — Centro e Alto Alentejo

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 136/2007, de 27 de Abril, conjugado com os artigos 35.° a 40.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, e no artigo 9.°, n.° 2,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e no uso das minhas competéncias
proprias, delego no director do Departamento de Gestao de Areas
Classificadas — Centro e Alto Alentejo, Armando Jorge Ferrao de
Carvalho, os poderes necessdrios para a pratica dos seguintes actos:

1—No ambito da gestdo geral das areas protegidas abrangidas
pelo DGAC — Centro e Alto Alentejo, descritas no quadro anexo
aos estatutos do ICNB, aprovados pela Portaria n.° 530/2007, de 30
de Abril:

a) Representar localmente as areas protegidas de interesse nacional
abrangidas pelo Departamento que dirige, bem como dirigir os servigos
e o pessoal a elas afecto;

b) Definir os objectivos de actuagdo do Departamento que dirige,
tendo em conta os objectivos gerais estabelecidos;

¢) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia das
equipas das areas protegidas de si dependentes com vista a execugao
dos planos de actividades e a prossecucdo dos resultados obtidos e
a alcancar;

d) Autorizar actos ou actividades condicionados nas dreas prote-
gidas de interesse nacional abrangidas pelo Departamento que dirige,
tendo em atencdo o regime juridico da drea protegida, o plano de
ordenamento e o respectivo regulamento;

e) Proceder ao processamento das contra-ordenagoes previstas no
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 19/93, de 23 de Janeiro, nos diplomas
legais de criacao ou reclassificacao das areas protegidas abrangidas
pelo Departamento e nos planos de ordenamento e regulamento res-
pectivos e a aplicacao das correspondentes coimas e sangoes acessorias,
nos termos legais;

f) Ordenar a reposi¢io da situacio anterior a infrac¢do nos termos
previstos no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 19/93, de 23 de Janeiro;

g) Ordenar o embargo e a demolicdo de obras, bem como fazer
cessar outras acgoes realizadas em violacdo das normas legais e regu-
lamentares em vigor, cumprindo todos os procedimentos legais;

h) Emissao de pareceres, licencas e autorizacoes no ambito da ges-
tdo das areas da Rede Natura 2000, descritas no quadro em anexo
ao presente despacho, especificamente os relativos aos actos e acti-
vidades previstos no Decreto-Lei n.° 140/99, de 24 de Abril, com
a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 49/2005, de 24 de
Fevereiro;

i) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados
no respectivo Departamento, excepto quando contenham matéria con-
fidencial ou reservada;

J) Assinar correspondéncia especifica e de rotina dos seus sectores,
excepto a que se destinar a 6rgaos de comunicacio social e gabinetes
governamentais.

2 — No ambito da gestao recursos humanos:

a) Conceder licencas sem vencimento por periodo até 30 dias e
autorizar o regresso a actividade;

b) Autorizar os hordrios de trabalho especiais, ao abrigo do Estatuto
do Trabalhador-Estudante, jornada continua e outros previstos no

Didrio da Republica, 2. série — N.° 145 — 30 de Julho de 2007

regime juridico aplicavel e em conformidade com o previsto no regu-
lamento do horario de trabalho em vigor no ICNB;

¢) Autorizar o gozo e a acumulacao de férias e aprovar o respectivo
plano anual;

d) Justificar ou injustificar faltas ao servico;

e) Autorizar deslocacdes em servico no territdrio continental e visar
os boletins de itinerarios dos funcionarios de si dependentes;

f) Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por motivo
de doenca, nas condigdes fixadas no despacho n.° 10/PRES/2007, de
4 de Abril, e devidamente informado pelo servigo responsavel pelos
recursos humanos do ICNB;

g) Autorizar a inscri¢do e participacdo do pessoal em congressos,
reunioes, seminarios, coloquios, cursos de formagao em regime de
autoformacéo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em ter-
ritério nacional quando nao importem custos para o ICNB;

h) Autorizar o pessoal de si dependente a comparecer em juizo
quando requisitado.

3 — No ambito da gestao de instalacoes, equipamentos, orcamental
e realizagdo de despesas:

a) Gerir as instalagdes, equipamentos e viaturas afectos as areas
protegidas abrangidas pelo Departamento que dirige, zelando pela
aplicacao das medidas de controlo e gestao racional de custos;

b) Autorizar e visar despesas, previstas no plano de actividades
aprovado para o Departamento, com aquisicdo de bens e servigos
e empreitadas de obras publicas, desde que cumpridas, rigorosamente,
as formalidades legais aplicaveis, até ao limite de € 4987,98;

¢) Autorizar, visar e proceder ao pagamento das despesas de aqui-
sicao de bens de limpeza e higiene, aquisicdo de material de escritorio
e encargos com instalagoes (agua, gas/lenha para aquecimento) enqua-
dradas e suportadas pelo fundo fixo de caixa, até aos montantes de
€ 50, € 300 e € 300, respectivamente, desde que cumpridos os pro-
cedimentos contabilisticos e os aplicaveis ao fundo fixo de caixa;

d) Gerir a dotacdo orcamental atribuida no plano de actividades
aprovado e propor as alteracoes orcamentais julgadas adequadas a
atingir os objectivos previstos no plano de actividades;

e) Proceder a arrecadagao de receitas desde que devidamente auto-
rizadas nos termos legais.

4 — A pratica dos actos referidos nas alineas a), b), c), d) e f)
do n.° 2 e nas alineas do n.° 3 do presente despacho tem de ser
enviada com a respectiva documentacao ao Departamento de Financas
e Gestao Administrativa.

5 — A competéncia ora delegada nao pode ser subdelegada. Con-
tudo, devera ser formalizada proposta, identificando dos poderes agora
delegados os que pretende que o sejam nos directores-adjuntos.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publi-
cacao, considerando-se ratificados os actos que, no ambito dos poderes
delegados, tenham sido praticados desde 1 de Maio de 2007.

20 de Junho de 2007. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

ANEXO
Centro e Alto Alentejo:

PTZPEO0007+PTCONO0004 — serra da Malcata;
PTZPE(0042 — Tejo internacional, Erges e Ponsul;
PTCONO0007 — Sao Mamede;

PTCONO0014 — serra da Estrela;

PTCONO0016 — Cambarinho;

PTCONO0027 — Carregal do Sal;

PTCONO0028 — serra da Gardunha;
PTCONO0029 — Cabecao;

PTCONO0030 — Caia;

PTZPE(0043 — Campo Maior;

PTCONO0044 — Nisa/Lage de Prata;
PTCONO0051 — complexo do Agor;
PTCONO0060 — serra da Lousa.

Instituto de Gestao e Alienacao
do Patriménio Habitacional do Estado

Listagem (extracto) n.° 212/2007

Por despacho de 25 de Junho de 2007 do Secretdrio de Estado
do Ordenamento do Territério e das Cidades, foi autorizada a alie-
nagéo, a titulo gratuito, a0 Comando da Policia de Seguranca Ptblica
de Evora, de diverso equipamento informatico, devidamente iden-
tificado na listagem aprovada, e constituido por CPU, teclados, moni-
tores, ratos e bastidor, todos.

5 de Julho de 2007. — A Chefe de Divisao de Pessoal e Admi-
nistragao, Edi Vieira Gomes.





