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§ 1.° Para a sociedade ficar obrigada ¢ suficiente a intervengao
de um gerente.

§ 2.° A remuneragao da geréncia poderad consistir, total ou par-
cialmente, em participagao nos lucros da sociedade.

Artigo 5.°

A sociedade poderd participar no capital social de outras sociedades,
mesmo com objecto diferente do seu, e em sociedades reguladas por
leis especiais ou em agrupamentos complementares de empresas.

Artigo 6.°

A sociedade podera amortizar a quota de qualquer sdcio quando
esta for sujeita a arrolamento, arresto, penhora, quando for incluida
em massa falida ou quando, fora dos casos previstos na lei, for cedida
sem consentimento da sociedade.

1 de Agosto de 2007.— A Primeira-Ajudante, Helena Maria
Machete de Oliveira.
2012461271

ORGANISMO VIVO — ASSOCIAGAOQ
CULTURAL, DESPORTIVA E EDUCATIVA

Anuncio (extracto) n.° 5680/2007

Certifico que, por escritura de hoje, exarada de fl. 49 a fl. 50 do
livro de escrituras diversas n.° 75-A, do cartério notarial a cargo do
licenciado Anibal Castro da Costa, foi constituida uma associacao,
com a denominacdo Organismo Vivo — Associacdo Cultural, Des-
portiva e Educativa, com sede na Travessa da Portela, 37, freguesia
de Delaes concelho de Vila Nova de Famaliciao, 4765-114 Delaes,
que durara por tempo indeterminado e tem por objecto a realizagao
de actividades de ambito cultural, desportivo e educativo; na area
cultural, serdao desenvolvidas pegas de teatro, projeccao de filmes,
concertos musicais; no campo desportivo, adquirem importancia as
actividades inseridas no meio ambiente, como BTT e desportos radi-
cais, percursos pedestres, tendo em vista a exploracao do territorio
da zona do vale do Ave; na area educativa, ganham relevo as acti-
vidades orientadas para o desenvolvimento pessoal e da criatividade,
nomeadamente workshops teméticos, conferéncias, ateliers de pin-
tura, fotografia, jogos educativos, etc.; da mesma forma serao desen-
volvidas actividades tendo em vista o conhecimento e preservacao
do patriménio. As actividades serdo levadas a cabo quer em espagos
naturais quer em espacos fechados, desta forma, procuramos vitalizar
a zona do vale do Ave, permitindo a populacao a participacao em
actividades inexistentes na area, dando um forte contributo para a
melhoria da qualidade de vida, portanto, conservar o patriménio e
estimular uma outra forma de contacto com ele.

Podem ser associados desta Associagdo todas as pessoas que preen-
cham as condi¢oes de admissdo constantes dos estatutos, dos quais
também constam as condigoes de perda de tal qualidade.

Esta conforme e confere com o original.

5 de Abril de 2007. — O Notario, Anibal Castro da Costa.
2611040887

REDE — ASSOCIAGAO NACIONAL DE VOLUNTARIOS
DE PROTECGAO CIVIL

Antncio (extracto) n.° 5681/2007

Certifico que, por escritura de 17 de Outubro do corrente ano,
lavrada a fl. 65 do livro de notas para escrituras diversas n.° 93-E
do Cartorio Notarial de Oeiras, da notaria licenciada Lucinda do
Rosario Bernardo Martins Gravata, foi constituida uma associagao
sem fins lucrativos, por tempo indeterminado, que se rege pelos esta-
tutos e subsidiariamente pelas competentes disposicoes do Cddigo
Civil, com a denominacdo em epigrafe, com sede em Oeiras, na Ala-
meda do Alto da Barra, bloco C, 14, 1.°, frente, freguesia de Oeiras
e Sao Juliao da Barra, concelho de Oeiras, constando dos respectivos
estatutos que:

Tem por objecto:

Formar, coordenar e dinamizar uma rede de voluntariado, de
ambito nacional, que permita uma actuagao eficaz e concertada da
sociedade civil em areas carenciadas e cenarios de catastrofe, con-
tribuindo, igualmente, para o desenvolvimento de uma cultura de
solidariedade civica, e tem ambito nacional, podendo, igualmente,
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intervir fora do territério nacional. Na prossecucao do seu objecto,
compete-lhe:

A formacao de cidadaos na area da protecgao civil com o objectivo
de criar uma rede activa de voluntariado a nivel nacional;

Coordenar e dinamizar a intervencao de uma rede de voluntariado,
a nivel nacional, especialmente em areas de risco e vulnerabilidade,
em cenarios de catastrofe;

Promover a articulacdo entre o Estado e uma rede de voluntariado
a nivel nacional, contribuindo para uma melhor e mais eficaz actuagio
em cenarios de catastrofe;

O desenvolvimento e promogao de projectos de formagao espe-
cificos na area da educacdo para a cidadania, contribuindo para a
criacdo de uma consciéncia civica e cultura de proteccao civil;

A criagdo e manutencao de uma base de dados nacional de volun-
tarios da protecgao civil, permitindo uma actuagao mais eficaz e maior
funcionalidade na articulacio com os meios de actuagao do Estado
em cenarios de catastrofe;

Promover o intercambio de experiéncias e cooperacao com outras
associagoes de proteccao civil nacionais e estrangeiras;

Dinamizar a intervencao de voluntarios da protecgao civil nacionais
em cenarios de catastrofe localizados noutros paises, em articulagao
quer com associacdes de protecgdo civil sediadas nesses paises quer
com os respectivos Estados;

Qualquer outro que possa potenciar os fins a que a Associagao
se propoe realizar;

A Associacao podera criar ou participar em outras pessoas colec-
tivas, nos termos previstos nos estatutos. Poderao ser criadas comissoes
técnicas com o objectivo de analisar possibilidades de actuacao, efec-
tuar estudos especificos ou desenvolver actividades sectoriais que per-
mitam sustentar, técnica e economicamente, os fins da Associacao.

Podem ser associadas da Associagao pessoas colectivas de direito
publico ou privado, com ou sem fins lucrativos, que o requeiram,
mediante deliberac@o da assembleia geral.

Os associados dividem-se em seis categorias: fundadores, efectivos,
honorarios, aderentes, juniores e iniciados. Os fundadores sao os asso-
ciados originarios da Associagao e constam como tal na acta da reuniao
da sua fundagdo e de aprovagao dos respectivos estatutos. Podem
ser associados efectivos todas as pessoas singulares ou colectivas que
sejam associados aderentes ha mais de trés anos e tenham cumprido
os deveres constantes do artigo 8.° dos respectivos estatutos.

Podem ser associados aderentes as pessoas singulares ou colectivas
que, mediante o pagamento da joia e a regularizacao de uma quota
mensal, pretendam usufruir, participar ou colaborar nas actividades
e iniciativas desenvolvidas pela Associagao. Podem ser associados
honorarios as pessoas singulares ou colectivas que, por servigos rele-
vantes prestados a Associacdo, venham a ser distinguidos nessa qua-
lidade. Podem ser associados juniores as pessoas com idades com-
preendidas entre os dezasseis e os dezassete anos que, mediante uma
quota mensal, pretendam usufruir, participar ou colaborar nas ini-
ciativas promovidas pela Associagdo, e com o consentimento por
escrito do seu representante legal. Podem ser associados iniciados
as pessoas com idades compreendidas entre os catorze e os quinze
anos que, mediante uma quota mensal, pretendam usufruir, participar
ou colaborar nas iniciativas promovidas pela Associacdo, e com o
consentimento por escrito do seu tutor legal.

Sao direitos dos associados fundadores e efectivos:

a) Participar e votar nas reunides da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os Orgdos sociais da Associagao;

¢) Formular perante a Associagdo as propostas que considerem
adequadas e convenientes ao correcto desempenho das suas acti-
vidades;

d) Participar de pleno direito nas actividades promovidas pela Asso-
ciagao, como usufruir dos servicos e iniciativas desenvolvidos;

e) Ser informado de toda a actividade da Associacdo;

f) Propor aos 6rgaos competentes as iniciativas que julguem ade-
quadas ou convenientes a prossecucdo dos seus objectivos e fins;

g) Requerer a convocagdo da assembleia geral nos termos dos res-
pectivos estatutos;

h) Examinar os livros, relatdrios e contas, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima de 30 dias e se verifique
um interesse legitimo;

i) Denunciar perante qualquer 6rgao da Associagao quaisquer actos
lesivos para os interesses da Associagao.

Sao direitos dos associados aderentes e honorarios os acima enun-
ciados, com excepc¢ao dos referidos nas alineas @), b) e g) do presente
artigo.

Sao direitos dos associados iniciados e juniores os acima enunciados,
com excepgao dos referidos nas alineas b), g) e &) do presente artigo.

Sao deveres dos associados contribuir activamente para a pros-
secucao dos fins e objectivos da Associacao e desenvolvimento das
suas actividades, proceder ao pagamento das quotizagoes fixadas por
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deliberacao da assembleia geral, comparecer as reunides da assembleia
geral, observar as disposicOes estatutarias, regulamentos internos e
deliberagdes sociais, participar, no ambito da prossecucao dos objec-
tivos da Associacdo, nas actividades para as quais for solicitada a
sua presenga, comunicar ao 6rgao social competente o seu pedido
de exoneragao com a antecedéncia minima de dois meses e, para
além dos referidos, sao, também, deveres dos associados fundadores
e efectivos exercer com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos para
que forem eleitos e comparecer as reunides da assembleia geral e
nao recusar, sem motivo justificado, a sua candidatura para os drgaos
sociais.

Sao 6rgaos da Associacdo a assembleia geral, a direccdo e o conselho
fiscal.

Sao receitas da Associacdo o produto das joias e quotas dos asso-
ciados, as comparticipagdes dos utentes, os rendimentos de bens pré-
prios, as doacoes, legados, herancas e respectivos rendimentos, os
subsidios e apoios estatais, comunitarios e de organismos oficiais, os
patrocinios de entidades publicas ou privadas e outras.

23 de Outubro de 2006. — A Notaria, Lucinda do Rosdrio Bernardo
Martins Gravata.
3000218456

ZIR — ASSOCIAGAO DE INTERVENGAO SOCIAL E FORMAGAO

Antncio (extracto) n.° 5682/2007

Certifico que, por escritura de 3 de Agosto de 2007, lavrada no
Cartorio Notarial da Figueira da Foz, a cargo da notaria Maria Joana
Gouldo Machado, iniciada a fl. 121 do livro de notas para escrituras
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diversas n.° 34-A, foi constituida a associagdo com a denominagio
em epigrafe e sede na Rua A Voz da Justica, 23, freguesia de Tavarede,
concelho da Figueira da Foz.

A Associagao tem por objectivos: intervir com as pessoas, comu-
nidades e instituigdes e ou associa¢oes para a diminuigao das situagdes
de desigualdade e desvantagem, de exclusdo social, de injustica, pela
garantia de direitos fundamentais a democracia, a educagdo e for-
macao, ao trabalho, a cultura, a influéncia nas transformacoes sociais,
a participacdo nas diferentes esferas de actividade e no exercicio de
uma cidadania activa. A Associacdo tem ainda por objecto a promogao
da qualificacao através da formacao e apoio técnico as organizagoes
que intervém junto de publicos em situacdo de desvantagem e que
promovam, nomeadamente, o desenvolvimento de territrios enve-
lhecidos e desertificados, economicamente deprimidos, de contrate
e base turistica. A Associagdo pauta-se por valores de respeito matuo,
equidade e justiga social, honestidade, transparéncia e solidariedade.

Séao associados da Associacao todas as pessoas singulares ou colec-
tivas, nacionais ou estrangeiras. A Associagao possui duas categorias
de associados: associados honorérios e associados efectivos.

O processo de admissao dos associados concretiza-se mediante pro-
posta da direcgao e através de votacdo na assembleia geral, sendo
requerida maioria simples (mais de 50 % dos votos). A qualidade
de associado pode ser retirada em caso de comportamento considerado
lesivo dos interesses da Associacao, sob proposta da direcgdo e através
de votagdo na assembleia geral, sendo requerida maioria simples (mais
de 50 % dos votos).

Esta conforme.

3 de Agosto de 2007. — A Notaria, Maria Joana Gouldo Machado.
2611041022

MINISTERIO DA EDUCACAO

Aviso n.° 15 445/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de direccao intermédia
de 2.° grau — Chefe de divisao das Carreiras
e Remuneracdes dos Recursos Humanos da Educacao

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redac¢ao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se publico que sera aberto concurso para provimento do cargo
de chefe de divisdo das Carreiras e Remuneracdes dos Recursos
Humanos da Educacao, da Direccao-Geral dos Recursos Humanos
da Educacao. A indicacdo dos requisitos formais de provimento, do
perfil exigido, da composicao do jiri e dos métodos de seleccao sera
publicitada na bolsa de emprego publico, no endereco www.bep.gov.pt,
no 3.° dia util a contar da data da publicitagao deste aviso de anuncio
de concurso no Didrio da Repuiblica.

8 de Agosto de 2007. — O Director-Geral dos Recursos Humanos
da Educacao, Jorge Sarmento Morais.

Aviso n.° 15 446/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de direccao intermédia
de 1.° grau — Director de servicos de Administracao Geral

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se publico que serd aberto concurso para provimento do cargo
de director de servicos de Administracdo Geral, da Direccao-Geral
dos Recursos Humanos da Educacéo. A indicacdo dos requisitos for-
mais de provimento, do perfil exigido, da composicao do juri e dos
métodos de selecgao sera publicitada na bolsa de emprego publico,
no enderego www.bep.gov.pt, no 3.° dia 1til a contar da data da publi-
citacao deste aviso de antincio de concurso no Didrio da Repiiblica.

8 de Agosto de 2007. — O Director-Geral dos Recursos Humanos
da Educacéo, Jorge Sarmento Morais.

Aviso n.° 15 447/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de direccao intermédia
de 2.° grau — Chefe de divisao do Recrutamento do Pessoal Docente

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redac¢ao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se publico que sera aberto concurso para provimento do cargo
de chefe de divisao do Recrutamento do Pessoal Docente, da Direc-
¢ao-Geral dos Recursos Humanos da Educacao. A indicacao dos requi-
sitos formais de provimento, do perfil exigido, da composigao do jari
e dos métodos de seleccdo serd publicitada na bolsa de emprego
publico, no enderego www.bep.gov.pt, no 3.° dia til a contar da data
da publicitacdo deste aviso de antincio de concurso no Didrio da
Republica.

8 de Agosto de 2007. — O Director-Geral dos Recursos Humanos
da Educacao, Jorge Sarmento Morais.

Aviso n.° 15 448/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de direccao intermédia
de 2.° grau — Chefe de divisao de Desenvolvimento de Processos

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se publico que serd aberto concurso para provimento do cargo
de chefe de divisdao de Desenvolvimento de Processos, da Direccao-
-Geral dos Recursos Humanos da Educacdo. A indicacao dos requi-
sitos formais de provimento, do perfil exigido, da composicdo do juiri
e dos métodos de seleccdo serd publicitada na bolsa de emprego
publico, no enderego www.bep.gov.pt, no 3.° dia atil a contar da data
da publicitacdo deste aviso de antincio de concurso no Didrio da
Repuiblica.

8 de Agosto de 2007. — O Director-Geral de Recursos Humanos
da Educacao, Jorge Sarmento Morais.





