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tado dentro do prazo se o aviso de recepcao tiver sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.
9.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacio completa do requerente (nome, filiacdo, natura-
lidade, residéncia e telefone, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu);

b) Habilitacoes literarias e profissionais;

¢) Mengao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e a sua caracterizacao sumaria.

9.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
da seguinte documentagao, sob pena de exclusao:

a) Documentos comprovativos das habilitagoes literarias e pro-
fissionais;

b) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais;

¢) Curriculo profissional.

9.4 — De acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 49.° do Decre-
to-Lein.® 564/99, de 21 de Dezembro, os candidatos ficam dispensados
de apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos gerais,
bastando a declaragdo dos candidatos, sob compromisso de honra,
no proéprio requerimento.

10 — O método de selecgao a utilizar € a avaliacao curricular, pon-
derada de acordo com os elementos previstos no anexo Iit da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, resultando a classificacdo final da
seguinte férmula:

HA + NC + 3FP + 3EP + 24R
AC=
10
em que:

AC = avaliacao curricular;

HA = habilitacoes académicas de base;

NC = nota final do curso de formacao profissional;
FP = formagao profissional complementar;

EP = experiéncia profissional;

AR = actividades relevantes.

11 — Os critérios de apreciacao e ponderacao bem como o sistema
de classificagdo final constam de actas de reunides do juri, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — A relagao dos candidatos admitidos e excluidos, bem como
a lista de classificacdo final do concurso, serdo afixadas no placard
do Centro de Saude de Angra do Heroismo, se o niimero de candidatos
for igual ou superior a 100, com a publicitacdo de aviso no Didrio
da Republica, 2.* série, informando os interessados da afixacdo das
respectivas listas no servico.

13 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Carla Alexandra Quaresma Rosa Pereira Silva, téc-
nica especialista do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo.

1.° vogal efectivo — Maria Joao Borges Vieira da Silva, técnica
de radiologia de 1.? classe do quadro de pessoal do Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo.

2.° vogal efectivo — Pedro Miguel Brioa Gabriel, técnico de radio-
logia de 1.2 classe do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo.

1.° vogal suplente — Jacinta de Fatima Linhares da Rocha, técnica
especialista de 1.2 classe do quadro de pessoal do Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo.

2.° vogal suplente — Lucia Maria Meneses Dutra, técnica espe-
cialista de 1.2 classe do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo.

A 1.2 vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

19 de Julho de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Hélio Antonio Flores Brasil.
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Aviso n.° 46/2007/M

Nos termos do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de
Agosto, declaro aberto o concurso para o acesso a profissionalizagdo
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em servico dos professores das escolas de ensino particular e coo-
perativo, incluindo as escolas profissionais, portadores de habilitagao
propria para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

1 — Grupos de recrutamento;

1.1 — O concurso aberto pelo presente aviso destina-se aos grupos
de recrutamento dos ensinos bésico e secundario e sdo as constantes
dos mapas n.° 1 e 2, anexos ao presente aviso, em consonancia com
os seguintes niveis e ciclos de ensino:

a) 2.° ciclo do ensino basico;
b) 3.° ciclo do ensino bésico e ensino secundario.

1.2 — As habilitagoes proprias para os grupos de recrutamento refe-
ridos nas alineas @) e b) do nimero anterior sao, nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de Fevereiro, as constantes
dos normativos legais em vigor para os correspondentes grupos de
docéncia.

De acordo com o n.° 7 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 287/88,
de 19 de Agosto, os professores que se profissionalizem em escolas
particulares e cooperativas obrigam-se a cumprir com as escolas a
que estao vinculados um contrato de prestacao de servico como docen-
tes no grupo, subgrupo, disciplina ou especialidade em que se pro-
fissionalizem, por um periodo de quatro anos escolares, apds concluida
a profissionalizacao.

O concurso rege-se pela legislacdo acima referida e pelo disposto
no presente aviso. Sempre que se refere a palavra «escola», deve
entender-se escola do ensino particular e cooperativo ou escola
profissional.

2 — Prazo e apresentacao da candidatura:

2.1 — O prazo para requerer a admissao ao concurso ¢ de cinco
dias tteis contados a partir do 1.° dia 1til seguinte ao da data da
publicacao do presente aviso.

2.2 — A direccido pedagdgica deverd enviar a(s) ficha(s), anexa(s)
ao presente aviso, devidamente preenchida(s) e autenticada(s), jun-
tamente com os documentos comprovativos da habilitagdo académica,
do tempo de servico e do regime de contratagdo, através de carta
registada com aviso de recepcao, impreterivelmente no prazo de oito
dias uteis, a contar do 1.° dia 1til imediato ao da data da publicagao
deste aviso.

O seu envio devera ser feito para a Direcgdo Regional de Admi-
nistracado Educativa (DRAE) — Edificio Oudinot, 4.°, apartado 3206,
9061-901 Funchal.

3 — Orientagdes para apresentacdo das candidaturas a concurso:

3.1 — Cabe ao professor apresentar a sua candidatura a direcgao
pedagdgica da escola, mediante o preenchimento de uma ficha de
candidatura e juncao dos documentos comprovativos das declaragdes
nela prestadas;

3.2 — Cabe ao professor obter a certificacdo do tempo de servigo
prestado nas instituicdes de ensino particular e cooperativo, incluindo
as escolas profissionais privadas, no ambito do Decreto-Lei n.° 553/80,
de 21 de Novembro, adaptado a RAM pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 12/81/M, de 16 de Setembro, e do Decreto-Lei n.° 169/85,
de 20 de Maio.

3.3 — Cabe ao professor obter uma declaracao da escola referindo
o regime de contratagdo em que se encontra.

3.4 — Cabe a direccao pedagdgica ponderar a aceitagdo da can-
didatura em fungéao da verificagao dos requisitos exigidos ao candidato
para se apresentar a concurso e da existéncia de condi¢oes na escola
para a realizacdo da profissionalizacdo, bem como da adequacdo da
candidatura ao plano de formagao integrante do projecto educativo
da escola.

4 — Lista provisoria de graduagao — a lista provisdria de graduagao
dos candidatos sera publicada na 2.* série do Didrio da Repiiblica,
e no Jornal Oficial, podendo ser consultadas no site http://www.madei-
ra-edu.pt/drae.

5 — Reclamagdes:

5.1 — O prazo de reclamagdes ¢ de cinco dias tteis a contar do
1.° dia util imediato ao da publicacdo da lista provisoria de graduacao,
devendo as mesmas ser enviadas em carta registada, com aviso de
recepcao, para a Direcgdo Regional de Administragdo Educativa;

5.2—Nao sdo admitidas alteragdes que configurem uma nova
candidatura;

5.3 — Da decisao das reclamacoes sera dado conhecimento aos inte-
ressados através de informagdo enderecada as respectivas escolas;

5.4 — A nao apresentacao de reclamagao equivale a aceitagao de
todos os elementos constantes no n.° 3.

6 — Lista definitiva de graduacéo:

6.1 — A lista definitiva de graduacéo sera divulgada junto dos esta-
belecimentos de ensino que apresentarem candidaturas.
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7 — Condicoes de frequéncia e de funcionamento da formacao:

7.1 — Considera-se vedado o regime de acumulagao aos professores
que se encontrem em profissionalizacao em servigo;

7.2 — Consideram-se excluidos deste concurso os docentes que nao
possuam pelo menos dois anos de tempo de servico contados até
31 de Agosto de 2006.

7.3 — Nos termos do n.° 6 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 287/88,
de 19 de Agosto, determina-se que a profissionalizacao em servico
nas escolas particulares e cooperativas ndo podera realizar-se cumu-
lativamente com o desempenho de funcoes directivas.

7.4 — Deve ser atribuido ao professor em formagdo em regime
presencial um horéario semanal de dezasseis horas lectivas ou equi-
paradas, no 1.° ano da formacdo, sem servico atribuido na escola
num dos dias da semana fixado pela institui¢ao superior formadora.

7.5 — Deve ser atribuido ao professor em formacao um horéario
semanal de catorze horas lectivas ou equiparadas, no 2.° ano da for-
magao, acrescido de uma direcgdo de turma.

7.6 — Deve ser atribuido ao formando a leccionagdo de pelo menos
uma disciplina do grupo de recrutamento em cada um dos dois anos
da formacao.

7.7 — Deve existir, no grupo de docéncia em que se realiza a pro-
fissionalizagao, um professor profissionalizado, disponivel para acom-
panhar o projecto de formagao e acgdo pedagdgica a desenvolver
no 2.° ano, vinculado a escola, requisitado ao ensino oficial ou em
regime de acumulagdo, cabendo-lhe assegurar, pelo menos, a regéncia
de uma turma, com direito a redugdo de duas horas no seu horario
semanal por cada formando, até ao limite de quatro.

7.8 — Estao dispensados da realizacao do projecto de formagao
e accao pedagogica a desenvolver no 2.° ano os professores que até
30 de Setembro do ano em que concluiram o 1.° ano de profissio-
nalizagdo possuam seis anos de efectivo tempo de servico docente,
avaliado com a mencdo de Satisfaz, prestado no ensino oficial ou
no ensino particular e cooperativo, incluindo o ensino profissional.

11 de Junho de 2007. — O Director, Jorge Manuel da Silva Mor-
gado. — O Director Regional de Educagao, Rui Anacleto Mendes Alves.

ANEXO

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA|
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGAO

CONCURSO PARA A PROF!! EM
Do
ENSINO PARTICULAR E COOPERATIVO - BIENIO 2007/2009

DE PROFESSORES

1. IDENTIFICAGAO DA ESCOLA
Estabelecimento de ensino onde o docente exerce a sua actividade

Localidade Concelho

2. IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
Nome.

Data de J_J. n°B.l. J_J. Arq. Ident.,

Morada

Localidade Telefone:

Ne de C:

3. REGIME DE CONTRATAGAO,

4. ELEMENTOS PARA A GRADUAGAO NA DOCENCIA

4.1 Grupo, e nivel de ensino a que concorre (indicar apenas um), de acordo com o Despacho Normativo n°® 32/84, de 9/2 e

demais legislagio complementar:

Grupo |:] Escaldo :l 2° ciclo do Ensino Basico: D 3° Cicio do Ensino Basico/Ensino Secundario: |:|

4.2 Disciplina (s) do grupo a leccionar durante a profissionalizago:

2° Ciclo do Ensino Bésico 3° Ciclo do Ensino

4.3 Habilitagdo e respectivo grau:,

Classificagao. valores  (NOTA1)
4.4 Tempo de servigo docente prestado até 31 de Agosto de 2006: Dias (NOTA2)
de de

Assinatura do Candidato:
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5. CONFIRMAGAO

Confirmo as

e garanto o i dos no aviso de abertura

do presente concurso.

O Director Pedagégico

(Selo branco ou carimbo)

A PRENCHER PELA DIRECGAO PEDAGOGICA

a st wio [

8 O docente tem condigbes para ser di
(NOTA3)

da reali do 2° ano da

6.1 Em caso negativo, preencha o seguinte:
O professor acompanhante do projecto de formagao e acgdo pedagégica é:

Professor vinculado & escnla[j Professor requisitado ao ensino oficial D Professor em regime de acumulagso :l

NOTA 1 Todos os elementos indicados no ponto 4.3 devem ser acompanhados dos respectivos documentos comprovativos, sob pena de
n&o ser considerada a candidatura.

NOTA 2 O tempo de servieo nas instituigdes de ensino particular e cooperativo, incluindo as escolas profissionais, no ambito do Decreto-Lei
n° 553/80, de 21/11, adaptado & RAM pelo Decreto Regulamentar Regional n° 12/81/M, de 16 de Setembro, e do Decreto-Lei n®
169/85, de 20 de Maio.

NOTA3 O tempo de servico prestado no ensino superior ndo releva para efeitos de dispensa do 2° ano da profissionalizagao em servigo,

A PREENCHER PELA DIRECCAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIVA

Classif. Académica: valores
Tempo de servigo: dias
Mapall

2.° ciclo do ensino basico

Portugués e Estudos Sociais/Historia — 200;
Portugués e Francés — 210;

Portugués e Inglés — 220;

Matematica e Ciéncias da Natureza — 230;
Educacao Visual e Tecnoldgica — 240;
Educacao Musical — 250;

Educacao Fisica — 260;

Educacao Moral e Religiosa Catélica — 290.

Mapa Il

3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario

Educacdo Moral e Religiosa Catdlica — 290;
Matematica — 500;
Electrotecnia — 540;
Fisica-Quimica — 510;

Artes Visuais — 600;

Economia e Contabilidade — 430;
Portugués — 300;

Latim e Grego — 310;

Francés — 320;

Inglés — 330;

Alemao — 340;

Historia — 400;

Filosofia — 410;

Geografia — 420;

Biologia e Geologia — 520;
Educacao Tecnoldgica — 530;
Ciéncias Agro-Pecudrias — 560;
Educacao Fisica — 620;
Informatica — 550;

Misica — 610;

Espanhol — 350.





