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6.3 — Experiéncia profissional — pontuagao maxima de 13,5 pon-
tos, distribuidos da seguinte forma:

6.3.1 — Nutri¢ao comunitaria — 5 pontos;

6.3.2 — Nutricao clinica — 2,5 pontos;

6.3.3 — Area complementar — 1,5 pontos;

6.3.4 — Actividade formadora na area da alimentagdo/nutri-
¢do — 3 pontos;

6.3.5 — Actividades cientificas — pontuagdo méaxima — 1,5 pontos:

6.3.5.1 — Publicacoes em revistas cientificas — 0,5 pontos;

6.3.5.2 — Participagdo em projectos de investigagdo — 0,5 pontos;

6.3.5.3 — Participagao activa em reunides cientificas — 0,5 pontos.

6.4 — Formagao profissional — pontuacido maxima de 2 pontos, dis-
tribuidos da seguinte forma:

6.4.1 — Formacao pds-graduagao — pontuagao méaxima — 0,5 pon-
tos:

6.4.1.1 — Doutoramento — 0,5 pontos;

6.4.1.2 — Mestrado — 0,25 pontos;

6.4.2 — Cursos de formagao — pontuacdo maxima de 1 ponto
(0,02 pontos por hora; maximo de cinquenta horas);

6.4.3 — Participacao em reunioes cientificas — 0,5 pontos.

6.5 — Organizagdao e apresentagdo curricular — pontuacao
méxima — 0,5 pontos, distribuidos da seguinte forma:

6.5.1 — Muito bom — 0,5 pontos;

6.5.2 — Bom — 0,4 pontos;

6.5.3 — Satisfatorio — 0,3 pontos;

6.5.4 — Pouco satisfatério — 0,2 pontos;

6.5.5 — Nao satisfatorio — 0,1 pontos.

7 — Os critérios de apreciac@o e ponderacdo da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema de clas-
sificagao final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
da acta de reunibes do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizacao da candidatura — as candidaturas serao forma-
lizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administragdo da Administragao Regional de Satde de Lisboa
e Vale do Tejo, remetido pelo correio ou entregue no Servico de
Recepcao desta Sub-Regido, sito na Rua de José Pereira Martins, 25,
5.°,2900-438 Setubal, das 9 horas as 30 minutos as 12 horas e 15 minu-
tos e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas. Todos os processos
de candidatura devem dar entrada nestes servicos até ao termo do
prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do requerente (nome, filiacao, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, cddigo postal e tele-
fone, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu), niimero de contribuinte e situagao
militar, se for caso disso;

b) Pedido de admissdo ao concurso com a indicacao do Didrio
da Repuiblica, série, nimero e data em que foi publicado o
aviso;

¢) Habilitagdes literarias e profissionais;

d) Situacdo face a funcdo publica (categoria detida, servico a
que pertence e natureza do vinculo), se for caso disso;

e) Outros dados relevantes que os candidatos entendam ser sus-
ceptiveis de contribuir para aprecia¢ao do seu mérito;

f) Enumeragdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo da posse da licenciatura exigida
no n.° 5.2 deste aviso;

b) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou equiparacao, em conformidade com o exigido no n.° 5.2
deste aviso;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar ou outro que o substitua, quando obrigatorio;

d) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensaveis para

o exercicio das fungdes, passado pela autoridade de satde

da area de residéncia;

Certificado do registo criminal;

Documento comprovativo da natureza do vinculo a qualquer

estabelecimento ou servico;

g) Documento comprovativo da nacionalidade portuguesa ou de
outra abrangida por lei especial ou convengao internacional;

h) Curriculo profissional datado e assinado.
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9 — A relacao dos candidatos bem como a lista de classificacao
final do concurso serao afixadas no hall do 6.° andar da Sub-Regiao
de Saude de Setubal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 2900-438
Setubal.

10 — Composigdo do juri:

Presidente — Dr.* Maria Guiomar Seixas Ferreira, assessora do
Hospital Pulido Valente, S. A.

Vogais efectivas:

Dr.® Elsa Cristina Feliciano, assistente principal da Sub-
-Regiao de Satde de Lisboa.

Dr. Nuno Silva Santos Nunes, assistente do Hospital de
Sao Bernardo, S. A.

Vogais suplentes:

Dr.? Carla Alexandra Moura Pereira, assistente principal
do Hospital de Nossa Senhora do Rosario, S. A.

Dr.? Alexandra Gabriela de Almeida Bento Pinto, assistente
principal do Centro Regional de Alcoologia do Norte.

A 1.2 vogal efectiva substituira a presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na formacio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

22 de Agosto de 2005. — O Coordenador, Rui Monteiro.

Aviso n.° 7964/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para provimento de um lugar de técnico de diagnostico e tera-
péutica de 1. classe — drea de andlises clinicas. — 1 — Faz-se publico
que, por despacho do coordenador da Sub-Regiao de Saide de Setabal
de 23 de Junho de 2005, proferido por competéncia delegada, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias dteis a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de técnico de diagndstico
e terapéutica de 1.2 classe, drea de analises clinicas, do quadro de
pessoal da Administragdo Regional de Saide de Lisboa e Vale do
Tejo, Sub-Regido de Saide de Setibal, servicos de ambito sub-re-
gional, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, e
alterado pela Portaria n.® 471/2001, de 10 de Maio.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas dos Decretos-Leis n.° 335/93, de 29 de Setembro, e 564/99, de
21 de Dezembro, da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, ¢ do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a nova redac¢ao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Local, condicoes de trabalho e vencimento:

3.1 —Local de trabalho — servicos de ambito sub-regional, em
Setiibal.

3.2 — As condigdes de trabalho sdo as genericamente vigentes para
os funciondrios publicos.

3.3 — O vencimento € o correspondente ao escaldo 1 da categoria
de técnico de 1.2 classe, conforme tabela aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

4 — Contetdo funcional — compete ao técnico de andlises clinicas
exercer as funcdes previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Prazo de validade — o concurso € valido para o provimento
do lugar referido.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir habilitagdes profissionais legalmente exigiveis para o
desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais — os previstos no n.° 1 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7 — Formalizacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satde de Setubal.
O requerimento devera ser entregue directamente nos servigos de
recepcao da secretaria, das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e 15 minu-
tos ¢ das 14 horas e 30 minutos as 17 horas, e até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, para a Rua de José Pereira Martins, 25, 2900-438
Setiibal, considerando-se, neste tltimo caso, apresentado dentro do
prazo se o aviso tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado
no aviso de abertura.
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7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia e telefone, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Indicacdo do nimero e data do Didrio da Repiiblica onde
se encontra publicado este aviso;

d) Habilitagdes literarias e profissionais;

e) Enumeragdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento e sua caracterizagao sumaria.

7.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
da seguinte documentacéo, sob pena de excluséo:

a) Trés exemplares do curriculo profissional, devidamente assi-
nados e datados;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais de que ¢ detentor;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaracao do servico a que pertence donde constem a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e
na fungao publica e a avaliacao de desempenho.

7.4 — De acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 49.° do Decre-
to-Lei n.® 564/99, de 21 de Dezembro, os candidatos ficam dispensados
da apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos gerais
mencionados nas alineas c), d) e ¢) do n.° 6.1 deste aviso, bastando
a declaragao, sob compromisso de honra, no préprio requerimento.

8 — Métodos de seleccdo —nos termos previstos no n.° 1 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, o método
de selecgao sera a avaliacdo curricular, feita nos termos previstos
no artigo 55.° do mesmo decreto-lei, ponderada de acordo com o
determinado no n.° 4 do n.° 3.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de
Setembro. Na classificaco final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — A relagdo dos candidatos, bem como a lista de classificagdo
final do concurso, serao afixadas no atrio do 6.° andar da Sub-Regiao
de Sadde de Setubal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 2900-438
Setubal.

11 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na formacgao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacéo.»

12 — O juri sera composto pelos profissionais a seguir indicados:

Presidente — Carmina Maria Januario Jesus Silva, técnica espe-
cialista de 1.2 classe da Sub-Regido de Saide de Setubal.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Roupa Parrado Quintino Camdes, técnica
especialista da Sub-Regiao de Saude de Setubal.

Maria Soledade Jesus Serafim Machado Praxedes, técnica
principal da Sub-Regido de Satde de Setubal.

Vogais suplentes:

Maria Luisa Frazio Drummond Borges Mexia Matos
Caeiro, técnica especialista da Sub-Regiao de Saude de
Lisboa.

Maria Emilia Jesus Placido, técnica principal da Sub-Regiao
de Saude de Lisboa.

A 1.* vogal efectiva substituird a presidente do jari nas suas faltas
ou impedimentos.

23 de Agosto de 2005. — O Coordenador, Rui Monteiro.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril

Rectificacao n.° 1538/2005. — Por se ter verificado lapso no teor
do despacho n.° 7/2005 da presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, publicado no Didrio da

Repuiblica, 2.* série, n.° 80, de 26 de Abril de 2005, a p. 6619, sob
o n.° 9180/2005, e no uso da competéncia que me ¢ atribuida pelos
artigos 9.9, alinea a), 18.°, alinea e), e 41.°, n.° 2, da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, conjugados com os artigos 2.° e 8.°, alinea e),
do Decreto-Lei n.° 260/95, de 30 de Setembro, € nos termos do disposto
no artigo 4.° e na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 23.° do Despacho
Normativo n.° 33/99, de 30 de Junho, que aprovou os Estatutos da
Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, bem como nos
termos do artigo 148.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
procedo a rectificagao do supracitado despacho, dando sem efeito
o seu conteido, em virtude de lapso dos servicos na qualificagdo
dos factos em aprego, desse lapso resultando apenas um erro material
na expressao da decisdo entdo tomada, que em nada afectou a rea-
lidade dos factos ocorridos.

19 de Agosto de 2005. — Pela Presidente do Conselho Directivo,
com delegacao de competéncias, Ana Passos.

MINISTERIO DA CULTURA

Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

Despacho n.° 19 486/2005 (2.2 série). — Por despacho da ins-
pectora-geral das Actividades Culturais, nos termos e para os efeitos
do n.° 2 do artigo 9.° e do artigo 10.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, bem como do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 80/97,
de 8 de Abril, designo para substituigao da inspectora-geral, por motivo
de férias:

Licenciado Jalio Ernesto Aratijo Melo, subinspector-geral das Acti-
vidades Culturais —de 29 de Agosto a 2 de Setembro de 2005.

Licenciada Anabela dos Santos Afonso, subinspectora-geral das Acti-
vidades Culturais — de 5 a 9 de Setembro de 2005.

25 de Agosto de 2005. — O Subinspector-Geral, Jiilio Araiijo Melo.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Deliberacao (extracto) n.° 1199/2005. — Por deliberagéo do ple-
nario do Conselho Superior da Magistratura de 30 de Junho de 2005,
foram efectuadas as seguintes nomeacoes:

Dr. Manuel Joaquim de Oliveira Pinto Hespanhol, procurador-ge-
ral-adjunto — nomeado juiz conselheiro do Supremo Tribunal de
Justica.

Dr. José Rodrigues dos Santos, juiz desembargador do Tribunal da
Relagao de Evora — nomeado juiz conselheiro do Supremo Tri-
bunal de Justica.

1 de Agosto de 2005. — O Juiz-Secretario, Paulo Guerra.

TRIBUNAL DE CONTAS
Direccao-Geral

Aviso n.° 7965/2005 (2.7 série). — Por meu despacho de 24 de
Agosto de 2005:

Maria de Lurdes Soares de Oliveira Henriques — promovida, na
sequéncia de concurso interno de acesso geral, a categoria de técnica
profissional de arquivo especialista, da carreira de técnico profis-
sional de arquivo, do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Tri-
bunal de Contas.

29 de Agosto de 2005.— A Subdirectora-Geral, Helena Abreu
Lopes.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 19 487/2005 (2.? série). — Por des-
pacho reitoral de 12 de Agosto do corrente ano:

Doutora Teresa Paula Costa Azinheira Oliveira, professora auxiliar,
com contrato administrativo de provimento, na Universidade
Aberta — concedida equiparagéo a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 4 a1l ede 12 a 15 de Setembro de 2005.

Mestre Anténio Manuel Bandeira Barata Alves de Aradgjo, assistente,
com contrato administrativo de provimento, na Universidade



