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Artigo 9.°
Prazo

1— As candidaturas deverdo ser entregues até ao ultimo dia util
do més de Agosto.

2 — Poderao ainda ser entregues candidaturas apés o decurso do
prazo estabelecido no n.° 1 desde que o aluno justifique o motivo
do atraso.

Artigo 10.°
Casos omissos

Todos os casos omissos a este regulamento serdo analisados e deci-
didos em reuniao do executivo camarario.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo, revogando expressamente o anterior Regulamento de
Apoio aos Estudantes do Ensino Superior — Atribuicdo de Bolsas
de Estudo.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO
Aviso n.° 2429/2006 — AP
Elaboracao do plano de promenor do sitio das Taipas

Manuel Anténio da Luz, presidente da Camara Municipal de Por-
timao, em cumprimento da deliberacao da Camara Municipal de Por-
timao tomada na reunido ordinaria de 5 de Julho de 2006, torna
publico, nos termos e para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 74.°
e na alinea b) do n.° 3 do artigo 148.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 310/2003, a intencdo de a Camara Municipal elaborar um plano
de pormenor para o sitio das Taipas no prazo de 270 dias.

Com a elaboracdo do presente plano de pormenor pretende-se:

A area de intervencdo do plano de pormenor a elaborar tem uma
area de aproximadamente 292 420 m?, de acordo com os limites da
area de intervencao, definidos na planta anexa;

Promover o desenvolvimento econdémico e social do concelho;

Concretizar a construcao de um parque comercial com a area de
construgdo de 35 000 m?;

Desenvolver e concretizar as propostas de organizacdo espacial para
a area de intervencao, definindo com detalhe a concepcao da forma
de ocupacio e servindo de base aos projectos de execucao das infra-
-estruturas, da arquitectura dos edificios e dos espagos exteriores;

Definir os respectivos parametros urbanisticos aplicaveis ao edi-
ficado previsto;

Promover e salvaguardar os valores naturais existentes.

As pecas desenhadas, onde se encontra delimitada a area de inter-
venc¢do do plano de pormenor, poderdo ser consultadas no Depar-
tamento Técnico de Planeamento e Gestao Urbanistica durante 30 dias
ateis a partir da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica, 2.* série. Durante esse periodo os interessados poderao
formular sugestdes que considerem pertinentes, bem como apresentar
informagdes sobre quaisquer questoes que possam ser consideradas
no ambito do respectivo procedimento de elaboragdo do referido
plano, nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do supracitado decreto-lei,
as quais deverdo ser dirigidas ao presidente da Camara Municipal
de Portimao, Rua do Oceano Atlantico, lote 15, Quinta das Parreiras,
8500 Portimao.

Findo o prazo fixado, a Camara Municipal iniciara os procedimentos
conducentes a elaboragao do plano de pormenor indicado.

10 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anténio
da Luz.

£~ ~ Portimao
Comara Monicioal

Plano de Pormenor das Taipas
Planta de Localizagao

Area aprox.: 202 420 m2

1:5.000

Aviso n.° 2430/2006 — AP
Plano de Urbanizacio da UP2 — Alto do Poco e Alvor

Em cumprimento do n.° 3 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, estd aberta discussao publica da
proposta do Plano de Urbanizacdo da UP2 — Alto do Poco e Alvor
a partir de 10 dias apds a data de publicacdo do presente aviso e
decorrera pelo prazo de 22 dias uteis.

A proposta do plano pode ser consultada na sede das Juntas de
Freguesia de Alvor e Mexilhoeira Grande e nos Pagos do Concelho
a partir do inicio do prazo do antncio e a discussdo com a equipa
projectista do plano far-se-a:

Na sede da Junta de Freguesia da Mexilhoeira Grande, na 2.* quin-
ta-feira do prazo, as 21 horas e 30 minutos;

Na sede da Junta de Freguesia de Alvor, na 3.* quinta-feira do
prazo, as 21 horas e 30 minutos;

Na sede de concelho, na 4.* quinta-feira do prazo, as 21 horas
e 30 minutos.

Os interessados podem apresentar as suas reclamagoes, observagoes
ou sugestoes por carta simples dirigida ao presidente da Camara Muni-
cipal de Portimao.

11 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anténio
da Luz.

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO
Aviso n.° 2431/2006 — AP

Macroestrutura do municipio do Porto

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 11.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, torna-se publico que a Assem-
bleia Municipal do Porto, em sessdo realizada no dia 12 de Junho
de 2006, no exercicio das competéncias previstas no artigo 53.°, n.° 2,
alineas n) e o), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e sob proposta
do executivo municipal de 16 de Maio de 2006, aprovou a macroes-
trutura do municipio do Porto, tal como a seguir se publica em anexo.

30 de Junho de 2006. — A Directora Municipal de Recursos Huma-
nos, Norberta Lima.
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Gabinete do Municipe

l—[ Divisdo Municipal de Atendimento l

—
—

Gabinete de Auditoria e Controlo Interno I

| Divisdo Municipal de Relagdes Internacionais '

{ Divisdo Municipal de Protocolo e Relagdes Publicas |

—i Divisao Municipal de Secretariado e Apoio Administrativo I

Direccao Municipal dos Servicos da Presidéncia (DMSP)

Departamentos

Divisoes

Funcgoes

Gabinete do Municipe

Centralizar todo o relacionamento dos servicos com o municipe.

Centralizar a informacdo relativa aos processos e diligenciar junto de
todos os outros servigos para o seu efectivo despacho.

Garantir a recepgao e atendimento do publico.

Divisdao Municipal de Atendi-
mento.

Coordenacdo dos diversos atendimentos presenciais no Gabinete do
Municipe.

Assegurar os servigos de recepgao, registo e expedi¢ao de correspondéncia
enviada ao Gabinete do Municipe via fax, e-mail e correio.

Proceder ao registo de entrada dos requerimentos € sua remessa aos
Servigos respectivos.

Assegurar a gestao do espago Internet.

Gabinete de Auditoria e Controlo
Interno.

Assegurar o cumprimento de normas e processos, através de rotinas pro-
prias, e intervengoes ad-hoc (por deliberagao do director municipal
dos Servicos da Presidéncia, nomeadamente na sequéncia de casos
que lhe sejam apresentados pelo Gabinete do Municipe).

Elaborar o programa anual de auditoria que contemple as areas da rea-
lizacao de despesa, da receita e da gestao patrimonial.

Executar as acgdes de auditoria planeadas e outras que lhe sejam
atribuidas.

Recolher e manter actualizados, em bases de dados, as normas e regu-
lamentos internos.

Analisar os sistemas de informac@o e de controlo interno associados a
gestdo de despesa e de receita e identificagdo das areas de risco.

Acompanhar as auditorias externas, quer sejam promovidas pelo muni-
cipio, quer pelos 6rgaos de tutela inspectiva ou de controlo jurisdicional.

Coordenar a elaboracdo dos contraditorios aos relatérios de auditoria
externa.

Desenvolver accoes de sensibilizacdo junto dos servigos municipais no
sentido de se atingir um maior aperfeicoamento dos procedimentos
adoptados.

Definir normas de realizacdo de auditorias as aplicagoes informaticas
e aos sistemas de informacao e promover a realizacao dessas auditorias.

Realizar auditorias e proceder ao controlo de gestdo das empresas
participadas.

Divisdao Municipal de Relagoes
Internacionais.

Elaborar acordos e protocolos internacionais de ambito bilateral e
unilateral.

Elaborar ou subcontratar estudos e projectos de natureza internacional
ou que envolvam organizacdes internacionais.

Desenvolver os processos de geminagdo e de cooperacdo, bem como
articular a participacdes em associacoes internacionais.

Assegurar o apoio municipal a exposi¢oes, certames e outras organizagoes
internacionais.

Divisao Municipal de Protocolo
e Relagoes Publicas.

Coordenar e assegurar o protocolo.
Assegurar as relacoes institucionais e intermunicipais.
Assegurar o servico de almoxarifado no edificio dos Pagos do Conselho.

Divisdo Municipal de Secreta-
riado e Apoio Administrativo.

Assegurar as tarefas administrativas nos servicos de apoio aos orgdos
autdrquicos.

Prestar servico de apoio a vereacao.

Secretariar as reunioes do executivo e da Assembleia Municipal.

Elaborar as respectivas actas.

Proceder a inquéritos administrativos.

Executar despejos administrativos.

Colaborar na elaboragao do censo da populacao.

Participar no recenseamento militar.

Preparar e coordenar os processos eleitorais.

Promover a publicacao do Boletim Municipal.
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Departamento Municipal de Estudos

Gabinete de Estudos e Planeamento (GEP)

Departamentos

Funcgoes

Propor e coordenar a realizagao de estudos urbanos e de planos estratégicos.

Promover a criagdo de sistemas de avaliacao e de monitorizagdo dos processos de estruturagao urbana.

Acompanbhar a execugao de projectos e programas de intervengao na cidade, a cargo de entidades participadas.

Assegurar os meios necessarios a captacao dos instrumentos financeiros da administracao central, fundos
estruturais comunitérios e outros de aplicacdo as autarquias locais.

Promover a recolha e tratamento dos elementos necessarios a elaboracao do plano anual de actividades
e bem assim do plano plurianual de investimentos.

Departamento Municipal de

Estudos. politana do Porto.

de decisio.

estratégias de intervengao.

Assegurar a realizagdo de estudos de ambito global ou sectorial, nomeadamente ao nivel da drea metro-

Conceber e aplicar metodologias de planeamento estratégico e de prospectiva territorial.
Desenvolver e gerir instrumentos de avaliagdo e monitorizacao de dindmicas urbanas para apoio a tomada

Desenvolver um sistema de acompanhamento da actividade municipal.
Promover a analise e difusao de informagao estratégica.
Acompanhar a actuacdo dos principais agentes que intervém na cidade tendo em vista a concertagio de

Policia Municipal (PM)

Funcoes

Assegurar o cumprimento das competéncias municipais em matéria
de licenciamento e fiscalizacao das actividades de guarda-nocturno,
venda ambulante de lotarias, arrumador de automdveis, realizacao
de acampamentos ocasionais, exploracdo de maquinas automaticas
de diversao, realizagao de espectaculos desportivos e de divertimentos
publicos na via publica, venda de bilhetes para espectaculos e rea-
lizacao de leiloes.

Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos municipais.

Apoiar e colaborar com os servicos municipais no desempenho
das suas fungdes.

Assegurar a vigilancia de parques, jardins, museus, instalagoes e
edificios municipais.
Executar mandatos de notificacao.

Batalhao de Sapadores Bombeiros (BSB)
Funcoes

Prevenir e combater incéndios e proceder a operagdes de salva-
mento de pessoas e bens.

Emitir parecer técnico sobre as condi¢oes de seguranca de edificios
e instalacoes.

Realizar inspeccoes a estabelecimentos e recintos publicos.

Assegurar a ligagdo ao Servico Nacional de Protec¢ao Civil.

Fiscalizar fogueiras e queimadas.

Departamento Municipal de Tecnologias e Comunicagao

Departamento Municipal de Desenvolvimento de Aplicagoes

Direccao Municipal de Sistemas de Informagéao (DMSI)

Departamentos

Funcgoes

Departamento Municipal de Tec-
nologias e Comunicagdes.

cumprimento.

Garantir a gestdo do Data Center.

Conceber e implementar a politica de seguranca.

Acompanhar o desenvolvimento de projectos municipais na sua componente tecnoldgica.
Articular com as participadas na componente de tecnologias e comunicagoes.

Definir a estratégia dos sistemas de informacao da Camara Municipal do Porto, na sua componente tec-
noldgica (hardware, sistemas operativos e comunicagdes).

Implementar a arquitectura tecnoldgica e a infra-estrutura de comunicag¢oes adequadas para suportar o
normal funcionamento dos servigos.

Gerir e assegurar as componentes tecnoldgicas de suporte aos sistemas de informacao.

Definir os standards tecnologicos a ser adoptados pela Camara Municipal do Porto, zelando pelo seu

Departamento Municipal de

Desenvolvimento de Aplicagoes. de informacgao.

e packages).

Definir a estratégia de desenvolvimento dos sistemas de informacgao de acordo com os requisitos da sociedade
Executar a estratégia de sistemas de informacao na sua componente aplicacional (desenvolvimento a medida

Gerir e assegurar a implementacao de todas as aplicagdes que integram os sistemas de informagao dos
servigos, garantindo a sua interligacao funcional.
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Departamentos

Funcgoes

cumprimento.

Definir os standards aplicacionais a ser adoptados na Camara Municipal do Porto, zelando pelo seu

Garantir a gestao dos projectos de desenvolvimento.

Acompanhar o desenvolvimento de projectos municipais na sua componente aplicacional.
Assegurar a continuacio do desenvolvimento do sistema de informagdo geogréfica.
Articular com as participadas na componente aplicativa.

Divisdo Municipal de Contabilidade e Controlo Orgamental

_(

Departamento Municipal de Finangas

Divisdo Municipal de Receita

}__

Divisdo Municipal de Tesouraria

Divisdo Municipal de Cadastro e Gestao do Patriménio

—
—

Departamento Municipal de Patriménio e de Aprovisi l

Divisdo Municipal de Compras

_{
_{
_(
— ]

Direccao Municipal de Financas e Patriménio (DMFP)

Departamentos

Divisoes

Fungdo

Departamento Municipal de
Finangas.

Divisao Municipal de Contabili-
dade e Controlo Orcamental.

Assegurar a regularidade financeira na realizagdo da despesa e super-
visionar o cumprimento das normas de contabilidade e financas locais.

Assegurar as operacoes de realizagao de despesas e emitir as respectivas
ordens de pagamento.

Efectuar o controlo das contas bancarias, cheques, vales postais, valores
e outros documentos a guarda da tesouraria.

Proceder aos registos contabilisticos na dptica orcamental, patrimonial
e de custos.

Promover a realizagdo de balancos mensais ao cofre municipal.

Controlar e processar as operacoes de tesouraria.

Elaborar orcamentos mensais de tesouraria.

Preparar o orcamento anual, suas alteragdes e revisdes, bem como a
conta de geréncia.

Preparar os documentos contabilisticos e de prestacao de contas.

Propor e difundir instrucoes visando o controlo de execucao orcamental.

Garantir a uniformizacao de critérios de despesas.

Proceder ao controlo da execucdo orcamental.

Proceder as reconciliagdes bancérias e conferir os pagamentos e rece-
bimentos com o diario de tesouraria.

Identificar as interdependéncias e mecanismos de articulacao entre as
diversas direcgOes municipais, com vista a execugdo orcamental.

Elaborar estudos, pareceres e informagoes sobre matérias relacionadas
com a execugao orcamental, bem como sobre se as demonstragoes
financeiras se apresentam de forma apropriada em todos os aspectos
materialmente relevantes.

Divisdao Municipal de Receita

Assegurar a liquidacdo e controlo da cobranga das taxas e outras receitas
municipais, nos termos das normas legais e regulamentares em vigor.

Garantir a normalizacao do circuito procedimental, documental e finan-
ceiro associados a liquidagao e controlo da cobranca.

Monitorizar o processo de liquidacdo executado por outros servigos
liquidadores.

Assegurar a articulagao entre os servicos liquidadores e a DMFP através
da integragao dos respectivos sistemas de informacgao.

Elaborar propostas de fixacdo e actualizacio das taxas e outras receitas
municipais.

Acompanhar a elaboragio de regulamentos e suas alteragdes com impli-
cacdo ao nivel da liquidacado e cobranca de receita.

Analisar os pedidos de isencao ou redugao de taxas, de reembolsos e
de pagamentos em prestacoes.

Assegurar a fiscalizagao das situagdes de incumprimento, nomeadamente
ao nivel dos ndo pagamentos.

Determinar a cobranca coerciva de dividas de natureza fiscal e parafiscal
€ organizar os respectivos processos.

Assegurar a gestao e actualizacdo dos licenciamentos anuais relativos
a publicidade e ocupagao do dominio publico e outros que decorram
de normas regulamentares ou legais.

Assegurar a gestao e actualizacdo do registo de propriedade dos ciclo-
motores, motociclos e veiculos agricolas.

Assegurar a emissao das licencas de conducao desses veiculos, bem como
outras que resultam de disposicoes legais ou regulamentares.
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Departamentos

Divisoes

Funcido

Departamento Municipal de
Financas.

Divisdo Municipal de Tesouraria

Assegurar a gestdo de tesouraria e a seguranca dos valores a sua guarda.

Efectuar todos os pagamentos, com base em documentos previamente
autorizados.

Efectuar todos os recebimentos, com base em guias de receita emitidas
pelos diversos servigos.

Verificar as condi¢des necessarias ao pagamento.

Proceder a depdsitos e levantamentos, controlar o movimento das contas
bancarias e propor a aplicacao financeira dos recursos de tesouraria.

Apresentar os balancetes didrios sobre a situacio da tesouraria.

Intervir na elaboragdo do balango ao cofre.

Manter actualizada a informacdo didria do saldo de tesouraria, das ope-
ragdes or¢amentais e das operagoes de tesouraria.

Assegurar que a importancia em numerario existente em caixa nao ultra-
passe o montante adequado as necessidades didrias de tesouraria.

Elaborar o resumo diario de tesouraria.

Elaborar e acompanhar o orgamento de tesouraria.

Departamento Municipal de
Patriménio e Aprovisiona-
mento.

Divisao Municipal de Cadastro
e Gestao do Patrimoénio.

Assegurar a inventariagdo sistematica e actualizada de todo o patriménio
municipal.

Organizar e intervir nos processos de aquisicao e alienacao de bens e
assegurar o cumprimento das leis e regulamentos respectivos.

Organizar e acompanhar os processos de desafectacao do dominio publico.

Assegurar a avaliacdo e a negociagdo dos iméveis a adquirir ou alienar.

Assegurar a instrucdo e organizagdo dos pedidos de declaragdo de uti-
lidade publica, para efeitos urbanisticos.

Organizar e acompanhar os processos de expropriagdo amigéavel até a
realizacao da respectiva escritura publica.

Administrar os bens iméveis e prevenir e reprimir actos ofensivos da
respectiva propriedade.

Liquidar e controlar a cobranca de taxas e produtos da venda de bens.

Elaborar estudos com vista a uma correcta afectagao dos bens de dominio
privado municipal.

Estudar e propor critérios de actualizagao das receitas.

Divisao Municipal de Compras

Elaborar o plano anual de aquisicbes e promover a sua execucao.

Assegurar a normalizagdo de bens e servicos necessarios ao desenvol-
vimento das actividades da autarquia.

Assegurar todos os processos de negociacdo tendentes a aquisi¢ao de
bens e servicos, incluindo empreitadas.

Assegurar, em colaboragao com os servicos, os procedimentos necessarios
a concretizagao dos concursos de aquisi¢oes de bens e servigos.

Assegurar a celebracao de contratos de fornecimento continuo para os
bens de consumo permanente.

Coordenar o sistema de gestao de stocks em colaboragdo com os res-
pectivos servigos.

Gerir e manter actualizada a plataforma das compras electrdnicas.

Assegurar a gestao dos contratos de fornecimento de bens e servigos,
nomeadamente no que concerne ao cumprimento dos prazos de entrega
e condigdes de fornecimento negociadas.

Determinar, fixar e controlar os consumos médios dos servicos.

Assegurar que o aprovisionamento de bens e servicos se realize tendo
por base critérios de economia, eficiéncia e eficacia.

Fornecer os elementos necessarios a elaboragao do orgamento anual.

Divisdo icipal de

¢éo e Gestéo de Carreiras |

—| Departamento Municipal de Gestao de Recursos Humanos l—

Divisdo Municipal de Remuneragdes e Gestao de Processos

Divisdao Municipal de Formagao

-

Humanos

Departamento Municipal de Desenvolvimento de Recursos

l_

Divisdo Municipal de Mobilidade e Gestdo da Mudanga

NN

Divisdo Municipal Social I

Direccao Municipal de Recursos Humanos (DMRH)

Departamentos

Divisoes

Funcgoes

Departamento Municipal de Ges-
tdo de Recursos Humanos.

Divisao Municipal de Seleccao e
Gestao de Carreiras.

Promover o recrutamento e selecgdo dos recursos humanos.
Elaborar os programas, métodos e critérios de selecgao.
Promover andlises e descricoes de fungdes.

Gerir os diferentes tipos de estagios na autarquia.

Gerir os perfis de competéncias.

Assegurar a gestao de carreiras.
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Departamentos

Divisoes

Funcoes

Divisdo Municipal de Remune-
racoes e Gestao de Processos.

Gerir o quadro dos recursos humanos.

Organizar os processos dos recursos humanos.

Processar e liquidar remuneracdes e abonos.

Elaborar e gerir o orgamento das despesas de pessoal.
Manter actualizados os processos individuais.

Gerir o sistema de assiduidade.

Gerir o sistema integrado de recursos humanos.

Elaborar os indicadores de gestao e preparar o balanco social.

Departamento Municipal de
Desenvolvimento de Recursos
Humanos.

Divisao Municipal de Formacao

Diagnosticar as necessidades de formagdo e de desenvolvimento de recur-
sos humanos.

Programar, desenvolver e avaliar acgdes de formagao.

Emitir parecer nos processos disciplinares e assegurar a sua tramitagao
final.

Organizar os contetidos funcionais.

Tratar e difundir informacao e prestar apoio juridico na drea de recursos
humanos, garantindo a actualizacdo dos normativos internos.

Gerir o processo de avaliagao de desempenho.

Gerir a comunicacio interna.

Assegurar a interligagdo com as organizagdes representativas dos tra-
balhadores.

Divisao Municipal Social

Gerir os servicos de seguranga, higiene e saide no trabalho.

Assegurar as verificacoes médicas e juntas médicas por motivo de doenca.

Organizar os processos de acidentes de servigo.

Gerir a area de intervencao social.

Promover e implementar projectos de intervencao socio-profissional para
melhorar a qualidade de vida no trabalho.

Gerir os refeitérios e bares.

Gerir o jardim-de-infincia e ATL da autarquia.

Divisio Municipal de Mobili-
dade e Gestao da Mudanga.

Promover e gerir a mobilidade dos recursos humanos nas suas diversas
vertentes.

Emitir parecer sobre a afectacdo e reafectagdo dos recursos humanos.

Efectuar a gestdo previsional de recursos humanos para a autarquia.

Gerir e coordenar projectos que visem a mudanga e a inovagdo com
impacte nos recursos humanos.

Gerir o sistema integrado da qualidade na DMRH.

—[ Divisdo Municipal de Planeamento e Projectos I

]l D s deF L Il
—_—Ijviséo Municipal de Cartografia e Cadastro l
{ Divisdo Municipal de Gestdo Urbanistica | I
[ Divisdo Municipal de Gestao Ur i I |
Departamento Municipal de Gestao Urbanistica e 1
Fiscalizagdo
{ Divisao icipal de do de Obras Particulares I
ILDMséo Municipal de Seguranga e Salubridade I
Direccao Municipal de Urbanismo (DMU)
Departamentos Divisoes Fungoes

Departamento Municipal de Pla-
neamento Urbanistico.

Divisdao Municipal de Planea-
mento e Projectos.

Executar ou colaborar na elaboragao, avaliagao e revisao de planos, estu-
dos e projectos, com incidéncia no territério municipal e supra-
municipal.

Participar na sua coordenacdo, acompanhamento e monitorizagao.

Identificar e programar as acgoes necessarias ao estabelecimento de um
modelo correcto, equilibrado e sustentado de desenvolvimento urba-
nistico do territério municipal.

Elaborar projectos de conjuntos edificados, de edificios, de arranjos exte-
riores e de mobilidrio urbano e assegurar a sua articulagdo com todos
os servicos e entidades intervenientes, bem como assegurar o acom-
panhamento da execucao das obras.

Elaborar pareceres, recomendagdes e outros documentos, no ambito das
suas funcoes.

Promover o atendimento e prestagdo de esclarecimentos aos técnicos.

Zelar pelo cumprimento da legislagdo e normativos e promover acgoes
de discussao e esclarecimento interno com vista a sua correcta aplicaco.

Identificar e corrigir procedimentos bloqueadores que conduzam a uma
excessiva burocratizagao dos servicos.
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Departamentos

Divisoes

Funcgoes

Divisdo Municipal de Cartogra-
fia e Cadastro.

Zelar pela manutencao e actualizagao da cartografia e cadastro.

Assegurar o fornecimento de cartografia e de extractos dos instrumentos
de gestao territorial.

Assegurar os servicos de topografia, cadastro, toponimia e atribuicdo de
numeros de policia.

Assegurar a implementagao de sistema de informacgao geografica.

Elaborar pareceres, recomendagdes e outros documentos no ambito das
suas funcoes.

Promover o atendimento e prestacao de informacao aos técnicos.

Zelar pelo cumprimento da legislacdo e normativos e promover accoes
de discussao e esclarecimento interno com vista a sua correcta aplicacao.

Identificar e corrigir procedimentos bloqueadores que conduzam a uma
excessiva burocratizacdo dos servigos.

Departamento Municipal Gestdo
Urbanistica e Fiscalizagao.

Divisdo Municipal de Gestao
Urbanistica I.

Apreciar e assegurar a compatibilizagao dos projectos e pretensoes dos
particulares aos instrumentos eficazes de gestao territorial, a legislacao
e normativos legais e ao modelo de desenvolvimento urbanistico do
municipio, com vista ao seu licenciamento.

Realizar vistorias e elaborar os respectivos autos.

Emitir autorizagoes de utilizagao.

Elaborar pareceres, recomendagdes e outros documentos, no ambito das
suas fungoes.

Promover o atendimento e prestagdo de esclarecimentos aos técnicos.

Zelar pelo cumprimento da legislacdo e normativos e promover acgoes
de discussao e esclarecimento interno com vista a sua correcta aplicacao.

Identificar e corrigir procedimentos estranguladores que conduzam a
burocratizagao dos servigos.

Divisdao Municipal de Gestao
Urbanistica II.

Apreciar e assegurar a compatibilizagao dos projectos e pretensoes dos
particulares aos instrumentos eficazes de gestao territorial, a legislacao
e normativos legais ¢ ao modelo de desenvolvimento urbanistico do
municipio, com vista ao seu licenciamento.

Realizar vistorias e elaborar os respectivos autos.

Emitir autorizagoes de utilizagao.

Elaborar pareceres, recomendacdes e outros documentos, no ambito das
suas fungoes.

Promover o atendimento e prestagdo de esclarecimentos aos técnicos.

Zelar pelo cumprimento da legislacdo e normativos e promover acgdes
de discussao e esclarecimento interno com vista a sua correcta aplicaco.

Identificar e corrigir procedimentos estranguladores que conduzam a
burocratizagao dos servigos.

Divisao Municipal de Fiscaliza-
¢ao de Obras Particulares.

Realizar as acgoes de fiscalizacao e tomar as medidas de coacgao previstas
na lei, com vista a garantir o cumprimento dos projectos e das dis-
posicoes legais e regulamentares.

Realizar vistorias e elaborar os respectivos autos.

Elaborar pareceres, recomendagdes e outros documentos, no ambito das
suas fungoes.

Identificar, nos processos de obras particulares ou outros, os documentos
aprovados, com vista a verificacao de conformidade com as respectivas
obras ou para efeito de emissao de certidoes.

Promover o atendimento e prestagdo de esclarecimentos aos técnicos.

Zelar pelo cumprimento da legislacdo e normativos e promover acgoes
de discussao e esclarecimento interno com vista a sua correcta aplicacéo.

Identificar e corrigir procedimentos estranguladores que conduzam a
burocratizagao dos servigos.

Divisdao Municipal de Seguranca
e Salubridade.

Realizar as acgdes necessarias a garantir a seguranca e salubridade das
edificacoes através da verificacdo da sua conformidade com os projectos
e com as disposi¢oes legais e regulamentares e tomar as medidas de
coacgao previstas na lei.

Realizar vistorias e elaborar os respectivos autos.

Elaborar pareceres, recomendagdes e outros documentos, no ambito das
suas fungoes.

Promover o atendimento e prestagdo de esclarecimentos aos técnicos.

Zelar pelo cumprimento da legislacdo e normativos e promover acgdes
de discussao e esclarecimento interno com vista a sua correcta aplicacao.

Identificar e corrigir procedimentos estranguladores que conduzam a
burocratiza¢ao dos servigos.

Acompanhar o desenvolvimento dos processos de reabilitagdo atribuidos
a SRU, nomeadamente a coberto do Programa RECRIA.
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de C 5

.—| Divisdo Municip:
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—| Divisao Municipal da Rede de Leitura l

—|jviséo Municipal de Arquivo Histérico l

—l Divisao Municipal de Arquivo Geral —I
ﬂ Divisao Municipal de Museus I

{ Den pal de Arq
—lap de Museus e Patriménio Cultural

[ 11

—-Iﬂséu Municipal de Patriménio Cultural I

Direccao Municipal de Cultura (DMC)

Departamentos

Divisoes

Funcgoes

Departamento Municipal de
Bibliotecas.

Divisao Municipal de Colecgoes
e Desenvolvimento.

Adquirir espécies bibliograficas e assegurar a sua preservagao.
Catalogar e classificar espécies.

Estabelecer a ligacao com os depdésitos de publicagdes.
Organizar e actualizar catalogos.

Gerir o acesso as salas de leitura da BPMP.

Assegurar a leitura e consulta de espécies.

Prestar assisténcia ao publico leitor.

Gerir o empréstimo de referéncia.

Facultar a reproducao de espécies.

Organizar e coordenar realizacoes de extensao cultural.

Divisdo Municipal da Rede de
Leitura.

Assegurar o servico de leitura na Biblioteca Almeida Garrett.

Dinamizar e promover o interesse pela leitura.

Organizar realizagoes de extensao cultural da Biblioteca Almeida Garrett.
Prestar assisténcia ao publico leitor.

Desenvolver e implementar a rede municipal de leitura.

Assegurar a articulagdo com a rede de bibliotecas escolares.

Departamento Municipal de
Arquivos.

Divisdo Municipal de Arquivo
Historico.

Gerir o arquivo histérico (arquivista, investigagdo, documentacdo e
informagao).

Promover accoes de extensao cultural.

Organizar e conservar o arquivo histérico.

Divisdo Municipal de Arquivo
Geral.

Administrar o arquivo geral.
Proceder as operacoes de pré-arquivagem.
Assegurar os servicos de documentacido e informacdo administrativa.

Departamento Municipal de
Museus e de Patriménio Cul-
tural.

Divisao Municipal de Museus . . .

Gerir os museus municipais.
Promover e apoiar iniciativas culturais.

Divisdo Municipal de Patrimé-
nio Cultural.

Inventariar, classificar e divulgar o patriménio cultural da cidade.
Preservar e valorizar o patriménio artistico da cidade.

Publica

Departamento Municipal de Transito e Intervengao na Via

—_{ Divisdo Municipal de Transito I

—I Divisdo Municipal de Intervengao na Via Publica I

——1 Divisdo Municipal de Projectos e Fiscalizagao —I

-—{ Departamento Municipal de Arruamentos

l_

———‘jiséo Municipal de Obras na Via Publica |

Direccao Municipal da Via Publica (DMVP)

Departamentos

Divisoes

Funcgoes

Departamento Municipal de
Transito e Intervengao na Via
Publica.

Divisdao Municipal de Transito.

Proceder a implementacdo e manutencdo de sinais e equipamentos de
transito e de placas toponimicas.

Informar os pedidos relativos a publicidade e a ocupacao da via publica
e assegurar a respectiva fiscalizacao.

Administrar e fiscalizar os parques e locais de estacionamento pago.

Proceder a vistoria de velocipedes e a recolha de veiculos abandonados.

Efectuar exames de condutores de velocipedes.

Assegurar o funcionamento do sistema centralizado de semaforos.
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Departamentos

Divisoes

Funcoes

Divisdo Municipal de Interven-
¢ao na Via Publica.

Coordenar e fiscalizar as intervencdes na via publica.

Elaborar os estudos de ordenamento, circulagdo e estacionamento de
veiculos.

Promover e participar em accoes de coordenacao dos transportes urbanos.

Promover as alteragdes a postura de transito.

Estudar e propor medidas regulamentares da ocupacao da via publica.

Garantir a execu¢ao do controlo de concessdao celebrado com a EDP
e de outros que possam intervir com a gestao da via publica.

Departamento Municipal de
Arruamentos.

Divisdao Municipal de Projectos
e Fiscalizagao.

Promover os projectos de infra-estrutura viarios.

Assegurar o cumprimento do regulamento de obras na via publica.

Organizar os processos de adjudicagao das obras e assegurar a sua fis-
calizacao e assisténcia técnica.

Informar projectos de infra-estruturas de iniciativa particular em processos
de loteamento e outros, bem como fiscalizar a sua execucao.

Informar os pedidos de obras na via publica e dar parecer em projectos
de redes de aguas pluviais.

Divisao Municipal de Obras na
Via Publica.

Executar por administragao directa obras de conservagdo e reparagao
em arruamentos e redes de dguas pluviais.

[ Gabi " ]
abinete de Ambiente
| -

Publica

I

Departamento Municipal de Espagos Verdes e Higiene L

Divisdo Municipal de Parques e Jardins |

_l
H

Divisdo Municipal de Higiene Publica ]
Divisdo Municipal de Limpeza Urbana ‘

——Fepanamen\o Municipal de Servigos Urbanos }

Divisdo

de Feiras, elr

—{ Divisdo Municipal de Transportes e Servigos Mecanicos ]

Direc¢ao Municipal de Ambiente e Servigos Urbanos (DMASU)

Departamentos

Divisoes

Funcgoes

Gabinete do Ambiente ........

Assegurar o suporte técnico no desenvolvimento de programas de infor-
magao e sensibilizacdo ambiental.

Elaborar estudos de incidéncia ambiental nas suas diferentes vertentes:
ruido, residuos sélidos, recursos hidricos, qualidade do ar, energia e
espagos verdes.

Assegurar o suporte técnico para implementagao do regime legal sobre
a poluicao sonora.

Instruir os processos de reclamagdes relacionadas com incomodidade
sonora.

Departamento Municipal de
Espacos Verdes e Higiene
Publica.

Divisao Municipal de Parques e
Jardins.

Planear, desenvolver e executar programas de criacdo e conservagao de
parques, jardins e outros espagos verdes.

Assegurar a manutencdo dos espagos verdes de envergadura supra-
municipal.

Gerir os viveiros e estufas municipais.

Assegurar a ornamentagao em iniciativas municipais.

Divisao Municipal de Higiene
Publica.

Administrar os cemitérios municipais.

Assegurar o funcionamento dos balnedrios, instalacdes sanitarias e lava-
douros publicos.

Gerir o canil municipal e garantir os servicos de profilaxia da raiva.

Divisao Municipal de Limpeza
Urbana.

Proceder a recolha de residuos solidos domésticos, comerciais e indus-
triais.

Assegurar o adequado cumprimento dos contratos de externalizagio de
servicos de limpeza urbana.

Proceder a varredura e lavagem de arruamentos e outras areas publicas.

Proceder a recolha e manutengdo de equipamento urbano de limpeza.

Promover operagoes de desratizagio e outros de defesa da higiene urbana.

Realizar as acgoes de fiscalizacdo e tomar as medidas necessarias com
vista a garantir o cumprimento das disposicoes legais e regulamentares.

Analisar e dar pareceres em projectos respeitantes aos sistemas de depo-
sicao de residuos sélidos urbanos.
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Departamentos

Divisoes Fungoes

Departamento Municipal de Ser-
vicos Urbanos.

Divisao Municipal de Feiras, Mer-
cados e Inspeccio Sanitéria.

Administrar os mercados municipais e feiras.

Promover a adequacao permanente da rede de mercados.

Aplicar e fazer cumprir os regulamentos dos mercados, das feiras e outros
normativos do sector.

Assegurar os servicos de metrologia.

Assegurar o relacionamento com o mercado abastecedor e outros orga-
nismos oficiais.

Autorizar e proceder ao averbamento de qualquer alteracio dos elementos
constantes dos alvaras e ou licengas emitidos no &mbito dos normativos
aplicaveis.

Zelar pelo cumprimento da legislacao e normativos, bem como proceder
a fiscalizacao do cumprimento desses diplomas.

Participar nas acgoes de fiscalizacdo necessarias para efeitos de licen-
ciamento em edificacOes urbanas de estabelecimentos comerciais, de
restauragao e servicos.

Promover a manutencdo e actualizacdo do cadastro de todos os esta-
belecimentos, bem como controlar a validade das licencas.

Promover a gestdo dos dados relativos aos diversos estabelecimentos.

Estipular o horéario de funcionamento dos estabelecimentos, bem como
a sua ampliagao ou reducéo.

Emitir licengas de instalagdo e de funcionamento de recintos itinerantes
e de recintos improvisados.

Participar na realizagdo de vistorias para efeitos de emissao de licencas
de recintos, no ambito dos normativos aplicaveis.

Propor o encerramento dos estabelecimentos nos casos previstos na legis-
lacao em vigor, bem como a apreensao dos respectivos alvaras.

Proceder a inspecgdo sanitdria no ambito dos normativos aplicaveis.

Divisdao Municipal de Transpor-
tes e Servicos Mecanicos.

Administrar e coordenar a utilizagao das viaturas municipais.
Assegurar a reparacao e manutengao das viaturas e maquinas.

II Divisdo Municipal de Estudos e Assessoria Juridica l

‘LDiviséo Municipal de Contencioso e Notariado I

‘i Divisao Municipal de Contra-Ordenagdes e de Execugdes Fiscais I

Departamento Municipal Juridico e de Contencioso (DMJC)

Divisoes

Funcoes

Divisdao Municipal de Estudos e
Assessoria Juridica.

Assegurar a consultadoria juridica aos diversos servicos do municipio.

Centralizar a fungao juridica, podendo, para a execucao de projectos determinados, desconcentrar recursos.

Assegurar a homologagdo dos pareceres juridicos e promover a divulgacao de entendimentos juridicos
a adoptar.

Emitir com carécter obrigatério, ouvidos os servigos de origem, parecer, em caso de recurso hierarquico
de acto praticado pelo presidente da Camara ou vereador com competéncia delegada ou subdelegada.

Assegurar a instrugao dos processos disciplinares de inquérito e ou averiguagoes aos servicos e funcionarios
do municipio.

Assegurar a instrugao dos processos extrajudiciais de responsabilidade civil extracontratual.

Assegurar e desenvolver o Centro de Informagdo Juridica (CLJ) e disponibilizar a informagao a todos
0s servigos.

Elaborar estudos sobre matérias de relevancia municipal e promover a sua divulgagao.

Divisao Municipal de Conten-
cioso e Notariado.

Assegurar a representacdo forense do municipio, dos seus 6rgaos e titulares, bem como de trabalhadores,
por actos legalmente praticados no ambito das suas competéncias ou funcdes e por forca desta, sempre
que o interesse municipal e a complexidade do caso o requeiram.

Assegurar as participagdes crime pela pratica de actos que indiciam pratica de actos tipificados de crime
contra 0 municipio.

Assegurar centralmente o relacionamento e colaboracao com entidades externas, nomeadamente com a
Procuradoria-Geral da Republica, Ministério Puablico, Inspecgao-Geral da Administragdo do Territério
e Provedoria de Justica.

Assegurar a elaboragdo das escrituras publicas e a intervencao de oficial publico nos contratos celebrados
em que o municipio ¢ parte.

Assegurar a regularidade legal dos protocolos celebrados, bem como a sua centralizagao.

Divisao Municipal de Contra-Or-
denacoes e Execucoes Fiscais.

Assegurar o cumprimento das atribui¢oes municipais no ambito do processo de execugao fiscal, desenvolvendo
as acgOes necessdrias a instauragao, com base nas respectivas certidoes de divida, e toda a tramitacao
até a extingdo dos processos de cobranga coerciva por dividas de caracter fiscal ao municipio, ou que
sigam esta forma de processo na sua cobranga.
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Divisoes

Fungoes

Assegurar o cumprimento das atribuicoes municipais no ambito das oposicoes deduzidas em processo de
execugao fiscal, procedendo ao seu acompanhamento junto dos tribunais respectivos.

Assegurar as medidas necessarias a cobranga coerciva de dividas referentes a receitas municipais nao pagas
no prazo de pagamento voluntario que devam ser objecto de accdo executiva em tribunal comum.

Assegurar a andlise das reclamagoes graciosas no ambito do processo tributario.

Assegurar a instrugao de processos de contra-ordenagao instaurados pelos diferentes servicos do municipio.

[ Divisdo Municipal de Educagao l

I Divisdo Municipal de Promogao da Infancia e Juventude |

Departamento Municipal de Educacao e Juventude (DMEJ)

Divisoes

Funcgoes

Divisao Municipal de Educacao

Administrar os edificios, equipamentos e materiais escolares.

Garantir o apetrechamento dos estabelecimentos de educacao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico.

Assegurar os servicos de acgao social escolar, no ambito da educacdo pré-escolar e do 1.° ciclo.

Gerir o pessoal nao docente de educacdo pré-escolar.

Administrar os jardins-de-infancia da rede publica.

Colaborar na elaboracédo da carta educativa.

Cooperar com o Conselho Municipal de Educacéo.

Garantir a administracdo das refeicdes nos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e do 1.° ciclo do
ensino basico.

Implementar o sistema de informacéo e gestdo escolar.

Garantir a representacdo do municipio nas assembleias de agrupamentos verticais de escolas.

Divisao Municipal de Promocao

da Infancia e da Juventude.

Promover a politica municipal de apoio a juventude.

Caracterizar e actualizar o universo das associacoes juvenis do Porto.

Propor parcerias com entidades vocacionadas para a juventude.

Realizar eventos com vista a prevencao do abandono e absentismo escolar.

Colaborar em iniciativas de reconhecimento de boas praticas que conciliem a prossecucao dos estudos
com a cidadania.

Desenvolver e apoiar programas de formacao de ambito infantil e juvenil.

Participar no apoio a educacao extracurricular no 1.° ciclo do ensino basico.

Organizar e implementar programas de ocupacao de tempo ndo lectivo direccionados aos alunos do 1.°
ciclo do ensino basico.

Apoiar e incentivar a rede de bibliotecas escolares, em articulagio com a DMC.

Coordenar a participagao do municipio em programas e iniciativas para a educagao e juventude.

Gabinete de Turismo (GT)

Divisoes

Funcgoes

Gabinete de Turismo

Gerir os postos de turismo.

Organizar os recursos turisticos do destino para fins promocionais.

Organizar a informacao turistica da cidade.

Promover os recursos patrimoniais da cidade para fins turisticos.

Programar e executar acgdes de promocao e animacao dirigidas ao mercado turistico, em articulacdo com
a entidade municipal responsavel pelas actividades de animacéo, reforgando as parcerias publico-privadas.

Assegurar a implementagdo de politicas concertadas de desenvolvimento turistico, com o objectivo de
reforcar e consolidar a imagem da marca Porto.

Fomentar o relacionamento da autarquia com organismos publicos nacionais e internacionais de natureza
turistica.
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