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O contrato tem por objecto o desempenho de funções inerentes
à categoria de técnica de 2.a classe da carreira técnica de diagnóstico
e terapêutica, área de higiene oral, no Centro de Saúde de Cova
da Piedade, com a remuneração mensal de E 922,13, com efeitos
a 3 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 701/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
22 de Dezembro de 2004 do vogal do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por
competência delegada:

Graça da Conceição Ribeiro Rodrigues, enfermeira graduada — auto-
rizada a transferência, ao abrigo do artigo 25.o do Decreto-
-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacção dada
pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, da profissional per-
tencente ao quadro de pessoal do Hospital de Egaz Moniz, S. A.,
para o quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal, Centro
de Saúde da Moita. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 702/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
22 de Dezembro de 2004 do director de serviços de Saúde da Sub-
-Região de Saúde de Setúbal, em substituição, foi autorizada a ces-
sação de acumulação de funções de dezanove horas semanais no Cen-
tro de Saúde do Barreiro de Dora Cristina Janeiro Ferreira Filipe,
enfermeira graduada, pertencente ao quadro do Hospital de Nossa
Senhora do Rosário, S. A., com efeitos a 30 de Novembro de 2004.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Deliberação n.o 235/2005 — AP. — Por deliberação de 29 de
Dezembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde do Norte:

Marina de Fátima da Costa Mateus Carvalhal Nicolau — autorizada
a renovação do contrato de trabalho a termo certo como técnica
superior de 2.a classe, pelo período de três meses, em trinta e
cinco horas semanais, sendo remunerada pelo escalão 1, com início
em 1 de Janeiro de 2005.

4 de Janeiro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Vogal,
José R. Rodrigues.

Sub-Região de Saúde de Braga

Contrato n.o 126/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Sónia Amélia Cunha Leite — ratificado o contrato de trabalho a termo
certo celebrado pelo prazo de três meses, renovável por um único
e igual período, para o exercício de funções equivalentes às de
assistente administrativo, com a remuneração de E 617,56, para
o Centro de Saúde de Celorico de Basto, com efeitos a partir de
26 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

10 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 127/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 27
de Outubro de 2004:

Maria Guiomar Ferreira Silva — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de auxiliar de apoio e vigilância, com a remuneração
de E 440,67, para o Centro de Saúde de Guimarães, com efeitos

a partir de 8 de Junho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 128/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 27
de Outubro de 2004:

Maria Céu Carvalho Soares Costa — ratificada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente administrativo, com a remuneração
de E 617,56, para o Centro de Saúde de Guimarães, com efeitos
a partir de 1 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 129/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 27
de Outubro de 2004:

António Cristiano Leite Gomes e Clara Sofia Cardoso Gomes — rati-
ficada a renovação dos contratos de trabalho a termo certo cele-
brados pelo prazo de três meses, renováveis por um único e igual
período, para o exercício de funções equivalentes às de enfermeiro,
com a remuneração de E 922,13, para o Centro de Saúde de Vizela,
com efeitos a partir de 15 de Junho de 2004. (Não carecem de
fiscalização prévia. Não são devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 130/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 27
de Outubro de 2004:

Lénia Marisa Dias da Silva — ratificada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, reno-
vável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de enfermeiro, com a remuneração de E 922,13,
para o Centro de Saúde das Taipas, com efeitos a partir de 1
de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devi-
dos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 131/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Mónica Filipa Pinheiro Pinto — ratificado o contrato de trabalho a
termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de assistente administrativa, com a remuneração de E 617,56,
para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos a partir de
5 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 132/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Zulmira Queirós Alves Teixeira — ratificado o contrato de trabalho
a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para exercício, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente de clínica geral, com as remuneração
de E 1676, para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos
a partir de 20 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 133/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Daniel João Silva Carvalhosa Gonçalves — ratificado o contrato de
trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, reno-
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vável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente administrativo, com a remuneração
de E 617,56, para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos
a partir de 2 de Agosto de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 134/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Cidália Margarida Azevedo Granja, Deolinda Rodrigues Ferreira,
Maria Helena Oliveira Moreira e Teresa Natália Costa
Ribeiro — ratificados os contratos de trabalho a termo certo, cele-
brados pelo prazo de três meses, renováves por um único e igual
período, para o exercício de funções equivalentes às de assistente
administrativo, com a remuneração de E 617,56, para o Centro
de Saúde de Famalicão, com efeitos a partir de 26 de Julho de
2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devidos emo-
lumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 135/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Maria dos Prazeres Dias Ferreira — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de auxiliar de apoio e vigilância, com a remuneração
de E 440,67, para o Centro de Saúde de Braga, com efeitos a
partir de 12 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

17 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 136/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 27
de Outubro de 2004:

Alexandra Cristina Lopes da Silva — ratificada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de enfermeira, com a remuneração de E 922,13,
para o Centro de Saúde de Celorico de Basto, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

23 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 137/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 24
de Novembro de 2004:

Cirilo Miguel Vieira Moreira — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de auxiliar de apoio e vigilância, com a remuneração
de E 440,67, para os serviços de âmbito sub-regional, com efeitos
a partir de 3 de Agosto de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 138/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Helena Maria Magalhães Barroso — ratificado o contrato de trabalho
a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de enfermeira, com a remuneração de E 922,13, para o Centro
de Saúde de Cabeceiras de Basto, com efeitos a partir de 16 de
Agosto de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 139/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Dorotea Idalina Geraldes Carvalho — ratificado o contrato de tra-
balho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável
por um único e igual período, para o exercício de funções equi-
valentes às de enfermeira, com a remuneração de E 922,13, para
o Centro de Saúde de Vizela, com efeitos a partir de 16 de Agosto
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 140/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Cláudia Patrícia Correia Pereira — ratificado o contrato de trabalho
a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de técnica superior de 2.a classe, com a remuneração de
E 1241,32, para os serviços de âmbito sub-regional, com efeitos
a partir de 9 de Agosto de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 141/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 24
de Novembro de 2004:

Cátia Sofia Ferreira Santos — ratificado o contrato de trabalho a
termo certo celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de assistente administrativo, com a remuneração de E 617,56,
para os serviços de âmbito sub-regional, com efeitos a partir de
25 de Agosto de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 142/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10 de
Novembro de 2004:

Amadeu José Salazar Esteves Machado Abreu, João Gabriel Lopes
Gomes Azevedo, Sara Patrícia Cachada Campinho e Sílvia Isabel
Rainha Faria Pereira — ratificada a renovação dos contratos de
trabalho a termo certo, celebrados pelo prazo de três meses, reno-
vável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente administrativo, com a remuneração
de E 617,56, para o Centro de Saúde de Esposende, com efeitos
a 15 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 143/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10 de
Novembro de 2004:

Maria Leonor Leite Martins — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente administrativo, com a remuneração
de E 617,56, para o Centro de Saúde da Póvoa de Lanhoso, com
efeitos a 19 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.o 144/2005 — AP. — Por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Norte de 10 de
Novembro de 2004:

Cristina Sousa Martinho — ratificada a renovação do contrato de tra-
balho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável
por um único e igual período, para o exercício de funções equi-
valentes às de enfermeira, com a remuneração de E 922,13, para
o Centro de Saúde da Póvoa de Lanhoso, com efeitos a 15 de


