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9.1 — É dispensada a apresentação dos documentos referidos na
alínea c) do número anterior aos candidatos que declarem no res-
pectivo requerimento, sob compromisso de honra, a situação precisa
em que se encontram.

9.2 — Aos candidatos que exerçam funções docentes na Escola
Superior de Enfermagem de Francisco Gentil é dispensada a apre-
sentação dos documentos exigidos que constem do respectivo processo
individual.

10 — Assiste ao júri a faculdade de exigir dos candidatos, em caso
de dúvida sobre a situação que descreveram, a apresentação dos cor-
respondentes documentos comprovativos.

11 — A entrega dos documentos fora do prazo da candidatura
implica a exclusão do concurso.

12 — O júri terá a seguinte composição:

Presidente — Maria Margarida da Costa da Cunha Rosa, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de
Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Maria Margarida Varandas Prendi Beirão Belo, professo-
ra-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de
Francisco Gentil.

Isabel Carvalho Beato Ferraz Pereira, professora-coorde-
nadora da Escola Superior de Enfermagem de Artur
Ravara.

Vogais suplentes:

Maria Gabriela Mouga Fernandes, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara.

Lúcia Maria Lemos Vaz Velho, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian.

A 1.a vogal efectiva substitui a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

20 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Teresa Silva Santos.

INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Escola Superior de Educação

Contrato (extracto) n.o 241/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Deolinda Amélia Cordeiro Araújo — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a professora-adjunta, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 242/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Elisa da Silva Sousa — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a professora-adjunta, com efeitos a
partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de
2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 243/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Manuela Almeida Alves de Abreu — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 244/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Manuela Ramôa da Silva Pereira Cardoso Lima — renovado
o contrato administrativo de provimento como acompanhante de

projecto de formação e acção pedagógica, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 245/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Rui Fernando da Maia Oliva Teles — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 246/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Fátima de Araújo Cerejeira Reis — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 247/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Gustavo Eurico Nogueira Brandão — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 248/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Fátima Lemos Gonçalves da Costa — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 249/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Margarida Paredes dos Santos Coelho — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 28 de Dezembro de 2004 e validade
até 27 de Dezembro de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 250/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Hugo Filipe Carvalho Teixeira Monteiro — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 251/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ana Cristina Vasconcelos Pereira de Macedo — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 252/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Inês Ribeiro Basílio de Pinho — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos
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a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 253/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António Fernando Monteiro Pereira da Silva — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 254/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Fernando Manuel Calheiros Alves — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto
de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 255/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José António Ribeiro da Costa — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 256/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Augusto Duarte de Sousa Lemos — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 257/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Artur Sobral Centeno — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Escola Superior de Música e das Artes do Espectáculo

Contrato (extracto) n.o 258/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Luís Henrique Ferreira Cunha Leite — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 16 de Outubro de 2004 e validade até 15 de
Outubro de 2006.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 259/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Hélder Jorge Maia Silva Moreira — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 260/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Jon Eric Etterbeek — renovado o contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo

parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e
validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 261/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António Alberto Calçada Miranda Durães — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 262/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Nuno Fernandes Pinto — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de 1
de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 263/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Nicholas Redgrave — renovado o contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de 1
de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 264/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Manuel António Veríssimo de Campos — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 265/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Maria Parra Mas — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 266/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Hendrik Van Twillert — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 267/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Madalena Abranches de Soveral Torres — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30
de Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Instituto Superior de Contabilidade e Administração

Despacho (extracto) n.o 3475/2005 (2.a série). — Por despacho
de 29 de Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Maria José Angélico Gonçalves — nomeada definitivamente profes-
sora-adjunta, com efeitos a partir de 10 de Novembro de 2004.

14 de Janeiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.




