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vagar, no Xv grupo de disciplinas (Antropologia) do quadro constante
do anexo 1 ao despacho n.° 6815/99 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 6 de Abril de 1999, para provimento da
Prof.? Doutora Rosa Maria Perez.

28 de Janeiro de 2005. — O Presidente, Jodo de Freitas Ferreira
de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Anuncio n.° 24/2005 (2.2 série). — Dando cumprimento ao dis-
posto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, torna-se
publico que o Instituto Politécnico de Beja adjudicou no ano de 2004
as seguintes obras:

Designagao Procedimento Val(ncrulg)q;)udo Adjudicatario
Empreitada de construcdo de 2.? residéncia mista de estudantes | Concurso publico ........ 1640 730,15 LUSECA — Sociedade de
Construgoes, S. A.
Empreitada de construgao da praga entre a Escola Superior | Concurso publico ........ 106 215,07 CONSDEP — Engenharia e
de Educacao de Beja e o Edificio dos Servicos Comuns. Construgao, S. A.
Empreitada de construcdo de um polidesportivo ............. Concurso limitado sem 82 220,25 LUSECA — Sociedade de
publicacao de antncio. Construgoes, S. A.

11 de Janeiro de 2005. — O Presidente, José Luis Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto

Despacho n.° 3473/2005 (2.2 série). — E anulado o concurso
documental para recrutamento de oito assistentes, publicado pelo edi-
tal n.° 22/2004 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 12, de 15 de
Janeiro de 2004, por se verificar a anulabilidade do préprio andncio
de abertura do concurso e, por consequéncia, de todo o concurso
por vicio de ilegalidade, ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, por se considerar violado o disposto
no artigo 13.%, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
de acordo com os artigos 136.° e 141.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, com as legais consequéncias.

15 de Janeiro de 2005.— A Presidente do Conselho Directivo,
Maria da Conceigao Saraiva da Silva Costa Bento.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem
de Calouste Gulbenkian de Lisboa

Despacho n.° 3474/2005 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2004 da presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa:

Carlos Lopes Alves Henriques Pina David, enfermeiro especialista
do quadro de pessoal do Hospital Garcia de Orta, S. A. — auto-
rizada a renovagdo da comissao de servi¢o extraordinaria na Escola
Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, como
equiparado a assistente do 2.° triénio da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico, por dois anos e em regime de dedi-
cacao exclusiva, auferindo a remuneracao correspondente ao esca-
lao 1, indice 135, da referida carreira, com efeitos a 8 de Janeiro
de 2005. (Nao carece fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Janeiro de 2005.— A Vice-Presidente, Elcinia Marques
Gongalves.

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Aviso n.° 1608/2005 (2.2 série). — Torna-se publico que o con-
curso para a categoria de professor-coordenador na area cientifica
de Gestao em Enfermagem, aberto pelo edital n.° 1700/2004, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 206, de 1 de Setembro de 2004,
ficou deserto, por desisténcia da unica candidata.

27 de Janeiro de 2005.— A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Teresa Silva Santos.

Edital n.° 328/2005 (2. série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposicoes legais
em vigor, torna-se publico que, por despacho de 12 de Janeiro de 2005
da presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Francisco Gentil e sob proposta do conselho cientifico
de 11 de Janeiro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias

uteis a contar da publicagdo do presente edital no Didrio da Repuiblica,
concurso documental para provimento de uma vaga na categoria de
professor-adjunto da carreira de pessoal docente do ensino superior
politécnico, do quadro da Escola Superior de Enfermagem de Fran-
cisco Gentil, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 290/91, de 10 de Agosto,
e alterado pela Portaria n.° 865/94, de 27 de Setembro, no que respeita
ao pessoal docente.

2 — O concurso € aberto para a area cientifica de Fundamentos
de Enfermagem e serdo admitidos os candidatos que se encontrem
nas condigdes previstas no artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho situa-se na Escola Superior de Enfermagem
de Francisco Gentil, Rua do Professor Lima Basto, 1099-071 Lisboa,
e demais locais onde a Escola desenvolve as suas actividades.

5 — Contetdo funcional — o mencionado no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Métodos de seleccao — avaliagdo curricular, onde serdo apre-
ciadas as habilitagdes académicas e profissionais, a experiéncia na
prestacdo de cuidados, a experiéncia na docéncia, os trabalhos ela-
borados/publicados e outras actividades relevantes.

7 — Vencimento e regalias sociais — de acordo com a tabela remu-
neratoéria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislacdo aplicédvel aos direitos dos funcionarios publicos.

8 — Formalizagao da candidatura:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, solicitando a admissao ao concurso, dirigido a presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Francisco
Gentil, sita na Rua do Professor Lima Basto, 1099-071 Lisboa, entre-
gue pessoalmente no secretariado, durante as horas normais de expe-
diente, ou remetido pelo correio, em carta registada, com aviso de
recepcao, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data de nascimento;

d) Numero do bilhete de identidade e servico que o emitiu;

e) Estado civil;

f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Habilitagdes académicas;

h) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

i) Identificacado do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Repuiblica em que foi publicado o presente edital.

9 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia da cédula profissional da Ordem dos Enfermeiros;

¢) Documento comprovativo de estar nas condigdes exigidas no
artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica e cate-
goria profissional actual, com a respectiva antiguidade;

e) Quatro exemplares dos curriculos detalhados, numerados e
rubricados, e quaisquer outros documentos relevantes para
apreciagao da candidatura;

f) Documento comprovativo das habilitagdes académicas, donde
conste a classificagao final;

g) Lista completa da documentacao apresentada.
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9.1 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos na
alinea ¢) do niimero anterior aos candidatos que declarem no res-
pectivo requerimento, sob compromisso de honra, a situacao precisa
em que se encontram.

9.2 — Aos candidatos que exercam fungdes docentes na Escola
Superior de Enfermagem de Francisco Gentil é dispensada a apre-
sentacao dos documentos exigidos que constem do respectivo processo
individual.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos, em caso
de duvida sobre a situagao que descreveram, a apresentagdo dos cor-
respondentes documentos comprovativos.

11 — A entrega dos documentos fora do prazo da candidatura
implica a exclusao do concurso.

12 — O jiri tera a seguinte composicao:

Presidente — Maria Margarida da Costa da Cunha Rosa, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de
Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Maria Margarida Varandas Prendi Beirdo Belo, professo-
ra-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de
Francisco Gentil.

Isabel Carvalho Beato Ferraz Pereira, professora-coorde-
nadora da Escola Superior de Enfermagem de Artur
Ravara.

Vogais suplentes:

Maria Gabriela Mouga Fernandes, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara.

Licia Maria Lemos Vaz Velho, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian.

A 1.2 vogal efectiva substitui a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

20 de Janeiro de 2005.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Teresa Silva Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 241/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Deolinda Amélia Cordeiro Aratjo — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a professora-adjunta, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 242/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Elisa da Silva Sousa — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a professora-adjunta, com efeitos a
partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de
2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 243/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Manuela Almeida Alves de Abreu — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 244/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Manuela Ramda da Silva Pereira Cardoso Lima — renovado
o contrato administrativo de provimento como acompanhante de

projecto de formagao e acgao pedagdgica, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 245/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Rui Fernando da Maia Oliva Teles — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 246/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Fitima de Aratjo Cerejeira Reis — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 247/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Gustavo Eurico Nogueira Brandao — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 248/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Fatima Lemos Gongalves da Costa — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade
até 31 de Agosto de 2005.

31 de Janeiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 249/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Margarida Paredes dos Santos Coelho — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, com efeitos a partir de 28 de Dezembro de 2004 e validade
até 27 de Dezembro de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 250/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Hugo Filipe Carvalho Teixeira Monteiro — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 251/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ana Cristina Vasconcelos Pereira de Macedo — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 252/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Inés Ribeiro Basilio de Pinho — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos





