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1.7 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico 8 ADSE para esse fim;

1.8 — Mandar submeter os funcionarios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.9 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.10 — Autorizar os pedidos de apresentacao a junta médica da
Caixa Geral de Aposentacoes;

1.11 — Homologar a avaliacao do desempenho do pessoal de enfer-
magem, as classificagdes de servico respeitantes ao pessoal de enfer-
magem e as classificacoes de servico respeitantes ao pessoal auxiliar
de accdo médica funcionalmente adstrito aos servicos de enfermagem;

1.12 — Exarar o visto nas relacoes mensais de assiduidade;

1.13 — Autorizar a inscri¢do e participacao de funcionérios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coloquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais;

1.14 — Autorizar o abono do vencimento do exercicio perdido por
motivo de doenga ou servicos minimos de acordo com a legislagao
em vigor.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar a acumulagao de fungdes publicas por enfermeiros,
nos termos do previsto no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro;

2.2 — Autorizar a atribuicao e ou substituicao de fardamentos/uni-
formes, conforme as necessidades do pessoal de enfermagem e auxiliar
de acgao médica funcionalmente adstrito ao servico de enfermagem;

2.3 — Autorizar a inscricao e participagao dos profissionais em esta-
gios, congressos, semindrios, coloquios, cursos de formacdo ou outras
actividades semelhantes em comissoes gratuitas de servico realizadas
no estrangeiro, nos termos legalmente definidos;

2.4 — Conceder o estatuto do trabalhador-estudante.

3 — Fica a enfermeira-directora autorizada a subdelegar nos seus
adjuntos e no enfermeiro-supervisor, total ou parcialmente, os poderes
acima especificados.

4 — Este despacho produz efeitos desde 21 de Julho de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos que dentro do res-
pectivo ambito hajam sido praticados.

26 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Rectificagdo n.° 237/2005. — Concurso n.° 18/04 — assistente de
anestesiologia. — Por ter saido om inexactidao o aviso n.° 449/2005
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 13, de
19 de Janeiro de 2005, a p. 945, rectifica-se que onde se 1€ «Ana
da Natividade Preto Marcos, assistente graduada de anestesiologia»
deve ler-se «Ana da Natividade Preto Marcos, assistente de anes-
tesiologia».

27 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Reparticao, por competéncia
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 1599/2005 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de administragao de 19 de Janeiro de 2005, procede-se a alteragao
do concurso interno geral de ingresso para reservas de recrutamento
de um lugar de técnico superior de 2.* classe da carreira técnica supe-
rior de servigo social, no que respeita a composicao do jiri do concurso
(aviso n.° 3173/2004, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59,
de 10 de Margo de 2004).

Assim, o juari terd a seguinte composigao:

«11 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Licia Pereira Rocha, técnica superior
principal da carreira técnica superior do servico social do Hos-
pital de Sao Joao.

Vogais efectivos:

Dr.* Francelina Maria Neves Pereira, técnica superior de
2.2 classe da carreira técnica superior do servigo social
do Hospital Geral de Santo Anténio, S. A.

Dr.? Georgina Manuela Madureira Gongalves, técnica supe-
rior de principal da carreira técnica superior do servico
social do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr.* Carla Cristina Cardoso Marvao, técnica superior de
2.2 classe da carreira técnica superior do servigo social
do Hospital de Sao Jodo.

Dr.® Maria Guiomar Sousa Rocha, técnica superior de
1.2 classe da carreira técnica superior do servico social
do Hospital Geral de Santo Anténio, S. A.

O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.»

27 de Janeiro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistragao, Anténio Augusto Paul.

Hospital de Santa Luzia de Elvas

Deliberagao n.° 176/2005. — Nos termos ¢ para os efeitos do
disposto no n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20
de Agosto, conjugado com o disposto nos artigos 35.° a 41.° do Cdédigo
do Procedimento Administrativo, e tendo por base o uso da faculdade
conferida pelo Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saude,
a coberto do despacho n.° 27 271/2004, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 304, de 30 de Dezembro de 2004, o conselho
de administragdo do Hospital de Santa Luzia de Elvas deliberou,
em 11 de Janeiro de 2005, delegar e subdelegar na pessoa da vogal
executiva do seu conselho de administragao, Dr.* Rosa Maria Mar-
tinho Simdes do Pago Salgueira, os poderes necesséarios para a pratica
dos seguintes actos:

Delegacoes:

1 — No ambito da gestdo interna de recursos humanos:

1.1 — Autorizar a abertura de concursos e praticar todos os actos
subsequentes, nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro,
determinar a conversao da nomeagao provisoria em definitiva e auto-
rizar que seja mantida a nomeacao definitiva enquanto o funcionario
nao a adquirir noutro cargo que exer¢a em regime precario, bem
como autorizar destacamentos, requisigoes, transferéncias, permutas
e comissoes de servico, com excepgao do pessoal dirigente;

1.2 — Celebrar, prorrogar, renovar e rescindir contratos de pessoal,
praticando os actos resultantes da caducidade ou revogacao dos
mesmos;

1.3 — Autorizar o exercicio de fungoes a tempo parcial, observados
os condicionalismos legais, com obrigatoriedade de participacido ao
Departamento de Recursos Humanos;

1.4 — Justificar ou injustificar faltas;

1.5 — Autorizar o gozo e a acumulagao de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

1.6 — Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagio
que dé lugar a reversdo do vencimento de exercicio, e o respectivo
processamento;

1.7 — Autorizar e praticar todos os actos relativos a protecgido da
maternidade e da paternidade, nos termos da lei;

1.8 — Autorizar a atribui¢ao dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

1.9 — Praticar todos os actos relativos a aposentagdo dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentacdo compulsiva, e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social da
funcao publica, incluindo os referentes a acidentes de servigo;

1.10 — Garantir a execucao das politicas referentes aos recursos
humanos, designadamente as relativas a sua admissao, nomeacao, dis-
pensa, avaliacdo, regimes de trabalho e hordrios, faltas, formacao,
seguranca e incentivos;

1.11 — Exercer a competéncia em matéria disciplinar prevista na
lei, independentemente da relacao juridica de emprego;

1.12 — Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

1.13 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.14 — Qualificar como acidentes em servigo os sofridos por fun-
ciondrios e agentes e autorizar o processamento das respectivas des-
pesas, até aos limites legais;

1.15 — Afectar o pessoal na area dos respectivos departamentos;

1.16 — Autorizar a passagem de certidoes de documentos arqui-
vados no processo individual dos funciondrios e agentes, bem como
a restituicao de documentos aos interessados;

1.17 — Solicitar a ADSE a verificagao de doenca dos funcionarios
e agentes;

1.18 — Autorizar a inscrigao e participagao de funciondarios e agen-
tes em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos
de formagao ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais ou
no estrangeiro, quando a competéncia for do conselho de adminis-
tracao, nos termos do despacho n.° 867/2002, do Ministro da Saude,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 14 de Janeiro de 2002;
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1.19 — Autorizar a utilizagdo de veiculo prdprio em servigo oficial,
nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril.

2 — No ambito da gestdo orcamental, exceptuando o PIDDAC:

2.1 — Apresentar os documentos de prestagao de contas, nos termos
definidos na lei;

2.2 — Acompanhar periodicamente a execucao do orcamento apli-
cando as medidas destinadas a corrigir os desvios em relacdo as pre-
visoes realizadas;

2.3 — Assegurar a regularidade da cobranca das receitas e da rea-
lizacdo e do pagamento da despesa do Hospital, permitindo-lhe decla-
rar as suas dividas como incobraveis, mediante critérios a definir por
despacho do Ministro da Satde;

2.4 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas quando esta seja da competéncia de membro do Governo;

2.5 — Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos até ao
valor maximo legal permitido aos 6rgaos dirigentes de organismos
com autonomia administrativa e financeira e que resultem da lei;

2.6 — Tomar as providéncias necessarias a conservagao do patri-
monio, designadamente autorizar todas as despesas com obras de
construgao, beneficiacdo, ampliacdo ou remodelacdo das instalagdes
em execugao do plano de acgao aprovado pela administragao regional
de saide (ARS), assim como as despesas de simples conservagio
e reparacao e beneficiacdes das instalacoes e do equipamento;

2.7 — Elaborar os planos de acgdo anuais e plurianuais e os res-
pectivos orcamentos a submeter a aprovacdo do Ministro da Saude.

Subdelegacoes:

3 — No ambito de gestao interna dos recursos humanos:

3.1 — Nomear e conferir posse ao pessoal de chefia, ao abrigo
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

3.2 — Autorizar a prestacdo e o pagamento de trabalho extraor-
dinério, nos termos previstos na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, para além dos limites
fixados nos n.°® 1 e 2 da mesma disposigao legal;

3.3 — Autorizar a prestacdo e o pagamento de trabalho em dias
de descanso semanal e complementar de pessoal dirigente e de chefia,
nos termos do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto;

3.4 — Autorizar a acumulacao de fungdes ou cargos publicos, nos
termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro,
com observancia do disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 413/93,
de 23 de Dezembro;

3.5 — Conceder licencas sem vencimento, com excepg¢ao da prevista
na alinea b) do n.° 1 do artigo 73.° e nos artigos 76.° e 77.°, todos
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, bem como autorizar
o regresso dos funciondrios a actividade, nos termos referidos e tendo
como base a mesma habilitacao legal;

3.6 — Autorizar o horario acrescido ao pessoal técnico superior
de saude e de enfermagem e técnico de diagndstico e terapéutica,
bem como determinar a sua cessacao;

3.7 — Autorizar pedidos de equiparacao a bolseiro no Pais ou no
estrangeiro, nos termos dos Decretos-Leis n.?® 272/88, de 3 de Agosto,
e 282/88, de 28 de Agosto, respectivamente.

4 — No ambito da gestdo orcamental, exceptuando o PIDDAC:

4.1 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar, nos casos dos
n.% 2 do artigo 79.° e 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante estimado da despesa
nao exceda € 125 000;

4.2 — Autorizar despesas com empreitadas de obras ptblicas, loca-
¢do e aquisicao de bens e servigos até ao montante de € 1 500 000,
de harmonia com o disposto nos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

4.3 — Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

4.4 — Proceder a pratica de actos consequentes ao acto de auto-
rizagdo da escolha e do inicio de procedimento cujo valor ndo exceda
o agora delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio
foi autorizado por membro do Governo em data anterior a do presente
despacho;

4.5 — Autorizar a celebragio de arrendamentos para instalagao dos
servicos, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, e aprovar as minutas e celebrar os respectivos contratos,
quando a renda anual nao exceda € 200 000, bem como as respectivas
actualizacOes legalmente previstas;

4.6 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servicos desde que cumpridos os condicionalismos previstos
nos n. 1, 2 e 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

4.7 — Autorizar as despesas com seguros nao previstas no n.° 2
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, nos termos
e sem prejuizo do disposto no mesmo preceito.

5 — A presente deliberagao produz efeitos desde o dia 21 de Julho
de 2004, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito dos poderes agora delegados.

31 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alvaro Gomes Pacheco.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 1600/2005 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com
as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 210/91, de 12 de Junho,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
de 13 de Janeiro de 2005, foi homologada a avaliagao curricular da
assistente hospitalar de dermatologia Dr.* Maria Manuela Figueiredo
Matias e aprovada a sua passagem a categoria de assistente graduada.

19 de Janeiro de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigao Oliveira.

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 1601/2005 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que, nos termos do despacho do Tribunal Administrativo e
Fiscal de Braga que recaiu sobre a providéncia cautelar interposta
por Sérgio Augusto da Silva e S4, candidato ao concurso externo
de ingresso para provimento na categoria de técnico de 2.* classe
de farmacia, da carreira de pessoal técnico de diagnéstico e tera-
péutica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 101, de 2 de Maio de 2003, no qual ficou classificado em 3.°
lugar, € retirado da lista de classificacdo final.

28 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Américo dos Santos Afonso.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso n.° 1602/2005 (2.2 série). — Joao Augusto Duarte Camoe-
sas, assistente administrativo principal, do Centro Hospitalar de Cas-
cais, com a ultima residéncia conhecida na Rua de Joaquim Ereira,
506, 1.°, esquerdo, 2750-390 Cascais, € por este meio notificado, nos
termos e para os efeitos do n.° 3 do artigo 45.° do Estatuto Disciplinar
da Funcdo Publica, de que, por despacho de 4 de Julho de 2002
do conselho de administragao do referido Centro Hospitalar, lhe foi
instaurado processo disciplinar — processo n.° 123/02-D —, o qual
prosseguird os seus termos na Inspeccao-Geral da Saude, tendo ja
sido iniciada a instruc@o dos autos.

1 de Fevereiro de 2005.— O Inspector-Geral, Fernando César
Augusto.

MINISTERIO DA SEGURANGA SOCIAL,
DA FAMILIA E DA CRIANGA

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto do Ministro
da Seguranca Social, da Familia e da Crianca

Despacho n.° 3400/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do dis-
posto nos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio para exercer fungoes de assessor do meu Gabinete o licenciado
em Ciéncias da Comunica¢ido Pedro Miguel Pinto de Lemos Pereira,
que exercera as fungdes junto do Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto do Ministro da Seguranga Social, da Familia e da Crianga,
sito no Porto.

2 — A remuneracao do nomeado € equiparada ao vencimento dos
adjuntos, acrescida do respectivo abono para despesas de represen-
tacao, bem como subsidios de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Janeiro
de 2005.

14 de Janeiro de 2005. — O Secretério de Estado Adjunto do Minis-
tro da Seguranca Social, da Familia e da Crianca, Marco Antonio
Ribeiro dos Santos Costa.





