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ANEXO
Tabelal (a)

1 — Averbamentos.

2 — Certidoes:

2.1 — De carga horéria e contetdos programaticos:

2.1.1 — De uma s6 disciplina — € 4;

2.1.2 — Por cada disciplina a mais — € 1;

2.2 — De conclusao de curso:

2.2.1 — De bacharelato — € 12;

2.2.2 — De licenciatura — € 12;

2.3 — De conduta académica — € 4;

2.4 — De equivaléncia de grau — € 12;

2.5 — De inscrigao de frequéncia ou aprovagao — € 4;

2.5.1 — De uma s6 disciplina ou estagio — € 4;

2.5.2 — Por cada disciplina ou estagio a mais — € 1;

2.6 — De matricula — € 4;

2.7 — De narrativa ou teor — € 4;

2.7.1 — De uma lauda — € 4;

2.7.2 — Por cada lauda a mais — € 1;

2.8 — De provas publicas — € 12;

2.9 — Nao especificadas — € 4;

2.10 — Por fotocdpia autenticada — € 4;

2.10.1 — Por uma lauda — € 4;

2.10.2 — Por cada lauda a mais — € 1.

3 — Diplomas e certificados:

3.1 — Diploma de bacharelato — € 60;

3.2 — Diploma de licenciatura — € 80;

3.3 — Diploma de CESE — € 80;

3.4 — Certificados de acgao de formagao:

3.4.1 — Inferior a 30 dias — € 7;

3.4.2 — Superior a 30 dias — € 15.

4 — Equivaléncias e reconhecimento de graus:

4.1 — Grau inferior a licenciatura — € 235;

4.2 — Ao grau de licenciatura — € 300;

4.3 — Equivaléncia de uma disciplina (artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 283/83, de 21 de Junho, e artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 316/83,
de 2 de Julho) — € 15;

4.4 — Provas de avaliagdo, se necessario, para efeitos de equiva-
léncia (n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de
Julho) — € 150.

5 — Ingresso no Instituto Superior de Contabilidade e Adminis-
tragao da Universidade de Aveiro:

5.1 — Candidatura — concursos especiais — € 50;

5.2 — Candidatura — reingressos, mudangas de cursos e transfe-
réncias — € 50;

5.3 — Candidatura a concurso local de acesso — € 50;

5.4 — Definigdo de um plano de estudos para efeitos de prosse-
guimento de estudos no Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistracdo da Universidade de Aveiro — € 150.

6 — Inscricio em exames:

6.1 — Por disciplina em época de recurso — € 2;

6.2 — Por disciplina em época especial — € §;

6.3 — Melhoria de nota (b) — € 16.

7 — Requerimento de equivaléncia a disciplinas:

7.1 — De nao alunos do Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo da Universidade de Aveiro, para efeitos de prosse-
guimento de estudos — € 50;

7.2 — De alunos do Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistracdo da Universidade de Aveiro — € 34;

7.3 — Por cada disciplina — € 10.

8 — Taxas por nao cumprimento de prazos de matricula, inscri¢ao
e outros actos académicos, quando requeridos fora dos prazos esta-
belecidos:

8.1 — Nos primeiros 10 dias tteis a contar do prazo fixado — € 10;

8.2 — Entre o 11.° e 0 30.° dia util a contar do prazo fixado — € 20;

8.3 — Nao cumprimento dos prazos de inscricgdo em exa-
mes — € 20.

9 — Taxas por nao cumprimento de prazos de pagamento de pro-
pinas:

9.1 — Até ao 10.° dia util a contar do prazo fixado para cada pres-
tagdo — 5 % do valor da prestagao;

9.2 — Entre o 11.° e 30.° dia qtil a contar do prazo fixado — 10 %
do valor da prestacao;

9.3 — A partir do 31.° dia util a contar do prazo fixado — 15%
do valor da(s) prestagao(des).

10 — Isencdes e redugoes:

10.1 — Estao isentas de taxas as certidoes passadas para fins de
abono de familia, IRS, pensoes, obtengdo de passes sociais, militares
e ADSE;

10.2 — Estao isentos de taxas previstas no n.° 4 os funcionarios
ou agentes (docentes ou ndo docentes) do Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administracdo da Universidade de Aveiro.

10.3 — Os estudantes bolseiros beneficiam de uma redugao de 50 %
nas taxas previstas nos n.°* 5.2, 6 e 7.2.

(a) As taxas previstas na presente tabela sdo pagas na totalidade
no momento da pratica do acto, excepto nos casos referidos no n.° 4,
em que podem ser pagas em duas prestacoes:

70 % no acto de entrega do processo;
30 % no acto da concessao.

(b) Os alunos inscritos para exames de melhoria de nota que obte-
nham efectivamente uma classificacao mais elevada poderao requerer
o reembolso da taxa de inscricao nos 30 dias imediatos apds a data
de afixacdo das pautas.

Tabela ll

1 — Certidoes:

1.1 — De documentos:

1.1.1 — Com uma lauda — € 12;

1.1.2 — Por cada lauda a mais — € 1;
1.2 — De contagem de tempo de servigo:
1.2.1 — Por cada lauda — € 12;

1.2.2 — Por cada lauda a mais — € 1;
1.3 — Nao especificada:

1.3.1 — Por cada lauda — € 12;

1.3.2 — Por cada lauda a mais — € 1.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 8405/2006 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Janeiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Licenciada Ana Patricia Rodrigues Cerejo, a desempenhar fungdes
correspondentes a técnica superior de 2.* classe, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, na Faculdade de Letras desta
Universidade — renovado o contrato por seis meses, com efeitos
a 3 de Marco de 2006. (Nao carece de verificagao prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8406/2006 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Fevereiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 156, de 16 de Agosto de 2005):

Rita Catarina Mendes Guerreiro — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, para desempenhar funcoes correspon-
dentes as de técnico profissional de 2.2 classe (area de biblioteca
e documentacdo) da Faculdade de Farmacia desta Universidade,
por seis meses, renovavel por iguais periodos até ao maximo de
dois anos, com inicio em 17 de Fevereiro de 2006.

24 de Fevereiro de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8407/2006 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Fevereiro de 2006 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 156, de 16 de Agosto de 2005):

Mestre Claudete Carla Oliveira Moreira, professora do quadro da
Escola EB 2, 3 de Alpendurada, contratada para exercer funcoes
correspondentes as de assistente convidado, em regime de requi-
sicao, na Faculdade de Letras desta Universidade — nomeada, em
comissao extraordinaria de servico, assistente estagiaria, pelo
periodo de um ano, renovavel por trés vezes, além do quadro da
mesma Faculdade, com efeitos retroactivos a 24 de Fevereiro
de 2006.

17 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8408/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Mestre Anténio Manuel Portugal Duarte, assistente, além do quadro,

da Faculdade de Economia desta Universidade — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como assistente convidado a 100 %,
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além do quadro da mesma Faculdade, com inicio em 16 de Outubro
de 2005, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir
da mesma data.

24 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8409/2006 (2. série). — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Mestre Paulo Jorge Marques Peixoto, assistente além do quadro da
Faculdade de Economia desta Universidade — contratado, por
urgente conveniéncia de servico, como assistente convidado,
a 100%, além do quadro da mesma Faculdade, com inicio em
16 de Outubro de 2005, considerando-se rescindido o anterior con-
trato a partir da mesma data.

24 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8410/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacio de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Mestre Jorge Manuel da Silva Marques, assistente além do quadro,
da Faculdade de Economia desta Universidade — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como assistente convidado a 100 %,
além do quadro da mesma Faculdade, com inicio em 16 de Outubro
de 2005, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir
da mesma data.

24 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8411/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacio de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Mestre Carlota Maria Miranda Quintal, assistente, além do quadro,
da Faculdade de Economia desta Universidade — contratada, por
conveniéncia urgente de servico, como assistente convidada a 100 %,
além do quadro da mesma Faculdade, com inicio em 16 de Outubro
de 2005, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir
da mesma data.

24 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8412/2006 (2.2 série). — Por despacho de 28 de
Outubro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

Mestre Rui Armando Pardal da Silva Pascoal, assistente além do
quadro da Faculdade de Economia desta Universidade — contra-
tado, por urgente conveniéncia de servico, como assistente con-
vidado, a 100 %, além do quadro da mesma Faculdade, com inicio
em 25 de Outubro de 2005, considerando-se rescindido o anterior
contrato a partir da mesma data.

24 de Marco de 2006. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 8413/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Fevereiro de 2006 do presidente do conselho directivo:

Licenciada Rita Alexandra Neves Alves Barata — renovado o contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses, para o desem-
penho de funcodes equivalentes as de técnico profissional de 2.% classe
no Departamento de Arquitectura, a partir de 2 de Abril de 2006.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia, nos termos do n.° 1 do
artigo 114.° da Lei n.© 98/97, de 26 de Agosto.)

1 de Marco de 2006. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos,
Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 8414/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Fevereiro de 2006 do presidente do conselho directivo:

Licenciada Diana Lara Taborda Barata Portugal Vieira — renovado
o contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses,

para o desempenho de funcoes equiparadas as de técnica superior
de 1.2 classe nos servigos centrais a partir de 13 de Margo de 2006.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia, nos termos do n.° 1 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

1 de Marco de 2006. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos,
Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 8415/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Marco de 2006 do presidente do conselho directivo:

Licenciado César Manuel Leite Cerqueira — contratado para exercer
funcoes correspondentes as de técnico superior de 2.2 classe nos
servicos centrais desta Faculdade, em regime de contrato de tra-
balho a termo certo, com possibilidade de renovagao, por um
periodo de seis meses, até ao limite maximo de dois anos, com
inicio em 1 de Marco de 2006. (Nao carece de fiscalizagdo prévia,
nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.)

24 de Marco de 2006. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos,
Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 8416/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Marco de 2006 do presidente do conselho directivo:

Angela Maria Dias Coelho — renovado o contrato de trabalho a termo
certo, pelo periodo de seis meses, para o desempenho de fungoes
equiparadas as de técnica profissional principal no Departamento
de Engenharia Civil, a partir de 12 de Abril de 2006. (Nao carece
de fiscalizagao prévia, nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

24 de Marco de 2006. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos,
Maria Lidia Mordo de Paiva Cardoso.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 8417/2006 (2.2 série). — Por despachos do con-
selho directivo da Faculdade de Medicina da Universidade de Coim-
bra, proferido por delegagdo de competéncias (despacho
n.° 17 513/2005, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005):

De 20 de Dezembro de 2005:

Paula Cristina Andrade Miranda — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, para desempenhar funcdes correspon-
dentes a assistente administrativo principal na Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Coimbra, por 12 meses, renovavel por
igual periodo até ao limite de dois anos, com inicio em 3 de Janeiro
de 2006. (Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Alda Maria de Paiva Gongalves — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, para desempenhar fungdes correspon-
dentes a assistente administrativo principal na Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Coimbra, por 12 meses, renovavel por
igual periodo até ao limite de dois anos, com inicio em 3 de Janeiro
de 2006. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

Dina Maria Rodrigues Figueiredo — contratada, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, para desempenhar fungoes cor-
respondentes a assistente administrativo na Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, por 12 meses, renovavel por igual
periodo até ao limite de dois anos, com inicio em 3 de Janeiro
de 2006. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

De 22 de Dezembro de 2005:

Soénia Patricia Fernandes Pereira — contratada, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, para desempenhar fungoes cor-
respondentes a assistente administrativo na Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, por 12 meses, renovavel por igual
periodo até ao limite de dois anos, com inicio em 3 de Janeiro
de 2006. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

De 29 de Dezembro de 2005:

Ana Catarina Paulino Gomes Domingos Barata — contratada, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, para desempenhar
funcoes correspondentes a técnico superior de 2.2 classe, na Facul-
dade de Medicina da Universidade de Coimbra, por 12 meses, reno-
vavel por igual periodo até ao limite de dois anos, com inicio em
5 de Janeiro de 2006. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal
de Contas.)

25 de Janeiro de 2006. — A Directora de Administragio, Célia
Maria Ferreira Tavares Cravo.





