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3 — Contetdo funcional:

Assegurar o servico de mensageiro e proceder a limpeza espe-
cifica dos servicos de accao médica, assim como dos seus
acessos;

Preparar e lavar o material dos servicos técnicos;

Proceder ao acompanhamento e transporte de doentes em camas,
macas, cadeiras de rodas ou a pé, dentro e fora do hospital;

Assegurar o servigo externo e interno de transporte de medi-
camentos e produtos de consumo corrente necessarios ao fun-
cionamento dos servicos;

Proceder a recepgao, arrumacao e distribuigao de roupas lavadas
e a recolha de roupas sujas e suas entregas;

Preparar o material para a esterilizacao;

Preparar refeicoes ligeiras nos servicos e distribuir dietas (regime
geral e dietas terapéuticas);

Assegurar a manutencao das condigdes de higiene nas copas
dos servigos de internamento;

Colaborar na prestagdo de cuidados de higiene e conforto aos
doentes sob orientacao do pessoal de enfermagem;

Transportar e distribuir as balas de oxigénio e os materiais este-
rilizados pelos servicos de accdo médica.

4 — Local de trabalho e remuneracdo — o local de trabalho situa-se
nos organismos da Marinha, drea de Lisboa, sendo o vencimento
o correspondente ao indice e escalao aplicavel a respectiva categoria
constante no mapa I do Decreto Regulamentar n.° 17/2000, de 22 de
Novembro, e legislagdo complementar, sendo as condigoes de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administracio Publica.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nomeadamente:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio de fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionério ou agente nas condig¢des previstas no n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ou
militar que tenha prestado servigo no RC e preencha os requi-
sitos fixados nos artigos 30.° ou 33.° do Regulamento de Incen-
tivos a Prestacdo de Servico Militar nos Regimes de Contrato
(RC) e de Voluntariado (RV), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de Maio;

b) Estar habilitado com a escolaridade obrigatoria.

6 — Métodos e selecgao:
6.1 — Provas escritas de conhecimentos gerais:

a) Lingua portuguesa — nogdes elementares da lingua portu-
guesa ao nivel da escolaridade obrigatdria, designadamente
relativas a morfologia e sintaxe;

b) Matematica — nog¢des elementares de aritmética e geometria,
ao nivel da escolaridade obrigatdria, designadamente relativas
a operagdes simples de calculo.

7 — Sistema de classificacao:

7.1 — Na classificacao final dos candidatos adoptar-se-a a escala
de 0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos que
obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.2 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da prova, bem como
o sistema de classificacdo final, constam de acta de reuniao do juri,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitado.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
em folha de papel normalizada, branca ou de cor palida, do formato
A4, ou papel continuo dirigido, ao director do Servico de Pessoal,
solicitando a admissao ao concurso, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cddigo postal, telefone e
numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu;

b) Categoria detida, servico a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Identificacao do concurso;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissdo a concurso e provimento em
fungdes publicas, mencionados no n.° 5.1.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Declaragdo, emitida dentro do prazo de candidatura e auten-
ticada pelo servico de origem, da qual constem, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria detida e, ainda,
a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungio
publica;

b) No caso de candidatura ao abrigo do Regulamento de Incen-
tivos a Prestagdo de Servigo Militar nos Regimes de Contrato
(RC) e de Voluntariado (RV), declaragdo emitida pela enti-
dade competente comprovativa de que o candidato preenche
os requisitos de candidatura mencionados no referido Regu-
lamento, citados no n.° 5.2;

¢) Fotocopia das habilitagdes literarias;

d) Fotocodpia do bilhete de identidade.

9 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — Os documentos deverao ser entregues pessoalmente ou reme-
tidos pelo correio, sob registo com aviso de recepcao, para a Direccao
do Servico de Pessoal, Reparticao de Civis, Marinha, Praca da Armada
1350-027 Lisboa, dentro do prazo mencionado no n.° 1.

11 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
no atrio da Reparticdo de Civis da Direccao do Servico de Pessoal.

12 — Composigao do juri:

Presidente — CMG Carlos Alberto Restani Graca Alves
Moreira.
Vogais efectivos:

1TEN TS José Julio Jesus Lopes Gregodrio, que substituird
o presidente nas suas faltas e impedimentos.
1TEN TS Carlos Manuel Antunes de Sousa.

Vogais suplentes:

2TEN TS Anténio Manuel Pogas Rascao.
2TEN TS José Rui dos Santos Ganilha.

13 — Mencdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administracao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.»

29 de Marco de 2006. — O Chefe da Repartigao, Carlos Alberto
Restani Graga Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 8371/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Fevereiro de 2006 do vice-almirante superintendente dos
Servicos do Pessoal, por delegacao do almirante Chefe do Estado-
-Maior da Armada:

Maria Teresa Pires Lopes Domingos de Castro Lopo, especialista
de informatica do grau 3, nivel 1, do 1.° escaldao do quadro do
pessoal da Direcgao-Geral do Or¢camento — transferida para o qua-
dro do pessoal civil da Marinha, para a mesma categoria e escaldo,
com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2006.

Esta transferéncia determina a exoneracao do anterior lugar com
efeitos a mesma data.

29 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticao, Carlos Alberto
Restani Graga Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 8372/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 9 de Margo de 2006 do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, por delegagdo do almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada:

Henrique Jodo Duarte da Costa Ferreira, técnico profissional de
1.2 classe de laboratério do escaldo 2 do quadro do pessoal do
Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e das Pescas — trans-
ferido para o quadro do pessoal civil da Marinha, com a categoria
de técnico profissional de 1.2 classe de aquariologia do 2.° escalao,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2006.
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Esta transferéncia determina a exoneragdo do anterior lugar com
efeitos a mesma data.

29 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticao, Carlos Alberto
Restani Graga Alves Moreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 8373/2006 (2.2 série). — Por subdelegacao do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo do artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando supranumerdrio ao quadro de acordo com a alinea c) do
n.° 2 do artigo 174.° do mesmo Estatuto, o seguinte militar:

9326996, primeiro-marinheiro CM Ricardo Jorge Almeida Batista.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2005, data a partir
da qual consta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os ven-
cimentos do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo
Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9307195,
cabo CM Jodao Miguel Ferreira Tavares de Oliveira, e a direita do
806096, cabo CM Nuno Miguel Lourenco Pereira.

27 de Marco de 2006. — O Chefe da Repartigdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8374/2006 (2.2 série). — Por subdelegacao do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe de condutores de maquinas, ao
abrigo do artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando supranumerdrio ao quadro de acordo com a alinea c) do
n.° 2 do artigo 174.° do mesmo Estatuto, o seguinte militar:

9312997, primeiro-marinheiro CM Hugo Aratjo Afonso.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2005, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9311797,
cabo CM Natércia de Oliveira Gongalves, e a direita do 503197, cabo
CM Hugo Miguel Nunes Rodrigues.

27 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8375/2006 (2.2 série). — Por subdelegacio do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o seguinte militar:

9346404, segundo-grumete EM RC Nuno Miguel Pereira Lisboa.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9359604,
primeiro-grumete EM RC Claudio André Batista Marques, e a direita
do 9350804, primeiro-grumete EM RC Hugo Miguel Silva Carvalho.

28 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticdao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.® 8376/2006 (2.2 série). — Por subdelegacao do vice-
-almirante superintendente dos Servigos do Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecénicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o seguinte militar:

9353504, segundo-grumete EM RC Pedro Alexandre Ferreira Gomes.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9358504,
primeiro-grumete EM RC Tiago Manuel Pires Carpinteiro, e a direita
do 9352304, primeiro-grumete EM RC Fabio André Salgado Cordeiro.

28 de Margo de 2006. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8377/2006 (2.2 série). — Por subdelegacio do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o seguinte militar:

9357204, segundo-grumete EM RC Nuno Manuel Paixao Martinho.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9348704,
primeiro-grumete EM RC Bruno Alexandre Chainho Mendes, e a
direrita do 9353304, primeiro-grumete EM RC Valério Rodrigues
Martins.

28 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8378/2006 (2.2 série). — Por subdelegacio do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo ao posto
de primeiro-grumete em regime de contrato (RC) da classe de elec-
tromecanicos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 305.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), o seguinte militar:

9352104, segundo-grumete EM RC Manuel Francisco Lavado Bonito.

Promovido a contar de 17 de Outubro de 2005.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9355804,
primeiro-grumete EM RC Diogo Martins Monteiro, e a direita do
9347804, primeiro-grumete EM RC Mircio dos Santos.

28 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticio, Leonel Esteves
Fernandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 8379/2006 (2.2 série). — Por subdelegacio do vice-
-almirante superintendente dos Servicos do Pessoal, promovo por anti-
guidade ao posto de cabo da classe da taifa, subclasse de cozinheiros,
ao abrigo do artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30
de Agosto), ficando no quadro, o seguinte militar:

544794, primeiro-marinheiro TFH Nuno Filipe Galhoz Santos Pereira.

Promovido a contar de 31 de Dezembro de 2005, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nesta data resultante da passagem a
reserva do 428584, cabo TFH José Antonio Mourato Navalhas.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9318494,
cabo TFH Pedro Nuno da Carvalha Varela e a direita do 638193,
cabo TFH Luis Miguel Gongalves dos Santos.

28 de Marco de 2006. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitio-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército

Portaria n.° 751/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército que o militar em seguida mencionado tenha
a situacdo que a seguir lhe vai indicada:

MGEN (01523065) Norberto Crisante de Sousa Bernardes — passa
a situacao de reserva, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 152.°
do EMFAR, devendo ser considerado nesta situacao desde 22 de
Julho de 2005. Fica com a remuneracido mensal de € 4237,64. Conta
56 anos, 1 més e 15 dias de servico, nos termos do artigo 45.°
do EMFAR.

1 de Margo de 2006. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior
do Exército, o Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério, tenente-
-general.

FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 752/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea, que os militares destinados ao regime de





