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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Despacho Normativo n.° 4/2003

Considerando que a alinea b) do n.° 2 do artigo 142.°
do Cdédigo da Estrada, na redaccdo introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 265-A/2001, de 28 de Setembro, deter-
mina que a suspensdo da execugao da sancdo de inibicao
de conduzir, que anteriormente podia estar sujeita a
prestacdo de caugdo de boa conduta, pode agora ser
condicionada também, singular ou cumulativamente, ao
cumprimento do dever de frequéncia de acgdes de
formacgao;

Considerando que esta medida visa prosseguir o efeito
de prevengao de novas infrac¢des, sobretudo as que sao
passiveis de contra-ordenacdes graves e muito graves,
que constituem pressuposto da aplicagdo da sancdo de
inibicao de conduzir;

Considerando que a frequéncia de acgdes de forma-
¢ao tem por objectivo adaptar os condutores que come-
tam infrac¢oes graves ou muito graves as normas € aos
principios de seguranga rodovidria;

Considerando, por fim, que o referido objectivo pres-
supde uma alteracdo comportamental que induza nos
condutores o conhecimento e a assuncao voluntaria das
regras a observar na circulagio rodoviaria:

Determino:

1— As acgdes de formacdo sdo ministradas pela
Direccao-Geral de Viacao, ou, mediante autorizacao
desta, por pessoas colectivas de utilidade publica, reco-
nhecidas como idéneas para o efeito, estatutariamente
vocacionadas para a seguranga rodovidria € que pos-
suam, nesta drea, uma experiéncia de pelo menos cinco
anos.

2 — As pessoas colectivas de utilidade publica pre-
vistas no nimero anterior s6 podem ministrar as acgdes
de formacao através de formadores ao seu servico por-
tadores de licenciatura em Psicologia ou Medicina com
a especialidade de Psiquiatria com uma experiéncia de,
pelo menos, um ano na area de dindmica de grupos
e sob supervisdo de formador com aquelas habilitacoes
possuindo, no minimo, trés anos de experiéncia nas areas
de dinamica de grupos e de seguranca rodoviaria.

3 — As pessoas colectivas de utilidade publica inte-
ressadas devem requerer o respectivo reconhecimento
ao director-geral de Viagdo, mediante comprovacao do
preenchimento dos requisitos previstos nos nimeros
anteriores.

4 — Sem prejuizo da eventual responsabilizacao civil
e penal, a prestacdo de falsas declaragoes no ambito
do procedimento previsto no nimero anterior implica
a imediata revogacdo do reconhecimento quando este
ja tiver sido concedido.

5 — As entidades as quais tenha sido concedido o
reconhecimento devem submeter anualmente ao direc-
tor-geral de Viacdo a aprovagao do plano de formacao
do qual constem obrigatoriamente os seguintes ele-
mentos:

a) Identificacdo da entidade requerente;

b) Plano de formacao;

¢) Data de inicio, duracdo, horario de funciona-
mento e tema especifico de cada accao;

d) Local de realizagio;

e) Curriculum vitae, certificados de habilitacoes dos
formadores e supervisores;
f) Valores dos custos a cobrar aos formandos.

6 — As entidades as quais tenha sido concedido o
reconhecimento devem:

a) Ministrar as ac¢des de formacdo de harmonia
com os conteudos programaticos e as metodo-
logias constantes do anexo ao presente despacho
e que dele faz parte integrante;

b) Possuir salas de formagdo com capacidade
minima para 12 formandos e equipamento ade-
quado aos conteudos programéticos da acgao
de formacdo a desenvolver, incluindo, entre
outros, meios audio-visuais;

¢) Comunicar a Direccdo-Geral de Viacado, pre-
viamente ao inicio de cada ac¢ao de formacao,
a entidade que a determinou, bem como a iden-
tificacdo dos formandos;

d) Apresentar a Direc¢ao-Geral de Viagao, no final
de cada accao de formacao, bem como a enti-
dade decisora competente, relatorio individual
comprovativo da assiduidade e da avaliagio de
cada formando, a fim de integrar o respectivo
registo e processo individual do condutor;

e) Possuir um registo de frequéncia e aprovei-
tamento dos formandos, o qual estard sempre
disponivel para efeitos de fiscalizagdo, a exer-
cer pela Direcgcdo-Geral de Viacdo, que
deverd ser mantido em arquivo pelo periodo
de cinco anos;

f) Possuir seguro de responsabilidade civil que
cubra os riscos inerentes a frequéncia da acgao
de formagao.

7 — Se no decurso da accido de formacdo surgirem
fundadas duvidas sobre a aptidao ou perfil psicoldgico
de algum formando para a condugdo em seguranga, a
entidade formadora deve elaborar relatdrio individual
fundamentado e enviar, no prazo de 15 dias, ao director-
-geral de Viacao.

8 — Os formandos nio podem faltar a qualquer hora
da accdo de formacao.

9 — A entidade que determinar a suspensao da exe-
cucio da sancao de inibicao de conduzir e a condicionar
ao dever de frequéncia de uma accao de formagao
designa a acgdo a frequentar, bem como o respectivo
prazo de formagao.

10 — Aos condutores que cometerem uma contra-
-ordenacdo grave ou muito grave depois de terem sido
sancionados por outra contra-ordenagao grave ou muito
grave praticada hd menos de um ano, as acgoes previstas
no presente despacho tém o dobro da duragdo e sao
realizadas ao longo de, pelo menos, oito semanas, sendo
obrigatoriamente sujeitos a avaliagdo psicoldgica pela
entidade formadora.

11 — E revogado o Despacho Normativo n.° 12/2002,
de 1 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 56, de 7 de Margo de 2002.

Ministério da Administragido Interna, 20 de Dezem-
bro de 2002. — O Secretéario de Estado da Adminis-
tracao Interna, Nuno Miguel Miranda de Magalhdes.
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ANEXO

Programa de formacao

[alinea b) do n.° 2 do artigo 142.°
do Decreto-Lei n.° 265-A/2001, de 28 de Setembro]

Contetdos programaticos

Metodologias

Contetidos programéticos

Metodologias

A — Moédulo comum inicial

(trés horas)

1— Apresentagdo e estabeleci-
mento do objectivo.

2 — Diagndstico de expectativas e
necessidades.

3 — Sistema de circulagdo rodo-
viaria.

4 — Andlise da funcdo da con-
dugao.

5 — Relacao infraccao-acidente e
motivagoes.

Técnicas diversas, incluindo a
fotolinguagem e apresentacao
aos pares.

Discussao de grupo: espago para
os participantes falarem deles
proprios, da sua vivéncia e da
infracgao.

Método global: expositivo e par-
ticipativo.

Meétodo global: expositivo e par-
ticipativo.

Vivéncia do acontecimento com
proposta de encenacéo.

B — Médulo especifico intercalar «Alcool»

(seis horas)

1 — Limites e regime legal: per-
tinéncia, significados indivi-
duais e factores de adesao/in-
fraccdo das regras.

2 — Absorcao, efeitos e elimina-
¢ao do alcool.

3 — Valor social do consumo do
alcool.

4 — Estratégias de controlo e
promogdo da dissociacdo con-
sumo de alcool-condugao.

5 — Auto-avaliagdo do envolvi-
mento pessoal no moédulo e
suas tarefas.

Meétodo global: expositivo e par-
ticipativo, incluindo a tarefa
de «fazer a lei» para a infrac-
¢ao0 em causa.

Meétodo global: expositivo e par-
ticipativo.

Pesquisa de simbolos associados
ao consumo de alcool e sua
analise critica.

Exercicios em grupo: propostas
de medidas de «combate» ao
consumo de alcool.

Preenchimento de uma ficha de
auto-avaliagdo como instru-
mento para a reflexao indi-
vidual.

C — Modulo especifico intercalar
«Substancias estupefacientes ou psicotropicas»

(seis horas)

1 — Regime legal: factores de
adesao/infrac¢do das regras.

2 — Tipos de substancias psico-
tropicas, seus efeitos e elimi-
nagao.

3 — Valor social e significado
individual do seu consumo.

4 — Estratégias de controlo e
promogao da dissociagdo entre
o consumo de substancias psi-
cotrdpicas e a condugao.

5 — Auto-avaliagao do envolvi-
mento pessoal no moédulo e
suas tarefas.

6 — Informacdes sobre servigos
de saude competentes para
possivel encaminhamento e
debate dessa necessidade.

Método global: expositivo e par-
ticipativo, incluindo a tarefa
de «fazer a lei» para a infrac-
¢ao em causa.

Meétodo global: expositivo e par-
ticipativo.

Exercicio de pesquisa de simbo-
los associados ao consumo de
substancias psicotrdpicas e
sua analise critica: exercicio
de encenagao.

Exercicios em pequenos grupos:
propostas de medidas de
«combate» ao consumo de
substancias psicotropicas.

Preenchimento de uma ficha de
auto-avaliacdo como instru-
mento para a reflexdo indi-
vidual.

Método expositivo, incluindo
discussao de grupo e distribui-
¢ao de informacao escrita.

D — Moédulo intercalar «Velocidade»

(seis horas)

1 — Limites e regime legal

Meétodo global: expositivo e cau-
suistico.

2 — Adequagao de velocidade as
condigcoes de transito e as
caracteristicas fisicas e psicol6-
gicas dos condutores.

3 — A importancia da velocidade
na sociedade contemporanea e
seu significado pessoal.

4 — Estratégias de controlo da
velocidade excessiva.

5 — Auto-avaliagao do envolvi-
mento pessoal no moédulo e
suas tarefas.

Visionamento de videos de tes-
tes de colisdo e comentérios.

Pesquisa de simbolos associados
a velocidade e sua analise
critica.

Anilise de um acidente em que
esteja envolvida a infraccao
«velocidade»; exercicio em
grupo: proposta de medidas
de «combate» a velocidade
excessiva € seu comentario.

Preenchimento de uma ficha de
auto-avaliacdo como instru-
mento para a reflexdo indi-
vidual.

E — Médulo intercalar «Outras infraccoes»

(seis horas)

1 — Legislacdo adequada ao
grupo, tendo em conta as
infracgdes cometidas.

2 — Importancia da classificacdo
das contra-ordenacoes.

3 — Estratégias de controlo da
infraccao.

4 — Auto-avaliagdo do envolvi-
mento pessoal no moédulo e
suas tarefas.

Meétodo global: expositivo e par-
ticipativo.

Anélise do acidente. Método de
simulagdo pedagdgica.

Exercicio em grupos: propostas
de medidas de «combate» ¢
seu comentario.

Preenchimento de uma ficha de
auto-avaliacio como instru-
mento para a reflexdo indi-
vidual.

F — Moédulo comum final

(trés horas)

1 — Dinamica do veiculo e sua
manutengao bdsica; posi¢ao de
conducao: exploragdo precep-
tiva visual e importancia das
capacidades de antecipacdo e
previsao; nogdes de conducao
defensiva.

2— A importancia do estudo
fisico e psicoldgico do condu-
tor.

3 — Relacao pessoal com o risco
e a seguranga; civismo e valo-
res.

4 — Conclusoes/avaliacao ......

Meétodo global: expositivo e par-
ticipativo; discussao sobre téc-
nicas comportamentais do
condutor.

Método participativo: pesquisa
dos factores mais relevantes
para cada participante, possi-
bilidade do seu controlo e
relacdo com estilos de vida.

Reflexao sobre o risco e a segu-
ranga a partir de exercicio de
fotolinguagem em que os par-
ticipantes escolhem imagens
para palavras, tais como segu-
ranga, risco, conduzir e outras
semelhantes.

Meétodo participativo: analise de
envolvimento do grupo
perante as expectativas ini-
ciais e o decurso da acgao.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Portaria n.° 110/2003
de 29 de Janeiro

Manda o Governo, pela Ministra da Justica, ao
abrigo do disposto nos n.° 6 e 2, respectivamente,
dos artigos 54.° e 61.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79,
de 29 de Dezembro, e tendo presente o estabelecido



