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fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
b) Motivacdo profissional;
¢) Sentido critico e de responsabilidade.

7 — Classificagao e ordenacao final:

7.1 — A classificacdo a considerar na aplicagao de cada um dos
métodos de seleccido obedecera a escala de 0 a 20 valores.

7.2 — A classificagdo e a ordenagao final dos candidatos resultarao
da média aritmética das classificagoes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao e serao expressas de 0 a 20 valores.

7.3 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta de reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto e entregue pessoalmente
na secretaria da Faculdade, sita na Avenida de Rodrigues de Freitas,
265, 4049-021 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
para o mesmo endereco.

8.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento e ndmero e data do bilhete
de identidade bem como o servico de identificagao que o
emitiu), residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos e outras acgdes de for-
magao);

d) Lugar a que se candidata;

e) Indicacdo da categoria e servico a que pertence, natureza
do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica e classificagao de servigo reportada aos anos de servico
exigidos como requisito de admissao ao concurso;

f) Experiéncia profissional, com indicagao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

8.3 — Osrequerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao, emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a categoria que aquele detém, a natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica e a descrigao das tarefas e responsabilidades que lhe
estiverem cometidas durante o mesmo periodo e que com-
provem a sua experiéncia profissional;

d) Fotocdpia autenticada das fichas de notagao respeitantes aos
anos de servigo exigidos como requisito especial de admissao
a0 concurso.

8.4 — Os candidatos que sejam funciondrios da Faculdade de Belas-
-Artes da Universidade do Porto ficam dispensados da apresentacao
dos documentos referidos nas alineas b) a d) do n.° 8.3 do presente
aviso desde que os mesmos constem dos respectivos processos
individuais.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

9 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10 — A relagao de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas, quando for caso disso, no placard dos servicos administrativos
da Faculdade, sita na Avenida de Rodrigues de Freitas, 265, 4049-021
Porto.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituicdo, cabendo ao
1.° vogal efectivo a substituicdio do presidente nas suas faltas e
impedimentos:

Presidente — Professor escultor Carlos Alberto Coelho Marques,
professor associado.
Vogais efectivos:

Licenciada Lucilia Francisco dos Reis Meirinho Gongalves,
secretaria da Faculdade.

Celeste Azevedo da Costa Andrade Campeao, chefe de
reparticao.

Vogais suplentes:

Aurea da Conceicao Santos Silva, chefe de seccao.
Anténio Manuel Rosario Ferreira, assistente administrativo
especialista.

25 de Janeiro de 2006.— O Presidente do Conselho Directivo,
José Vaz.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 4005/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Fevereiro de 2006 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida a equiparacao a bolseiro
no Pais ao Prof. Doutor Joao Pedro Barata da Rocha Falcao Carneiro,
pelo periodo de seis meses, de 15 de Setembro de 2006 a 14 de
Marco de 2007.

6 de Fevereiro de 2006. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Emilia C. M. Santos Silva.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 4006/2006 (2.2 série). — Por despacho do director
desta Faculdade de 1 de Fevereiro de 2006, proferido por delegagao:

Licenciada Teresa Margarida da Fonseca Alves Loureiro, assistente
estagiaria — concedida equiparacao a bolseiro no Pais no periodo
de 13 a 17 de Fevereiro de 2006.

2 de Fevereiro de 2006. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 4007/2006 (2.2 série). — Por despachos do director
da Faculdade, proferidos por delegacao:

De 1 de Fevereiro de 2006:

Doutora Helena Maria Pereira Faria Jardim, professora auxiliar —
concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de 27 de
Fevereiro a 3 de Marco de 2006.

De 2 de Fevereiro de 2006:

Doutor Nuno Aires Mota Mendonca Montenegro, professor asso-
ciado — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 20 a 22 de Fevereiro de 2006.

3 de Fevereiro de 2006.— Pelo Director, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior de Agronomia

Despacho n.° 4008/2006 (2. série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo de 6 de Fevereiro de 2006, proferidos
por delegacio:

Anténio Marcal, Cesaltina da Conceicao Ferreira Pires, Maria Joa-
quina Agostinho Martins da Conceicdo Silva, Manuel Gongalves
e José Carneiro Correia — nomeados definitivamente, precedendo
aprovagao em concurso, técnicos profissionais especialistas do qua-
dro de pessoal nao docente deste Instituto, com efeitos a partir
da data da posse, considerando-se exonerados dos anteriores lugares
a partir daquela data. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Fevereiro de 2006.— O Presidente, Pedro Ledo de Sousa.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 4009/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico de 6 de Fevereiro de
2006, proferido por delegagao de competéncias:

Maria Ema Pereira da Silva, técnica superior de 1.2 classe do quadro
do Instituto Superior Técnico — nomeada definitivamente, apds
aprovagao em concurso, técnica superior principal da carreira de
técnico superior, da carreira de jurista do mesmo quadro, com





