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Instituto de Educação e Formação do Sorraia — Escola Profis-
sional de Salvaterra de Magos;

Instituto de Educação Tecnológica de Cascais, C. R. L.;
ISLA — Santarém, Educação e Cultura, L.da;
LFM — Contabilidade, Auditoria, Consultadoria e Formação

Informática, L.da;
NERA — Associação Empresarial da Região do Algarve;
NERSANT — Associação Empresarial de Santarém;
Partner Hotel — Formação, Consultoria e Projectos para Ser-

viços Hoteleiros, L.da;
Portugal Telecom, SGPS;
PROFIDELIS — Empresa para o Desenvolvimento de Pena-

fiel, E. M.;
PROSALIS — Projecto de Saúde em Lisboa;
Psico Same — Formação Profissional e Gestão Empresarial, L.da;
Santa Casa da Misericórdia de Campo Maior;
Sicó Formação — Sociedade de Ensino Profissional, S. A.;
Sociedade Promotora de Estabelecimentos de Ensino, L.da;
Vicentina — Associação para o Desenvolvimento do Sudoeste;
ZENDENSINO — Cooperativa de Ensino, I. P. R. L.»

2 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 5 de Junho
de 2006.

14 de Julho de 2006. — O Secretário de Estado do Emprego e
da Formação Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Cor-
reia. — O Secretário de Estado da Educação, Valter Victorino Lemos.

MINISTÉRIO DA SAÚDE

Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.o 17 519/2006

Em conformidade com as disposições conjugadas no n.o 1 do
artigo 20.o e nos n.os 1 e 2 do artigo 21.o, ambos da Lei n.o 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30
de Agosto, a Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo, procedem, através de aviso publicitado respectivamente no
Diário da República, 2.a série, n.o 34, de 16 de Fevereiro de 2006,
e rectificado pelo aviso n.o 67/2006, de 4 de Abril, no jornal Diário
de Notícias do dia 20 de Fevereiro e na bolsa de emprego público
(BEP) de 22 de Fevereiro, com o código de oferta OE200602/0246,
todos do ano de 2006, à divulgação da abertura do procedimento
concursal com vista ao provimento do cargo de coordenador do Gabi-
nete Jurídico, equiparado para todos os efeitos legais a chefe de divi-
são, do quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo, estabelecido no n.o 2 do artigo 8.o da Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto, e as previstas no n.o 1 do artigo 16.o
do Decreto Lei n.o 335/93, de 29 de Setembro.

Findo o referido procedimento concursal e após ter sido dado cum-
primento ao disposto no n.o 5 do já citado artigo 21.o da Lei n.o 2/2004,
na redacção dada pela Lei n.o 51/2005, a escolha recaiu na candidata
licenciada Ana Cristina Alves Alvarez, por se considerar que reunia
as condições mais adequadas ao desempenho do cargo a prover, por-
quanto demonstrou, inequivocamente, possuir as melhores condições
técnicas para prosseguir as atribuições da respectiva unidade orgânica,
para a qual foi aberto o mencionado procedimento, em virtude de
ser detentora de uma vasta e comprovada experiência profissional
no exercício de funções no âmbito de actuação ligada ao Gabinete
Jurídico e deter experiência no exercício de funções dirigentes, nomea-
damente na área do lugar a prover.

Considerando, ainda, que a candidata reúne os requisitos legais
e o perfil adequado para prover o cargo, para o qual foi aberto o
respectivo procedimento:

Nomeio, nos termos dos n.os 8, 9 e 10 do citado artigo 21.o da
Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto, em comissão de serviço, pelo período
de três anos, a licenciada Ana Cristina Alves Alvarez, técnica superior
de 1.a classe do quadro de pessoal da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa,
no cargo de coordenadora do Gabinete Jurídico, equiparado para
todos efeitos ao de chefe de divisão.

A presente nomeação produz efeitos a partir de 5 de Julho de
2006, data do despacho autorizador. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Julho de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, António Gomes Branco.

Nota curricular

Nome — Ana Cristina Alves Alvarez.
Data de nascimento — 9 de Janeiro de 1969.
Nacionalidade — portuguesa.
Habilitações académicas:

Licenciatura em Direito, Ciências Jurídicas, Universidade Lusíada
de Lisboa, concluída em 1992.

Habilitações profissionais:

Estágio de Advocacia, com exame final ao CDE, Ordem dos Advo-
gados, concluído em 1994;

Pós-graduação em Consultor ia Jurídica da Empresa,
JOFOR — Ensino e Formação, Lisboa, concluída em 1996;

Pós-graduação em Direito da Medicina, Universidade de Direito,
Coimbra, concluída em 1999;

Nas diversas áreas do direito frequentou conferências, seminários
e cursos de formação profissional entre 1994 e 2006.

Experiência profissional:

Ministério da Educação — Instituto de Inovação Educacional Antó-
nio Aurélio da Costa Ferreira, em Lisboa — assessoria jurídica à pre-
sidência, vice-presidência e serviços do Instituto;

Ministério da Saúde — Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa, desde 1996:

Serviços sub-regionais — assessoria jurídica;
Serviços regionais — Gabinete Jurídico;

Nomeação, precedida de concurso, para a categoria de técnica supe-
rior de 1.a classe do quadro de pessoal da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa;

Desempenho de funções, em regime de substituição, no exercício
do cargo de coordenadora do Gabinete Jurídico da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo.

Outras actividades:

Participação/nomeação em grupos de trabalho, na área da saúde,
promovidos pela Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo, serviços regionais e sub-regionais;

Participação/nomeação em comissões de análise no âmbito de pro-
cedimentos para realização de despesas públicas;

Participação/nomeação em júri de concursos de pessoal;
Nomeada instrutora em processos de averiguações e disciplinares,

no âmbito do Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da
Administração Pública.

Despacho n.o 17 520/2006

Em conformidade com as disposições conjugadas no n.o 1 do
artigo 20.o e nos n.os 1 e 2 do artigo 21.o, ambos da Lei n.o 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30
de Agosto, procedeu a Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo, através de aviso publicitado respectivamente no Diário
da República, 2.a série, n.o 34, de 16 de Fevereiro de 2006, e rectificado
no Diário da República, 2.a série, n.o 68, de 5 de Abril de 2006, no
jornal Diário de Notícias do dia 20 de Fevereiro e na bolsa de emprego
público (BEP) de 22 de Fevereiro, com o código de oferta
0E200601/0251, todos do ano de 2006, à divulgação da abertura do
procedimento concursal com vista ao provimento do cargo de chefe
de divisão de Gestão de Recursos Humanos (cargo de direcção inter-
média do 2.o grau) do quadro de pessoal da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, estabelecido no n.o 2 do artigo 8.o
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pela
Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto, e as previstas no n.o 1 do artigo 16.o
do Decreto-Lei n.o 335/93, de 29 de Setembro.

Findo o referido procedimento concursal e após ter sido dado cum-
primento ao disposto no n.o 5 do já citado artigo 21.o da Lei n.o 2/2004,
na redacção dada pela Lei n.o 51/2005, a escolha recaiu na candidata
licenciada Ana Paula Felício da Silva Revez, por se considerar que
reunia as condições mais adequadas ao desempenho do cargo a prover,
porquanto demonstrou, inequivocamente, possuir as melhores con-
dições técnicas para prosseguir as atribuições da respectiva unidade
orgânica, para a qual foi aberto o mencionado procedimento.

Considerando, ainda, que a candidata reúne os requisitos legais
e o perfil adequado para prover o cargo, para o qual foi aberto o
respectivo procedimento:

Nomeio, nos termos dos n.os 8, 9 e 10 do citado artigo 21.o da
Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto, em comissão de serviço, pelo período
de três anos, a licenciada Ana Paula Felício da Silva Revez, técnica
superior principal do quadro de pessoal do Instituto da Segurança
Social, I. P.
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A presente nomeação produz efeitos a partir de 14 de Agosto de
2006. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Agosto de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, António Gomes Branco.

Nota curricular

Ana Paula Felício da Silva Revez.
Natural de Lisboa, é licenciada em Direito pela Universidade Inter-

nacional de Lisboa e bacharel em Cardiopneumologia pela Escola
Superior de Tecnologias da Saúde de Lisboa. É técnica superior prin-
cipal do Instituto da Segurança Social, I. P.

Experiência profissional:

Desempenhou desde 1984 funções de cardiopneumologista em ins-
tituições hospitalares. Em 1996, iniciou funções jurídicas no Centro
Regional de Segurança Social de Lisboa e Vale do Tejo. Em Janeiro
de 2000, foi nomeada para desempenhar funções de coordenadora
do Núcleo de Apoio Técnico e Controlo de Gestão. Em 3 de Outubro
de 2000, foi nomeada adjunta do Secretário de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernização da Saúde. Em 2002, desempenhou fun-
ções no Gabinete Jurídico da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo, tendo assumido durante seis meses a respectiva
coordenação. Em 2003, desempenhou funções na Unidade Jurídica
do Centro Distrital de Segurança Social de Lisboa e Vale do Tejo.
Desde 2004, desempenha funções de assessoria jurídica no Instituto
de Informática e Estatística da Segurança Social.

Participou em diversos grupos de trabalho, dos quais se destaca:
representante do Ministério da Saúde no Conselho de Saúde e Segu-
rança no Trabalho para a Administração Pública; representante da
Secretaria de Estado e Modernização da Saúde para, em conjunto
com a Secretaria de Estado da Juventude, desenvolver projectos con-
juntos nas respectivas áreas de intervenção; elaboração de manual
de procedimentos na área de aprovisionamento e património.

Outras actividades:

Formadora no âmbito do PROFISS;
Participação em júris de concurso de pessoal;
Participação em júris/comissões na área da contratação pública.

Formação profissional:

Frequentou diversos seminários, conferências e cursos, entre os
quais o Seminário de Alta Direcção em Administração Pública, orga-
nizado pelo Instituto Nacional de Administração.

Sub-Região de Saúde de Santarém

Despacho n.o 17 521/2006

Por despacho de 3 de Agosto de 2006 da vogal do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo, no uso de subdelegação de competências, foi autorizada
a transferência de Filomena de Matos da Fonseca Oliveira, assistente
administrativa especialista do quadro de pessoal da Comissão de Coor-
denação e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, do
Ministério do Ambiente, Ordenamento do Território e Desenvolvi-
mento Regional, para a Sub-Região de Saúde de Santarém, Centro
de Saúde de Salvaterra de Magos, ao abrigo do artigo 25.o do Decre-
to-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, na nova redacção dada pelo
Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei
n.o 101/2003, de 23 de Maio. (Excluído de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

11 de Agosto de 2006. — O Director de Serviços, António Augusto
Lourenço Confraria Jorge e Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Sub-Região de Saúde do Porto

Despacho (extracto) n.o 17 522/2006

Por despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde do Porto
de 5 de Julho de 2006, Paula Sabela Rodriguez Gonzalez del Blanco,
interna complementar de saúde pública, foi autorizada a denunciar
o contrato administrativo de provimento com a Administração Regio-
nal de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, Centro de
Saúde de Campanhã, com efeitos a 5 de Julho de 2006.

2 de Agosto de 2006. — A Chefe de Divisão, Maria Leonor Eirado.

Despacho (extracto) n.o 17 523/2006

Por despacho de 20 de Julho de 2006 da coordenadora da Sub-
-Região de Saúde, foi a José Manuel Teixeira Silva, médico assistente
de clínica médica do âmbito dos EX-SMS, autorizada a cessação de
funções, com efeitos a 11 de Agosto de 2006.

11 de Agosto de 2006. — Pela Coordenadora, a Directora de Ser-
viços, Maria Elisa F. S. Nata.

Direcção-Geral da Saúde

Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)

Deliberação (extracto) n.o 1140/2006

Em 18 de Julho de 2006, o conselho de administração do Centro
Hospitalar de Lisboa (Zona Central) delibera, na sequência de con-
curso interno geral de ingresso, nomear os enfermeiros a seguir iden-
tificados em lugares do quadro de pessoal de enfermagem do ex-Hos-
pital de São José, com a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 114, da respectiva escala salarial:

Adriana Lopera Orta, em regime de contrato administrativo de
provimento na Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

América Clara Gonçalves Rodrigues Marques Pereira, em regime
de contrato administrativo de provimento no Centro de Saúde de
Almada.

Ana Cristina Brás Nunes Tomaz, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) Hospital de São José.

Ana Isabel Paixim Formigo, em regime de contrato administrativo
de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) — Hos-
pital de São José.

Andreia Ferrão de Melo, em regime de contrato administrativo
de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) — Hos-
pital de São José.

Augusta Maria Almeida Carvalho, do quadro do Instituto de Oftal-
mologia Dr. Gama Pinto.

Cândida Amélia Matias Pereira Leal, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro de Saúde da Guarda.

Carla Sofia Lopes Heitor, em regime de contrato administrativo
de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) — Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos/Desterro.

Catarina Domingues David Barroso, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) — Hospital de São José.

Catarina Isabel Dias Mota Diogo Tomás, em regime de contrato
administrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona
Central) — Subgrupo Hospitalar dos Capuchos/Desterro.

Cláudia Cristina Carvalho Antunes, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) — Hospital de São José.

Gina Fernanda Ribeiro Gonçalves, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro de Saúde de Gouveia.

Isabel Alexandra Sevivas Ribeiro, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Hospital de D. Estefânia.

Jorge Ribeiro Manso, em regime de contrato administrativo de
provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) — Hos-
pital de São José.

José Manuel Cardenas Garcia, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) — Subgrupo Hospitalar dos Capuchos/Desterro.

Micaela Romualda Freitas de Sousa, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) — Hospital de São José.

Sandra da Conceição Fernandes Nunes dos Santos, em regime de
contrato administrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa
(Zona Central) — Subgrupo Hospitalar dos Capuchos/Desterro.

Tânia Isabel Alves Nobre em regime de contrato administrativo
de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) — Hos-
pital de São José.

Tiago Miguel Felício Tremoceiro, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral) — Hospital de São José.

Vanda Guilhermina Pata Ribeiro, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento no Hospital de D. Estefânia.

10 de Agosto de 2006. — O Director de Serviços de Gestão de
Recursos Humanos, Inácio Oliveira.




