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5 — Contetdo funcional — de acordo com a Portaria n.° 358/2002,
de 3 de Abril, competira ao técnico de informatica desempenhar fun-
¢oes de concepgao e aplicagao nas seguintes areas:

a) Arquitectura, funcionamento e operacao de computadores;
b) Sistemas operativos;

c) Bases de dados;

d) Seguranca de sistemas de dados;

e) Telecomunicacoes e redes de comunicacao de dados.

6 — Vencimento e condi¢des de trabalho — o vencimento € o cor-
respondente a respectiva categoria, nos termos do disposto no Decre-
to-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, e as condigdes de trabalho sao
as vigentes, em geral, para os funcionarios da administragao publica
central e, em especial, para a Universidade dos Agores.

7 — Requisitos de admissao — podem candidatar-se ao concurso
os funcionarios que retinam os requisitos constantes dos n.* 1 e 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas, até ao termo do
prazo referido no n.° 1, mediante requerimento, dirigido ao presidente
do juri e entregue directamente nos servigos administrativos do Depar-
tamento de Oceanografia e Pescas, Cais de Santa Cruz, Horta, Faial
(ou enviado pelo correio, com aviso de recepcao), dele devendo constar
a identificacdo completa do candidato (nome, filiagdo, nacionalidade,
data de nascimento e naturalidade, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia e telefone),
bem como a identificagdo do concurso a que se candidata, sendo
devidamente datado e assinado.

8.2 — Os requerimentos deverdao ser acompanhados, sob pena de
exclusao, no diz respeito as alineas a) e b), dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado do candidato, devidamente datado
e assinado, onde conste, para além da identificacdo, toda a
experiéncia profissional do candidato considerada relevante
para o lugar a que se candidata;

b) Declaragao, passada e autenticada pelo servico, indicando a
categoria, o vencimento, incluindo escalo e indice, bem como
o tempo de servico na categoria e na funcdo piblica e as
classificagoes de servico, com mengoes qualitativas e quan-
titativas relevantes para efeitos do concurso, conforme o n.° 7
deste aviso;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formagao profis-
sional, incluindo especializacoes, estdgios, semindrios, etc., e
das respectivas duracoes;

d) Documentos comprovativos dos elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciacdo do seu mérito e ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao e indices de
ponderagao a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos especificos — 5;
b) Avaliacdo curricular — 3.

A prova de conhecimentos especificos, que visa avaliar os niveis
de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis
e adequados ao exercicio das fungoes dos lugares postos a concurso,
serd escrita, com a duracdo de duas horas, e eliminatéria para os
concorrentes que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores, numa
escala de 0 a 20 valores. O programa das provas é o constante do
despacho n.° 13 398/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 115, de 17 de Junho de 2005.

A avaliagao curricular sera pontuada de 0 a 20 valores e visa avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos nas areas para as quais o
concurso € aberto, ponderando, de acordo com as exigéncias da fungéo:

a) A habilitacdo académica de base, em que se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais do lugar posto a concurso:

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para que o concurso
¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas, com ava-
liagao da sua natureza e duracao.

O jari pode, se assim o entender, considerar a classificacdo de
servico como factor de apreciagao na avaliagao curricular.

A classificacao final serd expressa numa escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes

obtidas em todos os métodos de seleccao utilizados, considerando-se
nao aprovados os candidatos que obtenham classificagdo inferior a
9,5 valores. A férmula utilizada para a apurar serd a seguinte:

SPC+34C
CP="m
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular.

Em caso de igualdade, os critérios de desempate serao os previstos
nos n. 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

12 — Nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e ponderagao
de cada um dos métodos de seleccido, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de actas de reunides do jiri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificacao
final serao publicitadas nos termos do disposto nos artigos 33.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas nos servicos
administrativos da administracao da Universidade.

14 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Doutor Ricardo da Piedade Abreu Serrdao Santos,
director do Departamento de Oceanografia e Pescas da Uni-
versidade dos Acores.

Vogais efectivos:

Doutor Eduardo José Louca Floréncio Isidro, investigador
do quadro de pessoal nao docente da Universidade dos
Acores, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Dr. Luis Filipe Baltazar do Couto Sousa, especialista de
informética do grau 2, nivel 2, do quadro de pessoal nao
docente da Universidade dos Agores.

Vogais suplentes:

Maria da Encarnacao Matos Cabral Almeida Duarte, chefe
de seccao do quadro de pessoal ndo docente da Uni-
versidade dos Acores.

Luis Manuel Meneses de Carvalho, chefe de seccdo do qua-
dro de pessoal ndo docente da Universidade dos Acores.

12 de Agosto de 2005. — O Presidente do Jari, Ricardo da Piedade
Abreu Serrao Santos.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
nos concursos de ingresso e de acesso na carreira de técnico
de informatica do quadro de pessoal nao docente da Uni-
versidade dos Acores.

Técnico de informatica dos graus 1, 2 e 3:

Arquitectura, funcionamento e operacao de computadores;
Sistemas operativos;

Bases de dados;

Seguranca de sistemas de dados;

Telecomunicagoes e redes de comunicagao de dados.

Despacho n.° 18 802/2005 (2.2 série). — Por despacho da direc-
tora regional da Educagédo e Ciéncia e do vice-reitor da Universidade
dos Acgores de 27 de Julho e de 5 de Agosto de 2005, respectivamente:

Paulo Alexandre Pacheco Leocadio — autorizado o destacamento
para exercer fungdes no Departamento de Ciéncias da Educacao
da Universidade dos Acores, durante o ano escolar de 2005-2006.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Agosto de 2005. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Reitoria

Despacho n.° 18 803/2005 (2.2 série). — De acordo com o esta-
belecido no artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
rectificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, é constituido o jari
do concurso documental aberto por edital publicado no Didrio da
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Repiiblica, 2.% série, n.° 56, de 21 de Marco de 2005, para provimento
de um lugar de professor catedratico na disciplina de Nutri¢ao Animal:

Presidente — Reitor da Universidade dos Acores.
Vogais:

Doutor Luis Manuel dos Anjos Ferreira, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina Veterinaria da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Jodao Pedro Bengala Freire, professor catedratico
do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor José Antunes Afonso de Almeida, professor cate-
drético da Universidade de Evora.

Doutor José Estevam da Silveira Matos, professor catedra-
tico da Universidade dos Acores.

Doutor Armando Mascarenhas Ferreira, professor catedra-
tico da Univesidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Carlos Alberto Sequeira, professor catedratico da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Arnaldo Alves Dias da Silva, professor catedratico
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Jodo Manuel Carvalho Ramalho Ribeiro, investi-
gador-coordenador do Instituto Nacional de Investigacao
Agraria e das Pescas.

1 de Agosto de 2005. — O Reitor, Avelino de Freitas de Meneses.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Despacho n.° 18 804/2005 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade do Algarve de 6 de Julho de 2005 e da vice-presidente
da Camara Municipal de Faro de 28 de Julho de 2005, respectivamente:

Licenciada Nélia Guerreiro do Brito Sequeira, técnica superior prin-
cipal do quadro de pessoal da Camara Municipal de Faro — auto-
rizada a sua transferéncia para o quadro de pessoal nao docente
da Universidade do Algarve para idéntica categoria, a partir de
1 de Agosto de 2005, considerando-se exonerada do lugar anterior.

16 de Agosto de 2005. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Rectificagao n.° 1484/2005. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156, de 16
de Agosto de 2005 (despacho n.° 17 505/2005), rectifica-se que onde
se 1& «Doutor Américo Eduardo de Castro» deve ler-se «Doutor Amé-
rico Eduardo de Castro Lemos».

16 de Agosto de 2005. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 7718/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de Julho
de 2005 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, foi constituido da seguinte forma o jari para pres-
tacdo de provas de agregacdo no grupo/subgrup 4 — Matematica,
requerido pelo Doutor Uwe Kahler:

Presidente — Reitora da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutora Maria Fernanda Simdes Patricio, professora cate-
dratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Helmuth Robert Malonek, professor catedrético da
Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Paula Macedo Rocha Malonek, professora
catedratica da Universidade de Aveiro.

Doutor Vasile Staicu, professor catedratico da Universidade
de Aveiro.

Doutor Domingos Moreira Cardoso, professor catedrético
da Universidade de Aveiro.

Doutor Viktor Grigoriyevich Kravchenko, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade do Algarve.

Doutor Klaus Gurlebeck, professor catedratico do Institut
fur Mathematik/Physik, Bauhaus-Universitat Weimar,
Alemanha.

4 de Agosto de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Aviso n.° 7719/2005 (2.2 série). — Por despacho de 29 de Julho
de 2005 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, foi constituido da seguinte forma o jari para pres-
tacao de provas de agregagao no grupo/subgrupo 5 — Fisica, requerido
pelo Doutor Vitor Bréas de Sequeira Amaral:

Presidente — Reitora da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutora Maria Margarida Ramalho Ribeiro da Costa, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Margarida da Fonseca Beja Godinho, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor José Carvalho Soares, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Jodo Anténio de Bessa Meneses e Sousa, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

Doutor José Manuel Machado da Silva, professor catedra-
tico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

Doutora Maria Helena Vaz de Carvalho Nazaré, professora
catedratica da Universidade de Aveiro.

Doutor Sushil Kumar Mendiratta, professor catedratico da
Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Celeste da Silva do Carmo, professora cate-
dratica da Universidade de Aveiro.

Doutor Jodo de Lemos Pinto, professor catedratico da Uni-
versidade de Aveiro.

Doutor Manuel Anténio Cotdo Assuncio, professor cate-
dratico da Universidade de Aveiro.

Doutor Vitor José Babau Torres, professor catedratico da
Universidade de Aveiro.

Doutor Manuel Ricardo Ibarra Garcia, professor catedratico
do Departamento de Fisica de la Matéria Condensada
da Universidad de Zaragosa.

4 de Agosto de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Reitoria

Despacho n.° 18 805/2005 (2.2 série). — Mestrado em
Muisica — 2. fase. — Sob proposta da comissdo coordenadora do mes-
trado em Musica, criado na sequéncia de deliberacao do senado uni-
versitario da Universidade de Aveiro de 7 de Margo de 2001, publicado
através do despacho n.° 14 723/2001 (2.* série), publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 161, de 13 de Julho de 2001, e de acordo
com as normas constantes do despacho n.° 39-R/93, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 172, de 24 de Julho de 1993, e
do respectivo regulamento publicado através do despacho
n.° 14 723/2001 (2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 161, de 13 de Julho de 2001, alterado pelo despacho n.° 5603/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68, de
21 de Marco de 2003, determina-se:

1 — Fixacao de vagas:

1.1 — Numero de vagas para a 2. fase de candidaturas para o
ano lectivo de 2005-2006 — 13;

1.2 — Niimero minimo de matriculas necessario ao funcionamento
do mestrado — 10.

2 — Areas de especializacao:

Composicao;
Estudos Tedricos;
Instrumento (todos).

3 — Distribuigao de vagas — a distribuigao das vagas pelas respec-
tivas areas de especializagdo serd determinada pela comissdo coor-
denadora do mestrado, apds a realizacdo das provas de admissao.

4 — Habilitacoes de acesso:

4.1 — Sdo admitidos a candidatura e a matricula no mestrado em
Musica os licenciados, ou possuidores de grau equivalente, munidos
de diplomas nacionais ou estrangeiros com a classificacgio minima
de 14 valores e que tenham obtido aprovacao nas provas de admissao
requeridas em cada uma das areas de especializacao.

4.2 — Excepcionalmente, e em casos devidamente justificados, a
comissdo coordenadora do mestrado em Misica poderd propor a
admissao de candidatos licenciados ou possuidores de grau equiva-
lente, com classificacdo inferior a 14 valores, cujo curriculo demonstre
uma adequada preparacao cientifica na area de especializagao.

4.3 — A comissao coordenadora do mestrado em Musica, apds con-
sultada a comissdo cientifica do Departamento de Comunicacdo e
Arte, poderd propor o cancelamento ou a redefinicao das vagas abertas
para uma dada area de especializacdo para a qual se tenha verificado



