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sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada, em
que a classificac@o serd a que resultar da seguinte férmula:

__AC+(HA+FP+EP+CS)+E

CF 3

=20 valores

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista profissional.

10.4 — O ordenamento e a classificagao final dos candidatos resul-
tarao da aplicagao dos referidos métodos de selecgao, expressos na
escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que obtenham
classificacao inferior a 9,5 valores.

10.5 — Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagdo dos
candidatos resultara da aplicagdo dos critérios de preferéncia cons-
tantes dos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

11 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a reitora da Univer-
sidade Aberta, solicitando a admissao ao concurso, e entregue pes-
soalmente no Nucleo de Pessoal, sito na Rua da Escola Politécnica,
147, 1269-001 Lisboa, dentro do prazo estabelecido neste aviso, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao termo
do prazo fixado.

11.1 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificacoes profissionais (cursos de formacao
e outros);

d) Indicacdo da categoria, do servico a que pertence, da natureza
do vinculo e da antiguidade na categoria, na carreira € na
fungdo publica;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sobre os requisitos gerais de provimento em fungoes publicas,
a qual dispensa a apresentacao dos documentos comprova-
tivos da sua posse;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao
tidos em consideracao pelo juri se devidamente comprovados;

g) Identificacdo do concurso;

h) Data e assinatura.

12 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-

sional complementar, em conformidade com a alinea ¢) do

n.° 11.1, com indicagdo da entidade que os promoveu, periodo
em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

Declaragao passada pelo servico de origem, devidamente assi-

nada e autenticada, donde constem a categoria que possui,

a natureza do vinculo e o tempo de servico na categoria,

na carreira e na fungao publica, bem como as classificacoes

de servico dos ultimos trés anos;

Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Declaragao pormenorizada do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o
periodo a que as mesma se reportam, passada pelo superior
hierarquico.
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13 — Os candidatos pertencentes ao quadro desta Universidade
sao dispensados da apresentagao dos documentos mencionados nas
alineas b), ¢) e e¢) do nimero anterior no caso de estes constarem
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento.

14 — Nao ¢ admitida a jungao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

16 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

17 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do presente concurso e demais elementos julgados

necessarios para esclarecimento dos interessados serdo afixados junto
do Nicleo de Pessoal desta instituicdo, onde poderao ser consultados,
dentro das horas normais de expediente, nos termos e condigdes esta-
belecidos nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

18 — Constituigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Lurdes Teresa dos Santos
Martins Cabral da Silva, assessora principal (técnica superior).

1.° vogal efectivo — Licenciada Maria do Rosério Blasques da
Rosa Leal Serpa de Vasconcelos, técnica superior de 1.2 classe
(carreira técnica superior).

2.° vogal efectivo — Sara Cristina da Costa Samoes Torres, téc-
nica de 1.2 classe (carreira técnica).

1.° vogal suplente — Liberdade Maria Ramos de Almeida, téc-
nica de 1.2 classe (carreira técnica).

2.° vogal suplente — Conceicao da Silva Sarmento, técnica de
1.2 classe (carreira técnica).

18.1 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo e, nas faltas e impedimentos deste,
o vogal nomeado imediatamente a seguir.

19 de Julho de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 18 799/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 2 de Agosto do corrente ano:

Doutora Carla Maria Bispo Padrel de Oliveira, professora associada
de nomeagao definitiva do quadro de pessoal docente desta Uni-
versidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 3 a 10 de Setembro do corrente ano.

4 de Agosto de 2005.— A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho (extracto) n.° 18 800/2005 (2.% série). — Por des-
pacho reitoral de 2 de Agosto do corrente ano:

Doutora Maria Jodo Chaves Marques da Cunha Oliveira, professora
auxiliar de nomeagao provisoria, com contrato administrativo de
provimento nesta Universidade — concedida equiparagdo a bol-
seiro fora do Pafs, no periodo de 12 a 19 de Setembro do corrente
ano.

4 de Agosto de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho (extracto) n.° 18 801/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 5 de Agosto do corrente ano:

Doutor Manuel Armando Oliveira, professor auxiliar de nomeagao
definitiva, com contrato administrativo de provimento nesta Uni-
versidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 15 a 18 de Setembro do corrente ano.

8 de Agosto de 2005. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Aviso n.° 7717/2005 (2.2 série). — 1 — Abertura de concurso —
faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, esta aberto con-
curso interno geral de acesso para um lugar na categoria de técnico
de informatica do grau 2, nivel 1, da carreira de técnico de informatica
do quadro de pessoal nao docente da Universidade dos Acores, con-
forme deliberagao do conselho administrativo de 19 de Julho de 2005,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

2 — Legislacao aplicivel — ao presente concurso aplicam-se as dis-
posigoes dos Decretos-Leis n.” 427/89, de 7 de Dezembro, com as
alteragoes que lhe foram introduzidas posteriormente, 204/98, de 11 de
Julho, e 97/2001, de 26 de Marco, e da Portaria n.° 358/2002, de
3 de Abril, bem como do Despacho Normativo n.° 60/89, de 13 de
Junho, que aprova o Regulamento dos Concursos para Lugares de
Ingresso e de Acesso dos Quadros de Pessoal da Universidade dos
Acores.

3 — Validade do concurso — o concurso € vélido para o lugar indi-
cado, caducando com o seu provimento.

4 — Local de trabalho — Horta.



