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3.° Com base nas unidades indicadas no n.° 1.° po-
dem ser criados os aerédromos de manobra que as cir-
cunstancias aconselhem.

4.° T revogada a Portaria n.° 16 647, de 27 de Marco
de 1958, no que respeita & 3.* regido aérea.

Presidéncia do Conselho e Ministério do Ultramar,
5 de Junho de 1962. — O Ministro do Ultramar,
Adriano José Alves Moreira. — O Secretdrio de Estado
da Aerondutica, Kaulza Oliveira de Arriaga.

Para ser publicada no Boletim Oficial de Mo-
gambique. — 4. Moreira.

MINISTERIO DA SAUDE E ASSISTENCIA

Direc¢do-Geral dos Hospitais

Portaria n.° 19 221

Ainda sem quadro préprio, a Direcgio-Geral dos
Hospitais encontra-se ja em plena actividade, dentro
das fungdes que lhe foram consignadas no Decreto-
-Lei n.° 43 853, de 10 de Agosto de 1961, e com os
meios quée lhe foram facultados por esse diploma e
pelo Decreto-Lei n.° 44 320, de 30 de Abril dltimo.
~ A proximidade de aprovagdo do mnovo Estatuto da
Satde e Assisténcia nfio aconselha, neste momento, a
publicagdo do regulamento definitivo da Direcg¢do-Ge-
ral. Mas nem por isso deixa de ser mnecessirio fixar
desde jd as bases da sua organizagio interna, a que
oportunamente sera dada forma definitiva, em exe-
cucgio do referido estatuto.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Saide e Assisténcia, o seguinte:

I) Dos servigos
A) Dos servigos centrais

Artigo 1.° Os servigos centrais da Direcgdio-Geral
dos Hospitais sfio os servigos técnicos de assisténcia
hospitalar e de administragio hospitalar, o centro de
informagdo e divulgagio e a secretaria.

Art. 2.° Os servigos técnicos de assisténcia hospita-
lar compreendem:

1.° O servigo de.medicina hospitalar;

R.° O servigo de farmécia hospitalar;

3.° O servigo de enfermagem hospitalar;

4.> O servigo social hospitalar.

§ dnico. O Instituto Nacional de Sangue funcionars,
na imediata dependéncia do director-geral, como anexo
dos servigos de assisténcia hospitalar.

Art. 3.° Os servigos técnicos de administragio hos-
pitalar compreendem:

1.° O servigo de organizagio hospitalar;

2.° O servigo de gestdio hospitalar.

§ tnico. Junto do servigo de gestdo hospitalar fun-
cionard uma comissio de normalizag¢iio, constituida
pelos presidentes dos comnselhos executivos das comis-
soes inter-hospitalares, por técnicos hospitalares esco-
lhidos pela sua competéncia e, quando necessirio, pe-
los representantes das Direcgdes-Gerais de Saidde, da
Assisténcia e da Contabilidade Pdblica, neste dltimo
caso apés autorizagio do Ministro das Finangas.

Art. 4.° O centro de informacfio e divulgacdo terd
sectores de: - )

1.° Documentacéo;

2.° Biblioteca;

3.° Estatistica.

4.° Publicacoes.

5.° RelagBes piblicas.

Art. 5.° A secretaria abrange os seguintes sectores:
1.° Expediente geral, arquivo e depésito;

R.° Processamento (pessoal);

3.° Processamento (material);

4.° Orgamento e contabilidade;

5.° Estudo e documentacdo.

B) Dos servigos de zona e dos servigos regionais

Art. 6.° Em cada zona hospitalar haverd um direc-
tor e uma comissdo inter-hospitalar, com secretaria
comum.

§ tnico. A organizagio das comissdes inter-hospita-
lares é a que consta da Portaria n.° 18 752, de 29 de
Setembro de 1961, substituindo-se na do Porto a re-
presentagiio do Hospital Geral de Santo Anténio pela
da Santa Casa da Misericérdia do Porto.

Art. 7.° A Direcgio-Geral terda um delegado em cada
uma das regides em que se dividam as zonas hospita-
lares do Pais.

II) Das atribuigdes e competénecia
A) Dos servigos centrais em geral

Art. 8.° Aos servigos centrais compete o estudo, pla-
neamento, orientagfio, coordenagdo e fiscalizagdo, em
nivel nacional, das actividades hospitalares sujeitas a
jurisdigdo da Direcglo-Geral.

B) Dos servigos de assisténoia hospitalar

Art. 9.° Ao servigo de medicina hospitalar perten-
cerdo em especial as func¢Ges relativas:

1.° A actividade dos servigos clinicos hospitalares de
medicina curativa e recuperadora, bem como a parti-
cipagiio daqueles servigos nas actividades respeitantes
4 medicina preventiva, ao emsino e & investigagfo
cientifica;

2.° As carreiras médicas hospitalares.

Art. 10.° Para desempenho das funcgtes referidas no
n.° 1.° do artigo anterior, compete ao servigo de me-
dicina hospitalar:

a) Orientar a organizagio e funcionamento dos ser-
vigos de internamento e de consulta, bem como dos
servigos domicilidrios dos estabelecimentos hospitala-
res, incluindo os destinados a doentes incurdveis ou de
evolugdio lenta;

b) Preparar planos de acgfo médica geral e especia-
lizada;

¢) Estudar os critérios de avaliagio do rendimento
téenico dos servigos sob a sua jurisdicgdio;

d) Orientar a acgdo médica das comissdes inter-hos-
pitalares;

e) Assegurar a ligagiio da Direcgfio-Geral com os
servigos de medicina que dela nfo dependam;

/) Organizar os processos de autorizagio para aber-
tura de hospitais, casas de satide e postos de consulta
ou intervir nos que forem organizados por outros ser-
vigos, de harmonia com as respectivas competéncias.

Art. 11.° Pelo que respeita ao n.° 2.° do artigo 9.°,
ao servigo de medicina hospitalar compete ainda:

a) Investigar as necessidades dos servigos hospita-
lares em pessoal clinico e auxiliar;

b) Manter informadas dessas necessidades as escolas
a quem compita a preparagio do mesmo pessoal;

¢) Promover, em ligacdo com as Faculdades de Me-
dicina, bem como com a Ordem dos Médicos e demais
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organismos corporativos interessados, o aperfeigoa-
mento pés-escolar e a actualizagiio cientifica do refe-
rido pessoal;

d) Efectivar, em colaboragio com a Ordem dos Mé-
dicos, o estabelecimento das carreiras médicas hospi-
talares, e bem assim a adequada distribuigfo de médi-
cos hospitalares por todo o Pais;

e) Orientar os hospitais na elaboragio dos quadros
de pessoal clinico e auxiliar nio de enfermagem e na
realizagdo dos respectivos concursos de admissfo e
promogao;

f) Organizar os concursos referidos na alinea ante-
rior que devam ser abertos perante a Direc¢dio-Geral
dos Hospitais;

g) Estudar as condigdes de trabalho do pessoal cli-
nico e auxiliar, com excep¢io do que preste servigo
em consultérios médicos particulares ou esteja sujeito
a regime especial.

Art. 12.° Ao servico de farmécia hospitalar com-
pete, em especial:

a) Orientar a instalagio e funcionamento das far-
mécias hospitalares, fiscalizi-las e promover o seu me-
lhor aproveitamento;

b) Preparar os formuldrios, manuais e outros ele-
mentos de normalizagio da acgfo farmacéutica hospi-
talar;

c¢) Estudar as medidas convenientes & valorizagio da
carreira dos farmacéuticos hospitalares e seus auxilia-
res;

d) Orientar técnicamente os assistentes farmacéuti-
cos das comissdes inter-hospitalares;

e) Promover a produgfio, importagio ou aquisi¢io
no mercado interno, a verificagio e a distribuigdo de
medicamentos, interessando varios servigos, quando isso
se julgue vantajoso e sem prejuizo da competéncia da
comissdo de compras do Ministério;

/) Representar a Direcgfio-Geral nas comissSes na-
cionais e internacionais de trabalho farmacéutico.

Art. 13.° E da competéncia do servigo de enferma-
gem hospitalar:

a) Fazer o cadastro e estudo dos servigos existentes,
em matéria de enfermagem;

b) Manter-se informado dos efectivos de pessoal de
enfermagem em cada servigo;

c¢) Estudar as necessidades dos servigos hospitalares
em pessoal de enfermagem, quer sob o ponto de vista
da quantidade, quer da qualidade;

d) Preparar planos de aumento de pessoal e de me-
lhoramento dos servigos de enfermagem hospitalar;

e) Estudar as medidas convenientes & estruturagfo
e valorizagdo da carreira de enfermagem hospitalar;

/) Elaborar o regulamento nacional das técnicas e
o manual dos servigos de enfermagem hospitalar e re-
vé-los periodicamente;

g) Manter as escolas de enfermagem informadas
sobre as necessidades dos servigos hospitalares em pes-
soal dessa categoria, sobre a evolugfo das ciéncias e
técnicas que devam ter tradugdo nos programas de
ensino, sobre as facilidades concedidas nos hospitais

para efeito de estidgios escolares e pés-escolares, bem

como sobre o que mais interesse a uma perfeita ligagdo
das escolas com as necessidades dos servigos;

h) Orientar os enfermeiros dos grupos de assistén-
cia das comissdes inter-hospitalares.

Art. 14.° A competéncia do servigo social hospitalar
inclui:

a) Orientar e coordenar a acgdo dos servigos sociais

privativos dos estabelecimentos hospitalares, quer se

destinem aos doentes ¢ ao piblico, quer ao proprlo
pessoal;

b) Estabelecer a ligagdo do servigo social hospita-
lar com os restantes servigos congéneres existentes
noutros sectores; o

¢) Promover a cria¢io de érgdos de servigo-social e
das respectivas obras auxiliares nos estabelecimentos
hospitalares;

d) Orientar o movimento de humanizagio dos hos-
pitais, bem como o de recuperagio social dos doentes
por eles tratados;

¢) Estudar e propor as medidas convenientes para
estruturar e valorizar a carreira do servigo social hos-
pitalar;

f) Orientar as assistentes sociais em fungoes nas
comissdes 1nter-h0sp1talares

C) Dos servigos de administragdo hospitalar

Art. 15.° Pertence ao servigo de organizagio hospi-
talar proceder ao estudo e planificagio do sistema hos-
pitalar em base nacional e promover a execugio das
medidas atinentes a esse fim, para o que lhe compete
especialmente:

a) Organizar os inquéritos e estudos mdlspensavels
a avalia¢gdo das necessidades do Pais em armamento
hospitalar;

b) Elaborar o plano nacional de estabelecimentos
hospitalares, estruturando o respectivo esquems assis-
tencial ;

¢) Preparar os planos nacionais de coordenagio dos
estabelecimentos hospitalares e apreciar os que forem
elaborados pelas comissdes inter-hospitalare8°

d) Propor a criagio, transformagiio ou extingdo - de
quaisquer estabelecimentos hospitalares; :

e) Impulsionar e orientar a entrada em funcmna-
mento dos novos estabelecimentos hospitalares e o me-
lhor aproveitamento dos ji existentes;

f) Melhorar o funcionamento do sistema de trans-
porte de doentes e de outros servigos de utilizagéo
comum dos estabelecimentos hospltalares- '

g) Coordenar e unificar a ac¢fo das comissdes inter-
-hospltalares ;

h) Colaborar com a Comissdo de Constru¢des Hos-
pitalares na preparagdo dos planos de construgdo e
equipamento dos hospitais;

©) Suscitar e fornecer os estudos que seJam neces-
sarios sobre organizagiio hospitalar.

Art. 16.° Compete ao servigo de gestdo hospitalar
orientar do ponto de vista administrativo o funciona-
mento interno dos estabelecimentos hospitalares, e em
especial:

a) Estabelecer os padrdes de organizagio interna e
de funcionamento dos hospitais, tais como organigra-
mas, regulamentos, quadros de pessoal e tabelas de
precos;

b) Informar sobre a concessio de subsidios, contas,
orgamentos, quadros de pessoal e contratos de mate-
rial com referéncia aos estabelecimentos hospitalares
sujeitos & tutela do Ministério da Satde e Assistén-
cia;

¢) Uniformizar os impressos, o mobilidrio e os teci-
dos, sempre que possivel com sujei¢do as normas por-
tuguesas;

d) Orientar as aqulslgoes colectivas, sem preJulzo
da competéneia da comissio de compras do Ministé-

rio;
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e) Orientar a cobranga das receitas;

f) Promover a estruturagio e valorizagio das car-
reiras do pessoal administrativo hospitalar, bem como
orientar os concursos de ingresso e de promogiio;

g) Estabelecer critérios de avaliagio do rendimento
econémico dos estabelecimentos hospitalares.

D) Do centro de informagio e divulgagdo

Art. 17.° Ao centro de informacfio e divulgagio in-
cumbe:

a) A preparagio e classificagio de indices, extrac-
tos, microfilmes e outras formas de organizagiio de
conhecimentos relativos &s matérias de interesse para
a Direcgio-Geral ou para os estabelecimentos hospi-
talares;

b) A conservagdo e classificagiio das espécies biblio-
gréficas, incluindo as monografias, relatérios e traba-
lhos semelhantes de conteddo doutrinal elaborados pe-
los servigos;

c¢) A elaboragdo estatistica dos dados respeitantes aos
servicos hospitalares, de acordo com a respectiva le-
gislagdo;

d) Preparar e editar as publicagdes de cardcter cien-
tifico, de vulgarizago ou de simples informagio que
incumbam & Direccio-Geral, bem como preparar a
parte que a esta respeite no Boletim do Ministério da
Savde e Assisténcia; ‘

¢) Orientar os contactos dos servigos hospitalares
com o3 doentes, com as respectivas familias e com o
piblico.

E) Da secrefaria

Art. 18.° A secretaria compete o expediente relativo
4 administracio da prépria Direcgfio-Geral, nos ter-
mos da respectiva legislagiio.

F) Dos seryigos de zona e regionais

Art. 19.° Aos servigos de zona e regionais pertence:

a) A execuglio dos planos nacionais, na parte que
lhes disser respeito;

b) A fiscalizagio dos programas regionais que ha-
jam sido superiormente aprovados;

¢) A orientagio e coordenagdio, em primeiro grau,
dos estabelecimentos hospitalares situados nas respec-
tivas dreas de jurisdigdo.

Art. 20.° Compete em especial ao director das zonas
hospitalares:

@) Representar a Direc¢io-Geral dos Hospitais e es-
tabelecer a ligacio desta com os estabelecimentos hos-
pitalares da zona respectiva e com os restantes servigos
do Ministério da Satde e Assisténcia e outras entida-
des oficiais ou particulares ai existentes;

b) Instruir e orientar os delegados regionais;

c¢) Inspeccionar os estabelecimentos hospitalares e
resolver os problemas que lhes respeitem ou propor a
sua resolugiio, quando esta exceda a sua competéncia.

Art. 21 Em matéria de competéneia e funciona-
mento, as comissfes inter-hospitalares continuam a
reger-se pelas disposi¢des da Portaria n.° 18 752, de
29 de Setembro de 1961.

§ tunico. Passam a competir & Direc¢dio-Geral dos
Hospitais as funcgdes conferidas & Comissio Inter-Hos-
pitalar de Lisboa pela Portaria n.° 18 523, de 12 de
Junho de 1961. :

Art. 22.° Aos delegados regionais incumbe, de acordo
com a orientacdo dos directores de zona hospitalar,
representar a Direc¢fio-Geral dos Hospitais, promover
a colaboraciio técnica e administrativa entre os esta-
belecimentos hospitalares da regido e vigiar o funcio-
namento do servigo de distribui¢iio de doentes.

Art. 23.° Os lugares previstos na presente organiza-
¢do interna da Direcciio-Geral dos Hospitais serfio
ocupados, mediante distribui¢dio aprovada pelo Minis-
tro da Satdde e Assisténcia, pelo pessoal do quadro da
mesma Direcgfio-Geral, bem como pelo pessoal requi-
sitado ou destacado pertencente aos estabelecimentos
hospitalares ou aos demais servigos.

§ dnico. Exceptuam-se os lugares de delegado re-
gional, para que poderdio ser designados, sob proposta
da Direcgdo-Geral dos Hospitais e nos termos da legis-
lagio aplicdveis, individuos que desempenham outras
fungdes oficiais ou particulares. '

Art. 24.° Na distribuigio do pessoal pelos diferentes
lugares procurard assegurar-se a rotagiio, em termos
convenientes, do pessoal pelas func¢des da sua especia-
lidade exercidas na Direcclio-Geral e mnos estabeleci-
mentos e demais servigos dependentes, oficiais ou
particulares, sem prejuizo do estatuto que lhes for
aplicdvel em atengdo ao seu lugar de origem.

Ministério da Sadde e Assisténcia, 5 de Junho de
1962. — O Ministro da Sadde e Assisténcia, Henrique
de Miranda Vasconcelos Martins de Carvalho.
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