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Funchal.

Ponta Delgada.
Angra do Heroismo.
Horta.

Subsecgio do Porto:

Porto.

Braga.

Viana do Castelo.
Vila Real.
Braganca.
Aveiro.

Viseu.

Subsecedio de Coimbra: .

Coimbra.
Guarda.

Castelo Branco.
Leiria.

Ministério da Justiga, 10 de Agosto de 1962. — O Mi-
nistro da Justica, Jodo de Matos Antunes Varela.

MINISTERIO DO ULTRAMAR
Gabinete do Ministro

Portaria n.° 19 336

Para evitar dificuldades aos interessados, convém
publicar nas provincias ultramarinas o acordo reali-
zado por troca de notas entre os Governos Portugués
o Brasileiro, constante do aviso inserto no Didrio do
Governo n.° 213, 1.2 série, de 13 de Setembro de 1960.

Nestes termos:

Usando da competéneia conferida pelo n.° 11 da
base rxxxvirm da Lei Orgénica:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro do Ultramar, que se publique no Boletim
Oficial das provincias ultramarinas, para nelas ser
observado, o acordo a que se refere o aviso publicado
no Didrio do Governo n.° 213, 1.* série, de 13 de Se-

tembro de 1960.

Ministério do Ultramar, 10 de Agosto de 1962. —
O Ministro do Ultramar, Adriano José Alves Moreira.

Para ser publicada no Boletim Oficial de todas
as provincias ultramarinas. — A. Moreira.

-

Direccio-Geral do Ensino

Portaria n.° 19 337

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro do Ultramar, nos termos do n.° 1 da
base rxxxvrir da Lei Orgénica do Ultramar Portugués,
que seja aplicado as provincias ultramarinas o ar-
tigo 3.° do Decreto n.° 42 811, de 20 de Janeiro de 1960.

Ministério do Ultramar, 10 de Agosto de 1962. —
O Ministro do Ultramar, Adriano José Alves Moreira.

Para ser publicada no Boletim Oficial de todas
as provincias ultramarinas. — 4. Moreira.

MINISTERIO DAS CORPORAGQES
E PREVIDENCIA SOCIAL

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 44 506

Os processos de reorganiza¢fio industrial em que o
Pais se encontra empenhado, fundamentais, como sfo,
para o nosso desenvolvimento econémico, que o mesmo
é dizer para o aumento da riqueza nacional e do bem-
-estar dos Portugueses, acarretam, a curto prazo, como
por toda a parte sucede, um certo desemprego, resul-
tante do maior aperfeigoamento dos métodos de fabrico.

O Governo néio pode deixar de ter em consideracio
esse facto, como, alids, sucedeu ja com a Lei n.° 2005,
de 14 de Margo de 1945, destinada a estabelecer os
principios da reorganizacdo industrial, cuja base xv
dispde o seguinte:

O pessoal das fabricas que cessarem a laboragfio
por efeito da reorganizacio industrial serd divi-
dido em trés grupos:

Os invalidos terfio direito a pensdes de reforma
ou invalidez, pagas pelas respectivas caixas de
previdéncia, e, na falta ou insuficiéneia dessas
pensdes, ser-lhes-a prestada assisténcia adequada;
os indispensdveis ao trabalho serfo admitidos nas
empresas reorganizadas, e os demais serdo colo-
cados nas indistrias a que se refere a primeira
parte desta lei, devendo ser-lhes atribuido um sub-
sidio tempordrio de desemprego, obtido por con-
tribui¢iio das empresas.

Em virtude, porém, dos numerosos processos de reor-
ganizagfio em curso, convém regulamentar esta matéria
em termos mais amplos, completando nalguns aspec-
tos o esquema genérico da lei.

Por outro lado, como situa¢des idénticas de despe-
dimento colectivo, requerendo andlogo tratamento, sio
possiveis e tém-se verificado fora dos casos expressa-
mente previstos na Lei n.° 2005, importa ter a possi-
bilidade de a elas atender, e nesse sentido igualmente
se providencia.

Serd as instituigdes de previdéncia e as préprias em-
presas que competird, em larga medida, suportar os
encargos decorrentes do auxilio a conceder aos desem-
pregados, mas precisamente porque se trata de traba-
lhadores despedidos, também o Fundo de Desemprego
é chamado a dar contribui¢fo importante, como ndo
poderia deixar de ser.

Mas nfo interessa, apenas, acorrer, por meio de sub-
sidios, as situagbes de desemprego tecnolégico resul-
tantes dos processos de reorganizacfio determinados pelo
interesse nacional. E necessdrio, outrossim, favorecer
a mobilidade da mao-de-obra e a colocagio noutras
actividades dos desempregados, e para esse efeito se
pensa na criagdo dos adequados meios de reclassificacio
profissional.

TFinalmente, ndo pode esquecer-se que o desemprego
tecnolégico se situa no 4mbito mais vasto da organi-
zagdo do mercado da m#&o-de-obra. S6 com elementos
de informacdo e sistemas de previsdo apropriados serd
possivel prosseguir uma politica de trabalho que, sem
atrasos prejudiciais, se va adaptando as mutagdes cons-
tantes da economia de hoje. Nem se pode providenciar,
em tempo oportuno, sobre as situacGes resultantes de
desemprego colectivo sem conhecer, com a devida ante-
cipagfo, as intencGes das empresas. '



