2396

Mestrada em Gestdo e Planeamento em Turismo (2011), com a tese
“O mercado da industria de cruzeiros: o caso do Porto de Leixdes”, pela
Universidade de Aveiro.

Experiéncia profissional:

Trabalhou como Gestora Cultural na Junta de Freguesia de Oliveira
do Douro, e como Gestora de Projeto, na area da Igualdade de Género,
na ONG “Soroptimist Internacional Clube do Porto Invicta”.

Nota curricular:

Secretaria do gabinete de apoio a Presidéncia

Marta Alexandra Rocha dos Santos

Habilitag@o académica:

12.° Ano, na area de Humanidades, na Escola Secundaria Arquiteto
Oliveira Ferreira.

Experiéncia profissional:

Desde 17 marco de 2003 exerce funcgdes de assistente técnica na
CMVNG, primeiro a contrato de trabalho por tempo determinado e
desde de 15 de margo de 2011 em acordo de cedéncia de interesse
publico.

307509732

Aviso n.° 929/2014

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37 da
Lein.° 12—A/08 de 27 de fevereiro, faz-se publico que, por despacho
do Senhor Presidente da Camara, de 17 de dezembro de 2013, Tiago
Filipe da Costa Braga, cessou o exercicio de fun¢des no cargo de Chefe
de Gabinete de Apoio a Presidéncia, para o qual foi designado através
Despacho n.° 134/PCM/2013 de 21 de outubro.

3 de janeiro de 2014. — O Vereador, por delegacdo de competéncias,
Dr. Manuel Monteiro.
307510971

MUNICIPIO DE VILA DO PORTO

Aviso n.° 930/2014

Para efeitos da alinea d), n.° 1 do artigo 37.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, torna-se publico que cessou a relagdo juridica de emprego publico
por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
por motivo de passagem a situagdo de aposentagdo, o seguinte trabalhador:

José Resendes Braga, com a categoria de Encarregado Operacional,
posicionado na 3.* posi¢ao remuneratoria, em 1 de dezembro de 2013.

9 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Carlos Henrique
Lopes Rodrigues.
307524733

MUNICIPIO DE VILA POUCA DE AGUIAR

Deliberagao n.° 71/2014

Para efeitos do disposto nos n.”*5 e 6 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, torna-se publico o Despacho
n.° 63-A/2013 de 18 de novembro de 2013, do Presidente da Camara
Municipal de Vila Pouca de Aguiar (Criagdo de Subunidades Orgéanicas
nas Unidades Orgéanicas Flexiveis):

Considerando:

a) O teor da deliberagdo da Assembleia Municipal de Vila Pouca de
Aguiar de 28 de dezembro de 2012, que aprovou a estrutura organica
dos servigos da Camara Municipal de Vila Pouca de Aguiar, definindo o
nimero maximo de cinco unidades organicas flexiveis dirigidas por um
dirigente intermédio de 2.° grau, uma unidade organica flexivel dirigida
por um dirigente intermédio de 3.° grau e 12 Subunidades Organicas,
em conformidade com as alineas c) e d) do artigo 6.°, do Decreto-Lei
n.° 305/2009 de 23 de outubro.

b) O teor da deliberagdo da Camara Municipal de 31 de outubro de
2013, que aprovou a Estrutura Orgénica Flexivel dos Servigos Mu-
nicipais, em conformidade com o n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 305/2009 de 23 de outubro.

c¢) As competéncias cometidas ao Presidente da Camara Municipal pelo
artigo 8.°en.° Sdoartigo 10.°do Decreto-Lein.® 305/2009 de 23 de outubro.

Determino, no uso da competéncia que me € conferida pela a) don.® 2
do artigo 35.° do anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e pelo
artigo 8.° e n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009 de 23 de
outubro, que sejam criadas as seguintes subunidades organicas:
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1 — Integradas na Divisdo Administrativa e Juridica, funcionam a
Seccdo de Recursos Humanos; Seccdo de Atendimento ao Publico e
Seccdo de Cobrangas, Taxas e Licengas;

2 — Integradas na Divisdo Financeira e Aprovisionamento, fun-
ciona a Sec¢do de Contratagdo Publica e Gestdo de Stocks e Secgdo
de Contabilidade;

3 — Integradas na Divisdo de Ambiente e Urbanismo, funciona a
Seccdo Administrativa e Secgdo de Licenciamento e Vistorias;

4 — Integrada na Divisdo de Obras Municipais, funciona a Secgéo
Administrativa;

5 — Integradas na Divisdo de Desenvolvimento Social, funciona
a Seccdo de Educagio e Insergdo Profissional e Secc¢ao de Cultura e
Relagdes Publicas;

As Subunidades Organicas agora criadas, sdo coordenadas por um
trabalhador com a categoria de Coordenador Técnico, conforme prevé o
n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009 de 23 de outubro.

Publique-se, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro.

18 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Antonio Alberto Pires Aguiar Machado.
207527341

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.° 931/2014

Mobilidade interna intercarreiras

Para os devidos efeitos e cumprimento da alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico
que, por deliberagdo do Conselho de Administragdo dos Servigos Mu-
nicipalizados das Caldas Rainha em reunido de 31 de dezembro de
2013, os Assistentes Operacionais Jodo Manuel Silva Ferreira e Luisa
Maria Santos Pereira Conceigao, encontram-se em situacdo de mobi-
lidade intercarreiras, na categoria de Assistentes Técnicos, nos termos
dos artigos 59.° e seguintes da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
com efeitos a 31 de dezembro de 2013, e pelo periodo de 18 meses.

6 de janeiro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Dr. Fernando Manuel Tinta Ferreira.
307548248

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Aviso n.° 932/2014

Lista de ordenacio final procedimento concursal comum
para a contratacio de um técnico superior, licenciatura
em Direito para o exercicio de func¢des por tempo indeterminado

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, com a redagdo dada pela Portarian.® 145-A/2011, de 6
de abril, faz-se puiblico que, de acordo com a deliberagdo do Conselho de
Administra¢@o destes SMAS de 27 de dezembro de 2013, foi homolo-
gada a lista de ordenagao final do procedimento concursal comum para
a contratagdo de um Técnico Superior, Licenciatura em Direito, para o
exercicio de fungdes por tempo indeterminado, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 155, de 2013/08/13.

Na lista unitaria de ordenagdo final, ap6s a homologagéo referenciada,
constam os seguintes candidatos:

Filomena Maria Simdes dos Santos Jorge — 17,75 valores

Candidata excluida por ter obtido classificagao inferior a 9,5 valores na
prova de conhecimentos, nos termos conjugados do artigo 18.%,n.° 13, da
Portaria acima referida e do ponto n.° 11.3 do aviso de abertura ja referido:

Maria Fernanda Peixoto Delgado Duarte

Candidato excluido por ter faltado a entrevista profissional de selegdo,
indicada no ponto n.° 11.2.2 do aviso de abertura ja referido:
Luis Antonio Nicolau Esteves

8 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho de Administragéo,
Pedro Manuel da Costa Ventura.
307519071





