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entrega, instalacdo, ensaios e entrada em funciona-
mento do equipamento, o transporte, a implementa-
¢do, a assisténcia técnica e a manutencdo do mesmo
equipamento e ainda um plano de formagdo de pes-
soal envolvido no projecto.

8. Os principios gerais estabelecidos por esta reso-
lu¢do serdo também aplicaveis a contratacdo de «tra-
balhos a tarefan (service bureau).

Presidéncia do Conselho de Ministros, 7 de Mar¢o
de 1975.— O Primeiro-Ministro, Vasco dos Santos
Gongalves.

SCOVCVVEESTTSCOESSEETEESTSETESCE IS GG
MINISTERIO DA COORDENAGAO
INTERTERRITORIAL

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 169/75
de 31 de Margo

Considerando que alguns paises do continente afri-
cano adoptaram recentemente medidas que tiveram
como efeito a saida compulsiva, a muito curto prazo,
dos europeus que ali se tinham radicado, entre os
quais se encontravam muitos portugueses;

Considerando que se afigura de prudente realismo
encarar desde ji as consequéncias que poderdo advir
do processo de descoloniza¢do em curso, designada-
mente o eventual afluxo a Portugal de individuos ou
familias que hoje residem ou trabalham em alguns
territérios ultramarinos;

Considerando que, no caso de se verificar uma grave
crise de emprego nos paises principais destinatarios da
emigragdo portuguesa, ¢ de admitir a hipétese do re-
torno de uma grande massa de emigrantes ao Pais;

Considerada a necessidade de se apoiar a integra-
¢do na vida nacional desses individuos e familias e
que, para tal, importa criar um servico dotado de
meios humanos e materiais adequados e com uma
estrutura que lhe permita uma actividade marcada-
mente dindmica, eficiente e directa;

Considerada a conveniéncia de se rever periodica-
mente o presente diploma, uma vez que é imprevisivel,
por contingente, a dimensdo da tarefa que o servico
agora criado sera chamado a executar;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 16.°,
n.° 1, 3. da Lei Constitucional n.° 3/74, de 14 de
Maio, o Governo decreta e eu promulgo, para valer
como lei, o seguinte:

I
Da natureza, atribuicio e competéncia

Artigo 1.°— 1. E criado na Presidéncia do Conse-
lho de Ministros o Instituto de Apoio ao Retorno de
Nacionais (IARN), adiante designado por. Instituto,
que goza de personalidade juridica.

2. Pode o Primeiro-Ministro delegar num dos Mi-
nistros a competéncia para a resolu¢io dos assuntos
que correm pelo Instituto. '

3. No caso de ter havido delegagio de competén-
cia, entende-se que os poderes conferidos ao Primeiro-
-Ministro por este diploma podem ser exercidos pelo
Ministro delegado, salvo se as decisdes do Instituto

exigirem a interven¢io de outros departamentos, caso
em que os assuntos deverdo ser resolvidos por despa-
cho conjunto dos respectivos Ministros.

Art. 2.° Compete ao Instituto, em geral:

a) Estudar e propor superiormente as medidas
necessarias para a integracdo na vida na-
cional de todos os cidadaos portugueses,
como tal considerados pela lei de nacionali-
dade vigente em Portugal, que se desloquem
para territério nacional, com o fim de nele
se fixarem, qualquer que seja a sua prove-
niéncia, assegurando a disciplina do seu
afluxo e a defesa dos seus direitos;

b) Dar parecer ou encarregar-se dos assuntos que
superiormente lhe forem cometidos e que
dentro da sua esfera de acgdo possam estar
directa ou indirectamente ligados ao pro-
cesso de descolonizagdo em curso e ao pos-
sivel retorno de emigrantes.

Art. 3.° Relativamente aos cidaddos a que se re-
fere o artigo anterior, compete ao Instituto, em
especial:

a) Promover, directamente ou em colaboragio
com as diversas entidades publicas e priva-
das, o apoio, a orientagdio e a prestacio de
auxilio aos ditos cidaddos e respectivas fa-
milias, de harmonia com a sua situacdo de
caréncia, bem como a sua inser¢io nos
esquemas da seguranga social;

b) Diligenciar, em colabora¢io com as entidades
competentes, pela obtencdo de trabalho e
de créditos;

¢) Impulsionar e instruir, em colaboragio com
os servicos competentes, os processos de
identificagdo e actos de registo civil, em
que faltam elementos para a sua passagem
ou celebracio;

d) Fornecer ao Ministério Publico os elementos
necessarios para a organizagdo da tutela e
curatela de incapazes, assim como de ou-
tros processos dele dependentes;

e) Prestar a assisténcia juridica que se considere
necessaria e assegurar os respectivos servi-
¢os de procuradoria;

f) Promover o expediente relativo ao recebimento
de pensées de nacionais residentes fora da
metrépole, nos termos das procuragdes para
o efeito conferidas;

g) Colaborar com as entidades competentes na
organizacdo dos processos de equivaléncia
de habilitagdes literarias e profissionais;

h) Estabelecer com os servigos de satide nacio-
nais as condi¢des de acesso a assisténcia
médica ¢ medicamentosa a prestar aos in-
dividuos e familias, enquanto os mesmos
niao estiverem inseridos nos esquemas da
seguranga social; .

i) Colaborar com o Ministério dos Negocios Es-
trangeiros ou outras entidades na celebra-
¢do de acordos com as autoridades dos ter-
ritérios ou paises estrangeiros, no sentido
de serem obtidas ou garantidas indemniza-
¢Oes pelos bens deixados nesses paises, por
direitos emergentes de contratos de traba-
lho ou por quaisquer outros motivos.
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I Art. 10.°—1. Ao Conselho Administrativo com-

) ) pete: |
R Dos 6"9“? de gestdo a) Elaborar os projectos do or¢amento do Insti-
""Art. 4.0 Sio oérgdos de gestdo do Instituto: tuto e submeté-los & aprovagio superior, de

a) A Comissdo Directiva;
b) O Conselho Administrativo.

Art. 50— 1. A Comissio Directiva serad consti-
tuida pelo director e subdirector e por vogais repre-
sentantes dos Ministérios da Coordenagdo Interterri-
torial, Justica, Negocios Estrangeiros, Administragao
Interna, Finangas, Educagdo e Cultura, Trabalho e
Assuntos Sociais.

2. A Comissio Directiva serd secretariada por um
funcionario designado pelo director. ‘

Art. 6.° Compete 3 Comissdo Directiva:

a) Assegurar a execug¢do da politica definida su-
periormente para o Instituto;

b) Deliberar sobre as medidas que devam ser
executadas pelos servigos do Instituto, bem
como nos casos ¢m que devam ser aprecia-
das superiormente;

¢) Promover a elaboragdo dos planos e progra-
mas anuais de trabalho e a sua consequente
apreciagdo e aprovagao;

d) Deliberar sobre as iniciativas que se julguem
necessarias a prossecugdo dos seus objec-
tivos,

e) Submeter a apreciagdo superior o relatério
anual.

Art. 7°—1. A Comissio Directiva reunird con-
forme for estabelecido no regulamento dos servigos,
podendo deliberar sobre a matéria da sua competén-
cia, com o nimero de vogais que comparegam, desde
que constituam a maioria.

2. As deliberagdes da Comissdo Directiva serdo
tomadas a pluralidade de votos, tendo o director, em
caso de empate, voto de qualidade. Quando algum
dos vogais discordar do parecer da maioria, justificara
a respectiva declarag@o de voto.

3. A Comissio Directiva podera convidar para
assistir as suas reunides, sem direito a voto, represen-
tantes de qualquer entidade ou servigo que possam
contribuir para o melhor estudo dos assuntos a tratar.

4. A Comissio Directiva delegara no director a
competéncia que julgar necessaria para a superinten-
déncia nos servicos do Instituto e coordenagdo das
suas actividades. .

Art. 8.° Os vogais da Comissdo Directiva terdo
direito a senhas de presenga, com o limite ¢ no mon-
tante a fixar pelo Primeiro-Ministro, ouvido o Minis-
tro das Finangas, €, quando se desloquem no exerci-
cio das suas fungdes, terdo direito ao abono de
transporte e ajudas de custo. O secretario da Comissdo
tera direito a uma gratificagio mensal de 1000§.

Art. 9. O Conselho Administrativo serd consti-
tuido pelo director, que presidir4, e por trés vogais,
sendo um o representante do Ministério das Finangas,
outro eleito entre os membros da Comissdo Directiva
e o chefe dos Servigos Administrativos, que secreta-
riara.

harmonia com os planos de acgdo aprovados
pela Comissdo Directiva;

b) Autorizar despesas nos termos e até aos limi-
tes estabelecidos para os dirigentes de orga-
nismos dotados de autonomia administra-
tiva;

¢) Organizar, no fim de cada ano econdémico, a
conta de geréncia a submeter a julgamento
do Tribunal de Contas nos termos e prazos
legais; ‘

d) Deliberar sobre a aceitagio de herangas, le-
gados, donativos ou quaisquer compartici-
pagdes de entidades publicas ou privadas.

2. Para pagamento de pequenas despesas, serd o
Conselho Administrativo autorizado a criar um fundo
permanente, conforme as necessidades dos servigos.

Art. 11.°—1. O Conselho Administrativo reunir-
-se-4 ordinariamente pelo menos uma vez por semana
e extraordinariamente sempre que os assuntos a tra-
tar. o exijam.

2. As deliberagdes do Conselho Administrativo se-
rdo tomadas a pluralidade de votos e, em caso de
empate, o presidente terd voto de qualidade. Quando
algum dos membros discordar do parecer da maioria,
justificara a respectiva declaragido de voto.

Art. 12.° Os vogais do Conselho Administrativo
terdo direito a senhas de presenca, com o limite e
no montante a fixar pelo Primeiro-Ministro, ouvido
o Ministro das Finangas.

111
Do pessoal

Art. 13.°— 1. O Instituto dispora do pessoal cons-
tante do quadro anexo ao presente diploma.

2. O quadro a que alude o nimero anterior podera
ser alterado, quando as necessidades do servico o
exigirem, por decreto referendado pelo Primeiro-
-Ministro e pelo Ministro das Financas.

Art. 14.° Os lugares de director e¢ de subdirector
serdo providos por livre escolha do Primeiro-Ministro
e exercidos em comissdo de servigo.

Art. 15°—1. O provimento do pessoal do Insti-
tuto ser4 feito por nomeagdo, salvo os casos de
provimento por contrato ou assalariamento nos ter-
mos da lei geral.

2. Se a nomeagdo para qualquer dos cargos do
Instituto recair em funcionério publico ou adminis-
trativo, sera feita em comissdo de servigo.

Art. 16.° Poder4 ser contratado ou assalariado
além do quadro o pessoal que for julgado neces-
sario para a realizagdo de trabalhos de caracter
eventual ou de natureza especifica.

Art. 17.° Sempre que for julgado necessario, po-
der4 ser requisitado pessoal a outros departamentos,
depois de obtido o parecer favoravel do respectivo
Ministro.

Art. 18.° O tempo de servigo prestado no Instituto
pelo pessoal em situagdo de requisitado ou em co-
missio de servico considera-se, para todos os efeitos
legais, como prestado no quadro de origem dos fun-
cionérios.
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Art. 19.° O pessoal do Instituto serd provido pelo
Primeiro-Ministro, sob proposta do director, e recru-
tado, de preferéncia, entre os diferentes quadros do
Ministério da Coordenagdo Interterritorial, seus or-
ganismos consultivos ou dependentes, de harmonia
com as necessidades do servi¢o e a sua especializacio.

v
Disposi¢coes diversas e transitérias

Art. 20.°—1. E extinta no Ministério da Coorde-
nagao Interterritorial a Comissdao Administrativa e
de Assisténcia aos Deslocados, criada pelo Decreto-
-Lei n.° 47222, de 29 de Setembro de 1966.

2. E igualmente extinto o Centro de Apoio aos
Trabalhadores Ultramarinos, actualmente integrado
na Secretaria de Estado da Emigracgao.

3. O Instituto passa a ter a competéncia que era
atribuida as entidades mencionadas nos numeros an-
teriores.

4. Sdo transferidos para o Instituto, com dispensa
de quaisquer formalidades, os encargos emergentes
de todos os actos praticados e contratos celebrados
pelos organismos mencionados nos n.>s 1 e 2, assim
como todas as receitas, valores e bens patrimoniais
a eles afectos.

Art. 21.°—1. O Instituto fica autorizado a criar
e manter servicos ou centros de apoio, desde que
se mostrem indispensaveis.

2. Ao contratar ou assalariar o pessoal previsto
no niumero anterior, o Instituto deverd dar prefe-
réncia absoluta aos agentes que prestam servico em
alguns dos organismos referidos no artigo 20.°

Art. 22.°—1. Aos funcionarios que ja vém ser-
vindo nos organismos mencionados no artigo 20.°
ficam assegurados os direitos mencionados no ar-
tigo 18.° deste diploma e transitam para oS novos
quadros, com ressalva dos direitos e deveres reco-
nhecidos nas respectivas condi¢Ges de prestagdo de
Servigo.

2. A transi¢do do pessoal referido no nimero an-
terior efectuar-se-4 com dispensa de visto e posse,
mediante lista aprovada pelo Primeiro-Ministro, ano-
tada pela Direc¢do-Geral do Tribunal de Contas,
publicada no Didrio do Governo.

3. O pessoal referido no n.° 1, que ndo possua
as habilita¢Ges exigidas para o provimento dos novos
lugares, poderd manter-se fora do quadro, na actual
situagdo.

Art. 23.° O or¢amento do Instituto sera incluido,
com a discriminacdo estabelecida na legislagdo sobre
classificagdo de despesas ptblicas, em capitulo espe-
cial do Or¢camento Geral do Estado.

Art. 24.° Durante o periodo de organizacdo do
Instituto e enquanto nao for constituida a Comissdo
Directiva referida no artigo 4.°, compete ao director
superintender nos servigos do Instituto, segundo a
orientacdo que lhe for dada pelo Primeiro-Ministro.

Art. 25.° Os servicos do Instituto funcionardo de
harmonia com um regulamento a publicar oportu-
namente.

Art. 26.° As ddvidas e os casos ndo previstos neste
diploma serdo resolvidos por despacho ministerial.

Art. 27.° Ficam revogados o Decreto-Lei n.c 47222,
de 29 de Setembro de 1966, e o Decreto-Lei n.° 47 924,
de 8 de Setembro de 1967.

Art. 28.° O presente decreto-lei entra em vigor no
dia 1 do més seguinte ao da sua publicagio no Did-
rio do Governo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Vasco dos Santos Gongalves — Anténio de Almeida
Santos — Manuel da Costa Brds — Francisco Salgado
Zenha — José da Silva Lopes — Manuel Rodrigues de
Carvalho — José Indcio da Costa Martins — Joaquim
Jorge de Pinho Campinos — Carlos Octdvio Torres
Cruz e Oliveira.

Promulgado em 21 de Margo de 1975.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, FRANCISCO DA CoOSTA
GOMES.

Quadro do pessoal do Instituto de Apoio ao Retorno de
Nacionais a que se refere o artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 169/75.

Pessoal directivo:
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Pessoal técnico:

inspector técnico de 1.* classe (servigo social)
1 técnico de 1. classe ....cooovvvviviniiiiineninenn,
2 técnicos de 2.2 classe ......oiiiiiiiiiiiiiiiieen
1 técnico de servigo social de 1.* classe .........
2
7

—

técnicos de servigo social de 2.* classe .........
técnicos auxiliares de servico social de 1.°
ClaSSE  ivirriiiii e e e
- técnicos auxiliares de servigo social de 2.*
Classe (@) .oviviviiiiii e
1 tradutor-correspondente-intérprete ...............

«“«QO Z RwITHHh

Pessoal administrativo:

2 chefes de SeCCAO ..ooviiiiiiiiiiiiiiiiiae
3 primeiros-oficials ..........coiiiiiiiiiiiii
7 segundos-oficiais ..........c.cociviiiiiiiiiiiiinn,
10 terceiros-oficiais ...........ccccooiviiiiiiiiiiiiiiinnn,
7 escriturarios-dactilografos de 1.* classe .......
5 escriturarios-dactilografos de 2.* classe .......
1 telefonista de 1.* classe ......cocccveveinineninnnes
1 telefonista de 2.* classe .......c.cocvevvviininnnnns

<CCuRZri=

Pessoal auxiliar:

1 motorista de 2.* classe
1 continuo de 1.* classe
2 continuos de 2.* classe X

(a) A admissio é condicionada as vagas existentes na classe superior.

O Ministro da Coordenagdo Interterritorial, Antd-
nio de Almeida Santos.

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA

Direccdo-Geral dos Registos e do Notariado

Portaria n.° 215/75
de 31 de Margo

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Secretario de Estado da Justica, que, nos termos do
n.° 3 do artigo 71.° do Decreto n.° 314/70, de 8 de
Julho, seja aumentado com dois lugares de primeiro-
-ajudante o quadro do pessoal auxiliar da Conserva-
téria do Registo Predial de Loures.

Ministério da Justica, 8 de Margo de 1975. —
O Secretario de Estado da Justica, Armando Bacelar.



