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Considerando que, terminado o prazo para apresentacao de can-
didaturas a 24 de Outubro de 2006, verificou-se que foi entregue
apenas a candidatura de Duarte Nélio Dias de Oliveira, técnico supe-
rior de 1.2 classe (area de educacdo fisica e desporto), do quadro
de pessoal da Camara Municipal do Funchal;

Considerando que o juri de seleccdo, apds efectuar a avaliagao
curricular e a entrevista publica de seleccao, em acta de 22 de Maio
de 2006, propds a nomeacdo do candidato Duarte Nélio Dias de
Oliveira para o cargo de chefe de divisao de Desporto e Tempos
Livres, atendendo que redne os requisitos definidos no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 4/2004, de 19 de Janeiro, na redaccdo dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, conjugado com o n.° 1 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.© 93/2004, de 20 de Abril, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, e possui
o curriculo, o perfil e a experiéncia adequados para o desempenho
do cargo, designadamente pela sua experiéncia profissional na area
do cargo a prover e o seu conhecimento da realidade autarquica,
atendendo que exerce fungdes na Camara Municipal do Funchal desde
5 de Janeiro de 2000:

Usando da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e ao abrigo do disposto no n.° 8
do artigo 21.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, conjugado
com o artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, com
as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de
Junho, nomeio o técnico superior de 1.2 classe (area de educagao
fisica e desporto) Duarte Nélio Dias de Oliveira para exercer o cargo
de chefe de divisao de Desporto e Tempos Livres, em comissao de
servico, pelo periodo de trés anos.

A nomeagao é feita por urgente conveniéncia de servigo, produzindo
efeitos a data do despacho.

Data do despacho de nomeacao — 30 de Maio de 2007.

Data da aceitagdo da nomeagao — 30 de Maio de 2007.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado
Dados pessoais:

Nome — Duarte Nélio Dias de Oliveira;
Data de nascimento — 19 de Dezembro de 1973.

Formagdo académica — licenciatura em Ciéncias do Desporto,
mencao em Gestdao do Desporto, pela Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa, em 31 de Julho de 1997.

Experiéncia profissional:

Iniciou funcdes na Camara Municipal do Funchal em 5 de Janeiro
de 2000 como estagidrio da carreira de técnico superior (4rea de
educagao fisica e desporto);

Ingressou no quadro da Camara Municipal do Funchal em 7 de
Janeiro de 2002, com a categoria de técnico superior de 2.* classe
(area de educagao fisica e desporto);

Foi promovido para a categoria de técnico superior de 1.% classe
(area de educagao fisica e desporto) em 26 de Maio de 2003.

18 de Junho de 2007. — O Vereador, por delegacdo do presidente
da Camara, Pedro Miguel Amaro de Bettencourt Calado.
2611024888

Aviso (extracto) n.° 11 921/2007

Por meu despacho de 24 de Maio, Lisa Louise Andrade, técnica
de turismo de 1.2 classe, 1.° escalao, indice 340, foi nomeada, em
regime de comissdao de servico extraordinaria, pelo periodo de um
ano, para exercer fungoes correspondentes as de técnico superior de
2.2 classe, 1.° escalao, indice 400, ao abrigo do regime de reclassificacao
profissional previsto na alinea d) do artigo 2.° e na alinea b) do n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro.

19 de Junho de 2007. — O Vereador, por delegacdo do Presidente
da Camara, Pedro Miguel Amaro de Bettencourt Calado.
2611024886

Aviso (extracto) n.° 11 922/2007

Por meu despacho de 14 de Junho, Maurilio José Lopes Vascon-
celos, assistente administrativo especialista, 1.° escalao, indice 269,
foi nomeado, em regime de comissdo de servico extraordinaria, pelo
periodo de um ano, para exercer fungdes correspondentes as de técnico
superior de 2.* classe, 1.° escalao, indice 400, ao abrigo do regime
de reclassificagdo profissional previsto na alinea d) do artigo 2.° e
na alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de
9 de Setembro.

19 de Junho de 2007. — O Vereador, por delegacao do Presidente
da Camara, Pedro Miguel Amaro de Bettencourt Calado.
2611024887
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Aviso n.° 11 923/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
de 15 de Junho de 2007, foi renovada a comissao de servico de José
Manuel Morgado Guerra no cargo de director do Departamento
Administrativo, por mais trés anos, com efeitos a partir de 9 de Agosto
de 2007.

A presente nomeacgao foi precedida da comunicagdo da decisao
de renovacao a 8 de Junho de 2007, conforme preceituado no n.° 1
do artigo 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, em conjugagdo com o n.° 1
do artigo 9.°-B do Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho.

15 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Joaquim Carlos
Dias Valente.
2611024984

Aviso n.° 11 924/2007

1 — Para os devidos efeitos e nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel
a administragao local por forgca do disposto no artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, faz-se publico que, por despacho
da presidente da Camara Municipal da Guarda de 15 de Junho de
2007, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
concurso interno de acesso geral para dois lugares de assistente admi-
nistrativo especialista do grupo de pessoal administrativo.

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes dos
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento das vagas
mencionadas, esgotando-se com o seu provimento.

4 — O local de trabalho é nos Pacos do Concelho do municipio
da Guarda e o lugar a prover serd remunerado pelo escaldo fixado
nos termos do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — Sao condigoes de admissdo estar provido com pelo menos trés
anos de servigo na categoria, classificados de Bom, conforme dispoe
a alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal, o qual, bem
como a documentagido que o deva acompanhar, podera ser entregue
pessoalmente nesta Camara Municipal ou remetido pelo correio, expe-
dido até ao termo do prazo fixado, no qual deverao constar os seguintes
elementos: identificacdo completa (nome, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia e nimero
de telefone).

6.1 — Para os funciondrios estranhos a Camara Municipal da
Guarda, juntamente com o requerimento os candidatos deverao, obri-
gatoriamente, apresentar a seguinte documentagao:

a) Habilitacoes literarias;

b) Identificagao da categoria, entidade onde presta servigo, natureza
do vinculo e escalio em que se encontra posicionado, bem como
mencao do lugar a que concorre, fazendo referéncia ao presente Didrio
da Repuiblica;

¢) Classificacao de servi¢o nos ultimos trés anos;

d) Curriculum vitae detalhado;

e) Declaracao, passada e autenticada pelo dirigente do servico a
que pertencem, onde conste a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica.

6.2 — Os funcionarios pertencentes ao servigo ou organismos para
cujo lugar o concurso € aberto sdo dispensados da apresentacao dos
documentos comprovativos dos requisitos que constem do respectivo
processo individual.

7 — Conteudo funcional — o inerente a categoria, de acordo com
o previsto no despacho n.° 38/88, Didrio da Republica, 2. série, n.° 22,
de 26 de Janeiro de 1989.

8 — A seleccao dos candidatos sera feita por avaliacao curricular
e entrevista profissional de seleccao, sendo a graduagao final expressa
de 0 a 20 valores e efectuada de acordo com a seguinte formula:

AC+EPS
CF=——
em que:

CF = classificacao final;
AC = avaliagdo curricular;
EPS = entrevista profissional de seleccio.





