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g) Nomear os instrutores e inquiridores de processos discipli-
nares, de inquérito e de averiguagdes por mim instaurados,
que nao sejam desde logo nomeados por meu despacho;

h) Autorizar a prorrogacao dos prazos a que se referem o n.° 1
do artigo 45.° ¢ 0 n.° 2 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar
dos Funcionarios e Agentes da Administragao Central, Regio-
nal e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro;

i) Autorizar a inscri¢do e a participacao do pessoal em estagios,
congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de forma-
¢do ou outras actividades semelhantes que se realizem no
estrangeiro, bem como o pagamento das correspondentes des-
pesas de inscricao, transporte e ajudas de custo;

Conceder equiparagido a bolseiro no Pais e no estrangeiro
a pessoal em actividade;

) Autorizar a condugao de viaturas do Estado afectas ao servico,
por parte do seu pessoal, de acordo com o Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Marco, conjugado com o disposto nos
n.°* 1 e 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de
Novembro;

m) Autorizar o reembolso de descontos indevidamente efectua-
dos no abono de vencimentos e pensoes.
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2 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 22 de Julho
de 2005, ficando por esta forma ratificados todos os actos que, no
ambito dos poderes subdelegados, tenham sido praticados pelo
subdelegado.

12 de Setembro de 2005. — O Secretéario de Estado da Adminis-
tragao Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 20 623/2005 (2.2 série). — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Fatima Filomena Roséario dos Remédios licenca especial para o
exercicio de fungdes transitérias na Regido Administrativa Especial
de Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao:

Determino que, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 89-G/98,
de 13 de Abril, seja renovada a licenca especial para o exercicio de
fungdes transitdrias na Regido Administrativa Especial de Macau con-
cedida a Fatima Filomena Rosario dos Remédios, pelo periodo de
um ano, com efeitos as partir de 1 de Outubro de 2005.

14 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragao Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 20 624/2005 (2.2 série). — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Maria do Céu Freire Machado licenga especial para o exercicio
de funcoes transitorias na Regido Administrativa Especial de Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao:

Determino que, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lein.® 89-G/98,
de 13 de Abril, seja renovada a licenca especial para o exercicio de
fungdes transitdrias na Regido Administrativa Especial de Macau con-
cedida a Maria do Céu Freire Machado, pelo periodo de um ano,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005.

14 de Setembro de 2005. — O Secretdrio de Estado da Adminis-
tragao Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Despacho n.° 20 625/2005 (2.2 série). — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a José Diogo de Sousa Pinto Borges licenga especial para o exercicio
de funcoes transitorias na Regido Administrativa Especial de Macau;

Considerando que o mesmo, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao:

Determino que, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lein.® 89-G/98,
de 13 de Abril, seja renovada a licenca especial para o exercicio de
funcoes transitorias na Regiao Administrativa Especial de Macau con-
cedida a José Diogo de Sousa Pinto Borges, pelo periodo de um
ano, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2005.

15 de Setembro de 2005. — O Secretario de Estado da Adminis-
tracdo Publica, Jodo Alexandre Tavares Gongalves de Figueiredo.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 8433/2005 (2.2 série). — Concurso SG/09/2005. —
1 — Faz-se publico que, autorizado por despacho do secretario-geral
do Ministério das Financas e da Administracao Publica de 19 de
Setembro de 2005, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis

contados a partir da data da publicacdo do presente aviso, concurso
interno de acesso misto com vista ao provimento de sete lugares da
categoria de assistente administrativo principal, da carreira assistente
administrativo, do grupo de pessoal administrativo do quadro de pes-
soal desta Secretaria-Geral, aprovado pela Portaria n.° 440-A/99, de
17 de Junho, nos termos previstos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com as seguintes quotas:

Seis lugares para funciondrios pertencentes ao quadro da
Secretaria-Geral;

Um lugar para funcionario de qualquer servico da Administracao
Publica.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares referidos.

3 —Local de trabalho —na Secretaria-Geral do Ministério das
Financas e da Administracao Publica, em Lisboa.

4 — Remuneragao — serda a correspondente ao escalao e indice
aplicavel a respectiva categoria, constante do mapa anexo ao Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo que lhe
foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagio
complementar.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Sao requisitos gerais os estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sao requisitos especiais, de acordo com as normas legais,
ser detentor da categoria de assistente administrativo com,
pelo menos, trés anos na categoria e classificacdo de servico
ndo inferior a Bom.

6 — Contetdo funcional — o previsto no mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, em relagao as areas funcionais
para a carreira administrativa.

7 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — O critério de apreciacio e ponderacdo dos métodos de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de reunioes do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que
solicitadas.

7.2 — A classificacdo final dos candidatos, expressa na escala de
0 a 20 valores, resulta da média aritmética simples da classificagdo
final obtida nos dois métodos de seleccao utilizados, considerando-se
nao aprovados os candidatos que, na classificagao final, obtenham
classificacao inferior a 9,5 valores.

8 — Formalizacdo das candidaturas—a admissdo a concurso
devera ser dirigida ao secretario-geral do Ministério das Financas
e da Administragdo Publica, podendo o requerimento ser entregue
pessoalmente na Seccao de Pessoal e Expediente da Secretaria-Geral,
Rua da Alfandega, 5, rés-do-chao, 1100-016 Lisboa, ou remetido pelo
correio para a mesma direcc@o, em carta registada com aviso de recep-
¢ao, desde que expedida até ao termo do prazo referido no n.° 1
do aviso.

8.1 — Do requerimento de admissao deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, data de nascimento, nimero
e data de validade do bilhete de identidade e servico que
o emitiu), residéncia, cédigo postal e telefone, se o tiver;

b) Indicagdo da categoria detida, organismo a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria e na
carreira;

¢) Identificacdo do concurso, com referéncia a categoria a que
concorre, bem como ao niimero e data do Didrio da Repiiblica
onde se encontra publicado o aviso;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais de admissao a concurso previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclu-
sd0, no caso referido nas alineas b) e c), dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional actualizado, datado, rubricado e assi-
nado, donde constem as areas onde desempenharam as fun-
¢oes, assim como os respectivos periodos de permanéncia
efectiva;

b) Declaragdo actualizada, passada pelo organismo de origem
da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vin-
culo, a categoria detida e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como a indicacao quan-
titativa da classificagao de servico ou da avaliacdo do desem-
penho referente aos anos relevantes para a promogao;

¢) Declaracao do contetdo funcional, actualizada e passada pelo
organismo em que presta servico;



