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nos termos do artigo 78.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março,
com efeitos a 1 de Setembro de 2006.

6 de Setembro de 2006. — Pelo Director do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, a Chefe de Divisão de Administração de Pes-
soal, Maria Adelaide Canas.

Deliberação (extracto) n.o 1344/2006

Por deliberação do conselho de administração de 13 de Julho de
2006, foi homologada, nos termos do n.o 1 do artigo 40.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, a lista de classificação final do
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.a classe, da carreira de engenheiro, aberto
por aviso publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 248, de
28 de Dezembro de 2005:

Maria João da Silva Marques Costa — 15,57 valores.

Nos termos do n.o 2 do artigo 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, a candidata dispõe de 10 dias úteis a contar da data
da publicação da presente lista para recorrer.

Em caso de recurso, o mesmo deverá ser dirigido ao Secretário
de Estado Adjunto do Ministro da Saúde e dar entrada no prazo
referido.

6 de Setembro de 2006. — O Director de Serviços de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

HOSPITAL DE SANTO ANDRÉ, E. P. E.

Aviso n.o 10 721/2006

Internato complementar — Pediatria — Época de Junho-Julho de 2006

Devidamente homologada por deliberação do conselho de admi-
nistração de 25 de Julho de 2006, torna-se pública a classificação
final do internato complementar na área de pediatria, nos termos
do artigo 83.o da Portaria n.o 183/2006, de 22 de Fevereiro, realizado
neste Hospital e concluído em 14 de Julho de 2006:

Margarida Maria Videira Henriques — 19,4 valores.

8 de Setembro de 2006. — O Administrador, Licínio Oliveira de
Carvalho.

Internato complementar — Gastrenterologia —
Época de Junho-Julho de 2006

Devidamente homologada por deliberação do conselho de admi-
nistração de 25 de Julho de 2006, torna-se pública a classificação
final do internato complementar na área de gastrenterologia, nos ter-

mos do artigo 83.o da Portaria n.o 183/2006, de 22 de Fevereiro, rea-
lizado neste Hospital e concluído em 21 de Julho de 2006:

Cláudia Alexandra Miranda Almeida Gonçalves — 19,6 valores.

8 de Setembro de 2006. — O Administrador, Licínio Oliveira de
Carvalho.

Deliberação (extracto) n.o 1345/2006

Por deliberação do conselho de administração do Hospital de Santo
André, E. P. E., de 5 de Setembro de 2006, foi Alfredo Luís Vieira
de Sá, assistente de neurologia deste Hospital, nomeado, precedendo
concurso, assistente graduado de neurologia, nos termos da alínea b)
do n.o 1 do artigo 23.o, conjugado com o artigo 30.o do Decreto-Lei
n.o 73/90, de 6 de Março.

7 de Setembro de 2006. — O Administrador, Licínio Oliveira de
Carvalho.

Deliberação (extracto) n.o 1346/2006

Por deliberação do conselho de administração do Hospital de Santo
André, E. P. E., de 25 de Julho de 2006, foi Maria Madalena Oliveira
Adrião, assistente de anestesiologia deste Hospital, nomeada, pre-
cedendo concurso, assistente graduada de anestesiologia, nos termos
da alínea b) do n.o 1 do artigo 23.o, conjugada com o artigo 30.o,
do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de Março.

7 de Setembro de 2006. — O Administrador, Licínio Oliveira de
Carvalho.

HOSPITAL SÃO JOÃO DE DEUS, E. P. E.

Despacho (extracto) n.o 19 839/2006

Por despacho do conselho de administração de 11 de Agosto de
2006, cessam funções em regime de horário acrescido (quarenta e
duas horas semanais), com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2006,
Maria da Conceição Serra Gonçalves e Pedro Manuel Costa Vieira
de Castro, enfermeira-chefe e enfermeiro especialista, respectiva-
mente.

8 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

Despacho (extracto) n.o 19 840/2006

Por despacho da Secretária de Estado Adjunta e da Saúde de
14 de Julho de 2006, foi renovada a licença sem vencimento por
um ano, com efeitos a partir de 1 de Março de 2006, a Carlos Manuel
Pimenta Varela Gomes, assistente hospitalar graduado de pediatria
do quadro de pessoal deste Hospital.

8 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

CONCURSOS PARA CARGOS DIRIGENTES

GOVERNO E ADMINISTRAÇÃO DIRECTA E INDIRECTA DO ESTADO

MINISTÉRIO DA ECONOMIA E DA INOVAÇÃO

Aviso n.o 10 722/2006

Procedimento concursal para provimento de cargo
de dirigente intermédio de 2.o grau

Nos termos do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a nova redacção dada pelo artigo 2.o da Lei n.o 51/2005, de
30 de Agosto, faz-se público que a Autoridade de Segurança Alimentar
e Económica (ASAE) pretende proceder à abertura de procedimento
concursal para provimento do seguinte cargo:

1 — Vaga — chefe da delegação de Santarém da ASAE,
local — Santarém.

2 — Área de actuação do cargo a prover — definida nos artigos
20.o e 23.o do Decreto-Lei n.o 237/2005, de 30 de Dezembro.

3 — Requisitos legais de provimento — os constantes do n.o 1 do
artigo 20.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, designadamente:

a) Ser funcionário público licenciado, dotado de competência téc-
nica e aptidão para o exercício de funções de direcção, coordenação
e controlo;

b) Ser detentor de quatro anos de experiência profissional em fun-
ções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício ou provimento
seja legalmente exigível uma licenciatura.

4 — Requisitos preferenciais:
a) Capacidade de análise, de planeamento e organização;
b) Capacidade de desenvolvimento e motivação;
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c) Capacidade de liderança e orientação das pessoas;
d) Experiência profissional relacionada com as atribuições da

ASAE.

5 — Composição do júri:

Engenheiro Barreto Dias, vice-presidente da ASAE, que preside.
Dr.a Maria Helena Paulo Duarte, directora de serviços do Gabinete

de Planeamento do Laboratório Nacional de Investigação Veterinária.
Prof.a Doutora Maria Luísa Beirão da Costa, Instituto Superior

de Agronomia.

6 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a aplicar são
os seguintes:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista pública.

7 — Prazo e formalização das candidaturas — as candidaturas deve-
rão ser formalizadas mediante requerimento, do qual conste expres-
samente o cargo a que se candidata, dirigido ao presidente da ASAE,
entregue pessoalmente durante as horas normais de funcionamento
da Secção de Expediente, sita na Avenida do Conde de Valbom,

98, 1064-824 Lisboa, ou por carta registada com aviso de recepção,
no prazo de 10 dias úteis contados a partir da data de publicitação
da vaga na bolsa de emprego público.

O requerimento deverá ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.o 1 do

artigo 20.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção dada
pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto;

c) Documento comprovativo das habilitações literárias e da for-
mação profissional.

8 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de dúvida sobre a situação que descreva, a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

9 — O júri poderá considerar que nenhum candidato reúne con-
dições para ser nomeado.

10 — Os candidatos serão notificados do resultado do concurso,
não havendo lugar a audiência dos interessados, conforme estabelece
o n.o 11 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto.

12 de Setembro de 2006. — O Presidente, António Nunes.
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