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em que:

CF=Classificagao final;
PC=Prova oral de conhecimentos;
AC=Auvaliacao curricular.

12 — Relagao de candidatos e lista de classificagao final — de con-
formidade com o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) A relagao dos candidatos admitidos sera afixada no edificio desta
Junta de Freguesia, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 33.%

b) Os candidatos excluidos serdo notificados de acordo com o dis-
posto no n.° 2 do artigo 34.%

¢) A lista de classificacdo final serd notificada aos candidatos de
acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 40.°

13 — O jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente do juri — presidente da Junta de Freguesia de S. Bar-
nabé, Sérgio Manuel Afonso Palma.
Vogais efectivos:

Secretario da Junta de Freguesia, Helder Goncalves Palma.
Tesoureiro da Junta de Freguesia, José Manuel Santos Palma.

Vogais suplentes:

Presidente da Assembleia de Freguesia, Manuel Gongalves Rodri-
gues.

1.° Secretdrio da Assembleia de Freguesia, Anténio da Silva
Guerreiro.

2.° Secretario da Assembleia de Freguesia, José da Palma Costa.

Vogal que substituird o presidente do jari nas suas faltas e
impedimentos.

17 de Setembro de 2007. — O Presidente, Sérgio Manuel Afonso
Palma.
2611049942

Aviso n.° 18 634/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de assistente administrativo principal

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por deliberagiao desta
Junta de Freguesia de 27 de Agosto de 2007, se encontra aberto
o concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de assistente administrativo principal, do quadro de pessoal desta
Junta de Freguesia.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga indicada,
caducando com o respectivo preenchimento.

4 — Contetdo funcional — compete ao titular do lugar a prover
as fungdes constantes no n.° 1, alinea c¢), do despacho n.° 38/88, do
SEALOT, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22, de 26
de Janeiro de 1989.

5 — Local de trabalho — as funcdes correspondentes ao lugar a
concurso serao desempenhadas na drea da freguesia de Sao Barnabé,
Almodovar.

6 — Remuneragoes e outras condi¢oes de trabalho — a remune-
racao sera a correspondente ao escaldo 1, indice 222, no valor de
€ 725,39, se outra nao resultar da aplicabilidade do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 353-A/89,de 16 de Outubro, sendo-lhe aplicavel, no
que concerne as regalias sociais e condigdes de trabalho, as normas
genericamente vigentes para os funcionarios da administracao local.

7 — Requisitos de admissdo — s6 serdo admitidos ao concurso os
candidatos que satisfagam os requisitos gerais definidos no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servico civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.
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7.1 — Sao ainda requisitos de admissao ser funcionario, nos termos
do n.° 4, alinea a), do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, e reunir os requisitos previstos artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.* 247/87, de 17 de
Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, e
respectivas alteracoes, aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de
25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as adaptagoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e alte-
ragoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

9 — Apresentagao de candidaturas:

9.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidaturas é de
10 dias tteis, contados da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

9.2 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas em requerimento, dirigido ao presidente da Junta
de Freguesia, entregue pessoalmente na Secretaria da Junta de Fre-
guesia ou enviado pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 9.1 a Junta de Freguesia de Sao
Barnabé, caixa postal 1800, 7700-263 Sao Barnabé, dele devendo cons-
tar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, data de nascimento,
naturalidade, filiagcao, estado civil, nacionalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu, nimero de contribuinte
fiscal, situacdo militar, profissdo, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitacoes literarias e ou profissionais;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, assim como do
Didrio da Repuiblica em que foi publicado o presente aviso;

d) Quaisquer circunstancias passiveis de influirem na apreciacao
do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal e, neste
caso, devidamente comprovadas;

e) Enumeragao dos documentos exigidos no presente aviso, apre-
sentados com o requerimento.

9.3 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte
fiscal;

d) Declaracdo, devidamente autenticada e actualizada, emitida pelo
servico ou organismo de origem, da qual constem, inequivocamente,
a natureza do vinculo, a categoria na fungao publica e as classificagoes
de servico obtidas com indicacdo das respectivas expressoes quan-
titativas e mengoes qualitativas.

9.4 — Os requerimentos de admissao deverao ainda ser acompa-
nhados da documentacdo que comprove os requisitos gerais exigidos
no n.° 7 deste aviso, podendo ser substituidos por declaracao no res-
pectivo requerimento, sob compromisso de honra e em alineas sepa-
radas, a situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
a cada um dos requisitos.

9.5 — Os candidatos que sejam funcionarios ou agentes desta Junta
de Freguesia sdo dispensados da apresentacdo dos documentos que
constem do respectivo processo individual.

9.6 — A falta de documentos que devem acompanhar o requeri-
mento de admissao a concurso sem razao justificativa é motivo de
exclusdo, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9.7 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagiao
da documentacdo comprovativa das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccao — de acordo com o Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, no concurso serao utilizados conjuntamente
os seguintes métodos de seleccao:

a) Prova oral de conhecimentos — terd a duracdo maxima de uma
hora e versara sobre as seguintes matérias:

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro (quadro de competéncias e regime
juridico de funcionamento dos 6rgaos dos municipios e das freguesias).

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro (Cédigo do Procedimento
Administrativo);

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar dos
Funcionérios e Agentes da Administracao Central, Regional e Local);

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e redaccdo dada pelo
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Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, e pelo Decreto-Lei
n.° 157/2001, de 11 de Maio (regime de férias, faltas e licengas dos
funcionérios e agentes da administracdo central, regional e local);

b) Avaliacdo curricular — o jiri terd em conta a experiéncia pro-
fissional, a classificacdo de servigo e os cursos de formacao e acgoes
desenvolvidas pelos candidatos no dmbito da actividade. Na avaliagao
curricular o jiri terd em conta:

Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equiparagao legalmente reconhecida;

Formacgao profissional, em que se ponderam as ac¢does de formacao
profissional, em especial as relacionadas com as 4reas funcionais dos
lugares postos a concurso, em que:

Nao frequéncia de quaisquer accdes de formacao (relacionadas ou
ndo com o lugar a prover) — 10 valores;

Frequéncia de ac¢oes de formagao ndo correlacionadas com o lugar
a prover — 12 valores;

Frequéncia de acgoes de formacdo correlacionadas com o lugar
a prover — 12 valores + 1 valor por cada acgao deste tipo, até ao
limite de 20 valores.

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efectivo
de fungdes na area de actividade para a qual é aberto concurso, em
que:

Inexisténcia de qualquer experiéncia profissional na area de acti-
vidade para que o concurso ¢ aberto — 10 valores;

Existéncia de experiéncia profissional nao directamente ligada com
a actividade do lugar a prover — 12 valores;

Existéncia de experiéncia profissional na area de actividade para
que o concurso é aberto — 12 + 2 valores por cada ano, até ao limite
de 20 valores.

A classificacao final da avaliacao curricular serd expressa mediante
a seguinte forma:

HA+FP+EP
AC=TT
em que:

AC = avaliacao curricular;

HA = habilitacoes académicas;
FP = formacao profissional;
EP = experiéncia profissional.

11.1 — Os referidos métodos de selecgao serdo classificados numa
escala de 0 a 20 valores.
11.2 — A classificagao final sera expressa pela seguinte férmula:

CF=3(POC)+2(4C)
5

em que:

CF = classificagao final;
PC = prova oral de conhecimentos;
AC = avaliagao curricular.

12 — Relagao de candidatos e lista de classificagao final — de con-
formidade com o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) A relagao dos candidatos admitidos sera afixada no edificio desta
Junta de Freguesia, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 33.%

b) Os candidatos excluidos serao notificados de acordo com o dis-
posto no n.° 2 do artigo 34.°%

¢) A lista de classificacao final sera notificada aos candidatos de
acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 40.°

13 — O jiri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Sérgio Manuel Afonso Palma, presidente da Junta
de Freguesia de Sao Barnabé.
Vogais efectivos:

Helder Gongalves Palma, secretario da Junta de Freguesia.
José Manuel Santos Palma, tesoureiro da Junta de Freguesia.

Vogais suplentes:

Manuel Gongalves Rodrigues, presidente da Assembleia de Fre-
guesia.

Anténio da Silva Guerreiro, 1.° secretario da Assembleia de
Freguesia.

José da Palma Costa, 2.° secretario da Assembleia de Freguesia,
que substituird o presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos.

17 de Setembro de 2007. — O Presidente, Sérgio Manuel Afonso
Palma.
2611049901
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAO MARCOS

Aviso n.° 18 635/2007

O Dr. Nuno Miguel Brilha Anselmo, presidente da Junta de Fre-
guesia de Sao Marcos, torna publico que, ao abrigo da Lei n.® 23/2004,
de 22 de Junho, foi celebrado, em:

11 de Junho de 2007, contrato de trabalho a termo resolutivo com
Carla Alexandra Silva Santos como técnica de servico social, com
a remuneracao de € 963,91, com referéncia ao indice 295 da tabela
salarial aplicavel a funcao publica;

5 de Setembro de 2007, contrato de trabalho a termo incerto reso-
lutivo com Maria Margarida da Silva Claudino Massena como auxiliar
administrativa, com a remuneragido de € 418,24, com referéncia ao
indice 128 da tabela salarial aplicavel a funcao publica.

17 de Setembro de 2007. — O Presidente, Nuno Brilha Anselmo.
2611050019

JUNTA DE FREGUESIA DO VAU

Aviso n.° 18 636/2007
Contratacao de pessoal a termo resolutivo certo — Prorrogacao

Para efeitos do disposto no n.° 2 no artigo 139.° do Cdédigo do
Trabalho, Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, torna-se publico que
esta Junta de Freguesia, por deliberagdo do dia 16 de Agosto de
2007 e meu despacho n.° 32/2007 do mesmo dia, foi prorrogado
extraordinariamente, por mais dois anos, o contrato a termo resolutivo
a termo certo com Humberto José Antunes, cantoneiro de limpeza.

18 de Setembro de 2007. — O Presidente, José Teixeira da Silva.
2611049891

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE SANTAREM

Aviso (extracto) n.° 18 637/2007

Para os devidos efeitos e nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administracao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
faz-se publico que, por deliberagao do conselho de administracao,
tomada na sua reuniao de 21 de Agosto de 2007, foi exonerado,
a seu pedido, do lugar de operario semiqualificado — cabouqueiro
Pedro Agostinho Trindade da Costa Botas, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2007.

19 de Setembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Manuel Antonio dos Santos Afonso.
2611050023

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE TORRES VEDRAS

Aviso n.° 18 638/2007

Concurso externo de ingresso para preenchimento de um lugar
de condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais — Nomeacao

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o conselho de admi-
nistragao, em sua reuniao de 29 de Agosto de 2007, deliberou, nos
termos do n.° 1 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.© 238/99,
de 25 de Junho, conjugado com o disposto no artigo 4.° e no n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na sua
actual redaccado, aplicavel a administracido local com as adaptagdes
constantes do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, nomear
no concurso externo de ingresso para preenchimento de um lugar
de condutor de méquinas pesadas e veiculos especiais, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 72, de 12 de
Abril de 2007, o candidato classificado em 1.° lugar, Sérgio Miguel
Duarte de Melo. (Isento do visto do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2007. — Por delegagao do Presidente do Con-
selho de Administracio, o Administrador, Sérgio Augusto Nunes
Simaoes.

2611049953





