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classificacao inferior a 9,5 valores, a qual resulta da aplicacao da
seguinte férmula:

_AC+EPS

CF 3

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccdo, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam da acta de reu-
nido de jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

13 — Apresentacao de candidaturas:

13.1 — A candidatura devera ser formalizada, até ao termo do prazo
mencionado, mediante requerimento dirigido ao presidente do jari
do concurso, podendo ser entregue pessoalmente na sede da Regiao
de Turismo Verde Minho, na Praca Dr. José Ferreira Salgado, 90
6.°, 4704-525 Braga, ou remetido pelo correio, através de carta regis-
tada com aviso de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado,
para o mesmo enderego.

13.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacao completa (nome, filiacdo, naturalidade, naciona-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade,
bem como o servi¢o de identificagdo que o emitiu), situacao militar,
residéncia, cdigo postal e telefone;

b) Habilitacdes literarias;

¢) Habilitacdes profissionais (cursos e outras acgdes de formacao);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das funcdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal.

13.3 — O requerimento de admissdo a concurso devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o exercicio da fungao a que
se candidata;

b) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e o
perfil psiquico indispenséaveis ao exercicio da funcao e que tem cum-
prido as leis da vacinacao obrigatdria;

¢) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatorio;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e devidamente assinado, do
qual devem constar, designadamente, as funcoes que exercem, bem
como as que exerceram, com indicacdo dos respectivos periodos de
duracao e actividades relevantes;

e) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e das habi-
litagdes profissionais;

f) Fotocopia do bilhete de identidade;

g) Documentos comprovativos das accoes de formagao e de aper-
feicoamento profissional devendo constar a respectiva duracao, data
de realizacao e entidades promotoras;

h) Mencao expressa do vinculo a fungdo publica, natureza do
mesmo, referéncia a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica, no caso de os candidatos serem funciondrios ou agentes.

13.3.1 — A apresentacao inicial da prova documental referida nas
alineas a), b) e c¢) do ponto 13.3 serd, no entanto, dispensada, desde
que os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

13.3.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em
caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaragoes.

14 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

15 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final, pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serdo afixadas, quando for caso disso, na secretaria da sede
da Regido de Turismo Verde Minho, sita na Praca Dr. José Ferreira
Salgado, 90 — 6.°, 4704-525 Braga, havendo lugar a notificagao, atra-
vés de carta com aviso de recepcao, dos candidatos excluidos, em
cumprimento do estatuido no artigo 34.° do mesmo diploma.

16 — O estégio terd a duragdo de um ano, findo o qual o estagiario
serd provido no lugar de técnico superior de Turismo de 2.* Classe
se obtiver classificacdo final nao inferior a Bom (14 valores).

17— O juri do presente concurso tera a seguinte composicao,
cabendo ao 1.° vogal efectivo a substituigdo do presidente nas suas
faltas e impedimentos:

Presidente — Henrique Manuel de Sousa e Silva de Moura.
Vogais efectivos:

1.° Emanuel Augusto da Silva Magalhaes.
2.° Anténio Fernando Nogueira Cerqueira Vilela.
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Vogais suplentes:

1.° Anténio Teixeira Alves.
2.° Tiago Durval Ferreira.

18 — Mencdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao».

18 de Outubro de 2007. — O Presidente, Henrique Moura.
2611066505

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Seguranga Social de Coimbra

Aviso n.° 23 318/2007

Dando cumprimento ao disposto no artigo 45.°, n.° 1, alinea c)
do Decreto-Lei n.° 133-A/97, de 30 de Maio, torna-se publico o encer-
ramento definitivo, devido a uma quebra acentuada de frequéncia,
do estabelecimento denominado «O Balancé», sito no Bairro de Santa
Apoldnia, Rua Ferreira de Castro, Lote 43-A, Freguesia de S. Paulo
de Frades, Concelho e Distrito de Coimbra.

Ao mencionado estabelecimento, propriedade da sociedade por
quotas «O Jardim da Rosa, Jardim de Infancia, Lda.», foi atribuido
o Alvard n.° 9 emitido, em 18 de Junho de 1998, pelo presidente
do conselho directivo do Centro Regional de Seguranca Social do
Centro, para as valéncias de Creche e Centro de Actividades de Tem-
pos Livres.

Consequentemente, a cessacao da actividade e a dissolugio da res-
pectiva sociedade por quotas determinam a caducidade do Alvara
atribuido ao estabelecimento «O Balancé».

2 de Julho de 2007. — O Director, Mdrio Manuel Guedes Teixeira
Ruivo.
2611066534

Centro Distrital de Seguranga Social de Leiria

Alvara (extracto) n.° 138/2007

Para os devidos efeitos se faz saber que, ao abrigo do n.°2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.°133-A/97, de 30 de Maio, aplicavel por
forca do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 64/2007, de 14 de Marco,
¢ emitido o Alvard n.° 8 — LR/2007 de abertura e funcionamento
do estabelecimento denominado Explending — Lar de Idosos L.%9,
sito na Rua dos Bicas, n.°15, na Amieirinha, freguesia e concelho
da Marinha Grande, Distrito de Leiria, propriedade de Explending —
Lar de Idosos L.9

A actividade e respectiva lotacao maxima autorizadas sao, nos ter-
mos do Despacho Normativo n.° 12/98, de 25 de Fevereiro, as
seguintes:

Actividade: Lar para Idosos;

Lotagao Maxima: (doze) 12 utentes.

Vai este alvaré ser assinado e autenticado com o selo branco em
uso neste Centro Distrital.

27 de Julho de 2007. — O Director, Fernando Gongalves.
2611066023

Centro Distrital de Seguranga Social de Viseu

Alvara n.° 139/2007

Para os devidos efeitos se faz saber que, ao abrigo do n.° 2 do
artigo 18 do Decreto-Lei n.° 133-A/97, de 30 de Maio, ¢ emitido
o presente alvara de abertura e funcionamento denominado Resi-
déncia — Lar Viso Norte, L.9, sito em Quinta do viso norte, Freguesia
de Rio de Loba, concelho de Viseu, distrito de Viseu, propriedade
de Residéncia — Lar Viso Norte, L.92





