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lho de Esposende, e que incide sobre o prédio rastico descrito na
Conservatoria do Registo Predial de Esposende sob o n.° 8877, da
freguesia de Marinhas.

Mais torna publico que a discussdo publica se fara por um periodo
de 15 dias contados apds passarem outros 15 dias sobre a data da
publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, sendo certo que o
processo se encontra patente para consulta na Divisdo de Gestdo
Urbanistica da Camara Municipal de Esposende, sita no edificio dos
Pagos do Concelho, Praga do Municipio, em Esposende.

As reclamagdes, sugestdes ou meras observagdes deverdo ser en-
tregues, por escrito, no local acima referido, durante o prazo de dis-
cussdo publica.

20 de Novembro de 2006. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.) 3000220438

CAMARA MUNICIPAL
DE FIGUEIRA DE CASTELO RODRIGO

Aviso
Concurso interno de acesso geral

Para os devidos efeitos de torna ptiblico que, por despacho do pre-
sidente da Camara de 8 de Novembro de 2006, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publica¢do do presen-
te aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral
para provimento de um lugar para a categoria de técnico superior
principal, da carreira técnica superior, do grupo de pessoal técnico
superior (gestdo de empresas).

1 — O concurso ¢ valido para a vaga posta a concurso.

2 — Composig¢do do juri:

Presidente — Arelindo Gongalves Farinha, vice-presidente da Ca-
mara
Vogais efectivos:

1.° Maria de Féatima Tavares Moreira Nunes, técnica superior prin-
cipal.

2.° Carlos Morgado Portugal, director do Departamento de Admi-
nistragdo Geral do municipio de Almeida.

Vogais suplentes:

1.° Fernando Tavares Coelho, director do Departamento Adminis-
trativo e Financeiro do Municipio de Trancoso.

2.° Francisco José Correia Coelho, chefe da Divisdo Administrati-
va do municipio de Almeida.

O primeiro vogal efectivo substituira o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos;

3 — Meétodos de selecgdo a aplicar:

Entrevista profissional de seleccdo;
Avaliagdo curricular.

3.1 — Na entrevista os factores de avaliagdo previstos sdo:

a) Motivagdo (interesse pelo cargo a prover e actividades desem-
penhadas nesse ambito);

b) Aprofundamento de aspectos curriculares (abordagem de aspec-
tos mencionados no curriculum vitae que sejam eventualmente rele-
vantes para o desempenho do cargo a prover);

c) Capacidade de relacionamento (postura, expressdo oral e ade-
quacdo do contacto interpessoal);

d) Conhecimento da fungdo (conhecimento da abrangéncia do
conteudo funcional do cargo a prover);

e) Seguranca demonstrada na procura de solugdes perante situagdes
problematicas hipoteticamente colocadas.

3.2 — Na avaliag@o curricular sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da fungdo, os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderard a titulari-
dade de um grau académico ou a sua equiparagdo legalmente reco-
nhecida;
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b) Formag@o profissional, em que se ponderardo as acgdes de for-
magio e aperfeicoamento profissional relacionadas com as areas fun-
cionais dos lugares postos a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso ¢
aberto, devendo ser avaliada designadamente pela sua natureza e
duracgio.

3.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo curri-
cular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de
classificagdo final, incluindo a respectiva formula classificativa, cons-
tam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

4 — Formalizagdo das candidaturas:

4.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Figueira de
Castelo Rodrigo, elaborado em folhas de papel normalizadas, brancas
ou de cores palidas, de formato A4, ou papel continuo, a ser entre-
gue, pessoalmente, na Sec¢do de Recursos Humanos, Largo do
Dr. Vilhena, 1, 6440-100 Figueira de Castelo Rodrigo, ou remetidas
pelo correio, registado com aviso de recepgdo, para a morada indi-
cada, até ao termo do prazo fixado, nele devendo constar os seguin-
tes elementos: identificacdo completa (nome, nimero de contribuin-
te fiscal, estado civil; nimero, data de emissdo, validade e servico
emissor do bilhete de identidade; residéncia, contacto telefonico)
habilitagdes académicas e profissionais, lugar a que se candidata, com
referéncia ao Didrio da Republica que contenha a publicagdo do pre-
sente aviso.

4.2 — Os candidatos, para além do requerimento a solicitar a ad-
missdo a concurso, deverdo entregar, sob pena de exclusio:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
donde conste a identificagdo pessoal, habilitagdes académicas e ou
profissionais, experiéncia profissional, cursos de formagéo profissio-
nal e quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever men-
cionar, por considerar relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou
por constituirem motivo de preferéncia legal, juntando prova dos
mesmos;

b) Certiddo, emitida pelo servigo, da qual conste a categoria do
candidato, o vinculo a administracdo, o tempo de servi¢o na catego-
ria, na carreira e na fungéo publica;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade.

5 — As falsas declaracgdes prestadas serdo punidas nos termos da
lei.

6 — As listas dos candidatos admitidos/excluidos e de classificagdo
final serdo publicadas nos termos e de acordo com o disposto nos
artigos 34.°, 35.°, 38.° a 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, sendo
afixadas, quando seja o caso, no atrio do Edificio dos Pagos do Mu-
nicipio, sito no Largo do Dr. Vilhena, 1, em Figueira de Castelo
Rodrigo.

8 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, Antdonio
Edmundo Freire Ribeiro. 1000308126

CAMARA MUNICIPAL DE FREIXO DE ESPADA A CINTA

Aviso
Renovacao de contrato

Torno publico que, por meu despacho de 5 de Setembro, com base
nos artigos 139.° e 140.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, foi
renovado, por um ano, o contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, celebrado com Jodo Paulo Alves da Cruz Castanho, para exer-
cer fungdes de técnico superior de relagdes publicas com efeito a partir
de 3 de Outubro de 2006.

25 de Setembro de 2006 — O Presidente da Cdmara, José Manuel
Caldeira Santos. 3000220411

Aviso
Renovacao de contrato

Torno puiblico que, por meu despacho de 15 de Setembro, com base
nos artigos 139.° e 140.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, foi





