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pela gestdo dos recursos que lhe estéo afectos, devendo h) Organizar os processos inerentes a execugéo do orgamento;
estabelecer as regras de funcionamento internas conside- i) Organizar os documentos de prestac¢édo de contas da au-

radas mais convenientes, de acordo com as normas gerais tarquia; o )
aplicaveis a globalidade da estrutura. j) Assegurar a gestdo administrativa de todos os assuntos da
Junta de Freguesia;
Artigo 5. I) Assegurar a arrecadagdo das receitas, pagamentos de des-
pesas e operacdes de tesouraria, elaborando informativos
Competéncias genéricas adequados e em conformidade com as normas contabilisticas
, . - em vigor;
Independentemente do conteddo funcional especifico de cada ) agsegurar o funcionamento do sistema de contabilidade
unidade organica, constituem competéncias comuns aos diversos respeitando as consideracdes técnicas, 0s principios e re-
Servigos: gras contabilisticas, os documentos previsionais e dos

a) Elaborar e submeter a aprovacado superior as instrucdes, documentos de prestacdo de contas.

circulares, regulamentos e normas que forem julgadas ne-

cessarias ao correcto exercicio da sua actividade, bem como Artigo 8.°
propor as medidas de politica adequadas no ambito de cada Compete ao Sector Operativo
servico;

b) Colaborar na elaboragéo do orgcamento e relatorio de activi- Compete ao Sector Operativo:

dades;

c) Coordenar a actividade das unidades dependentes de cada a)
um dos servigos e assegurar a correcta execugao das tare-
fas dentro dos prazos determinados; b)

d) Assistir, sempre que determinado, as reunifes da Assem-
bleia de Freguesia e da Junta de Freguesia, ou de outras
consideradas convenientes;

e) Remeter ao arquivo geral no fim de cada ano os documentos
e processos que hajam sido objecto de decisao final; i

f) Preparar a minuta dos assuntos que carecem de delibera- CAPITULO Il
c¢ao da Junta;

g) Assegurar a execucao das deliberagbes da Junta e despa-
chos do presidente nas areas dos respectivos servicos;

Assegurar a prestacao de servicos no ambito da limpeza e
higiene publica, nomeadamente, das diversas ruas, jardins
e pracas da freguesia;

Conservar e expandir as zonas verdes;

¢) Administrar os servigcos de salubridade, nomeadamente, os
cemitérios sob jurisdicdo da freguesia.

Disposicdes finais

h) Assegurar a informagdo necessaria entre 0s servicos com Artigo 9.°
vista ao seu bom funcionamento. Consideracdes finais
Artigo 6.° 1 — O quadro de pessoal da Junta de Freguesia de Bornes de
Aguiar é o publicado no anexo A freguesia podera ainda recor-
Estrutura geral rer a outras figuras de contratacdo sempre que for considerado

~ S . canveniente e em consonéancia com as disposigoes legais aplicaveis.
. 1— P_arg_ a [)rocsjsecugac_) (tjas suas atribuigdes legais a Junta (ag— A afectacdo do pessoal pelas unidades da estrutura organi-
reguesia dispoe dos seguintes servicos: ca sera determinada pelo presidente da Junta de Freguesia.

a) Servicos Administrativos e Financeiros — Sector Admi- 3 — As remuneracdes certas e permanentes do pessoal do qua-
nistrativo e Financeiro: dro e além-quadro dever&o respeitar os limites anuais previstos na

b) Servicos Operativos — Sector Operativo. lei, segundo o~art|go 10.° dc_) Decreto-Lei n_.° 116/84, de 6 de Abiril,
) ¢ P P com a redaccgéo que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Se-

bro, devendo o cumprimento ser provado nas memodrias justi-

2 — A coordenacéao geral da actividade compete ao preside - O
640 g P P caljvas dos orcamentos e das contas de geréncia.

da Junta de Freguesia, sem embargo das delegacdes que ven
fazer em outros membros do 6rgao politico. .

3 — Aresponsabilidade directa do funcionamento de cada um Artigo 10.°
dos servigos pertence ao respectivo superior hierarquico, ou ao

- . A - = Implementagdo da estrutura organica
6rgdo executivo nas areas em que os lugares de direccdo néo este-

jam preenchidos. ) 1 — A deliberagdo da Assembleia de Freguesia sobre a estrutura
4 — O organograma da macroestrutura da Junta de Freguesia comstgnica dos servicos ganha eficacia quando publicada na 2.2 série
do anexo ao presente Regulamento. do Diario da Republica

2 — A Junta de Freguesia adopta o faseamento que considerar
mais adequado para a implementagao da estrutura organizativa,
definindo normas de coordenagéo.

CAPITULO I 3 — As alteragOes a presente estrutura organizativa sao deter-
. = minadas por deliberacdo da Junta de Freguesia e da Assembleia de
Competéncias especificas dos sectores Freguesia, conforme o previsto na lei.
Artigo 7.° ANEXO |
Compete ao Sector Administrativo e Financeiro Organograma da Junta de Freguesia de Bornes de Aguiar
Compete ao Sector Administrativo e Financeiro:
a) Liquidar e cobrar impostos, taxas, licengcas e demais ren- . :
dimentos da freguesia; Junte de ‘Freguesla
b) Superintender os processos e circuitos de expediente e (Presidente)

comunicagdo com o exterior;
c¢) Promover a elaboragdo do recenseamento eleitoral;
d) Executar as acc¢fes administrativas relativas ao recruta-
mento, provimento, celebragdo de contratos, transferén-
cias, nomeacao e cessao de fung¢des de pessoal;
e) Assegurar e manter organizados os ficheiros de pessogk
f) Processar os vencimentos e demais abonos do pessoal;
g) Preparar elementos conducentes a elaboracdo das grangdes Sector Sector Qperativo
opgOes do plano e orgamento, bem como as respectivagidministrativo
revisdes e alteracdes;
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ANEXO I

Quadro de pessoal

Lugares
Grupo de pessoal Cargol/carreira Categoria
T P v

Pessoal administrativo.......... . Assistente administrativo .............[...... Assistente administrativo especialista ...

Assistente administrativo principal ./....

Assistente administrativo ................J..... 2 0 2
Pessoal auxiliar...................... Auxiliar de servigos gerais................ Auxiliar de servigos gerais................ .1 0 1
Pessoal operario/qualificado {.. Operario principal...........cccccvveeen. Operario principal ...........cooeeeeeeeeifnnnne

(@] 01T = 14 [o 1P N @ o 11 - 14 [o TSN OSSR 2 0 2

28 de Dezembro de 2004. — O Presidente da JRoidriguei-  de Outubro, com José Carlos de Albuquerque Matos — auxiliar de
redo Sousa. servicos gerais.

17 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da J&etato Sil-
veira Ragoes.

JUNTA DE FREGUESIA DE CAPARICA )
) L ) JUNTA DE FREGUESIA DE GAIO-ROSARIO
Aviso n.° 1807/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos

efeitos torna-se publico que foi deliberado em 15 de Fevereiro deAviso n.° 1808/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
2005, renovar o contrato a termo certo por um periodo de sedfeitos e em cumprimento do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei
meses, a partir de 1 de Abril de 2005, ao abrigo do n.° 2 do artigo® 116/84, de 6 de Abril, com a redaccdo dada pela Lei n.° 44/85,
18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterde 13 de Setembro, se torna publico o quadro de pessoal desta
¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julhaptarquia, aprovado pela Junta de Freguesia em 9 de Dezembro de
aplicado a administracao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 12004 e pela Assembleia de Freguesia em 30 de Dezembro de 2004.

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal Carreira/categoria Quadro actyal Lugares vagos Observagdes
Administrativo ........... Assistente administrativo ............ccccceeeen e, 1 0 Dotacao global.
Auxiliar ...........ooeenne Auxiliar de servigos gerais..........cccccveeeeennn.. - 1 Dotacao global.

A Presidente da Junti®laria Cristina Bolinhas Campante.

JUNTA DE FREGUESIA DE GAMBIA-PONTES-ALTO JUNTA DE FREGUESIA DE ODIVELAS
DA GUERRA
Aviso n.° 1810/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
Rectificacdo n.° 117/2005 — AP. — Por ter saido com ine- €feitos se torna publico que a Junta de Freguesia de Odivelas, de-
xactiddo o aviso n.° 482/2005 publicado no apéndice n.c Diaro liberou na sua reunido de Junta de 20 de Janeiro de 2005, a cele-

da Republica2.2 série, n.° 18, de 26 de Janeiro de 2005, a p. 12Q[a<;ép dos contratos de trabalho a termo resoluti\{o, pelo prazo
rectifica-se que onde se I& «[...] por igual periodo de tempo, coflf Seis meses, nos termos da alijie n.° 1 do artigo 9.° do
inicio em 2 de Maio de 2005 [...]» deve ler-se «[...] por igual peDecreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com:
riodo de tempo, com inicio em 3 de Janeiro de 2005». Ana Sofia Melo Pereira — técnico superior de 2.2 classe, escaldo 1,
29 de Dezembro de 2004. — O Presidente da JunigAlberto indice 400, a partir de 1 de Fevereiro de 2005. a
Miranda Custédio Daniel Alcides Nunes Dionisio — técnico profissional de 2.2 classe,
escaldo 1, indice 199, a partir de 1 de Fevereiro de 2005.

JUNTA DE FREGUESIA DE GIAO AI\}gste'i:fgt%r.eim de 2005. — O Presidente da JJftta, Manuel

Aviso n.° 1809/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De- o
zembro, aplicado & administragao local por forga do Decreto-LeiJUNTA DE FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi renovado o
contrato a termo certo, celebrado com o trabalhador Arlindo Lopes Aviso n.° 1811/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
Freitas na categoria de cantoneiro de vias/operario semiqualificadefeitos e em cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do De-
pelo prazo de seis meses, cujo contrato terminara em 3 de Agosteto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, se torna publico que foi
de 2005, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, wdixada no respectivo local de trabalho, nesta data, a lista da an-
nova redaccéo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, diguidade dos funcionarios desta autarquia.
17 de Julho. [N&o sujeito a fiscalizag&o prévia pelo Tribunal de Nos termos do artigo 96.° do citado decreto-lei, desta lista cabe
Contas, nos termos da alinglado n.° 3 do artigo 114.° da Lei reclamagéo para o presidente da Junta, no prazo de 30 dias a contar
n.° 98/97, de 26 de Agosto.] da publicacdo deste aviso Birio da Republica 2.2 série.

3 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da J@Assinatura 14 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da JMaauel do
ilegivel.) Carmo Mendes.





