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de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 5 de Dezembro de 2003. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Concei¢do Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1020/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 19 de Maio de 2004, ratificado por deliberacao do con-
selho de administracao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Marta Joao Pires Alves, assistente administrativa — autorizada a cele-
bracdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Satide, aprovado pelos Decretos-Leis n.?® 53/98,
de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 2 de Abril de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1021/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 28 de Maio de 2004, ratificado por deliberacao do con-
selho de administragao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Iva Margarida Martins Craveiro Fonseca, assistente administrativa —
autorizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do
Estatuto do Servigo Nacional de Satde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 22 de Marco de 2004. (Nao carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1022/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos de 19 de Maio de 2004, ratificado por deliberacao do con-
selho de administragao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Patricia Conceigao Neto Joaquim, assistente administrativa — auto-
rizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.°s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 10 de Abril de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1023/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 28 de Abril de 2004, ratificado por deliberacao do con-
selho de administragao da Administracao Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Elisabete Maria Oliveira Figueiredo, assistente administrativa — auto-
rizada a celebragao do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 5 de Abril de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1024/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do conselho de administragdo do Hospital de
Santa Maria de 9 de Junho de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracao da Administracao Regional de Satide de
Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Luisa Andreia Gongalves Albuquerque, assistente administrativa —
autorizada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do
Estatuto do Servigo Nacional de Satide, aprovado pelos Decre-

tos-Leis n.*® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 4 de Junho de 2004. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Conceigao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1025/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da chefe de divisao de administragao de pessoal,
por subdelegagdo de competéncias, de 26 de Fevereiro de 2004, rati-
ficado por deliberacao do conselho de administracao da Administragao
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Manuel Anténio Relvas Caetano, assistente administrativo — auto-
rizada a celebragao do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.°* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 11 de Janeiro de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Conceicdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1026/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do conselho de administragao do Hospital de
Santa Maria de 22 de Abril de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satide de
Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Pedro Nuno de Almeida Aguiar e Machado Leite, assistente admi-
nistrativo — autorizada a celebracdo do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional de Sadde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 15 de Junho de 2004. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Conceigao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1027/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do conselho de administragao do Hospital de
Santa Maria de 3 de Junho de 2004, ratificado por deliberacao do
conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satude de
Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Sandra Marina Pimenta Vicente, assistente administrativa — autori-
zada a celebracdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto
do Servico Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis
n.°s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Conceicdo Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1028/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador do conselho de administragao do Hospital de
Santa Maria de 17 de Junho de 2004, ratificado por deliberagao do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satde de
Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004:

Paulo Jorge Fortes Esteves, assistente administrativo — autorizada a
celebragao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do
Servico Nacional de Satude, aprovado pelos Decretos-Leis n.** 53/98,
de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 17 de Junho de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Dezembro de 2004. — A Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Maria da Conceigao Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 1029/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos de 27 de Abril de 2004, ratificado por deliberacao do con-
selho de administragao da Administracdo Regional de Satide de Lisboa
e Vale do Tejo de 30 de Junho de 2004:

André Eduardo Santos Bexiga, técnico de informatica, nivel 1,
grau 1 — autorizada a renovagio do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A
do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada



