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Lisete do Céu P. Camões Portugal, enfermeira.
Maria Florbela R. Coelho Silva, enfermeira graduada.
Maria José Ramos Maralhas, enfermeira graduada.
Maria Manuela P. Fernandes Leal, enfermeira graduada.
Paulo Jorge Silva Campos, enfermeiro graduado.
Zélia Cristina Gonçalves Cardoso, enfermeira graduada.

(Não carece de fiscalização prévia.)

11 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 357/2005 — AP. — Por deliberação de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a con-
cessão de regimes de horário acrescido para o Centro de Saúde de
Sines, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de
Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.o 3/92, de
5 de Fevereiro, do Secretário de Estado Adjunto do Ministro da
Saúde, tendo o regime de trabalho referido sido atribuído às pro-
fissionais a seguir indicadas, com efeitos a partir de 7 de Janeiro
de 2005:

Ângela Alexandra V. Nicolau C. Carvalho, enfermeira graduada.
Gina Nobre Chu, enfermeira graduada.
Maria Filomena Cruz B. Ventura, enfermeira graduada.
Maria Helena Araújo Mieiro, enfermeira graduada.
Maria Leonor Bacharel Carvalho Moutinho, enfermeira graduada.

(Não carece de fiscalização prévia.)

11 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 358/2005 — AP. — Por deliberação de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a con-
cessão de regimes de horário acrescido para o Centro de Saúde de
Grândola, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de
8 de Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.o 3/92,
de 5 de Fevereiro, do Secretário de Estado Adjunto do Ministro
da Saúde, tendo o regime de trabalho referido sido atribuído às pro-
fissionais a seguir indicados, com efeitos a partir de 7 de Janeiro
de 2005:

Adélia Cristina S. V. Vicente, enfermeira graduada.
Ana Paula P. P. Pinto, enfermeira especialista.
Cármen Cecília S. Duarte, enfermeira graduada.
Inmaculada Rodriguez Vilez, enfermeira graduada.
Lisette Francine Deckers, enfermeira.
Maria Duarte Moreira Alexandre, enfermeira graduada.
Maria João Espada S. Vale, enfermeira graduada.
Maria Lurdes Brás C. Santos, enfermeira graduada.

(Não carece de fiscalização prévia.)

11 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 359/2005 — AP. — Por deliberação de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a con-
cessão de regimes de horário acrescido para o Centro de Saúde de
Santiago do Cacém, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91,
de 8 de Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.o 3/92,
de 5 de Fevereiro, do Secretário de Estado Adjunto do Ministro
da Saúde, tendo o regime de trabalho referido sido atribuído aos
profissionais a seguir indicados, com efeitos a partir de 10 de Janeiro
de 2005:

Ângela Isabel Veiga A. V. Martins, enfermeira graduada.
Isilda Maria Guerreiro, enfermeira graduada.
Judite Maria Terlica Belchior Henriques, enfermeira especialista.
Maria do Carmo Gomes S. Cruz, enfermeira graduada.
Maria Teresa Beja P. F. Guerra, enfermeira graduada.
Paulo Jorge Guedes da Silva Mata, enfermeiro graduado.
Valentina Rosa Simões Parado, enfermeira graduada.

(Não carece de fiscalização prévia.)

11 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 360/2005 — AP. — Por deliberação de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por competência
subdelegada:

Irina Sofia Espiguinha Travanca — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo do n.o 3

do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.o 68/2002, de 26 de Abril,
e ainda pela alínea b) do n.o 5 da Resolução do Conselho de Minis-
tros n.o 97/2002, para desempenhar funções inerentes à categoria
de enfermeira no Centro de Saúde do Seixal, com a remuneração
mensal de E 922,13, com efeitos a partir de 15 de Janeiro de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

14 de Janeiro de 2005. — A Directora de Serviços de Administração
Geral, Eduarda Paula Régio.

Deliberação n.o 361/2005 — AP. — Por deliberação de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Maria de Fátima Matias Barreiro Matos, enfermeira graduada — au-
torizada a concessão de regime de horário acrescido para o Centro
de Saúde de Palmela, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei
n.o 437/91, de 8 de Novembro, conjugado com o estabelecido no
despacho n.o 3/92, de 5 de Fevereiro, do Secretário de Estado
Adjunto do Ministro da Saúde, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 46, de 24 de Fevereiro de 1992, com efeitos a partir
de 12 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 362/2005 — AP. — Por deliberação de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Elisabete Esteves Vaz Cardoso, enfermeira graduada — autorizada
a concessão de regime de horário acrescido para o Centro de Saúde
do Seixal, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de
8 de Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.o 3/92,
de 5 de Fevereiro, do Secretário de Estado Adjunto do Ministro
da Saúde, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 46, de
24 de Fevereiro de 1992, com efeitos a partir de 11 de Janeiro
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 983/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
6 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por com-
petência delegada:

Sónia Maria Pires Andrade, enfermeira — autorizada a transferência,
ao abrigo do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de
17 de Julho, do quadro de pessoal do Hospital Garcia de Orta, S. A.,
para o quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal, Centro
de Saúde da Quinta da Lomba. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Sub-Região de Saúde de Bragança

Deliberação n.o 363/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
30 de Novembro de 2004, foi a autorizada a ratificação dos contratos
de trabalho a termo certo, celebrados por um período de três meses,
em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração
Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde de Bragança,
dos seguintes profissionais:

Sede da Sub-Região de Saúde de Bragança:

Elisabete de Lurdes Baptista Tomé, auxiliar de apoio e vigilân-
cia — início em 9 de Agosto de 2004.

Centro de Saúde de Bragança:

Luís Ferreira do Nascimento, motorista — início em 1 de Junho
de 2004.


