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escaldo 1, indice 114. (Excluido da fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Janeiro de 2005.— O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.° 980/2005 (2.2 série) — AP. — Por deli-
beracdo do conselho de administracdio da Administracio Regional
de Saide de Lisboa e Vale do Tejo de 22 de Dezembro de 2004,
no uso de subdelegagao de competéncias:

Sénia Cristiana Miranda Costa — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, da circular nor-
mativa n.° 2/2000, de 23 de Marco, do DRHS, da Resolucao do
Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b)
do n.° 9 da circular normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS,
como enfermeira, para o Centro de Satide de Benavente, com inicio
em 13 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2005.— O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.° 981/2005 (2.2 série) — AP. — Por deli-
beracdo do conselho de administracdo da Administracio Regional
de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo de 22 de Dezembro de 2004,
no uso de subdelegagao de competéncias:

Luisa da Concei¢ao Caldeira Pires Bugalhao — autorizada a reno-
vagdo do contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de
trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98,
de 11 de Marco, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, da circular normativa n.° 2/2000, de
23 de Marco, do DRHS, da Resolucao do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular
normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira,
para o Centro de Saide de Benavente, com inicio em 6 de Dezembro
de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Janeiro de 2005.— O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.° 982/2005 (2.2 série) — AP. — Por deli-
beracao do conselho de administracio da Administracdo Regional
de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo de 22 de Dezembro de 2004,
no uso de subdelegagao de competéncias:

Liliana Cristina Gouveia da Encarnacdo — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, com inicio
em 6 de Dezembro de 2004, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A
do Decreto-Lein.? 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova redac¢do dada pelo Decre-
to-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, da circular normativa n.° 2/2000,
de 23 de Marco, do DRHS, da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular
normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira,
para exercer funcdes no Centro de Satide de Santarém, sendo remu-
nerada pelo escaldo 1, indice 114. (Excluido da fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2005.— O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Sub-Regido de Saude de Setibal

Deliberagao n.° 344/2005 — AP. — Por deliberacao de 15 de
Dezembro de 2004 do conselho de administracdo da Administracao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada, foram autorizadas as renovacdes dos contratos de tra-
balho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.°
do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, para
desempenharem funcgoes inerentes a categoria de auxiliar de apoio
e vigilancia, no Centro de Satide do Seixal, com a remuneracao mensal
de € 440,67, as seguintes profissionais, a partir das datas indicadas:

Elsa Maria da Costa Silvestre Carvalho — 22 de Dezembro de 2004.
Luisa Maria Cunha Tomé Mira — 27 de Dezembro de 2005.

(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

6 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 345/2005 — AP. — Por deliberagido de 15 de
Dezembro de 2004 do conselho de administracao da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Rute Natalia Baiao Gamito Malafaia — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.”* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcoes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Saide do Cacém,
com a remuneragao mensal de € 440,67, com efeitos a partir de
21 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

6 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 346/2005 — AP. — Por deliberagdo de 15 de
Dezembro de 2004 do conselho de administracdo da Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Raquel dos Santos Coelho de Campos e Silva— autorizada
a renovagao do contrato de trabalho a termo certo, por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional
de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.°* 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes
a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Saude
do Alcochete, com a remuneragiao mensal de € 440,67, com efeitos
a partir de 20 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao
prévia.)

6 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberacao n.° 347/2005 — AP. — Por deliberacao de 15 de
Dezembro de 2004 do conselho de administracao da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Cristina das Neves Oliveira Gadanho Correia — autorizada a
renovagao do contrato de trabalho a termo certo, por trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servi¢o Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes
a categoria de motorista de ligeiros, no Centro de Satde de Alco-
chete, com a remuneracao mensal de € 440,67, com efeitos a partir
de 20 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

6 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 348/2005 — AP. — Por deliberacao de 15 de
Dezembro de 2004 do conselho de administracdo da Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Rosa Brito Monteiro — autorizada a renovacido do contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fung¢des inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saide de Alcochete, com a
remuneracdo mensal de € 617,56, com efeitos a partir de 20 de
Dezembro de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

6 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 349/2005 — AP. — Por deliberacao de 15 de
Dezembro de 2004 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, no ambito de com-
peténcia subdelegada:

Marisa Rute da Silva Gomes — autorizada a celebracao de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional de Sadde, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com a redacgdo que
lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.® 53/98, de 11 de Margo, e
68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a
categoria de técnica de 2.? classe da carreira técnica de diagndstico
e terapéutica, area de satde ambiental, no Centro de Satde da
Costa da Caparica, com a remuneracao mensal de € 922,13, com



