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1.° ano Disciplina C;:ég}tsos Modalidade
2.°8semestre .. ... Areade HIStOTia . ... ..o oot 10
O Mundo Urbano na Idade Média em Portugal; Historia dos
Espacos e dos Poderes.
ou
Areade Literatura ........... .. ... . i i i 10 Obrigatéria de especialidade.
Estudos Pessoanos. ou
Narrativa e Arte. Opcional extra de especialidade.
O Fim do Império e a Novelistica Feminina.
ou
Area da Linguistica:
Linguistica Portuguesa: Abordagem Cognitiva ............. 10
Diploma de especializagao Seis disCIplinas .. ......uuii 60 Obrigatorias: 4.
Opcionais extra especialidade: 2.
26 de Setembro de 2005. — O Vice-Reitor, Alexandre Gomes Cerveira.
UNIVERSIDADE DO ALGARVE
. ” Namero
Moédulos Periodo de horas
Reitoria
5 —Servigosdos Spa .......... Mensal .. ... 35
6 — Gestao Operacional dos Spa | Mensal ..... 20
Despacho n.° 21 338/2005 (2.2 série). — De acordo com pro- 7 — Criagao, Concepgo ¢ Aber- | Mensal ... .. 25
posta do conselho directivo da Escola Superior de Gestao, Hotelaria tura de_Spa. .
e Turismo e nos termos do n.° 2 do artigo 47.° dos Estatutos da 8 — Gestao da Qualidade ...... Mensal ..... 7
Universidade do Algarve, homologo a criacdo do curso de pos-gra- 9 —Semindrio................ Mensal ..... -
duagdo em Gestdao de Spa, com inicio no dia 21 de Outubro de Total 212
2003, otal ...........

1 — As limitagdes quantitativas, duracao, plano de estudos e mon-
tante das propinas sao os seguintes:

a) Nimero de vagas — 35; nimero minimo de alunos para fun-
cionamento do curso — 25;

b) Duracdo do curso — duzentas e doze horas;

¢) Plano de estudos:

d) Montante de propinas — € 2320; taxa de matricula — € 25.

2 — Aos alunos que tenham obtido aprovacdo nos mddulos que
constam do plano de estudos sera conferido um diploma de pds-
-graduagdo em Gestao de Spa.

3 — Considero ratificados todos os actos praticados para o inicio

do funcionamento deste curso anteriores ao presente despacho.
Modulos Periodo Nimero .
de horas 2 de Setembro de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.
1 — Turismo de Satide e Bem- | Mensal ..... 25 . L.
-Estar. Servicos Académicos
2 — Planeamento e Estratégia de | Mensal ... .. 30
Marketing. Despacho n.° 21 339/2005 (2.2 série). — Nos termos da deli-
3 — Gestao de Recursos Huma- | Mensal ... .. 35 beracao do senado SU-16/95, de 8 de Marco, seguidamente se publica
nos. a tabela de emolumentos da Universidade do Algarve, aprovada por
4 — Finangas Empresariais .. ... Mensal ..... 35 despacho reitoral de 19 de Setembro de 2005:
Item Tipo Euros
1—Certidoes ................ Doutoramento, agregacio e respectivas equivaléncias ...............oeuuiiiiiiiinneeann. 11,50
Conclusao de curso, bacharelato, licenciatura ...............ouiuiiinerrnernernaennnenn. 11,50
Inscricao, frequéncia ou exame (aprovagao):
Uma s6 disciplina, trabalho ou estagio .............. oot 6
Por cada disciplina, trabalho ou estdgioamais ............... .. ... o il 3,50
Matricula . ... e 6
Conduta académica . ......... it 6
Nao especificada .. .......ouiiiiiiiiiii i 6
De narrativa ou de teor:
Nao excedendoumalauda ...... ... o e 6
Por cada lauda que exceda aprimeira ................ ... 3,50
Por fotocépia:
Pela primeira folha . ... ... o et 4
Porcadafolhaqueexceda ........ ... . i 3,50
2 — Averbamentos ............ 4
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Item Tipo Euros
3—Diplomas ................ DOULOTAMENTO . ..ot ettt ettt 97,50
MeESITAdO ..ottt e e 97,50
DESE .o 97,50
LACENCIATUTA . . o\ttt ettt et e e et e e e e 97,50
Bacharelato . ..... ... i 65,50
Outros diplomas: cursos de especializacao ou pos-graduagio ............c.ccovvvivieeeea.... 65,50
4 — Processos de equivaléncia € | DOUtOTamENto . ... ...t 479
reconhecimento. MESITAAO . oottt et e e 383,50
Licenciatura e cursos de ensino superior ndo conferentesde grau ....................oooa... 256
Bacharelato .. ... 193
Exame ad-hoc previsto no Decreto-Lein.®283/83 ....... ... ... ... il 65,50
S—Exames.................. Repeticao de exames para efeito de melhoria de classificagdo .................... ... ... ... 9
6 — Requerimentos ........... Reingressos, mudangas de curso € transferéncias ..............couuiiiiiiiiiiiiiia. 17,50
Concursos €SPeciais € OULIOS CONCUISOS . ... .uvv vt vttt ettt ettt iiee e 65,50
7 — Admissao a provas ........ Provas de agregaco ... 465
Provas de doutoramento ... ... ...ttt e 465
Provas de mestrado . .......ooit it e 372,50
8 — Pré-requisitos ............ INSCIIGAD . .o v ettt 6,50
Inscrigao fora de prazo até um maximo de 10 dias tteis, porcadadia ..................... ... 6,50
Segunda via de COMPIOVALIVO . .. ..ottt ittt 9,50

Observacoes

1 — Estao isentas de emolumentos as certidoes para fins de ADSE,
abono de familia, IRS, fins militares e pensoes de sangue.

2 — Os emolumentos previstos nos processos de equivaléncia e
reconhecimento sdo divididos em duas prestagoes:

a) A primeira de 70 % no acto da apresentacdo do requerimento
de admissao;

b) A segunda de 30% no acto do requerimento do pedido de
certidao.

27 de Setembro de 2005. — A Directora, Julieta Mateus.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 21 340/2005 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegagao de competéncias (despacho n.° 34/2005, de 18 de Julho):

Doutora Maria Manuel Cruz Silva, assistente além do quadro da Facul-
dade de Farmacia desta Universidade — contratada, por conveniéncia
urgente de servico, com contrato provisorio valido por um quinquénio,
como professora auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com
inicio em 15 de Junho de 2005, considerando-se rescindido o anterior
contrato a partir da mesma data.

19 de Setembro de 2005. — Pela Administradora, a Directora do
Departamento de Administragdo e Finangas, Celeste Nunes da Silva.

Despacho n.° 21 341/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Setembro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 156, de 16 de Agosto de 2005):

Fabiana Torres Neto dos Santos Vaz, a desempenhar funcoes cor-
respondentes a técnico profissional de 1.* classe, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, na Faculdade de Farmacia
desta Universidade — renovado o contrato por seis meses, com efei-
tos a 14 de Dezembro de 2005. (Nao carece de verificagao prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 2005. — Pela Administradora, a Directora do
Departamento de Administragao e Financas, Celeste Nunes da Silva.

Despacho n.° 21 342/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Setembro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 156, de 16 de Agosto de 2005):

Miguel Carlos Salvador Ferreira, a desempenhar fungdes correspon-
dentes as de auxiliar de manuten¢do, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, na Faculdade de Farmacia desta Univer-
sidade — renovado o contrato por seis meses, com efeitos a 25 de
Novembro de 2005. (Nao carece de verificagao prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Setembro de 2005. — Pela Administradora, a Directora do
Departamento de Administragao e Financas, Celeste Nunes da Silva.

Despacho n.° 21 343/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Setembro de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegagao de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 156, de 16 de Agosto de 2005):

Isabel Carvalho Séco, a desempenhar funcoes correspondentes a téc-
nico profissional de 2.* classe, em regime de contrato de trabalho
a termo certo, na Faculdade de Farmacia desta Universidade —
renovado o contrato por seis meses, com efeitos a 23 de Dezembro
de 2005. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 2005. — Pela Administradora, a Directora do
Departamento de Administragao e Financas, Celeste Nunes da Silva.

Servigos de Acgao Social

Despacho (extracto) n.° 21 344/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Agosto de 2005 do presidente dos Servicos de Acgao
Social da Universidade de Coimbra:

Armando José de Carvalho Rodrigues Pereira, assessor na drea de
economia, funciondrio do quadro de pessoal dos Servicos Sociais
da Universidade de Coimbra — autorizada a licenga sem venci-
mento pelo periodo de um ano com inicio a 1 de Setembro de
2005.

22 de Setembro de 2005. — O Reitor e Presidente, Fernando Seabra
Santos.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 21 345/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do conselho directivo:

De 5 de Julho de 2005:

Doutor Carlos Artur Trindade de S4 Furtado, professor catedratico jubi-
lado — contratado como professor catedratico convidado a 0 % durante
0 ano lectivo de 2005-2006, com inicio em 15 de Setembro de 2005.

De 19 de Agosto de 2005:

Mestre Fernando Varela Mathias Castello Branco — contratado como
professor auxiliar convidado a tempo parcial (50 %), por um ano,
com inicio em 10 de Setembro de 2005.

De 8 de Setembro de 2005:

Mestre Rui Pedro Pinto de Carvalho e Paiva— prorrogado, por um biénio,
0 contrato como assistente, com inicio em 12 de Novembro de 2005.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

14 de Setembro de 2005. — Pela Directora de Administracao, a
Chefe de Divisao de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo de Paiva
Cardoso.





