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Liliana Patricia Ferreira Pinto, Manuel Anténio Pinto Coelho, Ma-
ria Zulmira Silva Ribeiro Coelho, Patricia Alexandra Conceigdo Aze-
vedo, Silvia Manuela Silva Pereira, Silvia Maria Oliveira Rocha, So-
nia Maria Silva Oliveira, Leonilde Concei¢do Sousa Silva e Sara
Liliana Fonseca Oliveira Castro, na categoria de auxiliar de ac¢do
educativa.

2 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Alfredo Oliveira
Henriques. 1000305542

Aviso

Para os devidos efeitos, torna-se publico que foi renovado por um
ano o contrato de trabalho a termo certo, celebrado com Maria Ode-
te Dias, auxiliar ac¢do educativa, com termo em 1 de Junho de 2007.

2 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Alfredo Oliveira
Henriques. 1000305543

Aviso

Para os devidos efeitos, torna-se publico que foram renovados os
contratos de trabalho a termo certo, celebrados com David Borges
Braz Afonso, técnico superior de psicologia estagiario, e Vera Sandrina
Ferreira Pinheiro, técnica superior de educacdo e intervengdo comu-
nitaria de 2.2 classe, com termo em 31 de Janeiro de 2007, e renova-
do por um ano o contrato celebrado com Rita Alexandra Pereira
Carvalho, técnica superior de animagdo cultural estagiaria, com ter-
mo em 12 de Junho de 2007.

2 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Alfredo Oliveira
Henriques. 1000305544

CAMARA MUNICIPAL DE TERRAS DE BOURO

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente da Camara datado de 17 de Julho de 2006, foi prorrogado,
por mais seis meses, o contrato de trabalho a termo resolutivo, cele-
brado a 2 de Agosto de 2004 com Teresa Maria Moreira Tibo, na
categoria de técnico superior de 2.* classe.

17 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Afonso. 1000305540

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente da Camara datado de 13 de Julho de 2006, foi prorrogado,
por mais seis meses, o contrato de trabalho a termo resolutivo, cele-
brado em 19 de Janeiro de 2006 com Manuel Joaquim Pereira Rodri-
gues, na categoria de motorista pratico de trafego fluvial.

17 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Afonso. 1000305558

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente da Camara datado de 13 de Julho de 2006, foi prorrogado,
por mais seis meses, o contrato de trabalho a termo resolutivo, cele-
brado a 1 de Fevereiro de 2006 com Vitor Manuel Peixoto Dias, na
categoria de técnico superior de 2.* classe.

17 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Afonso. 1000305559

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente da Camara datado de 13 de Julho de 2006, foi prorrogado,
por mais seis meses, o contrato de trabalho a termo resolutivo, cele-
brado a 1 de Fevereiro de 2006 com Ida Céandida Soares da Silva e
Sousa, na categoria de engenheira técnica.

17 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Afonso. 1000305560
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CAMARA MUNICIPAL DE VAGOS
Aviso
Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por despacho do ve-
reador com competéncias delegadas, da Camara Municipal de Vagos
datado do dia 6 de Setembro de 2006, foi nomeado para o lugar de
técnico de informatica-adjunto, nivel 1 (estagiario), da carreira de
técnico de informatica, do grupo de pessoal de informatica, do qua-
dro de pessoal desta Cdmara Municipal, na sequéncia do competente
processo de concurso externo de ingresso, o candidato Hélder Renato
Correia Monteiro.

O nomeado devera tomar posse no respectivo lugar no prazo de
20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Setembro de 2006. — O Vereador, com competéncias delega-
das, Carlos Manuel Simdes Neves. 1000305541

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA
Aviso n.° 110/DAG/DGRH/SAP/06

Torna-se publico que o vice-presidente da Cadmara nomeou, provi-
soriamente, nos termos dos n. 1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, o candidato Jodo Paulo
Gomes Mendes, na categoria de operario qualificado — vulcanizador,
por despacho de 23 de Agosto de 2006.

O nomeado devera tomar posse no prazo de 20 dias uteis a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

(Isento de visto, nos termos do artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o
artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

29 de Agosto de 2006. — A Directora do Departamento de Admi-
nistragdo Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000215423

Aviso n.° 109/DAG/DGRH/SAP/06

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, aplicavel a administragdo local com as adaptacdes
previstas no Decreto-Lei n.° 238/99, faz-se publico que a presidente
desta Camara Municipal, por despacho de 5 de Julho de 2006, proce-
deu a abertura, pelo prazo de 20 dias uteis, contados da data da publi-
cacdo do presente aviso no Didrio da Republica, do concurso exter-
no para preenchimento de um lugar de condutor de maquinas pesadas
e veiculos especiais.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando, escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag@o.

3 — Em cumprimento do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém
preferéncia, em igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia legal.

4 — Lugares a preencher — valido para a vaga posta a concurso e
para as que vierem a ocorrer durante o prazo de validade.

5 — Prazo de validade — um ano.

6 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.>s 204/98, de 11 de
Julho; 238/99, de 25 de Junho; 353-A/89, de 16 de Outubro; 427/89,
de 7 de Dezembro; 409/91, de 17 de Outubro; 404-A/98, de 18 de
Dezembro; 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Conteudo funcional — constante do Despacho n.° 38/88, Didrio
da Republica n.° 22, de 26 de Janeiro.

8 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ toda a area do
municipio de Vila Franca de Xira.

9 — Remuneragdo e outras condigdes — o titular do lugar a pro-
ver serd remunerado pelo indice 155, vencimento iliquido de
498,98 euros, nos termos do anexo 111 do Decreto-Lei n.° 412-A/98,
sendo-lhe aplicavel, no que concerne as regalias sociais e condi¢des
de trabalho, as normas genericamente vigentes para funcionarios da
administraggo local.

10 — Forma de ingresso — nomeagdo proviséria por um ano, nos
termos dos n.* 1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89.
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11 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se todos os in-
dividuos vinculados ou ndo, desde que satisfagam os seguintes requisi-
tos:

11.1 — Requisitos gerais — constantes do artigo 29.° Decreto-Lei
n.° 204/98:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinac¢do obrigatéria.

11.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatdria e
carta de condugdo da categoria C.

12 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em papel normalizado,
de formato A4, dirigido a presidente da Cdmara Municipal de Vila
Franca de Xira, entregue pessoalmente na Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos, sita na Rua do Dr. Manuel de Arriaga, 24, 2.°, es-
querdo, 2600-186 Vila Franca de Xira, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para a
apresentagdo das candidaturas, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identifica¢do completa (nome, estado civil, filiagdo, naturalida-
de, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que emitiu, nimero fiscal de contribuinte, resi-
déncia, cédigo postal e numero de telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Lugar a que se candidata com referéncia ao aviso de abertura,
identificagdo, numero e data do Didrio da Republica onde foi publi-
cado;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal, as quais s6 ser@o consideradas se devidamente com-
provadas.

As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
termos da lei penal.

13 — Documentos exigidos — os requerimentos de admissdo de-
verdo ser acompanhados, sob pena de exclusio, da seguinte documen-
tagdo:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte;

¢) Documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados nas
alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, os
quais sdo dispensados desde que os candidatos declarem, no respectivo
requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas, a
situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos enunciados nas citadas alineas;

d) Documentos comprovativos dos factos referidos na alinea d)
don.°12;

e) Curriculum vitae, datado e assinado;

/) Documento comprovativo da carta de condugdo — categoria C.

14 — Métodos de selec¢do — os métodos de selecgdo a utilizar
sdo: prova de conhecimentos (com caracter eliminatorio), sendo
tedrico-pratica, entrevista profissional de selec¢do, avaliagdo cur-
ricular, exame psicologico de seleccdo e exame médico de selec-
¢do (eliminatorio).

14.1 — Programa e duracgdo das provas — uma hora (tedrica) e
trinta minutos (préatica). Sera elaborada de acordo com o contetudo
funcional.

14.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo dos referidos
métodos, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam da acta n.° 1 do juri, sendo a
mesma facultada aos candidatos, sempre que solicitada.

15 — Afixac@o e publicitagdo das listas — as listas de candidatos e
de classificacéo final serdo afixadas e publicitadas nos prazos e ter-
mos estabelecidos nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/
98.

16 — Realizac¢do dos métodos de selec¢do — o dia, hora e local de
realizagdo dos métodos de selecgdo serdo marcados, oportunamente,
sendo os candidatos avisados, por escrito.
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17 — Constitui¢do do juri — o jari do concurso, designado por
despacho da presidente da Camara de 24 de Julho de 2006, tem a
seguinte composi¢ao:

Presidente — Alberto Simdes Maia Mesquita, vice-presidente.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria do Rosério Ferrdo Silva Oliveira, directora do
Departamento de Obras, Viaturas e Servigos Municipais.

Engenheiro Francisco Manuel da Piedade Teixeira, chefe de Divi-
sdo de Equipamento Rolante.

Vogais suplentes:

Engenheiro Hélder Jorge Oliveira da Silva Lucas, engenheiro téc-
nico de maquinas de 2.” classe.

Engenheiro Jodo Salvador Vicente Gomes, técnico superior esta-
giario — engenheiro de maquinas.

O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pela primeira vogal efectiva.

28 de Agosto de 2006. — A Directora do Departamento de Admi-
nistra¢do Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000215422

CAMARA MUNICIPAL DE VILA POUCA DE AGUIAR
Aviso

Exoneragao

Torna-se publico que Eugénia Augusta Machado Cardoso Ramos,
primeiro-oficial desta Camara Municipal, de licenca sem vencimento
de longa duragdo, a seu pedido foi exonerada das suas fungdes a partir
de 1 de Setembro de 2006.

11 de Setembro de 2006. — O Presidente da Camara, Domingos
Manuel Pinto Batista. 3000215457

CAMARA MUNICIPAL
DE VILA REAL DE SANTO ANTONIO

Aviso

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da verea-
dora do pelouro dos recursos humanos de 25 de Agosto de 2006, foi
concedida licenga sem vencimento, pelo periodo de 90 dias, ao abri-
go do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, ao fun-
cionario Jorge Manuel Ferreira Aires, a partir de 1 de Setembro de
2006.

28 de Agosto de 2006. — A Directora de Departamento de Admi-
nistragdo e Finangas, em regime de substituicdo, Ana Rita de Almeida
Costa. 1000305552

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
datado de 13 de Fevereiro de 2006, e ao abrigo do disposto no ar-
tigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢@o conferida
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e no artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, foi nomeado, em regime de substi-
tuicdo, o engenheiro Leopoldino de Sousa Gomez, no cargo de direc-
tor de Departamento de Obras Municipais e Servigos Urbanos, regime
de comissdo de servigo.

A presente nomeagdo em regime de substituicdo ¢ feita por urgen-
te conveniéncia de servigo, com efeitos a partir de 16 de Fevereiro
de 2006.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

28 de Agosto de 2006. — A Directora de Departamento de Admi-
nistragdo e Finangas, em regime de substitui¢do, Ana Rita de Almeida
Costa. 1000305554

Aviso

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
datado de 12 de Julho de 2006, e ao abrigo do disposto no artigo 27.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgdo conferida pela Lei





