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areas cientificas de Estradas, Caminhos de Ferro e Aerddromos e
de Transportes, ou o tempo de servico prestado em determinada area
cientifica como tendo sido prestado em éarea cientifica afim das areas
cientificas de Estradas, Caminhos de Ferro e Aerddromos e de
Transportes.

10 — Faculdade do jari — assiste ao jari a faculdade de solicitar
aos servicos a que pertencam os candidatos, se for o caso, todos
os elementos considerados necessarios, designadamente os respectivos
processos individuais, bem como a de exigir aos candidatos, em caso
de divida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

11 — Falsidade de documentos — para além dos efeitos de exclusao
ou de nao provimento, a apresentacao ou a entrega de documento
falso implica a participacdo a entidade competente para procedimento
disciplinar e penal, conforme os casos.

12 — Métodos de seleccao e escala de classificagado — o concurso
consiste na apreciacdo do curriculum vitae e da obra cientifica dos
candidatos, a classificar na escala de 0 a 20 valores.

13 — Critérios de apreciagao e ponderacao — os critérios de apre-
ciacdo e ponderacdo a utilizar no concurso, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

14 — Publicitacdo das listas — os candidatos admitidos ao concurso
constarao de lista a afixar no atrio deste Laboratério Nacional, nos
termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, e os can-
didatos excluidos serdo notificados nos termos do artigo 34.° do mesmo
diploma. A lista de classificacao final serd notificada nos termos do
artigo 40.° desse mesmo diploma.

15 — Jari — de acordo com a deliberagao (extracto) n.° 1101/2007,
referida no n.° 1 deste aviso, o jiri do concurso tem a seguinte
composicao:

Presidente — Presidente do Laboratério Nacional de Engenharia
Civil.
Vogais:

Professor catedratico Fernando José Silva e Nunes da Silva, Instituto
Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa.

Professor catedratico Paulo Antonio Alves Pereira, Universidade
do Minho.

Investigador-coordenador Anténio Manuel Serrano Pinelo, Labo-
ratdrio Nacional de Engenharia Civil.

Investigador-coordenador Antdénio Carlos Faria Lemonde de
Macedo, Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

Professor catedrético aposentado Arnaldo Humberto Pereira de
Sousa Melo, Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

16 — Politica de igualdade de oportunidades — em cumprimento
da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacgao.

17 — Candidatos com deficiéncia:

17.1 — No ambito deste concurso sera preenchido apenas um lugar,
aplicando-se aos candidatos com deficiéncia, abrangidos pelo Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o disposto no artigo 3.°, n.° 3, deste
diploma.

17.2 — Os candidatos a que se refere o numero anterior devem
declarar, no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como
mencionar no mesmo requerimento todos os elementos necessarios
ao cumprimento do disposto no artigo 7.° do citado Decreto-Lei
n.° 29/2001.

18 — Pessoal supranumerario e disponivel —o LNEC cumpriu
integralmente as disposicdes contidas no Decreto-Lei n.° 78/2003, de
23 de Abril [bolsa de emprego publico (BEP)], fixadas para esta fase
do processo, e os tramites previstos na orientagdo técnica
n.° 05/DGAP/2004, de 28 de Junho, previamente a emissao pela DGAP
da declaracdo de inexisténcia de pessoal supranumerario ou disponivel,
nos termos do disposto no artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro.

19 — Elaboracao do presente aviso — o presente aviso foi elabo-
rado pelo juri do concurso de acordo com o disposto no artigo 24.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 124/99, em reuniao que teve lugar em 13 de
Julho de 2007, e, conforme estabelece este preceito legal, é enviado
para publicagao no Didrio da Repiiblica e em dois jornais diarios de
circulagao nacional.

13 de Julho de 2007. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Ana Paula Seixas Morais.
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MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Centro Distrital de Seguranga Social de Settbal

Alvara n.° 69/2007

Para os devidos efeitos se faz saber que, ao abrigo do n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 133-A/97, de 30 de Maio, ¢ emitido
o alvara n.° 13/2006 ao estabelecimento denominado Colégio O Gai-
tinhas, sito na Rua da Carta Constitucional, 6-A e B, rés-do-chao,
Parque Luso, Alto do Moinho, freguesia de Corroios, concelho de
Seixal, distrito de Settibal, propriedade de Creche Gaitinhas de Costa
& dCosta, L.% sendo requerente a Creche Gaitinhas de Costa & Costa,
L.

As actividades e a respectiva lotacdo méaxima autorizadas sdo as
seguintes:

Actividade — creche;
Lotacao — 33 criangas, distribuidas da seguinte forma:

Bergério — 8 criangas, com idades entre os 4 meses e a de aquisi¢ao
de marcha;

Uma sala de actividades — 10 criangas, com idades compreendidas
entre a de aquisicao da marcha e os 24 meses;

Uma sala de actividades — 15 criangas, com idades compreendidas
entre os 24 e 0s 36 meses.

18 de Dezembro de 2006. — A Directora, Maria de Fatima Lopes.
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MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 19 230/2007

A nova Lei Orgéanica do Ministério da Satde foi aprovada através
do Decreto-Lei n.° 212/2006, de 27 de Outubro, em execucao do
Programa de Reestruturacdo da Administracdo Central do Estado
(PRACE), nos termos da Resolugio do Conselho de Ministros
n.° 124/2005, de 4 de Agosto, e de acordo com a Resolucao do Con-
selho de Ministros n.° 39/2006, de 30 de Marco, que veio definir
as orientacoes, gerais e especiais, para a reestruturacao dos ministérios.

As orientagdes gerais definidas, relativas a reorganizacao dos ser-
vigos centrais dos ministérios para o exercicio de fungoes de apoio
a governagdo e de gestao de recursos, determinam, desde logo, a
introducdo de um novo modelo organizacional que tem por base a
racionalizacdo de estruturas, o reforco e a homogeneizagao das fun-
coes estratégicas de suporte a governacao, a aproximacao da admi-
nistragao central dos cidadaos e a devolucao de poderes para o nivel
local ou regional.

No quadro das orientagdes definidas pelo PRACE e dos objectivos
do Programa do Governo no tocante a modernizacdo administrativa
e a melhoria da qualidade dos servigos publicos, com ganhos de efi-
ciéncia, € ainda necessario concretizar o esfor¢o de racionalizagao
consagrado no referido Decreto-Lei n.° 212/2006, de 27 de Outubro.

Face a estes objectivos, ¢ imperioso reavaliar todas as carreiras
e remuneragoes existentes no ambito de todas as instituicdes sob tutela
do Ministério da Satde, integradas ou ndo no SNS, incluindo os corpos
especiais, com vista a extingdo de carreiras e integracao dos respectivos
efectivos noutras carreiras, designadamente gerais, ou a sua adaptagdo
ao novo regime, bem como a manutencdo, integragdo ou extingao
de suplementos remuneratorios.

Para tanto, importa criar um grupo de analise que leve a cabo
a tarefa de identificacdo de carreiras necessarias a prossecugao dos
objectivos acima referidos, tendo em atengao as funcoes da Admi-
nistragao Central do Sistema de Saude, I. P., constantes do Decreto-Lei
n.° 219/2007, de 29 de Maio, de administragcao dos recursos do Servico
Nacional de Saide e de planeamento e gestao da qualidade orga-
nizacional dos servigos e estabelecimentos que constituem o sistema
de saude.

Assim, determino:

1 — A criacao de um grupo de andlise, com o objectivo de desen-
volver, em articulagdo com o grupo de trabalho constituido na depen-
déncia do Secretario de Estado da Administragao Publica, trabalhos
técnicos de reavaliacdo das carreiras e remuneracoes existentes no



Didrio da Reptiblica, 2. série — N.° 164 — 27 de Agosto de 2007

ambito das instituigdes tuteladas pelo Ministério da Saide, integradas
ou nao no Servico Nacional de Satde, incluindo os corpos especiais,
com vista a extingdo de carreiras e a integracao dos respectivos efec-
tivos noutras carreiras, designadamente gerais, ou a sua adaptacao
ao novo regime, bem como a manutengao, integragdo ou extingao
de suplementos remuneratorios.

2 — O grupo de analise é composto por:

Dr. Miguel Rocha Rodrigues, que preside e articula com o grupo
de trabalho referido no niimero anterior.

Dr. Pedro Madeira de Brito, que coordena, em termos técnicos.

Dr. Pedro Laranjeira, que secretaria.

Dr.* Helena Martins Alves.

Dr.? Judite Forte.

Dr.* Fernanda Gouveia.

Dr.? Sandra Parreira.

Engenheiro Pedroso de Lima.

3 — Ao presidente cabe a faculdade de distribuir as matérias a
tratar por cada um dos membros, propor a agregacio ao grupo de
andlise de outros membros ou a substituicio dos membros ora
nomeados.

4 — O grupo assim constituido deve apresentar aos Ministros de
Estado e das Finangas e da Satde, até 30 de Setembro de 2008,
relatério fundamentado sobre a reavaliacdo identificada no n.° 1.

5 — O apoio logistico ao grupo serd prestado pela Administragao
Central do Sistema de Saude, I. P.

1 de Agosto de 2007. — O Ministro da Satde, Antonio Fernando
Correia de Campos.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso (extracto) n.° 15 604/2007

Nos termos do artigo 38.° e do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, e ap6s homologacao do conselho de
administracao em 25 de Julho de 2007, faz-se publica a lista de clas-
sificagao final dos candidatos admitidos ao concurso n.° 04/2006, con-
curso interno geral de acesso a categoria de enfermeiro especialista
de satde materna e obstétrica, nivel 2, aberto pelo aviso n.® 2934/2007
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de
19 de Fevereiro de 2007:

Classificagao

1.° Magda Alves Santos Marrucho Ferreira Matos . ....... 17,33
2.° Maria do Céu Sequeira Barata Micaelo .............. 17,28
3.° Cristina Maria Domingos Roberto Marafdao........... 17,17
4.° Luisa Maria Martinsde Deus ....................... 16,88
5.° Maria Margarida Teles Serrano ..................... 16,30
6.° Estela Alves Gongalinho Almeida ................... 16,20
7.°Carmen Martins Maria .................cciieinn... 15,64
8.° Luisa Isabel Andrade Vicente ...................... 15,62
9.° Queila Santos Pereira Guedes ...................... 15,58
10.° Carla Sofia Ribeiro Sequeira ...................... 14,94
11.° Sofia Alexandra Sao Pedro Corrente ................ 14,91
12.° Rosa Cristina Abrantes Carlos . .................... 14,5

13.° Ana Sofia Cardoso da Silva Rodrigues .............. 12,1

Da referida homologacao cabe recurso nos termos do artigo 39.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

Antes da homologacao da lista de classificacao final foi efectuada
a audiéncia dos interessados, conforme estipulado nos artigos 100.°
e 101.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro (Cddigo do
Procedimento Administrativo), alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, e foi dado cumprimento ao disposto no n.° 3 da
Resolucao de Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio.

30 de Julho de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Manuel Sanches Pires.
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Deliberagao (extracto) n.° 1637/2007

Por deliberacao de 25 de Julho de 2007 do conselho de admi-
nistragao deste Hospital, foi autorizada a nomeagao de Rosa Maria
Santos Silva, assistente de medicina interna, como assistente graduada
de medicina interna, apds deliberagao e parecer da comissao de ava-
liagdo curricular, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, com a nova redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, com efeitos a 1 de
Abril de 2006, de acordo com o n.° 4 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 210/91, de 12 de Junho. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Julho de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Manuel Sanches Pires.

Deliberagao (extracto) n.° 1638/2007

Por deliberacao de 31 de Maio de 2007 do conselho directivo da
Administracdo Regional de Saide do Centro, 1. P., e por deliberagao
do conselho directivo da Administracdo Regional de Saide de Lisboa
e Vale do Tejo de 19 de Julho de 2007, e depois de ter havido acordo
entre os Hospitais Garcia de Orta, E. P. E., e Amato Lusitano Castelo
Branco, foi autorizada a transferéncia para este Hospital de Olga
Maria da Silva Vieira, enfermeira graduada do Hospital Garcia de
Orta, E. P. E., nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 53/2006, de 7
de Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de
Maio.

31 de Julho de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Manuel Sanches Pires.

Maternidade de Julio Dinis

Deliberagao (extracto) n.° 1639/2007

Por deliberacido do conselho de administragao de 31 de Julho de
2007, a Dr.* Maria José de Aradjo Areias Carvalho de Azevedo foi
nomeada na categoria de chefe de servico de obstetricia, precedendo
concurso, para o quadro de pessoal desta Maternidade, com efeitos
a partir de 1 de Agosto de 2007.

2 de Agosto de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Deolinda Magalhdes Alves.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao Regional de Educacgéao do Norte

Agrupamento de Escolas de Antdnio Feijo

Aviso (extracto) n.° 15 605/2007
Transferéncia de docentes — Ano escolar de 2006-2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006 do presidente do conselho
executivo, no uso da competéncia delegada no n.° 1.1 do despacho
n.° 24 941/2006, de 23 de Outubro, da directora regional de Educagao
do Norte, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 233, de
5 de Dezembro de 2006, com efeitos a 1 de Setembro, foram trans-
feridos, precedendo concurso, nos termos das alineas a) do n.° 1
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, e a)
do n.° 1 do artigo 64.° e do artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragoes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.°° 105/97, de 29 de Abril, 1/98, de 2 de Janeiro,
e 121/2005, de 26 de Julho, os professores do 1.° ciclo do ensino
basico, para o quadro de zona pedagdgica de Viana do Castelo, a
seguir indicados:

Grupo Nome Codigo QZP em 2005-2006
110 Catarina Isabel Sd Vargas ................ ... 08 Algarve.
110 Dulce Belisa Ferreira Antunes Pereira Gomes .. ....... 03 Braga.

20 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Executivo, Jodo Carlos Caldas de Melo Velho.





