N.° 164 — 26 de Agosto de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 515

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Viseu, até ao tltimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ser entregue pessoalmente durante as horas
normais de expediente, ou remetido por correio sob registo e com
aviso de recepgao e desde que expedido até ao termo do prazo fixado
para o Instituto Politécnico de Viseu, Avenida de José Maria Vale
de Andrade, Campus Politécnico, 3504-510 Viseu.

10.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
nimero, data de validade do bilhete de identidade e servigo
que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia e codigo
postal);

b) Habilitagoes literarias;

c) Situacdo profissional, com a indicacao da categoria, servico
a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata especificando o
nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

e) Indicagao dos documentos que acompanham o requerimento.

11 — Processo de candidatura — o requerimento devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as funcoes que exercem, bem como
as que exerceram, com indicacdo dos respectivos periodos,
as acgoes de formacdo de aperfeicoamento profissional fre-
quentadas e respectiva duragao, devendo as mesmas ser com-
provadas através de documento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c) Certidao de habilitagdes literarias;

d) Declaracao autenticada, emitida pelo servico ou organismo
de origem, especificando o tempo de servico na categoria,
na carreira ¢ na funcgdo publica e a classificacdo de servigo
na sua expressdo quantitativa reportada aos anos relevantes
para efeito de acesso na carreira;

e) Declaragao emitida pelo servigo de origem onde foram exer-
cidas as funcoes durante os anos referidos na alinea d), espe-
cificando o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas
ao candidato;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
reune os requisitos gerais de provimento na fungao publica;

g) Outros documentos que os candidatos reputem susceptiveis
de influirem na apreciagao do seu mérito.

12— Caso o candidato se encontre na situagdo prevista no
artigo 18.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio,
devera apresentar requerimento dirigido ao jari do concurso soli-
citando o suprimento da avaliacdo de desempenho acompanhado de
curriculo profissional, devidamente documentado, respeitante ao
periodo que nao foi objecto de avaliacao.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

14 — A apresentacdo ou a entrega de documentos falsos implica,
para além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento, a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

15 — Afixacao da relagao dos candidatos e da lista de classificacao
final:

15.1 — A relagao dos candidatos admitidos serd afixada nos Servigos
Centrais do Instituto, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo os excluidos notificados nos termos
do artigo 34.° do mesmo diploma legal;

15.2 — A lista de classificagao final sera notificada aos candidatos
e afixada, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

16 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Engenheiro Fernando Lopes Rodrigues Sebastio,
professor-coordenador da Escola Superior de Tecnologia de
Viseu.

Vogais efectivos:

Engenheiro Paulo Miguel Ferreira de Castro Mendes, pro-
fessor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia de
Viseu.

Dr. Jorge Manuel Borges da Silva Antas de Barros Pinto,
secretario da Escola Superior de Tecnologia de Viseu.

Vogais suplentes:

Dr. José Alberto da Costa Ferreira, professor-adjunto da
Escola Superior de Tecnologia de Viseu.

Dr.? Isabel Maria Pereira Duarte, vice-presidente do con-
selho directivo da Escola Superior de Tecnologia de
Viseu.

17 — Na auséncia ou impedimento o presidente do juri sera subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

5 de Agosto de 2005.— O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Aviso n.° 7675/2005 (2.2 série). — Na sequéncia de deliberagio
do conselho de administragdo do Centro Hospitalar do Barlavento
Algarvio, S. A., foi autorizada a exoneracao de funcdes publicas, a
partir de 18 de Agosto de 2005, ao assistente hospitalar de
otorrinolaringologia Dr. Indcio Ernesto Sousa Filipe, pertencente ao
quadro de pessoal do Hospital do Barlavento Algarvio. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Agosto de 2005. — O Vogal do Conselho de Administracao,
Tiago Botelho.

Deliberagao n.° 1172/2005. — Por deliberagao de 13 de Julho
de 2005 do conselho de administracao do Centro Hospitalar do Bar-
lavento Algarvio, S. A.:

Maria Madalena Rodrigues Marques, auxiliar de accdo médica do
quadro de pessoal do Hospital Distrital de Lagos — concedida a
prorrogacao da licenga sem vencimento pelo periodo de um ano,
ao abrigo dos artigos 76.° e 77.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, com efeitos a partir de 29 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2005. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Tiago Botelho Martins da Silva.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, S. A.

Aviso n.° 7676/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Médio Tejo, S. A., de 16
de Junho de 2005:

Agostinho Manuel Mendes Xisto, auxiliar de ac¢ao médica do quadro
residual da unidade de Abrantes deste Centro Hospitalar — auto-
rizada a licenca sem vencimento pelo periodo de um ano, com
base no n.° 1 do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com efeitos a partir de 13 de Agosto de 2005. (Nao carece
de fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 205. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Silvino Maia Alcaravela.

HOSPITAL DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO, S. A.

Despacho (extracto) n.° 18 694/2005 (2.2 série). — Por deli-
beracao do conselho de administracao do Hospital de Nossa Senhora
do Rosdario, S. A., Barreiro, de 1 de Julho de 2005:

Isabel Alexandra Sousa Azevedo, auxiliar de apoio e vigildncia do
quadro de pessoal deste Hospital — autorizada licenca sem ven-
cimento de longa duracdo, com efeitos a 2 de Agosto de 2005.

5 de Agosto de 2005. — A Administradora Executiva, Izabel Pinto
Monteiro.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE LISBOA, S. A.

Deliberagao n.° 1173/2005. — Em reunido de 15 de Fevereiro
do conselho de administracao do Instituto Portugués de Oncologia
Francisco Gentil — Centro Regional de Oncololgia de Lisboa, S. A.,
foi deliberado autorizar o pedido de licenga sem vencimento de longa
duracdo apresentado pela telefonista Maria Teresa Leitao de Car-
valho, que produzira efeitos a 1 de Agosto de 2005.

28 de Julho de 2005.— O Administrador Executivo, Anténio
Ribeiro de Queiroz.



