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Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral:

Declaragao de Retificagao n.° 847/2020:

Republicagdo do anexo do Despacho (extrato) n.° 9374/2020, de 27 de
agosto, referente a nomeacgédo do mestre Paulo Jorge dos Santos Barata
para o cargo de chefe de divisdo de Informagédo e Arquivo . . ...........

Assembleia da Republica

Secretario-Geral:

Despacho (extrato) n.° 11791/2020:

Exoneragao de Jodao Pedro Andrade Lopes do cargo de assessor no Grupo
Parlamentar do Partido Socialista e exoneragdo de Marina Gongalves Dutra
do cargo de assessora no Grupo Parlamentar do Partido Socialista. . . . ..

Presidéncia do Conselho de Ministros
Secretaria-Geral:

Declaragao de Retificagao n.° 848/2020:

Retifica o Despacho n.° 8567/2020, de 7 de setembro, do Gabinete do
Secretario de Estado do Cinema, Audiovisuale Media . . ..............

Economia e Transigao Digital
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Economia:

Despacho n.° 11792/2020:

Exoneragao, a seu pedido, do Dr. Bruno Renato dos Santos Matias Almeida
das fungdes de adjunto do Gabinete . ........... ... ... ... . ...

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.:
Aviso n.° 19586/2020:

Consolidagado da mobilidade interna na categoria da assistente técnica Catia
Isabel Alves Bagao no quadro de pessoal do IPQ, I.P ................

Despacho n.° 11793/2020:

Verificagdo periddica de taximetros . . ............ ... ... ... ... ...
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Instituto do Turismo de Portugal, I. P.:
Aviso (extrato) n.° 19587/2020:
Conclusao com sucesso do periodo experimental de 5 trabalhadores na
carreira e categoria de assistente operacional, de 17 trabalhadores na carreira
e categoria de assistente técnico e de 15 trabalhadores na carreira e cate-
goria de téCniCO SUPENIOr. . . . . . ...ttt 20
Negécios Estrangeiros
Secretaria-Geral:
Despacho (extrato) n.° 11794/2020:
Renovacgao da licenga especial para o exercicio de fungdes transitérias na
Regido Administrativa Especial de Macau concedida a llda Cristina Fernandes
deSousaFerreira. .. ..... ... ... . . . . e 21
Despacho (extrato) n.° 11795/2020:
Designacéao de Francisco Carvalho Alvarenga de Lacerda Machado, no
cargo de adido técnico principal, para a area econdmica, ha Embaixada de
Portugal em Washington. . . . ... ... ... .. . . . 22
Defesa Nacional
Gabinete do Ministro:
Despacho n.° 11796/2020:
Delega no diretor-geral de Recursos da Defesa Nacional, Dr. Alberto Anténio
Rodrigues Coelho, a assinatura do Programme Arrangement nr A.PRG.
CAP.671 «Harmonising Military Requirements Related to Customs» .. ... 23
Administragao Interna
Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria:
Despacho n.° 11797/2020:
Aprovagédo do equipamento instrumento de pesagem (balanga) marca
Giropes, modelo Gi620, para uso no controlo e fiscalizagao do transito . . . 24
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras:
Despacho n.° 11798/2020:
Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos
brasileiros . . .. ... 25
Despacho n.° 11799/2020:
Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos
brasileiros . . .. ... 26
Despacho n.° 11800/2020:
Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos
brasileiros . . .. ... . 27

Despacho n.° 11801/2020:

Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos
brasileiros . . ... ...
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Modernizagado do Estado e da Administragao Publica

Gabinete do Secretario de Estado da Administragao Publica:

Despacho n.° 11802/2020:

Exonera André Coelho Dias das fungdes de técnico especialista do Gabinete
do Secretario de Estado da Administragdo Publica . ..................

Cultura
Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patrimonio Cultural:

Despacho n.° 11803/2020:

Designa Ana Paula Teixeira Santiago Pando adjunta do Gabinete da Secre-
taria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural . ... .................

Despacho n.° 11804/2020:

Designa Lisete dos Santos Rodrigues técnica especialista do Gabinete da
Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural .. ..............

Despacho n.° 11805/2020:

Nomeia como membro da comisséo diretiva do Fundo de Salvaguarda do
Patriménio Cultural Bernardo Xavier Alabaga, diretor-geral do Patrimonio
Cultural . .

Despacho n.° 11806/2020:

Altera o Despacho n.° 804/2020, que designa Rita Maria Gois de Carvalho
adjunta do Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio
CUltural . . e

Educagao
Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto:

Despacho n.° 11807/2020:

Exonera, a seu pedido, a Prof.2 Doutora Diana de Aguiar Pereira dos Santos
das fungdes de técnicaespecialista. .. .............. ... ... ...,

Despacho n.° 11808/2020:

Designa a Prof.2 Doutora Diana de Aguiar Pereira dos Santos para exercer
as fungdes de técnica especialista do Gabinete do Secretario de Estado da
Juventude edoDesporto . . ....... .. . ...

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Aviso n.° 19588/2020:

Consulta publica do projeto de Regulamento Interno do Agrupamento de
EscolasdaAbelheira . ....... .. ... ...

Aviso n.° 19589/2020:

Homologacgao da lista final de ordenagdo do concurso para assistente
OPEraCioNal . . . . e

Aviso n.° 19590/2020:

Homologagao da lista final de ordenagdo do concurso para assistente
BECNICO. . . .

Aviso n.° 19591/2020:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado para o posto de trabalho na carreira de técnico superior, ao abrigo
do programa de regularizagdo extraordinaria dos vinculos precarios na
Administragdo Publica (PREVPAP) .. ... ... ... . . . . . ..
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Aviso n.° 19592/2020:

Homologagao da lista unitaria ordenada para seis assistentes operacio-
nais—horarioparcial. . . . ... ...

Aviso (extrato) n.° 19593/2020:

Lista unitaria de ordenacgéo final relativa ao procedimento concursal comum
de recrutamento para o preenchimento de trés postos de trabalho na catego-
ria de assistente operacional em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo, tendo em vista assegurar necessidades
transitorias . .. ...

Aviso n.° 19594/2020:
Lista nominativa do pessoal ndao docente desta Escola, cuja relagao juridica
de emprego cessou por motivo de aposentagdo . .. ..................

Aviso n.° 19595/2020:

Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publica a lista nominativa do pessoal docente desta escola,
cuja relagao juridica de emprego cessou por motivo de aposentagao. . . . .

Aviso n.° 19596/2020:

Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publica a lista nominativa do pessoal docente desta escola,
cuja relagao juridica de emprego cessou por motivo de aposentacao. . . . .

Aviso n.° 19597/2020:

Torna publica a lista do pessoal docente provido no quadro de zona
pedagdgica que no ano letivo 2017-2018 e 2018-2019 concluiram o periodo
probatdrio, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.°35/2014,de20dejunho . ... ... ... . ...

Aviso n.° 19598/2020:

Torna publica a lista do pessoal docente provido no quadro de zona pedag6-
gica, no ano letivo de 2017-2018, 2018-2019 e 2020-2021, tendo dispensado
o periodo probatério, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lein.®35/2014,de20dejunho . ........ ... ... ... ...

Aviso n.° 19599/2020:

Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado para preenchimento de um posto de trabalho, ao abrigo do programa
de regularizagao extraordinaria dos vinculos precarios (PREVPAP) . ... ..

Aviso n.° 19600/2020:

Homologagéo da lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos ao procedi-
mento concursal para constituicao de reserva de recrutamento de assistentes
ECNICOS. . . .

Aviso n.° 19601/2020:

Homologacgéao da lista unitaria de ordenagéo final do procedimento concursal
comum de recrutamento para a contratagdo em regime de contrato a termo
resolutivo para a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em vista
a constituicdo de reserva de recrutamento, para assegurar necessidades
transitorias . .. ...

Aviso n.° 19602/2020:

Homologacgao da lista unitaria de ordenagéo final na carreira de assistente
operacional em regime de contrato em fungdes publicas a termo resolutivo
certoatempoparcial .......... . ... .

Aviso n.° 19603/2020:

Homologacao da lista unitaria de ordenacéo final do procedimento concursal
comum de um posto de trabalho na categoria de assistente técnico. ... ..

Aviso n.° 19604/2020:

Celebragao de contrato por tempo indeterminado com assistente técnico. . .
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Louvor n.° 448/2020:

Louvo a chefe dos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas de
Samora Correia, Maria Célia Leal Gaudéncio Sengo Cordeiro . .........

Aviso (extrato) n.° 19605/2020:

Lista homologada de ordenacéo final do procedimento concursal de recru-
tamento para ocupacao de 10 postos de trabalho em regime de contrato a
termo resolutivo certo a tempo parcial, nomeadamente trés horas e meia
diarias, para a carreira e categoria de assistente operacional de grau 1. ..

Aviso n.° 19606/2020:

Procedimento concursal para a constituigdo de reserva de recrutamento para
preenchimento de postos de trabalho para as fungdes correspondentes a
carreira e categoria de assistente técnico, aberto para assegurar necessi-
dades transitorias . . . . ... ...

Aviso n.° 19607/2020:

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de
um posto de trabalho do mapa de pessoal do municipio da Figueira da Foz,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
[ = o T

Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Gabinete da Ministra:

Despacho n.° 11809/2020:

Prorroga o prazo previsto no Despacho n.° 9952/2020, de 15 de outubro,
para apresentagao de candidaturas ao Programa de Alargamento da Rede
de Equipamentos Sociais — 3.2 Geracgao, até 31 de dezembro de 2020. . .

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagéo
Profissional:
Despacho n.° 11810/2020:

Designa, em regime de substituicdo, para exercer o cargo de subdiretor-geral
da Diregdo-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho, o mestre Ricardo
Manuel NogueiraBernardes. . ... ... ... ... . . .

Instituto da Seguranga Social, I. P.:

Aviso (extrato) n.° 19608/2020:

Concluséo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira
de assistente técnico, apds procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 10044/2019, de 12 de junho — referéncia DRH/AT/6/2019 . .........

Aviso (extrato) n.° 19609/2020:

Conclusdo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira
de técnico superior, apoés procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 17810/2018, de 3 de dezembro — referéncia DRH/TS/9/2018. . ... ...

Aviso (extrato) n.° 19610/2020:

Conclusdo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira
de técnico superior, apés procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 7558/2018, de 6 de junho — referéncia DRH/TS/17/2018 ... ........

Aviso (extrato) n.° 19611/2020:

Concluséo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira
de assistente técnico, apds procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 1569/2018, de 2 de fevereiro — referéncia DRH/AT/12/2017. . .......
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Saude

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Saude:

Despacho n.° 11811/2020:

Autoriza o exercicio de fungdes médicas, a tempo parcial, pelo aposentado
Mario César Morais. . . . ... ..o e 65

Despacho n.° 11812/2020:

Autoriza o exercicio de fungdes médicas, a tempo parcial, pelos aposen-
tados Julieta dos Santos Correia, Manuel Joaquim Veloso e Maria Suzel
Dias Ladeira Ferreira Nunes. . . .. ... .. ... .. . . . .. 66

Despacho n.° 11813/2020:

Mudanga de grau de administradores hospitalares ... ................ 67

Ambiente e Agao Climatica
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Energia:

Despacho n.° 11814/2020:

Cria um grupo de trabalho para a elaboragdo dos projetos de pegas do
procedimento, programa do concurso tipo e caderno de encargos tipo, dos
concursos de atribuigdo das concessdes municipais de distribuicdo de energia
elétricaembaixatensdo. ........... ... ... 71

Direcao-Geral de Energia e Geologia:
Edito n.° 247/2020:
Processo EPU n.° 15338 PC 4501251371 . . ... .. ... ... .o, 73
Edito n.° 248/2020:
Processo EPU n.° 15451 PC 4501251119 . .. .. .. .. .o, 74

Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas, I. P.:

Deliberagao (extrato) n.° 1218/2020:

Cria o Gabinete de Assessoria e Comunicagao e altera a Deliberagao
n.° 789/2019, de 31 de maio, que cria as unidades de segundo nivel do
Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas, |. P., e estabelece
asrespetivascompeténcias . . ... ... 75

Infraestruturas e Habitagao
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes:

Despacho n.° 11815/2020:

Designa Filipe Miguel Raimundo Alves para exercer as fun¢des de coorde-
nador do apoio técnico-administrativo e auxiliar do Gabinete do Secretario
de Estado Adjunto e das Comunicagdes .. ......................... 121

Despacho n.° 11816/2020:

Designa Joao Pedro Brilhante da Silva como técnico especialista do Gabinete
do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes . . .............. 123

Despacho n.° 11817/2020:

Designa Abilio Lourengo Correia de Freitas como técnico especialista do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagobes .. ...... 124

Despacho n.° 11818/2020:

Designa José Manuel dos Santos Sa para exercer fungdes de motorista do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagbes . ....... 126
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PARTE D

PARTE E

Despacho n.° 11819/2020:

Designa Marta Sofia Pires Moreira Ribeiro como técnica especialista do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagoes . .......

Despacho n.° 11820/2020:

Designa Rui Manuel Cerdeira Branco como adjunto do Gabinete do Secre-
tario de Estado Adjunto e das Comunicagdes . ......................

Despacho n.° 11821/2020:

Designa Vitor Jorge Oliveira Martins como adjunto do Gabinete do Secretario
de Estado Adjunto e das Comunicagdes ... .............. ... .. .....

Despacho n.° 11822/2020:

Designa Maria José Lima Barbosa dos Santos Branco como adjunta do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes . .. .....

Despacho n.° 11823/2020:

Designa Carlos Miguel Marques Correia como técnico especialista do
Gabinete do Secretério de Estado Adjunto e das Comunicagdes .. ... ...

Despacho n.° 11824/2020:

Designa Vania Rute Candeias Pato de Sousa para exercer as fungoes
de secretaria pessoal do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das
COMUNICAGOES . . .ottt e

Despacho n.° 11825/2020:

Designa Jorge Mauro Antunes Berrones para exercer fungdes de motorista
do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes. . . . . .

Despacho n.° 11826/2020:

Designa Rita Cristina Martins Pires para exercer as fungdes de secretaria
pessoal do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11827/2020:

Designa Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes para exercer as fungdes de
chefe do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes e
delega competéncias para a praticade variosatos . . . ................

Ministério Publico

Procuradoria-Geral da Republica:

Deliberagao (extrato) n.° 1219/2020:

Da sem efeito a exoneragao da procuradora da Republica licenciada Patricia
Penque Vicente. . . . ... ... e

Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes

Norma Regulamentar da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos
de Pensoes n.° 10/2020-R:

Altera a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, que regula a
prestagao de informagao pelas entidades supervisionadas a Autoridade de
Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes para efeitos do exercicio das
competéncias de supervisdo que lhe estdo legalmente cometidas . ... ...

Banco de Portugal

Aviso n.° 19612/2020:

Entrada em circulagdo das moedas de colegao «Gongalo Byrne» e
KO GOLICO» . .ot
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Escola Superior de Enfermagem de Lisbhoa

Aviso n.° 19613/2020:

Discussao publica do projeto do Regulamento de Avaliacdo do Periodo

Experimental das Carreiras Gerais da Escola Superior de Enfermagem de

Lisboa . . ... 223
ISCTE — Instituto Universitario de Lishoa

Despacho n.° 11828/2020:

Nomeacao, para diretora do ISTAR_Iscte — Centro de Investigagdo em

Ciéncias da Informacéo, Tecnologias e Arquitetura, da Prof.2 Doutora Sara

Eloy Cardoso Rodrigues. . . . ... .. i 224
Universidade Aberta

Despacho (extrato) n.° 11829/2020:

Consolidagéo definitiva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade

intercarreiras, do trabalhador Miguel Duarte Abreu Pereira. ............ 225
Universidade dos Acores

Aviso (extrato) n.° 19614/2020:

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de

emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas

por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de

trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, do mapa de pessoal

da Universidade dOS AGOres . . . ... ...t 226
Reitoria:

Despacho n.° 11830/2020:

Regulamento de Propriedade Intelectual da Universidade dos Agores .. .. 227
Universidade do Algarve
Servigos Académicos:

Despacho n.° 11831/2020:

Criagao da licenciatura em Fisioterapia . . . .. ....................... 234
Universidade de Aveiro

Aviso (extrato) n.° 19615/2020:

Procedimento concursal de recrutamento e contratagdo de um investigador

doutorado de nivel inicial para o exercicio de atividades de investigagao

cientifica nas areas cientificas de Ecologia e Biodiversidade. . . ... ...... 238

Aviso (extrato) n.° 19616/2020:

Procedimento concursal de recrutamento e contratagdo de investigador

doutorado de nivel inicial na area cientifica de Quimica ............... 239
Universidade de Evora

Aviso (extrato) n.° 19617/2020:

Procedimento concursal comum para ocupagéo de dois postos de trabalho

na categoria de técnico superior, no ambito do programa de contratagao de

recursos altamente qualificados (referéncia RHAQ-TS-CIEMAR) . . ... ... 240



Diario da Republica, 2.2 série

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 9
Aviso (extrato) n.° 19618/2020:
Procedimento concursal comum para ocupacéao de dois postos de trabalho
para a carreira e categoria de assistente operacional para os servigos
LECNICOS. . . . 242
Universidade de Lisboa
Faculdade de Ciéncias:
Despacho n.° 11832/2020:
Subdelegagéo da presidéncia do juri das provas de agregagéo no ramo de
Quimica, especialidade de Quimica, requeridas pela Doutora Ana Paula
Pereira Paiva, no Doutor Fernando Abel da Conceigéo Silva ........... 244
Universidade Nova de Lisbhoa
Instituto de Higiene e Medicina Tropical:
Despacho (extrato) n.° 11833/2020:
Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado em regime de tenure na categoria de professor associado. . . . ... 245
Universidade do Porto
Faculdade de Ciéncias da Nutricao e Alimentagéao:
Despacho n.° 11834/2020:
Manutengéao do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, findo o periodo experimental, das docentes Claudia Isabel Pontes
Neves Afonso e Maria Cristina Thierstein Duarte Teixeira Santos . . ... ... 246
Faculdade de Engenharia:
Aviso (extrato) n.° 19619/2020:
Procedimento concursal de recrutamento e selegao de dois investigadores
principais — Financiamento Programatico — UIDP/04427/2020 da Uni-
dade de Investigagdo — Centro de Investigagdo do Territorio, Transportes
e Ambiente — CITTA . ... e e 247
Instituto Politécnico de Leiria
Despacho n.° 11835/2020:
Delegagao da presidéncia do juri de provas publicas para atribuigdo dos
titulos de especialista no pré-presidente Prof. Doutor José Carlos Rodrigues
GOMES . . 248
Instituto Politécnico do Porto
Escola Superior de Musica e Artes do Espetaculo:
Aviso (extrato) n.° 19620/2020:
Conclusao do periodo experimental de Julia Luisa Pinheiro de Carvalho. .. 249
Instituto Superior de Contabilidade e Administragao do Porto:
Aviso (extrato) n.° 19621/2020:
Autorizagao e celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, em regime de tenure, com um professor coordenador
para a area cientificade Linguas . . .......... ... ... ... .. . . .. 250
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Instituto Superior de Engenharia do Porto:

Aviso (extrato) n.° 19622/2020:

Homologagéo da lista unitaria de ordenacéao final do procedimento concur-
sal comum de recrutamento de um técnico superior na area de engenharia
quimica, mediante a constituicdo de relagao juridica de emprego publico a
termo resolutivo certo, do mapa de pessoal do Instituto Superior de Enge-
nhariado Porto. . ... .

Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, E. P. E. R.
Aviso n.° 34/2020/A:

Procedimento de selegdo e nomeagao para o cargo de diretor do Servigo
de Cirurgia Geral do Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, E. P. E. R.

Servigo de Saude da Regidao Autonoma da Madeira, EPERAM
Aviso n.° 37/2020/M:

Procedimento concursal comum, urgente, para dois postos de trabalho na ca-
tegoria de assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade
decirurgiageral ... ... ... .

Municipio de Arraiolos
Aviso n.° 19623/2020:

8.2 alteragéo ao Plano Diretor Municipal de Arraiolos. . . ...............

Municipio de Borba
Aviso n.° 19624/2020:

Lista unitaria de ordenacéo final do procedimento concursal para assistente
operacional (canalizagdo/limpezaurbana). .. .......................

Municipio de Braganga
Aviso n.° 19625/2020:

Projeto do Regulamento do Fundo Municipal de Apoio ao Arrendamento
para Habitagdo do Municipiode Braganga. . . .......................

Municipio de Figueird dos Vinhos
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

Declaracao de Retificagdo n.° 847/2020

Sumario: Republicagdo do anexo do Despacho (extrato) n.° 9374/2020, de 27 de agosto, refe-
rente a nomeagdo do mestre Paulo Jorge dos Santos Barata para o cargo de chefe de
divisdo de Informagéo e Arquivo.

Por ter sido publicado com inexatidao no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 192, de 1 de outubro
de 2020, o anexo do Despacho (extrato) n.° 9374/2020, de 27 de agosto, referente a nomeagéao do
mestre Paulo Jorge dos Santos Barata para o cargo de chefe de divisdo de Informagéao e Arquivo,
procede-se a republicagao integral deste anexo, que contém a respetiva nota curricular.

16 de novembro de 2020. — O Secretario-Geral, Arnaldo Pereira Coutinho.

ANEXO

Nota curricular

Nasceu em Lisboa, em 1965. E mestre em Estudos Portugueses Interdisciplinares, pela
Universidade Aberta (2001), e licenciado em Histéria pela Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa (1987), onde também fez o Curso de Especializagdo em Ciéncias Documentais, Opgao
Arquivo (1992), e o Curso de Especializagdo em Ciéncias Documentais, Opgao Biblioteca e Docu-
mentagao (1996). Profissionalmente, na area BAD, trabalhou na Biblioteca do Palacio Nacional de
Mafra (1990-1992), na Area de Manuscritos da Divisdo de Reservados da Biblioteca Nacional de
Portugal (1992-2000) e na Divisdo da Porbase (2001), em fung¢des sobretudo de tratamento técnico
de manuscritos e de livro antigo. Em 2001, ingressou na Inspec¢édo-Geral da Educagao, primeiro
como chefe de divisdo do Gabinete de Planeamento, Documentagdo e Formagao (2001-2007) e
depois da Divisao de Comunicagao e Documentagéo (2007-2013), com fungdes nas areas editorial
(publicagbes e site) e da documentagao (centro de documentagéo, arquivo e expediente). Em 2013,
regressou a Biblioteca Nacional de Portugal (BNP), onde, entre outras, desempenhou fungdes de
editor das publicagbes da BNP no Servigo de Atividades Culturais. Integrou diversos grupos de
trabalho, comissoes, conselhos e juris — entre os quais a Comissao Editorial dos Cadernos BAD
(desde 2002) — e assegurou varias assessorias e consultorias técnicas. Foi Prémio Raul Proenga
2001, atribuido pela Associagéo Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas (BAD),
com a obra Os livros e o liberalismo: Da livraria conventual a biblioteca publica: Uma alteragao de
paradigma, publicada pela BNP, em 2003. E autor do Inventério do Arquivo Mouzinho da Silveira
(1994), do Catalogo da Colegédo de Codices da Biblioteca Nacional — COD. 851-1500 (2001), do
catalogo Correspondéncia dos diretores da Biblioteca Nacional (1795-1834) (2019), em parceria, e
do estudo Do Chiado ao Campo Grande: A transferéncia da Biblioteca Nacional de Lisboa (2019),
todos publicados pela BNP. E autor e/ou coautor de mais de 60 trabalhos técnicos: inventarios,
catalogos, artigos, comunicagdes e recensdes criticas nas areas bibliotecondmica, arquivistica e da
histéria do livro e das bibliotecas, nas quais assegurou também a revisdo técnica e o copidesque
de publicagdes. E ainda consultor do Ciberduvidas da Lingua Portuguesa (desde 2010).

313767655
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Despacho (extrato) n.° 11791/2020

Sumario: Exoneragao de Joao Pedro Andrade Lopes do cargo de assessor no Grupo Parlamen-
tar do Partido Socialista e exoneragao de Marina Gongalves Dutra do cargo de asses-
sora no Grupo Parlamentar do Partido Socialista.

Por despacho de 30 de outubro de 2020, da Presidente do Grupo Parlamentar do Partido
Socialista, Deputada Ana Catarina Mendes, nos termos do disposto nos n.**5 e 6 do artigo 46.° da
Lei de Organizagéo e Funcionamento dos Servigos da Assembleia da Republica, republicada pela
Lei n.° 28/2003, de 30 de julho, na sua atual redagao, sdo exonerados do Grupo Parlamentar do
Partido Socialista:

Jodo Pedro Andrade Lopes — do cargo de assessor, com efeitos a partir do dia 1 de dezembro
de 2020, inclusive.

Marina Gongalves Dutra — do cargo de assessora, com efeitos a partir do dia 1 de dezembro
de 2020, inclusive.

23 de novembro de 2020. — O Secretario-Geral, Albino de Azevedo Soares.

313758672
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Declaracao de Retificagao n.° 848/2020

Sumario: Retifica o Despacho n.° 8567/2020, de 7 de setembro, do Gabinete do Secretario de
Estado do Cinema, Audiovisual e Media.

Nos termos das disposi¢des da alinea h) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 4/2012, de 16
de janeiro, na sua redagéo atual, conjugadas com o disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento
de Publicacdo de Atos no Diario da Republica, aprovado pelo Despacho Normativo n.° 15/2016,
de 21 de dezembro, declara-se que o Despacho n.° 8567/2020, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 174, de 7 de setembro de 2020, saiu com a seguinte inexatidao, que, mediante decla-
racao da entidade emitente, assim se retifica:

Onde se lé:

«1997 — licenciatura em Direito, na Faculdade de Direito de Lisboa.»

deve ler-se:
«2003 — licenciatura em Direito, na Faculdade de Direito de Lisboa».

15 de outubro de 2020. — A Secretaria-Geral Adjunta, Catarina Roméao Gongalves.
313645977
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ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e da Economia

Despacho n.° 11792/2020

Sumario: Exoneracgao, a seu pedido, do Dr. Bruno Renato dos Santos Matias Almeida das fun-
¢Oes de adjunto do Gabinete.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° e da alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero, a seu pedido, o Dr. Bruno Renato dos Santos Matias Almeida
das fungdes de adjunto no meu Gabinete, para as quais havia sido designado pelo Despacho
n.° 10274/2019, de 31 de outubro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 218, de 13 de
novembro de 2019.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de novembro de 2020.

3 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva publicitagdo na pagina
eletrénica do Governo.

17 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e da Economia, Jodo Jorge
Aréde Correia Neves.

313748433
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ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Aviso n.° 19586/2020

Sumario: Consolidagao da mobilidade interna na categoria da assistente técnica Catia Isabel
Alves Bagao no quadro de pessoal do IPQ, I. P.

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que, por despacho do Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Por-
tugués da Qualidade, I. P. (IPQ), de 25 de setembro de 2020, e nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a referida Lei
n.° 35/2014, foi autorizada a consolidagdo da mobilidade, na mesma categoria e posi¢gao remune-
ratéria, da Assistente Técnica Catia Isabel Alves Bagao, pertencente ao Mapa de Pessoal Civil da
Marinha, para o Mapa de Pessoal do Instituto Portugués da Qualidade, I. P., tendo sido celebrado

contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, com inicio de efeitos a 1 de
outubro de 2020.

16 de novembro de 2020. — O Presidente do Conselho Diretivo, Anténio Mira dos Santos.

313740762
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ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 11793/2020

Sumario: Verificagédo periddica de taximetros.

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 71/2012, de 21 de marco, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 80/2014, de 15 de maio, que aprovou a lei organica do Instituto Portugués da Qualidade, I. P.
(IPQ, I. P.), compete a este Instituto assegurar e gerir o sistema de controlo metrolégico legal dos
instrumentos de medigao, reconhecer entidades competentes para o exercicio delegado desse
controlo, sempre que tal se revele necessario para garantir a efetiva cobertura a nivel nacional, e
coordenar a rede constituida por aquelas entidades.

2 — Considerando que:

a) O regime geral do controlo metroldgico dos instrumentos de medigédo consta do Decreto-Lei
n.° 291/90, de 20 de setembro, o qual é regulamentado pela Portaria n.° 962/90, de 9 de outubro;

b) APortaria n.®° 321/2019, de 19 de setembro, que regulamenta o controlo metrolégico aplicavel
aos taximetros determina, no n.° 1, do artigo 7.° do seu anexo, que 0s mesmos sejam submetidos
a uma verificagado periodica anual, a realizar pelo IPQ, I. P. ou pelas entidades nas quais aquela
competéncia seja delegada;

c) De acordo com o n.° 2, do artigo 6.° do anexo a citada Portaria, a verificagao periodica anual
fica dispensada sempre que, no ano respetivo, ocorrer uma primeira verificagcdo, nomeadamente
por motivo de alteragao tarifaria;

d) No corrente ano, nao se verificou qualquer alteragao tarifaria, havendo, assim, a necessidade
de assegurar a realizagéo da verificagado peridédica dos taximetros até 31 de dezembro de 2020.

Determino o seguinte:

i) Nos Concelhos de Lisboa e Oeiras, em conformidade com a legislagdo acima referida,
mantém-se a realizacao da verificacao periddica dos taximetros instalados nos taxis das respetivas
pracas, pelos Servigos Municipais de Metrologia da Camara Municipal de Lisboa;

i) Sem prejuizo do disposto na subalinea anterior, os proprietarios dos taxis dos concelhos
limitrofes aos acima referidos, poderdo agendar a realizagdo da verificagdo periddica junto dos
Servigos Municipais de Metrologia da Camara Municipal de Lisboa, mediante confirmacgéao prévia
concedida por estes;

iii) Nos demais concelhos e nas situagbes em que a verificagao peridédica ndo possa ser
realizada nas condigbes estabelecidas na subalinea ii) do presente despacho, nos termos da re-
gulamentagdo indicada, e no sentido de assegurar a realizacéo, em todo o territério nacional, da
verificag@o periddica prevista no n.° 1, do artigo 7.° do anexo a Portaria n.° 321/2019, deve aquela
operagao ser realizada, a titulo excecional e até 31 de dezembro de 2020, pelos Reparadores e
Instaladores de taximetros com qualificagdo valida até aquela data, cujas qualificagdes para a
realizacao da primeira verificagao, se estendem por forga do presente despacho, para a execugao
da verificagao periddica.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 2 do presente despacho, devem os interessados que, até
a data da publicacao do presente despacho néo o tenham feito, requerer a realizacao da verificacédo
periddica, até ao dia 31 de dezembro de 2020, junto dos servigos e entidades qualificadas acima
identificados.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura e é valido até 31
de dezembro de 2020.

2020-10-29. — O Presidente do Conselho Diretivo, Anténio Mira dos Santos.
313695516
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ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Aviso (extrato) n.° 19587/2020

Sumario: Conclusdo com sucesso do periodo experimental de 5 trabalhadores na carreira e
categoria de assistente operacional, de 17 trabalhadores na carreira e categoria de
assistente técnico e de 15 trabalhadores na carreira e categoria de técnico superior.

Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e apds homologagao da avaliagao final por despacho
do Presidente do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, I. P., torna-se publico que, na sequén-
cia da celebragao de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado com este
Instituto, os trabalhadores abaixo mencionados concluiram com sucesso o periodo experimental
na carreira e categoria de assistente operacional:

Ana Rita da Conceig¢ao Palhao; Inacio Manuel Braz Berlinda; Manuela Maria de Jesus Nunes;
Maria Adelaide Rodrigues da Silva; Raul Vaz da Cruz;

na carreira e categoria de assistente técnico:

Anténio José Martins da Silva Prazeres; Antonio Manuel Castro Ferreira Martins; Barbara
Maria Oliveira de Sousa; Eduardo Lomba Vicente; Graga Maria Junqueira Maia Vaz; Hélder Augusto
Almeida Palma; Helena Maria Magalhaes Teixeira; Jodo Carlos Dinis Matos Abreu; Jodo Francisco
Carvalho Bicho; Luis Antdnio Antunes Lima; Luis Eduardo Sereno Pinto; Maria Isabel Dias dos
Santos Moita; Nuno Jorge Oliveira Profirio; Pedro Manuel Mouro de Avelar Bettencourt Machado;
Rute Mafalda Duarte da Silva Magalhaes; Soénia Ferreira Julidao; Susel Maria Pires Emidio;

€ na carreira e categoria de técnico superior:

Anabela Lopes Quesada Milhinhos; Antonio Correia dos Santos; Anténio de Magalhaes Araujo;
Carla Sofia Miranda Ferreira Andrade; Carlos Alberto dos Prazeres Ferreira; Fernanda Maria Viana
da Silva; Fernando Batista Ferreira de Brito; Jodo Anténio dos Santos Casimiro; José Luis Pimentel
Lavrador; José Miguel Pinto Leite; Paulo Jorge da Costa Ferreira; Rosinda Vieira de Campos; Sandra
Cristina Nunes Pinto; Susana Maria da Silva Teixeira Beltrdo, e Teresa Claudia Carvalho Cunha.

17 de novembro de 2020. — A Diretora Coordenadora da Direcdo de Recursos Humanos, Elsa
Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus Vieira.

313741848
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NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Despacho (extrato) n.° 11794/2020

Sumario: Renovagéo da licenga especial para o exercicio de fungdes transitérias na Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau concedida a llda Cristina Fernandes de Sousa Ferreira.

Por despacho de 20 de outubro de 2020, do Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros,
€ nos termos do disposto no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de abiril, foi autorizada a
renovagao da licenga especial para o exercicio de fungdes transitorias na Regido Administrativa
Especial de Macau, concedida a llda Cristina Fernandes de Sousa Ferreira, pelo periodo de dois
anos, com efeitos a partir de 16 de agosto de 2020.

27 de outubro de 2020. — O Diretor do Departamento Geral de Administragao, Pedro Sousa
e Abreu.

313757051



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 22

NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Despacho (extrato) n.° 11795/2020

Sumario: Designagéao de Francisco Carvalho Alvarenga de Lacerda Machado, no cargo de adido
técnico principal, para a area econdémica, na Embaixada de Portugal em Washington.

1 — Por despacho do Ministro de Estado e dos Negécios Estrangeiros, de 20 de novembro
de 2020, nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 3 e na alinea a) do n.° 4 ambos do artigo 4.°,
no n.° 1 do artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 127/2010, de 30 de novembro, na
sua redagao atual, foi designado, em regime de comissao de servigo, pelo periodo de trés anos,
Francisco Carvalho Alvarenga de Lacerda Machado, no cargo de adido técnico principal, para a
area Economica, na Embaixada de Portugal em Washington.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 8.° do referido Decreto-Lei n.° 127/2010, de
30 de novembro, a nota curricular do designado é publicada em anexo ao presente despacho, que
produz efeitos a 1 de dezembro de 2020.

ANEXO

Nota curricular

Francisco Carvalho Alvarenga de Lacerda Machado.

Nasceu a 24 de outubro de 1987, em Lisboa.

Licenciatura em Ciéncia Politica (2009-2013) no Instituto de Estudos Politicos da Universi-
dade Catdlica Portuguesa (IEP-UCP) — distinguido com o prémio Tocqueville para melhor aluno
de Ciéncia Politica de 2013.

Frequéncia, através da atribuicdo da bolsa de estudo IMPACT, durante um semestre de in-
tercambio (agosto a dezembro 2011), no curso de Ciéncia Politica da Universidade do Colorado
(Boulder).

Colaborador, entre outubro 2010 e julho 2011, do Escritério Internacional da Catdlica Lisbon
School of Business & Economics.

Exerceu fungbes, entre margo e outubro 2013, na Representagao Permanente de Portugal
junto da OSCE (Viena, Austria).

Exerceu funcdes, entre janeiro e junho 2014, na Missdo Permanente de Portugal junto da ONU
(Nova lorque, Estados Unidos).

Frequéncia, entre setembro 2014 e novembro de 2015, no Mestrado de Estudos Europeus na
KU Leuven — Katholieke Universiteit Leuven (Lovaina, Bélgica) que nao terminou.

Exerceu fungdes como Técnico Especialista, entre dezembro de 2015 e outubro de 2019, no
Gabinete do Secretario de Estado da Internacionalizacdo do XX| Governo Constitucional.

Desde outubro de 2019, exerce fungdes como Técnico Especialista no Gabinete do Secretario
de Estado da Internacionalizagao do XXIl Governo Constitucional.

Membro da Assembleia de Freguesia do Lumiar, eleito pelo Partido Socialista, desde 24 de
outubro de 2017.

23 de novembro de 2020. — O Diretor do Departamento Geral de Administragdo, Pedro Sousa
e Abreu.

313758834
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DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11796/2020

Sumario: Delega no diretor-geral de Recursos da Defesa Nacional, Dr. Alberto Anténio Rodrigues
Coelho, a assinatura do Programme Arrangement nr A.PRG.CAP.671 «Harmonising
Military Requirements Related to Customs».

Considerando que um dos compromissos assumidos por Portugal no &mbito da Coopera-
¢ao Estruturada Permanente («<PESCO») — «Disponibilidade e Projecdo de Forgas» (Compro-
misso 12) — tem em vista «simplificar e padronizar o transporte militar transfronteirico na Europa
para permitir a rdpida projecao de material militar e pessoal»;

Considerando que este projeto mantém uma ligagéo direta com o programa da Permisséo de
Movimento Transfronteirigo, que, por sua vez, esta em estreita relagdo com o projeto Mobilidade
Militar da PESCO;

Considerando que o Projeto Mobilidade Militar assenta, entre outros, na redugao dos obstaculos
legais e burocracias a movimentagao internacional de forgas e material militares;

Considerando que, para este efeito, foi elaborado o Programme Arrangement «Harmonising
Military Requirements Related to Customs», que visa criar condigdes para a digitalizagéo de ativi-
dades alfandegarias relacionadas com as operagdes militares e permitir a partilha de dados com as
autoridades alfandegarias civis, tendo o mesmo sido submetido pela Agéncia Europeia de Defesa
aos Estados Membros para eventual assinatura:

Determino o seguinte:

1 — Autorizo que seja transmitida a Agéncia Europeia de Defesa o ready-to-sign do Programme
Arrangement nr A.PRG.CAP.671 «Harmonising Military Requirements Related to Customs», que
me foi submetido em anexo a Informagéo n.° 6760, de 3 de novembro de 2020, da Diregao-Geral
de Recursos da Defesa Nacional.

2 — Nos termos dos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, delego no diretor-geral de Recursos da Defesa Nacio-
nal, Dr. Alberto Anténio Rodrigues Coelho, a assinatura do instrumento a que se refere o nimero
anterior.

3 — O presente despacho entra em vigor na data da sua assinatura.

20 de novembro de 2020. — O Ministro da Defesa Nacional, Jodo Titterington Gomes Cravinho.
313758526
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Seguranca Rodoviaria

Despacho n.° 11797/2020

Sumario: Aprovagao do equipamento instrumento de pesagem (balanga) marca Giropés, modelo
Gi620, para uso no controlo e fiscalizagao do transito.

Considerando que a aprovagao do uso de equipamentos de controlo e fiscalizagao do transito,
€ uma competéncia da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria, conforme resulta do esta-
belecido na alinea f) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 28/2012, de 12 de margo.

Considerando que, segundo o Instituto Portugués da Qualidade (IPQ), o Certificado de Apro-
vacao CE de Tipo com o n.° 0200-NAWI.07060 relativo ao instrumento de pesagem nao automatico
da marca Giropes, modelo Gi620 foi emitido pelo Organismo Notificado (ON) n.° 200 — FORCE
Certification.

Considerando ainda que, apo6s analise do equipamento, o mesmo esta apto para ser utilizado
no controlo e fiscalizagcao do transito.

Ao abrigo do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 28/2012,
de 12 de marco, e tendo em conta o previsto no n.° 5 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 44/2005 de
23 de fevereiro, aprovo, para utilizacdo no controlo e fiscalizacédo do transito, o equipamento: Ins-
trumento de Pesagem (Balanca) marca: Giropes, modelo: Gi620, fabricado por: Giropés, com sede
em com sede em Pol. Emporda Internacional, C/Moll6, 15-16,17469 Vilamalla, Girona, Espanha,
a requerimento da empresa Micotec — Electrénica, L.%, com sede na Rua Rui Teles Palhinha,
Lote 10 — 1 D, Tagus Space, 2740-278 Porto Salvo.

14 de novembro de 2020. — O Presidente da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria,
Rui Paulo Soares Ribeiro.

313742941
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 11798/2020

Sumario: Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos brasileiros.

Por despacho da Secretaria de Estado da Administracao Interna, de 13 de novembro de 2020,
no uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Administragao Interna através do Despacho
n.° 798/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro, nos termos e
ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 12.° e 15.° do Tratado de Amizade, Coopera-
¢ao e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, assinado em
Porto Seguro, a 22 de abril de 2000, aprovado para ratificagdo pela Resolugdo da Assembleia da
Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro, e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 79/2000, da mesma data, e do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003,
de 15 de julho, foi concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres aos seguintes cidadaos
de nacionalidade brasileira:

Lista n.° 144/2020

Nome Data de nascimento
Sabrina Macrinada Silva . . ... ... 07/06/1988
Cecilia Palma do Nascimento . . . ... e e 22/07/1980
Ingrid Milena Barros OKiyama . . .. ... ..t 03/06/1994
Liana Cupini Francelino Pereira. . .. ... .. . 11/02/1984
Aisha Pereira SoUzZa. . . . ... .o 08/05/2001
Téania Maria Pereira Sarmento Pantoja ... .......... . .. . . . . . . . . 07/06/1969
Luiz Fellipe Barcelos . ... ... e 29/01/1990
Rodolfo Rodrigues GOmes. . . . .. .. .. o 15/07/1993
Roséangela Cristina Souza Dias . . .. ... ... e 22/09/1981
Antonio Carlos dos Santos Martins . .. ... ... 25/07/1972
ROGErO ROMEU . ... 24/10/1982
Ricardo Williams Nogueira Consigliero ... .......... . ... 25/02/1983
Diego Trindade Alves da Silva . . . .. ... . e 29/10/1982
Sirley de Jesus Silva Borges . . . .. .. ... 05/07/1985
Adryelle Siqueira dos Santos . . .. . ... e 02/02/1993
Deiziel Oliveira dos Santos. . . . . ..ot 28/06/1990
Bruno Henrique Biano Machado . .. ... ... .. e 24/11/1988
Genivaldo Peres Biano. . . . .. ..o 25/06/1990
Maria Sales da Silva. . . .. ... 06/06/1965
lldeci Nogueira dos Santos. . . . .. .. .. 20/06/1967
Viviany de Souza ADreuU . . . ... .o 17/03/1984
Jefferson Marinho de Arauljo. . . . .. .. .. o 13/12/1998
Wagner Santos LeA0 . . . ... ..t 02/10/1982
Peter Donizette de Oliveira. . . . . ... .o 02/04/1979
Fabiana Aparecida Messias de Oliveira. . . . ... ... . . e 07/05/1982
Marina Pereira Vargas da Silva . . .. ... ... ... 12/03/1988
Fredy Laurence de Aradjo JUNIOT . . . . . ..ottt e e e e e e e 02/06/1984
Denise Aparecida de SENe. . . .. ... i 01/05/1963
Esdras Domingos Prego. . .. ... 04/09/1963
Gabrielle Cabral Lacerda . . . .. ... e 05/08/1996

23 de novembro de 2020. — O Diretor Nacional Adjunto, José Luis Baréo.
313760283
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 11799/2020

Sumario: Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos brasileiros.

Por despacho da Secretaria de Estado da Administracao Interna, de 13 de novembro de 2020,
no uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Administragao Interna através do Despacho
n.° 798/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro, nos termos e
ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 12.° e 15.° do Tratado de Amizade, Coopera-
¢ao e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, assinado em
Porto Seguro, a 22 de abril de 2000, aprovado para ratificagdo pela Resolugdo da Assembleia da
Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro, e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 79/2000, da mesma data, e do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003,
de 15 de julho, foi concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres aos seguintes cidadaos
de nacionalidade brasileira:

Lista n.° 145/2020

Nome Data de nascimento
Raissa Tamara dos Santos. . . . ... . 14/12/1990
Filipe Silva Farias . . . . ... .o 03/01/1995
Mario José Fernandes Mendes Junior. . . . ... .. . . i e 08/06/1979
Yor AlbUuqUEerqUE. . . . . . s 20/06/1991
Aparecida Vidal da Silva. . . .. ... .. 04/03/1972
Caliane Pinheiro Ferreira . . . .. ... ... . 23/03/1989
Julio Bargen HinKel. . .. .. 21/05/1985
Silvana Ramos Lento . . . ... ... 01/02/1969
Marcos Tulio Mérici Macieira . . . ... ... . e 23/12/1991
Raimaria Heloisa Eudes dos Reis Macieira. . . ... ... ... . . i 20/02/1996
Kiara Nascimento Azevedo . . ......... . e 24/04/1977
Lygia Cristina Mendes Azem . . ... ... ... 14/10/1961
Jurena SAa Oliveira . ... ... 06/05/1980
Silvio Jose de Oliveira Filho . . . . ... .. . 03/09/1983
GUSEAVO LOPES ASSIS . . . .ot 26/02/1980
Veronica Valadares Rocha . . ... ... . . . . e 30/09/1986
Nelmar Taveiros do Couto Silva. . ... ... .. e e 01/07/1970
Renata Lima de Barros. . . ... ... 05/11/1977
Leandro Henrique GOMES . . .. ... it e e 09/08/1991
Rafael Dias Santos. . . .. ... .. e 26/03/1987
Romario Tomaz CardoS0 . . . . ...ttt 23/01/1989
Ananda Guimardes Nazarethde Lara . .. ... ... ... .. . . . . . . e 13/05/1993
Yuride LimaChanaMachado .. ............ .. . . . . . 11/01/1994
José Raimundo Pereira Santos . . ... .. . . . 07/11/1978
Heliton Figueiredo da Silva. . . . . ... .. e 26/06/1977
Eliene Cristinade Souza . . ... .. . . . e 24/11/1977
IvSON Brand@0 BOrges . . . .. ..ot 12/09/1962

23 de novembro de 2020. — O Diretor Nacional Adjunto, José Luis Bar&o.
313760364
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 11800/2020

Sumario: Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos brasileiros.

Por despacho da Secretaria de Estado da Administracao Interna, de 13 de novembro de 2020,
no uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Administragao Interna através do Despacho
n.° 798/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro, nos termos e
ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 12.° e 15.° do Tratado de Amizade, Coopera-
¢ao e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, assinado em
Porto Seguro, a 22 de abril de 2000, aprovado para ratificagdo pela Resolugdo da Assembleia da
Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro, e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 79/2000, da mesma data, e do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003,
de 15 de julho, foi concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres aos seguintes cidadaos
de nacionalidade brasileira:

Lista n.° 147/2020

Nome Data de nascimento
Izabel Cristina Mota LUz .. ... ... . e 30/09/1977
Hanna Costa Zani . ........ ... . 18/05/2000
Vinicius de Almeida Santos Azevedo . .......... ... 29/05/2000
Alinny Santina Martins Pedroso Branquinho . .. ... . . . 23/02/1980
Heryksson Witcel de QUEITOZ . .. ... ... .. . i e 19/04/1987
Jaciara Stefaniade Sousa Witcel . ......... .. . . . . . 29/06/1989
Vinicius Gabriel Victal Sant'anna . .. ... ... . . . . 02/12/1986
Ana Caroline Cardoso Victal . ...... ... .. . 18/12/1987
Eduardo Donizete Xavier . . .. ... .. 12/11/1970
Daniela Carvalho Sbaffi . . . ... ... . . . 20/11/1974
Wagner Antonio de Carvalno . . . ... ... . 03/06/1980
Apolo Pedrosa Bhering . .. ... i e 29/02/1984
Guilherme Gongalves GUEAES . . ... ..ottt e e 11/03/1982
Leone Gustavo Sousa LOoPES . .. ...ttt e 17/05/1976
Gledson Pereira Matos ... ... ... . 06/03/1982
JoAo da Costa ... ... 27/11/1966
Barbara Fantinelli Coscolim . . . .. ... ... e 02/10/1996
Douglas Giovaninide Oliveira .. ........ ..t e 26/03/1995
Deycksonley Moreira Pinto .. ... .. . . 27/11/1993
Larissa Ariane Paiva Franco E Coura . ......... ... . . . . . 20/06/1996
Bruno Almeida de JESUS . ... ... .. 08/10/1984
Patriciade Castro Leite . ... ... .. . . . 23/02/1973
Vanderleia de Sousa GOMES . . . ... ..ottt 31/07/1995
Elson JOS@ AIVeS de SOUSA . .. ... .ot 30/01/1981
Ederson Angelo da Silva . . ... ... . 10/10/1983
Viviane da Silva Carvalho Mota . . . ... ... .. . 26/11/1986
Edjane Cordeiro do Nascimento . ........... ... 08/02/1984
Irma Tamara Martinez Barbosa . .. ... ... . . . . . . 13/08/1981
Larissa Tessari Brito . ... ... . 19/07/1991
Raphael Malaquias Santos ... ......... ... i e e 09/09/1991
Cristina Lucia Caetano Cassar . .. ...ttt e e e 11/11/1978
Henrique Leonardo de Sousa ROdrgUES . . ... ...t e 04/12/1986

23 de novembro de 2020. — O Diretor Nacional Adjunto, José Luis Bar&o.
313760461



PARTE C

30 de novembro de 2020

Pag. 28

ADMINISTRAGAO INTERNA

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 11801/2020

Sumario: Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidadaos brasileiros.

Por despacho da Secretaria de Estado da Administracao Interna, de 13 de novembro de 2020,
no uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Administragao Interna através do Despacho
n.° 798/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro, nos termos e
ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 12.° e 15.° do Tratado de Amizade, Coopera-
¢ao e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, assinado em
Porto Seguro, a 22 de abril de 2000, aprovado para ratificagdo pela Resolugdo da Assembleia da
Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro, e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 79/2000, da mesma data, e do artigo 4.° e do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003,
de 15 de julho, foi concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres aos seguintes cidadaos

de nacionalidade brasileira:

Lista 146/2020

Nome

Data
de nascimento

Jonatas LUiz de Matos . . . ... ..o e e 22/07/1987
Reifer de Oliveira Barbosa .. ... ... 03/05/1997
Edicléia Santos de Abreu Rodrigues . . . ... ... e 04/03/1993
Cosme Marcelino Miguel Filho . .. .. ..o 20/06/1993
Jonata Afonso de SOUZa . ... ... . . e e 04/02/1988
Yasmim de Lima Chana Machado . . . ... ... e 06/12/1995
Marcia Maria Duarte Ferreira Nobre . . ... ... ... . . e e 18/05/1981
Marina Pinaud Lott Pereirade Araujo .. ... ... ... . .. 11/09/1976
Luciana Guimaraes Machado . .. ... ... . 17/03/1971
FrancisCo ANAreazza SOares . . . . .. ..ttt it et e e e e 03/05/1978
Ana Emilia Felipe de Araujo Sabino .. ... . .. 18/03/1990
Thiago José Menezes de SoUza . .. ... ... ... 12/04/1991
Thiago dos Santos Sardinha . . ... . . e 21/05/1992
Joseane da ConceiGa0 AQUIAT . . . . .. .. it e 11/05/1986
Andrey LUIiZ SCarton ... ... 04/10/1989
Cleber Batista Gouveia . .. ... .. 29/09/1976
Jackson Lucas Bachio . . ... ... e 07/07/1990
Leandro Rodrigues Monteiro . .. ... ... 22/10/1984
Cristina Lins de ASSIS . . ..ot e 04/09/1977
Jodo Augusto Machadode Lima . ...... ... ... . . 20/01/1977
Gustavo da Silva Patriota . ... . e 22/05/1984
Arthurda Rosa RoCha . . . ... 04/12/1986
Vanessa Camacho Leivas . .. ... ... e 20/07/1994
Janete Souza Pereira . ... ... .. . 18/02/1979
Marcelo Wagner Bento de Oliveira . .. ....... ... i e e e 20/05/1976
Yuri Rodrigues Ladeia . . . ... ... . 18/05/1995
23 de novembro de 2020. — O Diretor Nacional Adjunto, José Luis Baré&o.
313760397
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MODERNIZAGAO DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Secretario de Estado da Administracao Publica

Despacho n.° 11802/2020

Sumario: Exonera André Coelho Dias das fungdes de técnico especialista do Gabinete do Secre-
tario de Estado da Administragéao Publica.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° e na alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero das fungdes de técnico especialista do meu Gabinete, a
seu pedido e com efeitos a 17 de novembro de 2020, o licenciado André Coelho Dias, inspetor do
mapa de pessoal da Inspeg¢ao-Geral do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social,
funcgdes para as quais foi designado pelo Despacho n.° 503/2020, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro de 2020.

2 — Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva atualizagdo na pagina
eletrénica do Governo.

16 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado da Administracdo Publica, José Correia
Fontes Couto.

313752442
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CULTURA

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural

Despacho n.° 11803/2020

Sumario: Designa Ana Paula Teixeira Santiago Pando adjunta do Gabinete da Secretaria de
Estado Adjunta e do Patriménio Cultural.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° € no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como adjunta do meu Gabinete a
licenciada Ana Paula Teixeira Santiago Pando.

2 — Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 4 do artigo 5.° do referido decreto-lei, a
designada substitui a chefe do meu Gabinete nas suas auséncias e impedimentos.

3 — A designada fica autorizada a exercer as atividades previstas nas alineas a) e b) don.° 3
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a
nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente despacho.

5—E revogado o Despacho n.° 758/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 13,
de 20 de janeiro de 2020.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, produz
efeitos a 20 de novembro de 2020.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

17 de novembro de 2020. — A Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural, Angela
Carvalho Ferreira.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: Ana Paula Teixeira Santiago Pando.
Data e local de nascimento: 26 de fevereiro de 1984, Lisboa.

Habilitagbes e atividade académica:

Licenciatura em Direito na Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa em 2006;

Frequéncia do Curso de Pés-Graduacdo em Direito Comercial, na Faculdade de Direito da
Universidade Catodlica Portuguesa de Lisboa, entre 2007 e 2008;

Frequéncia do XIlll Curso Pés-Graduado de Especializagdo em Direito do Trabalho, no Instituto
de Direito do Trabalho da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, entre 2011 e 2012.

Percurso profissional:

De outubro de 2019 a novembro de 2020, técnica especialista no Gabinete da Secretaria de
Estado Adjunta e do Patriménio Cultural do XXIl Governo Constitucional;

De outubro de 2018 a outubro de 2019, técnica especialista no Gabinete da Secretaria de
Estado da Cultura do XXI Governo Constitucional;

De dezembro de 2015 até outubro de 2018, adjunta no Gabinete do Secretario de Estado da
Defesa Nacional do XX| Governo Constitucional;

De janeiro de 2015 até dezembro de 2015, Advogada Associada na DLA Pipper ABBC;

De outubro de 2012 a janeiro de 2015, Advogada Associada na Sociedade Rebelo de Sousa
Advogados, Sociedade de Advogados, R. L.;

De abril de 2011 até outubro de 2012, Advogada Associada na J. A. Pinto Ribeiro & Associados,
Sociedade de Advogados, R. L;

De agosto de 2006 até margo de 2011, Advogada Estagiaria e Advogada Associada na Caiado
Guerreiro & Associados, Sociedade de Advogados R. L.

313749795
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CULTURA

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural

Despacho n.° 11804/2020

Sumario: Designa Lisete dos Santos Rodrigues técnica especialista do Gabinete da Secretaria de
Estado Adjunta e do Patriménio Cultural.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° e no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como técnica especialista do meu
gabinete a licenciada Lisete dos Santos Rodrigues, do Banco Efisa, S. A.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a designada desempenhara fungdes de assessoria especializada na area financeira.

3 — A designada fica autorizada a exercer as atividades previstas nas alineas a) e b) don.° 3
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — O estatuto remuneratério da designada é equiparado ao de adjunto, em conformidade
com o estabelecido no n.° 6 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

5 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular da designada € publicada em anexo ao presente despacho.

6 —E revogado o Despacho n.° 652/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 12,
de 17 de janeiro de 2020.

7 — O presente despacho, nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do supracitado decreto-lei, produz
efeitos a 20 de novembro de 2020.

8 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do referido decreto-lei, publique-se na 2.2 série
do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

17 de novembro de 2020. — A Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural, Angela
Carvalho Ferreira.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: Lisete dos Santos Rodrigues.
Data e local de nascimento: 6 de fevereiro de 1980, Almada.

Habilitagdes e atividade académica:

Poés-graduada em Finangas pela Universidade Nova de Lisboa.
Licenciada em Gestao, pelo Instituto Superior de Economia e Gestao, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Percurso profissional:

De outubro de 2019 a novembro de 2020, adjunta no Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e do Patriménio Cultural do XXIl Governo Constitucional;

De outubro de 2018 a outubro de 2019, adjunta no Gabinete da Secretaria de Estado da Cultura
do XXI Governo Constitucional;

De dezembro de 2015 a outubro de 2018, técnica especialista no Gabinete da Secretaria de
Estado Adjunta e da Modernizagdo Administrativa do XXI Governo Constitucional;

Analista financeira na diregdo de Private Equity do Banco Efisa, S. A,;

Consultant em auditoria financeira na area de produtos da Deloitte.

313749876
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CULTURA

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural

Despacho n.° 11805/2020

Sumario: Nomeia como membro da comissao diretiva do Fundo de Salvaguarda do Patriménio
Cultural Bernardo Xavier Alabaga, diretor-geral do Patriménio Cultural.

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 138/2009, de 15 de junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 35/2018, de 18 de maio, a comisséao diretiva do Fundo de Salvaguarda do Patriménio Cultural
€ composta por trés membros, nomeados por despacho do membro do Governo responsavel pela
area da cultura, sob proposta da Direcdo-Geral do Patriménio Cultural, ndo auferindo qualquer re-
muneragao pelo exercicio das suas fungdes, e tendo o respetivo mandato a duragéo de trés anos.

Os atuais membros da comisséo diretiva foram nomeados através do Despacho n.° 7954/2018,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 158, de 17 de agosto de 2018, e pelo Despacho
n.° 8220/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 178, de 17 de setembro de 2019.
Por motivo da designagao do mestre Bernardo Xavier Alabaga para exercer o cargo de diretor-geral
da Direcao-Geral do Patrimonio Cultural, pelo Despacho n.° 2801/2020 publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 43, de 2 de margo de 2020, torna-se necessario proceder a substituicao
do membro da comisséo diretiva Paula Araujo Pereira da Silva, anterior diretora-geral.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 138/2009, de 15 de junho,
na redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 35/2018, de 18 de maio, e no uso de competén-
cia delegada ao abrigo da subalinea ii) da alinea A) do ponto | do n.° 1 do Despacho n.° 35/2020,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 2, de 3 de janeiro, determino o seguinte:

1 — E nomeado como membro da comissao diretiva do Fundo de Salvaguarda do Patriménio
Cultural, sob proposta da Diregcao-Geral do Patriménio Cultural, Bernardo Xavier Alabaca, diretor-
-geral da Diregao-Geral do Patrimoénio Cultural, em substituicdo do membro Paula Araujo Pereira
da Silva.

2 — O presente despacho produz efeitos a 20 de novembro de 2020.

23 de novembro de 2020. — A Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural, Angela
Carvalho Ferreira.

313761482



. Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 33

CULTURA

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural

Despacho n.° 11806/2020

Sumario: Altera o Despacho n.° 804/2020, que designa Rita Maria Goéis de Carvalho adjunta do
Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural.

Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, no n.° 2 do artigo 6.°, no artigo 12.°e
na alinea a) do n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, determino:

1 — Alterar em conformidade o n.° 2 do Despacho n.° 804/2020, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro de 2020, que designa a licenciada Rita Maria Géis de
Carvalho adjunta do meu gabinete, o qual passa a ter a seguinte nova redagao:

«Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 4 do artigo 5.° do referido decreto-lei, a desig-
nada substitui a chefe do meu Gabinete nas suas auséncias e impedimentos, quando a adjunta
Ana Paula Teixeira Santiago Pando estiver impossibilitada de o fazer.»

2 — O presente despacho produz efeitos a 20 de novembro de 2020.
3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

23 de novembro de 2020. — A Secretaria de Estado Adjunta e do Patriménio Cultural, Angela
Carvalho Ferreira.

313760956
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EDUCAGAO
Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto

Despacho n.° 11807/2020

Sumario: Exonera, a seu pedido, a Prof.2 Doutora Diana de Aguiar Pereira dos Santos das fun-
¢oes de técnica especialista.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° e na alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero, a seu pedido, a Prof.? Doutora Diana de Aguiar Pereira dos
Santos das fungdes de técnica especialista do meu Gabinete, para as quais havia sido designada
através do Despacho n.° 1016/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 16, de 23 de
janeiro de 2020.

2 — O presente despacho produz efeitos a 15 de novembro de 2020.

17 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado da Juventude e do Desporto, Jodo Paulo
de Loureiro Rebelo.

313746513
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EDUCAGAO
Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto

Despacho n.° 11808/2020

Sumario: Designa a Prof.2 Doutora Diana de Aguiar Pereira dos Santos para exercer as fungdes
de técnica especialista do Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Des-
porto.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.os 1, 2 e 3 do artigo 11.°
e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo a Prof.? Doutora Diana de
Aguiar Pereira dos Santos, professora adjunta da carreira docente do ensino superior politécnico
da Escola Superior de Educacéo e Ciéncias Sociais do Instituto Politécnico de Leiria, para exercer
as funcdes de técnica especialista no meu Gabinete, com efeitos a 17 de novembro de 2020.

2 — O estatuto remuneratorio da designada é equiparado ao de adjunto, conforme o n.° 6 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

3 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, a designada
desempenhara fungdes de assessoria na area do planeamento e apoio a decisao.

4 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro,
a designada fica autorizada a exercer as atividades de docéncia e de investigagéo, previstas na
alinea a) do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

5 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular da designada € publicada em anexo ao presente despacho.

6 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

17 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado da Juventude e do Desporto, Jodo Paulo
de Loureiro Rebelo.

Nota curricular

Nome: Diana de Aguiar Pereira dos Santos.
Data de nascimento: 21 de dezembro de 1984.
Formagao académica:

Licenciatura em Ciéncias do Desporto — Ramo de Educacgéo Fisica e Desporto Escolar pela
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa;

Doutoramento em Motricidade Humana na Especialidade de Atividade Fisica e Saude pela
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Experiéncia profissional:

Professora adjunta da Escola Superior de Educacgao e Ciéncias Sociais do Instituto Politécnico
de Leiria (desde 11/2020);

Técnica especialista no Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto no
XXII Governo Constitucional (11/2019 a 11/2020);

Investigadora auxiliar na Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa
(11/2019 a 09/2020);

Técnica especialista no Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto no
XXI Governo Constitucional (02/2018 a 10/2019);

Investigadora do Centro Interdisciplinar de Estudo da Performance Humana da Faculdade de
Motricidade Humana (desde 2009);

Professora auxiliar na Faculdade de Educacéo Fisica e Desporto da Universidade Luséfona
de Humanidades e Tecnologias (09/2014 a 07/2018).

313746846
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Abelheira, Viana do Castelo

Aviso n.° 19588/2020

Sumaério: Consulta publica do projeto de Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas da
Abelheira.

José Carlos Maciel Pires de Lima, Diretor do Agrupamento de Escolas da Abelheira, torna
publico que, para efeitos do artigo 101.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, submete-se a
consulta publica, pelo prazo de 30 dias uteis, o Projeto de Regulamento Interno do Agrupamento
de Escolas da Abelheira.

O prazo da consulta publica é contado da data da publicagédo do respetivo aviso, na 2.2 série
do Diario da Republica.

Durante este periodo, poderdo os interessados consultar o mencionado Projeto de Re-
gulamento Interno do Agrupamento, nos Servigos Administrativos da Escola-Sede, durante o
horario normal de expediente: das 9h00 as 16h00 ou na péagina da internet do Agrupamento,
em www.escolasabelheira.com.

Qualquer interessado pode apresentar, durante o periodo de consulta publica, por escrito,
sugestdes que possam ser relevantes para o procedimento, as quais deverdo ser dirigidas ao
Diretor do Agrupamento e entregues nos Servicos Administrativos, enviadas para: Rua José Au-
gusto Vieira — Abelheira, Viana do Castelo 4900-444 Portugal, ou através do endereco eletrénico
diretor@aeabelheira.edu.pt.

19 de novembro de 2020. — O Diretor, José Carlos Maciel Pires de Lima.
313749438
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EDUCAGAO

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Ansiéo

Aviso n.° 19589/2020

Sumario: Homologacéao da lista final de ordenagéo do concurso para assistente operacional.

Homologacao da lista final de ordenagao do concurso para assistente Operacional

O Agrupamento de Escolas de Ansido, torna publico que se encontra afixada na Escola sede
do Agrupamento e na pagina eletronica do mesmo Agrupamento a homologacao pela Diretora da
lista unitaria da ordenacao final dos candidatos do concurso para um assistente operacional, aberto
pelo Aviso n.° 13281/2020 de 8 de setembro.

17 de novembro de 2020. — A Diretora, Ermelinda do Carmo Coutinho Mendes.
313745169
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EDUCAGAO

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Ansido

Aviso n.° 19590/2020

Sumario: Homologacgéao da lista final de ordenagéo do concurso para assistente técnico.

Homologacao da lista final de ordenagio do concurso para assistente técnico

O Agrupamento de Escolas de Ansido, torna publico que se encontra afixada na Escola sede
do Agrupamento e na pagina eletronica do mesmo Agrupamento a homologacgao pela Diretora da
lista unitaria da ordenacao final dos candidatos do concurso para um assistente técnico, aberto
pelo Aviso n.° 13280/2020 de 8 de setembro.

18 de novembro de 2020. — A Diretora, Ermelinda do Carmo Coutinho Mendes.
313745339
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Arga e Lima, Viana do Castelo

Aviso n.° 19591/2020

Sumaério: Celebragdo de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado para
o posto de trabalho na carreira de técnico superior, ao abrigo do programa de regulari-
zagao extraordinaria dos vinculos precarios na Administracdo Publica (PREVPAP).

Celebragao de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para o posto
de trabalho na carreira de técnico superior, ao abrigo do programa
de regularizacao extraordinaria dos vinculos precarios na Administracdo Publica (PREVPAP)

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,
torna-se publico que, na sequéncia da homologagao da lista unitaria de ordenagéo final do pro-
cedimento concursal para regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP), aberto
através da oferta numero OE202006/0221, publicada na Bolsa de Emprego Publico em 08 de
junho de 2020, foi celebrado o respetivo Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas por Tempo
Indeterminado, na carreira e categoria de Técnico Superior Psicéloga, com a trabalhadora Sofia
Clara Bandeira Manso, com efeitos a 04 de agosto de 2020.

17 de novembro de 2020. — O Diretor, José Manuel Teixeira da Mota da Costa Leme.
313743419
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Casquilhos, Barreiro

Aviso n.° 19592/2020

Sumario: Homologagao da lista unitaria ordenada para seis assistentes operacionais — horario
parcial.

Ao abrigo do Artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, decido homologar a lista
unitaria de ordenacao final dos candidatos aprovados e demais deliberag¢des do juri do procedimento
concursal para 6 (seis) contratos de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial para assistentes
operacionais, autorizado por despacho de 27/08/2020 do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos
Escolares, nos termos da mesma Portaria, tal como constava no Aviso n.° 15068/2020, de 30 de
setembro, e anuncio BEP n.° OE202010/0005.

Areferida lista unitaria encontra-se afixada nos lugares em uso na escola sede deste Agrupa-
mento e no sitio eletronico do mesmo (www.aecasquilhos.pt).

18 de novembro de 2020. — O Diretor, Luis Miguel Mota Rino.
313745111
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Colmeias, Leiria

Aviso (extrato) n.° 19593/2020

Sumario: Lista unitaria de ordenagao final relativa ao procedimento concursal comum de recru-
tamento para o preenchimento de trés postos de trabalho na categoria de assistente
operacional em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo, tendo em vista assegurar necessidades transitorias.

Lista unitaria de ordenagao final relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento para
o preenchimento de trés postos de trabalho na categoria de assistente operacional em regime
de contrato de trabalho em fung¢ées publicas a termo resolutivo certo, tendo em vista assegurar
necessidades transitorias.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, publica-
-se a lista unitaria de ordenacéo final relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento
para preenchimento de trés postos de trabalho no Agrupamento de Escolas de Colmeias, para as
fungbes correspondentes a categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo até 31 de agosto de 2021, aberto através do
Aviso (extrato) n.° 16994/2020 de 16 de outubro de 2020.

Os candidatos poderao exercer o direito de audiéncia prévia, durante 10 dias uteis, a contar
da data da publicagao do presente aviso, utilizando para tal o formulario préprio, disponivel no site
do Agrupamento de Escolas de Colmeias (www.agcolmeias.com), e remetido por correio, registado
e com aviso de recegao, para Agrupamento de Escolas de Colmeias, Rua da Escola — Eira Velha,
2420-205 Colmeias ou entregue, pessoalmente, nos Servigos de Administragdo Escolar.

Alista unitaria encontra-se afixada em local de estilo no Agrupamento de Escolas de Colmeias
€ no site (www.agcolmeias.com).

23 de novembro de 2020. — A Presidente do Juri, Maria Deolinda de Sousa Vieira das Neves.
313759271
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Francisco Rodrigues Lobo, Leiria

Aviso n.° 19594/2020

Sumario: Lista nominativa do pessoal ndo docente desta Escola, cuja relagéo juridica de emprego
cessou por motivo de aposentagao.

Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna
-se publica a lista nominativa do pessoal ndo docente desta Escola, cuja relacao juridica de em-
prego cessou por motivo de aposentacao, conforme refere a alinea c) do artigo 291.°, Secgéo I,
subseccéo |, da referida Lei.

Nome Categoria Nivel Cfiizgf;o
Maria Alice Ferreira Monteiro Mariano Rodrigues Seco. . . .. Assistente Técnica. . ........ 4 31-12-2019
Margarida Maria FerreiradaRocha.................... Assistente Operacional. . . .. .. 6 30-04-2020
Maria Leontina Vicencia da Silva Loureiro. .. ............ Assistente Operacional. . . . . .. 4 31-12-2018
Maria Rosario Carreira SerrarioCastro . . . .............. Assistente Operacional. . . . . .. 4 31-03-2020
16 de novembro de 2020. — A Diretora, Isabel Maria de Jesus Oliveira.
313738454
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Francisco Rodrigues Lobo, Leiria

Aviso n.° 19595/2020

Sumario: Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista nominativa do pessoal docente desta escola, cuja relagéo juri-
dica de emprego cessou por motivo de aposentacao.

Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna
-se publica a lista nominativa do pessoal docente desta Escola, cuja relagéo juridica de emprego
cessou por motivo de aposentagao, conforme refere a alinea c¢) do artigo 291.°, Secgéo Il, subsec-
¢ao |, da referida Lei.

Nome Categoria Escalao/indice Cessagcao funcdes
Anténio Eduardo Barateiro Afonso......... Professor do Quadro Escola .. ...... 9 — 340 31-12-2017
Graga Maria dos Santos Costa ........... Professor do Quadro Escola .. ...... 8 — 299 31-03-2018

16 de novembro de 2020. — A Diretora, Isabel Maria de Jesus Oliveira.
313738949
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Francisco Rodrigues Lobo, Leiria

Aviso n.° 19596/2020

Sumario: Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista nominativa do pessoal docente desta escola, cuja relagéo juri-
dica de emprego cessou por motivo de aposentacao.

Nos termos do disposto da alinea d) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se
publica a lista nominativa do pessoal docente desta Escola, cuja relagéo juridica de emprego cessou
por motivo de aposentagéo, conforme refere a alinea c) do artigo 291.°, Secgéo I, subsecgao I,
da referida Lei.

Nome Categoria Escaldo/indice Cfif]zzio
Maria de Fatima Gongalves Silva. . . . . .. Professor do Quadro Escola .......... 9 — 340 31-07-2019
Ana Rita Carvalhaisda Silva .......... Professor do Quadro Escola .......... 10 — 370 31-05-2020
Elsa Maria Reis Roque Saude . . ... .. .. Professor do Quadro Escola .......... 10 — 370 31-07-2020
Isabel dos Santos Freitas. ............ Professor do Quadro Escola .......... 10 — 370 31-10-2020
José Vitorino Gomes Laranjeiro Guerra. . . | Professor do Quadro Escola .......... 9 — 340 31-01-2020
Maria Isabel Carvalho Mauricio Sousa |Professor do Quadro Escola .......... 8 — 299 31-01-2020
Santos.
Octavio José Aquino Gongalves. . ... ... Professor do Quadro Escola .......... 10 — 370 31-07-2020
16 de novembro de 2020. — A Diretora, Isabel Maria de Jesus Oliveira.
313739872
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Francisco Rodrigues Lobo, Leiria

Aviso n.° 19597/2020

Sumario: Torna publica a lista do pessoal docente provido no quadro de zona pedagdgica que
no ano letivo 2017-2018 e 2018-2019 concluiram o periodo probatorio, nos termos do
disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Nos termos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista do pessoal docente provido no Quadro de Zona Pedagdgica, que ano letivo
2017/2018, concluiu o periodo probatério.

Nome Grupo QzpP indice

Maria Cristina Alves Dias Moreira .. ............... 300 — Portugués .. ......... 10 167

Nos termos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista do pessoal docente provido no Quadro de Zona Pedagdgica, que ano letivo
2018/2019, concluiu o periodo probatério.

Nome Grupo QzP indice

Susana Maria Cintra Sinfrénio Martins. . .. .......... 500 — Matematica.......... 6 167

17 de novembro de 2020. — A Diretora, Isabel Maria de Jesus Oliveira.
313742325



PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 46

EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Francisco Rodrigues Lobo, Leiria

Aviso n.° 19598/2020

Sumario: Torna publica a lista do pessoal docente provido no quadro de zona pedagdgica, no ano
letivo de 2017-2018, 2018-2019 e 2020-2021, tendo dispensado o periodo probatério,
nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho.

Nos termos do disposto na alinea b), don.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista do pessoal docente provido no Quadro de Zona Pedagdgica, no ano letivo
2017/2018, com efeitos a 1 de setembro de 2017, tendo dispensado o periodo probatdrio.

Nome Grupo QzpP indice

Silvia Ana Carneiro Leite Teixeira. . ... ............. 910 — Educacéo Especial . . . . 6 167

Nos termos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista do pessoal docente provido no Quadro de Zona Pedagdgica, no ano letivo
2018/2019, com efeitos a 1 de setembro de 2018, tendo dispensado o periodo probatério.

Nome Grupo QzpP indice
Ana Sofia FerreiraViana ........................ 550 — Informatica .......... 7 167
Sandra Cristina OliveiradaCosta ................. 600 —Artes . .............. 10 167

Nos termos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publica a lista do pessoal docente provido no Quadro de Zona Pedagdgica, no ano letivo
2020/2021, com efeitos a 1 de setembro de 2020, tendo dispensado o periodo probatdrio.

Nome Grupo QzpP indice

Paula Cristina da Cruz Ferreira .. .. ............... 910 — Educacéo Especial . . . . 7 167

17 de novembro de 2020. — A Diretora, Isabel Maria de Jesus Oliveira.
313742771
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Frei Heitor Pinto, Covilha

Aviso n.° 19599/2020

Sumario: Celebragado de contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de um posto de trabalho, ao abrigo do programa de regularizagédo
extraordinaria dos vinculos precarios (PREVPAP).

Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de 1 posto de trabalho, ao abrigo
do Programa de Regularizagao Extraordinaria dos Vinculos Precarios (PREVPAP)

Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢des Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que, em resultado do reconhecimento da situagdo de exercicio de fungdes correspondentes a
necessidades permanentes deste Agrupamento, que se encontrava formalizada através de vinculo
juridico inadequado, e na sequéncia dos resultados obtidos no procedimento concursal para preen-
chimento de 1 posto de trabalho na carreira de Técnico Superior, aberto no ambito do Programa de
Regularizagao Extraordinaria dos Vinculos Precarios (PREVPAP) celebra-se contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com o candidato:

Posigao

Nome Categoria -
remuneratoria

Joana Gomes Pinheiro. .................... Técnica Superior . ........ ..., 2.2 Posigao

O presente contrato fica dispensado de periodo experimental, uma vez que o tempo de servigo
prestado na situagao de exercicio de fungdes a regularizar, em aprego, € superior a duragao definida
para o periodo experimental intrinseco a carreira e categoria, de 240 dias, conforme alinea ¢) do
n.° 1 do artigo 49.° da LGTFP, dando-se assim cumprimento a disposigao constante no artigo 11.°
da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro.

30 de outubro de 2020. — O Diretor, Rogério Afonso Ferreira Monteiro.
313733342



PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 48

EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Infanta D. Maria, Coimbra

Aviso n.° 19600/2020

Sumario: Homologagao da lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos ao procedimento con-
cursal para constituicdo de reserva de recrutamento de assistentes técnicos.

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
homologo a lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados no ambito do procedimento
concursal comum de recrutamento para a contratagdo em regime de contrato a termo resolutivo
para a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em vista a constituicao de reserva de recru-
tamento, para assegurar necessidades transitorias, aberto na BEP pelo aviso n.° OE202008/0806,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série n.° 169/2020, de 31 de agosto, aviso n.° 12645/2020.
A lista unitaria de ordenacgéo final homologada encontra-se disponibilizada na respetiva pagina
eletrénica em https://www.esidm.pt e afixada no atrio da escola.

17 de novembro de 2020. — A Diretora, Cristina Maria Gomes Ferréo.
313744659
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Maia

Aviso n.° 19601/2020

Sumario: Homologagéo da lista unitaria de ordenagéo final do procedimento concursal comum
de recrutamento para a contratagdo em regime de contrato a termo resolutivo para a
carreira e categoria de assistente técnico, tendo em vista a constituicdo de reserva de
recrutamento, para assegurar necessidades transitorias.

Homologagéao da lista unitaria de ordenagao final do procedimento concursal comum de recruta-
mento para a contratagdo em regime de contrato a termo resolutivo para a carreira e categoria
de assistente técnico, tendo em vista a constituicao de reserva de recrutamento, para assegurar
necessidades transitorias.

Para os efeitos previstos no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
torna-se publico que por meu despacho de 20-11-2020, foi homologada a lista unitaria de ordenagéo
final dos candidatos aprovados no ambito do procedimento concursal comum de recrutamento para
a contratagdo em regime de contrato a termo resolutivo para a carreira e categoria de assistente
técnico, tendo em vista a constituicao de reserva de recrutamento, para assegurar necessidades
transitérias, publicado no Aviso (extrato) n.° 11608/2020, de 11 de agosto e na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) sob o Cédigo da Oferta: OE202008/0267.

A lista unitaria de ordenacéo final, devidamente homologada, encontra-se afixada em local
visivel e publico nas instalagées do Agrupamento de Escolas da Maia e publicitada na pagina ele-
trénica www.aemaia.pt.

Do ato de homologacgao da lista unitaria de ordenacgéo final pode ser interposto recurso hie-
rarquico ou tutelar de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 31.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril.

23 de novembro de 2020. — O Diretor, Rui Manuel Oliveira Duarte.
313759474
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Rio Arade, Lagoa

Aviso n.° 19602/2020

Sumario: Homologagéo da lista unitaria de ordenagao final na carreira de assistente operacional
em regime de contrato em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial.

Homologagéao da lista unitaria de ordenacgao final na carreira de assistente operacional em regime
de contrato em fungées publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial

Nos termos do disposto no ponto 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
torna-se publico que foi homologada por meu despacho de 17 de novembro de 2020, a lista unitaria
de ordenacao final do procedimento concursal comum, com vista ao preenchimento de quatro postos
de trabalho na categoria e carreira de assistente operacional em regime de contrato de trabalho a
termo resolutivo certo a tempo parcial, conforme Aviso extrato n.° 14448/2020, publicado no Diario
da Republica n.° 185, 2.2 série, de 22 de setembro de 2020.

A lista encontra-se afixada em local visivel e publico da escola sede e na pagina eletronica
deste agrupamento de escolas, www.aera.pt.

17 de novembro de 2020. — O Diretor, Luis Miguel dos Reis Varela.
313745071
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Samora Correia, Benavente

Aviso n.° 19603/2020

Sumario: Homologagao da lista unitaria de ordenagéo final do procedimento concursal comum de
um posto de trabalho na categoria de assistente técnico.

Homologacao da lista unitaria de ordenacgéo final do procedimento concursal comum
de um posto de trabalho na categoria de assistente técnico

Nos termos do disposto no ponto 5 do artigo 28.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
torna-se publico que foi homologado por meu despacho de 19 de novembro de 2020, a lista unitaria
de ordenacao final do procedimento concursal comum, com vista ao preenchimento de um posto
de trabalho na categoria e carreira de assistente técnico, publicado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), com o cddigo de oferta n.° OE 202008/0650 tendo a mesma sido afixada para consulta, na
Escola Basica e Secundaria Professor Joao Fernandes Pratas e disponibilizada na pagina web do
Agrupamento de Escolas de Samora Correia, Benavente.

19 de novembro de 2020. — A Diretora, Luisa Maria Rodrigues de Carvalho.

313763101
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Samora Correia, Benavente

Aviso n.° 19604/2020

Sumaério: Celebracéo de contrato por tempo indeterminado com assistente técnico.

Celebragao de contrato por tempo indeterminado com assistente técnico

Em cumprimento do estabelecido na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da homologagao da lista de ordenagao final do
procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de 1 posto de trabalho,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para carreira
e categoria de assistente técnico, publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o codigo
de oferta n.° OE202008/0650, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com a seguinte trabalhadora:

. . Nivel L
Nome Carreira/Categoria - Data de inicio
remuneratorio

Patricia Alexandra EstevesRosa. ... .................. Assistente técnica 5 24-11-2020

24 de novembro de 2020. — A Diretora, Luisa Maria Rodrigues de Carvalho.
313763134
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Samora Correia, Benavente

Louvor n.° 448/2020

Sumario: Louvo a chefe dos Servicos Administrativos do Agrupamento de Escolas de Samora
Correia, Maria Célia Leal Gaudéncio Sengo Cordeiro.

Ao cessar fungdes por aposentacéo, louvo a Chefe dos Servigos de Administragcao Escolar,
pelo seu percurso profissional, pelo espirito de bem servir e pelas relevantes qualidades de trabalho
evidenciadas ao longo dos anos. A sua competéncia, profissionalismo e dedicagao revelaram-se
essenciais para o bom funcionamento dos servigos, contribuindo significativamente para a eficiéncia,

prestigio e cumprimento da missao do servigo publico.
16 de novembro de 2020. — A Diretora, Luisa Maria Rodrigues de Carvalho.

313744804
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Profissional de Desenvolvimento Rural de Serpa

Aviso (extrato) n.° 19605/2020

Sumaério: Lista homologada de ordenagao final do procedimento concursal de recrutamento para
ocupacgao de 10 postos de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo certo a
tempo parcial, nomeadamente trés horas e meia diarias, para a carreira e categoria de
assistente operacional de grau 1.

Lista homologada de ordenagao final do procedimento concursal de recrutamento para ocupagao
de 10 postos de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, no-
meadamente trés horas e meia diarias, para a carreira e categoria de assistente operacional
de grau 1.

Nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico
que, por despacho do Diretor da Escola Profissional de Desenvolvimento Rural de Serpa de 17 de
novembro de 2020, foi homologada a lista unitaria de ordenacgao final dos candidatos aprovados
no ambito do procedimento concursal em regime de contrato de trabalho identificado em epigrafe.

Areferida lista encontra-se publicitada em local visivel e publico nas instalagées da Escola Pro-
fissional de Desenvolvimento Rural de Serpa e na pagina eletrénica desta escola http://www.epdrs.pt.

Do despacho de homologagao da referida lista pode ser interposto recurso hierarquico, nos
termos do artigo 31.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

17 de novembro de 2020. — O Diretor, Luis Manuel de Matos Barradas.
313743508



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 55

EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Vale d’Este, Barcelos

Aviso n.° 19606/2020

Sumario: Procedimento concursal para a constituicdo de reserva de recrutamento para preenchi-
mento de postos de trabalho para as fungdes correspondentes a carreira e categoria de
assistente técnico, aberto para assegurar necessidades transitorias.

Procedimento concursal para a constituicao de reserva de recrutamento para preenchimento
de postos de trabalho para as fungées correspondentes a carreira
e categoria de Assistente Técnico, aberto para assegurar necessidades transitorias
Lista Unitaria de Ordenacio Final Homologada do procedimento concursal comum para a constituicio
de reserva de recrutamento para preenchimento de postos de trabalho para as funcdes
correspondentes a carreira e categoria de Assistente Técnico, aberto para assegurar necessidades transitorias
Procedimento concursal — Contratagédo de assistentes técnicos

Lista unitaria de ordenagéo final homologada

| — Avaliag&o Curricular (AC)

Total (AC)
Nome dos candidatos — Lista ordenada
Pontos

Maria Madalenada Mota Pereira. .. .......... ... ... 14,8 1
Natalia Gomes Castro . ... ... . 13,6 2
Isabel Margarida Marquesda Silva .......... ... .. ... .. ... . . . 13,6 3
Luisa Maria Pinto Teixeira . . ............ . 13,6 4
Ana Isabel Costa Rodrigues. . . ... e 13,6 5
ValériaBarbosa Torres . . . ... . 13,6 6
Maria Filomena Coelho Figueiras. . . . ... ... s 13,2 7
Claudia Miranda Tomaz . . . ... ... 13,2 8
Mafalda Sofia de Carvalho Rodrigues . .. ......... ... . .. 13,2 9
Josué Henrique Dias Noronha . . .. ... . ... . . . . . . 12,8 10
Lara Cecilia Jorge da ConCeiGa0 . . . . . ..o vttt e 12,8 11
Isabel Maria Aratjo Carvalno . . ... ... ... 12,8 12
Carla Manuela Cardoso Gongalves . . . ... ..ottt 12,8 13
Margarida Lopes Ferreira. . . .. ... .. 12,8 14
Maria Cristinada Cunha Veloso Pinto . ......... ... ... 12,8 15
Ana Catarina Carvalho FariaM. Serra. ................ ... . . .. 12,8 16
Andreia Filipa Ferreirada Silva Vilaga . . ............ ... .. ... . . ... .. ... 12,8 17
Liliana Marlene Martins Fernandes . ........... .. ... . . . . .. . .. 12,8 18
Belisa Carmina Rodrigues Campinho . ........ ... ... ... ... i, 12,8 19
Silvia Raquel da Cunha VilasBoas Salazar. .. .............................. 12,8 20
Catia SofiaMartins Lemos . . . ... e 12,8 21
AnaBeatrizLins G. P.Santos . ........... .. . ... 12,8 22
Raquel Vaz Eusébio Rodrigues . . .......... .. i i 12,8 23
Arménia Clarada SilvaSoares ........... .. .. . . . 12,4 24
Susana Cristina Cardoso de Sousa . . . ...ttt 12,4 25
Marta Carina Gongalves Dias. . . .......... ... i i 12,4 26
Vera Lucia Ferreira Carvalho . . .. ... .. e 12,4 27
Carolina Maria Ferreira Campos . ... ..ottt e 12 28
Maria do Carmo Oliveira Moreira. . . ... . .. e 12 29
Ana Maria Mendo Pereira. . . . ... ... ... 12 30
Natalia Cristina Martins Teixeira. . .. ... . . i 12 31
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Total (AC)
Nome dos candidatos — Lista ordenada
Pontos
Ana Paula Pegadode Carvalho. . ......... ... .. i 12 32
Luis Vitorde Abreu Ferreira. . . . ... ... . . 12 33
Marta Daniela Ribeirode Aradjo. . .. ............. .. . . . 12 34
Sonia Manuela Aradjo Faria Alves . . . .. ... .. 12 35
Liliana Maria Ferreirada Costa .. ......... ... . ... . . .. 12 36
Carla Maria PereiraRamalho. ... ... ... ... . .. i 12 37
Maria de Fatima SilvaAraldjo . . .. ... .. 12 38
Rute Marta da Costa Rodrigues. . .. ... ... .. e 12 39
Filipa Raquel Dantas Gongalves . ........ ...t 12 40
Rita Vanessada Silva Ferreira. . ........... . . 12 41
Daniel Ramaldes de Almeida. ... ......... ... .. . . . . 12 42
Marisa Alexandra Costa Ferreira . .. ......... ... i 12 43
Jorge Filipe LameiraDias. . .. .. ... ..o 12 44
Ana Cristina Oliveirade Sousa. . .. ... .ot e 12 45
Luis Filipe Barbosa Ramos .. ... ... 12 46
Silvana dos Santos Fernandes. . . . ... . 12 47
Susana Ramalhode Campos. . . . ... ..ottt 12 48
Jorge Manuel Ferreirada Costa. . ........ ... ... i 12 49
Catarina Alexandra Gomes Leite . .. ............ ... . . . . 12 50
AnaMargarida F. Lima. . . ... .. e 12 51
Alexandra Filipa Andrade Correia. . .. ...t 12 52
Ana Maria Ferreira Rodrigues . .. ... .. .. . 11,6 53
Joana Tamara Figueiredo Rodrigues . . . ....... ... .. .. .. .. ... ... . . ... 11,6 54
Cristina Maria PereiraMiranda. . . ............ .. 11,2 55
MarliAlves de SoUSa . ... ... . 1,2 56
Sara Raquel Amorim dos Santos . . . ... .ot 11,2 57
Liliana Sofia Pereirada Costa ... ............ ... .. . . . . .. 11,2 58
Hugo Miguel Oliveira Cunha. . .. ... .. e 11,2 59
Sara Manuela Faria Moreira. . . ... e 11,2 60
Daniela Patricia Meirelesde Castro. .. ........... . i 11,2 61
Afonso Oliveira Carvalno . . ... . . . 1,2 62
Andreia Catarina Azevedo Correia. . . ...t 11,2 63
Anabela Macedo Ferreira. . .. ... 1,2 64
Paula Alexandra Gomes Ribeiro . ........... ... e 11,2 65

Faz-se, ainda, publico que a Lista Unitaria de Ordenagao Final foi homologada pelo Diretor
do Agrupamento de Escolas de Vale D’ Este, Barcelos, em 18 de novembro de 2020 e encontra-se
afixada, em local visivel e publico, na Escola Basica e Secundaria de Viatodos, sede do Agrupa-
mento, estando, também, disponivel na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas de Vale
D’Este, Barcelos.

18 de novembro de 2020. — O Diretor, Luis Dias Ramos.
313749146
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Zona Urbana da Figueira da Foz

Aviso n.° 19607/2020

Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de
trabalho do mapa de pessoal do municipio da Figueira da Foz, em regime de contrato
de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo.

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho,
do mapa de pessoal do Municipio da Figueira da Foz,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo

1 — Para efeitos do disposto no artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(designada por LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e na alinea b), do n.° 1,
do artigo 11.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e no artigo 30.°, da LTFP, se publica o
presente aviso integral na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no site do Municipio e do Agru-
pamento de Escolas da Zona Urbana da Figueira da Foz https://www.cm-figfoz.pt/pages/718, e
https://www.aezuff.org, na sequéncia da deliberagdo da Camara Municipal da Figueira da Foz,
de 19 de outubro de 2020, encontrando-se aberto, pelo periodo de 10 dias uteis, a contar do dia
seguinte ao da data de publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, procedimento con-
cursal comum para ocupagao de 1 posto de trabalho previsto e ndo ocupado, no mapa de pessoal
do Municipio da Figueira da Foz, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, pelo prazo de um ano, renovavel até trés anos.

2 — Entidade que realiza o Procedimento: Agrupamento de Escolas da Zona Urbana da Fi-
gueira da Foz.

3 — Caracterizacao do posto de trabalho:

1 posto de trabalho de Assistente Técnico, da carreira e categoria de Assistente Técnico, area
administrativa, para o Agrupamento de Escolas da Zona Urbana da Figueira da Foz, compete:
Apoiar os servicos administrativos do Agrupamento de Escolas da Zona Urbana da Figueira da Foz,
compreendendo designadamente as atividades inerentes a gestao de alunos, pessoal, orgamento,
contabilidade, patrimonio, aprovisionamento, secretaria, arquivo e expediente.

4 — Nivel habilitacional: — 12.° ano de Escolaridade ou curso que Ihe seja equiparado, sem
possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional, por formacado ou experiéncia profissional.

5 — Na tramitacdo do presente procedimento concursal serdo cumpridas as disposi¢des
constantes do RGPD — Regulamento Geral sobre Protecao de Dados, relativamente ao tratamento
de dados.

Publique-se no Diario da Republica

17 de novembro de 2020. — O Diretor, José Manuel Pinto Castanho.
313744075
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 11809/2020

Sumario: Prorroga o prazo previsto no Despacho n.° 9952/2020, de 15 de outubro, para apre-
sentacao de candidaturas ao Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos
Sociais — 3.2 Geragao, até 31 de dezembro de 2020.

No &mbito do Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais — 3.2 Geragao
(PARES 3.0), criado pela Portaria n.° 201-A/2020, de 19 de agosto, foi publicado o Despacho
n.° 9952/2020, de 15 de outubro, que estabeleceu as regras e o0 prazo para apresentagdo de
candidaturas a projetos de investimento destinados ao alargamento da capacidade e qualificagao
das respostas sociais, concretamente estrutura residencial para pessoas idosas, servigo de apoio
domiciliario, centro de dia, centro de atividades ocupacionais, lar residencial e residéncia autbnoma.

Acresce que a situacao pandémica que o Pais atravessa tem condicionado a obtencao de
documentos para instru¢do das candidaturas.

Considerando o interesse publico deste instrumento para a melhoria das condicées de vida dos
cidadaos e suas familias e para a criagdo de postos de trabalho, importa alargar o prazo previsto
para apresentacao de candidaturas, com vista a abranger o maior niumero possivel de projetos.

Assim, ao abrigo do n.° 4 da Portaria n.° 201-A/2020, de 19 de agosto, determino:

1 — O prazo previsto no Despacho n.® 9952/2020, de 15 de outubro, para apresentagao de
candidaturas ao Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais — 3.2 Geracéo,
€ prorrogado até 31 de dezembro de 2020.

2 — O presente despacho produz efeitos na data da sua assinatura.

20 de novembro de 2020. — A Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, Ana
Manuel Jerénimo Lopes Correia Mendes Godinho.

313757043
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagéao Profissional

Despacho n.° 11810/2020

Sumario: Designa, em regime de substituicdo, para exercer o cargo de subdiretor-geral da Dire-
cao-Geral do Emprego e das Relagbes de Trabalho, o mestre Ricardo Manuel Nogueira
Bernardes.

Considerando que o artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 40/2012, de 12 de abril, que aprova
a organica da Diregao-Geral do Emprego e das Relagbes de Trabalho (DGERT), estabelece que
o cargo de subdiretor-geral € um cargo de diregdo superior de 2.° grau e, em consequéncia, se
aplica a sua designagao o procedimento concursal previsto para os cargos de direcdo superior,
nos termos do disposto nos artigos 18.° € 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao
atual, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragao
Central, Regional e Local do Estado;

Considerando que a vacatura do lugar torna necessario e urgente proceder a designagao de
novo titular de forma a assegurar o normal funcionamento do servico;

E considerando que o regime de designacao mais adequado as circunstancias referidas € o da
designagao em regime de substitui¢cdo, previsto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na sua redacéo atual;

Assim, ao abrigo das disposi¢cdes conjugadas do n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 167-C/2013, de 31 de dezembro, do artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 40/2012, de 12 de
abril, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual:

1 — Designo, em regime de substituicao, para exercer o cargo de subdiretor-geral da Diregédo-
-Geral do Emprego e das Relag¢des de Trabalho, o mestre Ricardo Manuel Nogueira Bernardes,
cujo curriculo académico e profissional, que se anexa ao presente despacho, evidencia a compe-
téncia técnica, aptidao, experiéncia profissional e formagao adequadas ao exercicio das respetivas
fungdes.

2 — O designado fica autorizado a prestar as atividades previstas nas alineas ¢) e d) don.° 2
do artigo 21.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, e nos termos do n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, ambas na
sua atual redacao.

3 — O presente despacho produz efeitos a 2 de novembro de 2020.

4 — Publique-se no Diario da Republica.

18 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagao
Profissional, Miguel Filipe Pardal Cabrita.
ANEXO
Nota curricular
1 — Dados pessoais:

Nome: Ricardo Manuel Nogueira Bernardes;
Data de nascimento: 14 de julho de 1987;
Naturalidade: Amadora;

Nacionalidade: portuguesa.

2 — Formacao académica e formacéao especifica:

E Licenciado em Direito (2009) e Mestre em Ciéncias Juridicas (2014) pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.



. Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 60

3 — Experiéncia profissional e outras atividades relevantes:

E Assistente Convidado da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa desde 2011, tendo
lecionado as disciplinas de Introdugao ao Estudo do Direito, Direito Comercial, Direito do Trabalho
e Direito Processual Civil.

E Investigador do Centro de Investigacdo de Direito Privado da mesma Faculdade e tem
colaborado como Docente/Formador em Cursos de Formacao de Policia Municipal promovidos
pela Diregao Geral das Autarquias Locais e em Cursos de Pds-graduagéao nas areas do Direito dos
Transportes e Direito do Trabalho e da Seguranga Social.

Tem trabalhos publicados nas areas do Direito Civil, Teoria do Direito, Direito dos Transportes
e Direitos Fundamentais.

Foi Vereador da Camara Municipal do Montijo (2017-2020) responsavel pelos pelouros do
Desenvolvimento Social e Promogao da Saude, Administragdo Organizacional, Juventude, Trans-
portes Publicos e Energia. Representou também o Municipio em organizagdes como a Rede
Portuguesa de Municipios Saudaveis, a Associagdo de Municipios da Regido de Setubal e a
S. Emergia — Agéncia Regional de Energia, de cujo Conselho de Administragao foi Presidente.

Foi Técnico de Apoio Juridico na ARAC — Associagao dos Industriais de Aluguer de Automo-
veis sem Condutor (2011-2013).

313747218
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 19608/2020

Sumario: Conclusédo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira de assis-
tente técnico, apods procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 10044/2019, de 12 de
junho — referéncia DRH/AT/6/2019.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que as trabalhadoras abaixo identificadas concluiram, com sucesso, o periodo experimental na
categoria e carreira de assistente técnico, apos procedimento concursal com vista a constituicao
de reserva de recrutamento, aberto pelo Aviso n.° 10044/2019, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 112, de 12 de junho de 2019 — referéncia DRH/AT/6/2019:

Andreia Maria dos Santos Serra
Cristina Maria da Costa Pestana Pereira
Leonor do Carmo Ruivo Bastos

Olga Maria Dias Santos Coutinho

12 de novembro de 2020. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.

313752207
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 19609/2020

Sumario: Conclusao, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira de técnico supe-
rior, apds procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 17810/2018, de 3 de dezembro —
referéncia DRH/TS/9/2018.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que os trabalhadores abaixo identificados concluiram, com sucesso, o periodo experimental na
categoria de técnico superior da carreira de técnico superior, apés procedimento concursal com
vista a constituicdo de reservas de recrutamento, aberto pelo Aviso n.° 17810/2018, publicado na
2.2 série do Diario da Republica, de 3 de dezembro de 2018 — referéncia DRH/TS/9/2018:

Jodo Pedro Malhoa Pinto dos Santos
Maria Gabriela Cardoso Dias Conde

12 de novembro de 2020. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
313752231
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 19610/2020

Sumario: Conclusdo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira de téc-
nico superior, apés procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 7558/2018, de 6 de
junho — referéncia DRH/TS/17/2018.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que a trabalhadora Ideme do Nascimento Naia Enteirico, concluiu com sucesso, o periodo experi-
mental na categoria de técnico superior da carreira de técnico superior, apds procedimento concursal
com vista a constituicao de reservas de recrutamento, aberto pelo Aviso n.° 7558/2018, publicado
na 2.2 série do Diario da Republica, de 6 de junho de 2018 — referéncia DRH/TS/17/2018.

12 de novembro de 2020. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
313752264
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 19611/2020

Sumario: Conclusdo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira de assis-
tente técnico, apos procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 1569/2018, de 2 de
fevereiro — referéncia DRH/AT/12/2017.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que a trabalhadora Daniela Patricia Cadilha da Guia concluiu, com sucesso, o periodo experi-
mental na categoria de assistente técnico da carreira de assistente técnico, apds procedimento
concursal com vista a constituicao de reservas de recrutamento, aberto pelo Aviso n.° 1569/2018,
publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 24, de 02 de fevereiro de 2018 — referéncia
DRH/AT/12/2017.

13 de novembro de 2020. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
313752167



PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 65

SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Saude

Despacho n.° 11811/2020

Sumario: Autoriza o exercicio de fungdes médicas, a tempo parcial, pelo aposentado Mario César
Morais.

1 — Considerando a proposta do Centro Hospitalar Universitario do Algarve, E. P. E., e o
parecer favoravel do conselho diretivo da Administragao Regional de Saude do Algarve, 1. P., au-
torizo o exercicio de fungbes médicas, a tempo parcial, pelo aposentado Mario César Morais, nos
termos e para os efeitos do estatuido no Decreto-Lei n.° 89/2010, de 21 de julho, sucessivamente
prorrogado pelos Decretos-Leis n.*® 94/2013, de 18 de julho, 53/2015, de 15 de abril, 33/2018, de
15 de maio, 84/2019, de 28 de junho, e 50/2020, de 7 de agosto, em conjugagao com o artigo 46.°
da Lei n.° 2/2020, de 31 de margo, e o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo.

2 — O presente despacho produz efeitos a 13 de agosto de 2020.

20 de outubro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude, Anténio Lacerda Sales.
313760542
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SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Saude

Despacho n.° 11812/2020

Sumario: Autoriza o exercicio de fungdes médicas, a tempo parcial, pelos aposentados Julieta dos
Santos Correia, Manuel Joaquim Veloso e Maria Suzel Dias Ladeira Ferreira Nunes.

1 — Considerando a proposta do Agrupamento de Centros de Saude Algarve || — Barlavento
e o parecer favoravel do conselho diretivo da Administragdo Regional de Saude do Algarve, I. P.,
autorizo o exercicio de fungdes médicas nas juntas médicas de avaliagdo das incapacidades das
pessoas com deficiéncia, a tempo parcial, nos termos e para os efeitos do estatuido no Decreto-Lei
n.° 89/2010, de 21 de julho, sucessivamente prorrogado pelos Decretos-Leis n.os 94/2013, de 18
de julho, 53/2015, de 15 de abril, 33/2018, de 15 de maio, 84/2019, de 28 de junho, e 50/2020, de
7 de agosto, em conjugagao com o artigo 46.° da Lei n.° 2/2020, de 31 de margo, e com o n.° 10
do artigo 5.° e o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, pelos aposentados a
seguir identificados:

a) Julieta dos Santos Correia;
b) Manuel Joaquim Veloso;
¢) Maria Suzel Dias Ladeira Ferreira Nunes.

2 — O presente despacho produz efeitos a 13 de agosto de 2020.

20 de outubro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude, Antonio Lacerda Sales.
313761085
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SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Saude

Despacho n.° 11813/2020

Sumario: Mudanga de grau de administradores hospitalares.

Na sequéncia do meu despacho de 17 de novembro de 2020, proferido no &mbito de compe-
téncia delegada, nos termos do n.° 1, alinea j), do Despacho n.° 11199/2020, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 222, de 13 de novembro de 2020, torna-se publico o seguinte:

Ana Paula de Jesus Harfouche — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Madalena Maria dos Reis Vila-Lobos — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Luis Manuel Soveral Botelho — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Julio Paulo Candeias Pedro — promovido a administrador do 3.° grau do quadro Unico, com
efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Maria Margarida Torres Ornelas — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Sandra Cristina Gomes Gaspar — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Pedro Emanuel Ventura Alexandre — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Maria Tereza dos Reis Brito e Barbosa de Medeiros — promovida a administradora do 3.° grau
do quadro unico, com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Célia Maria Ferreira Tavares Cravo — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Joaquim Manuel Araujo Barbosa — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Rute de Andrade Pais Pinto dos Reis — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
Unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Eva Sofia Mogo Falcdo — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico, com efeitos
reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Hélder Jaime Marques Duarte de Almeida — promovido a administrador do 3.° grau do quadro
Unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Vanessa Maria Gandra Esteves Cunha Fernandes Pereira Gouveia — promovida a adminis-
tradora do 3.° grau do quadro unico, com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Ricardo Alexandre da Silva Santos — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Ana Paula Rodrigues Neno da Silva de Vasconcelos Guimaraes — promovida a administradora
do 3.° grau do quadro unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Ana Mario Maria José Bico da Silva — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Miguel Angelo Madeira Rodrigues — promovido a administrador do 3.° grau do quadro Unico,
com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

llda Maria Justino de Jesus Costa — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Mario Henrique Brito Barbosa de Medeiros — promovido a administrador do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.
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Leonor Balcao Reis — promovida a administradora do 3.° grau do quadro Unico, com efeitos
reportados a 31 de julho de 2005.

Lourengo Manuel Drago Monteiro Braga — promovido a administrador do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Helena Garcia Gaspar Farinhote Fernandes — promovida a administradora do 3.° grau do
quadro unico, com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Laura Maria Figueiredo de Sousa Dadmaso da Silveira — promovida a administradora do 3.° grau
do quadro unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Maria Helena Felizardo Gongalves — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Maria Leonilde Jesus Lopes — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 15 de julho de 2000.

José Carlos Diniz Casimiro — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 12 de maio de 1996.

Jorge Manuel da Silva Pinto — promovido a administrador do 3.° grau do quadro Unico, com
efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Manuela Fernanda da Mota Pinto — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Maria Isabel Rodrigues Alves Bento — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Ana Margarida Jorge Dias — promovida a administradora do 3.° grau do quadro Unico, com
efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Eva Gongalves Homem de Gouveia e Sousa — promovida a administradora do 3.° grau do
quadro unico, com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

José Fernando Carmo de Almeida Vilagelim Ribeiro — promovido a administrador do 3.° grau
do quadro unico, com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Maria Cristina de Almeida da Fonseca Pires Duarte Guerreiro — promovida a administradora
do 3.° grau do quadro unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Maria Gabriela da Silva Domingues Dias — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

José Carlos Freixinho — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com efeitos
reportados a 9 de julho de 1995.

Maria Fernanda de Goulart Brandao Ferreira — promovida a administradora do 3.° grau do
quadro unico, com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Maria do Céu Dias Madeira — promovida a administradora do 3.° grau do quadro Unico, com
efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Maria Teresa Lopes Ribeiro Mauricio — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 12 de maio de 1996.

Anténio José Ramalho Montalto Fialho — promovido a administrador do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 15 de janeiro de 2011.

Isabel Maria Casal Ribeiro Cabral — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 12 de maio de 1996.

José Carlos Martins Amaral — promovido a administrador do 3.° grau do quadro Unico, com
efeitos reportados a 12 de maio de 1996.

Alberto José Matias Rosario — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Alda Maria Paulino da Costa Martinho — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Carlos Alberto Coelho Gil — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Carlos Luis Neves Gante Ribeiro — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Carlos Manuel Pereira Andrade Costa — promovido a administrador do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.
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Fernando José Andrade Ferreira de Almeida — promovido a administrador do 3.° grau do
quadro unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Francisco Varela Ribeiro — promovido a administrador do 3.° grau do quadro Unico, com efeitos
reportados a 1 de setembro de 1998.

Isabel Maria Nascimento de Freitas Trindade Pita — promovida a administradora do 3.° grau
do quadro unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Joaquim Filomeno Duarte Araujo — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Licinia Maria Folgado Barata Diniz Gomes — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Margarida Maria Pires Garcia Rato — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Margarida Rosa Silva Santos — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Maria de Jesus Trocado Marques — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Maria José Gongalves Santos — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Maria do Rosério Silva Sabino — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Orlando Diniz Casimiro — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com efeitos
reportados a 1 de setembro de 1998.

Palmira Adelaide Pereira de Barros — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Maria da Graga Alves Telo Gongalves — promovida a administradora do 3.° grau do quadro
Unico, com efeitos reportados a 1 de fevereiro de 2005.

Sandra Maria Silveira — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico, com efeitos
reportados a 1 de setembro de 1998.

Susana de Fatima Ferreira Tavares — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Teresa Manuela Flores Machado Verissimo — promovida a administradora do 3.° grau do
quadro unico, com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Teresa Maria Maia Nunes — promovida a administradora do 3.° grau do quadro Unico, com
efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

Vitor Manuel da Conceigdo Marques — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 1 de setembro de 1998.

José Antonio Completo Ferrdo — promovido a administrador do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Anabela Ferreira da Costa — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico, com
efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Maria do Rosario Ferreira Fonseca — promovida a administradora do 3.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 9 de julho de 1995.

Francisco Anténio Alvelos de Sousa Matoso — promovido a administrador do 2.° grau do
quadro unico, com efeitos reportados a 1 de maio de 2010.

Maria da Luz Nolasco Leal Gonsalves — promovida a administradora do 2.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de maio de 2010.

Maria Cristina de Araujo Alves Pereira — promovida a administradora do 2.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de agosto de 2003.

Carlos Manuel Gregorio dos Santos — promovido a administrador do 2.° grau do quadro Unico,
com efeitos reportados a 1 de maio de 2010.

Maria Celeste Malveiro Serra Sim-Sim dos Anjos Silva — promovida a administradora do
2.° grau do quadro unico, com efeitos reportados a 2 de dezembro de 2006.

Maria Isabel Borges Duarte Guerreiro — promovida a administradora do 2.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 1 de agosto de 2003.
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Elisabete Silva Castela — promovida a administradora do 2.° grau do quadro unico, com efeitos
reportados a 1 de maio de 2010.

Rui Alberto Marques de Vasconcelos e S& — promovido a administrador do 2.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 22 de agosto de 2006.

Graga Isabel Bessone Pereira Resendes do Couto — promovida a administradora do 2.° grau
do quadro unico, com efeitos reportados a 1 de maio de 2010.

Jodo Carlos dos Santos Oliveira — promovido a administrador do 2.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 22 de fevereiro de 2013.

Mario de Figueiredo Bernardino — promovido a administrador do 2.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 10 de janeiro de 2004.

Paulo Alexandre Videira Pinheiro de Freitas — promovido a administrador do 2.° grau do quadro
Unico, com efeitos reportados a 28 de margo de 2010.

Ana Lucia Marques de Castro — promovida a administradora do 2.° grau do quadro unico,
com efeitos reportados a 15 de setembro de 2002.

Maria de Fatima Campos de Sena e Silva — promovida a administradora do 2.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 13 de fevereiro de 2006.

Anténio Paraiso de Almeida Machado — promovido a administrador do 1.° grau do quadro
unico, com efeitos reportados a 15 de fevereiro de 2006.

23 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude, Anténio Lacerda Sales.
313763159
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Energia

Despacho n.° 11814/2020

Sumaério: Cria um grupo de trabalho para a elaboragao dos projetos de pecas do procedimento,
programa do concurso tipo e caderno de encargos tipo, dos concursos de atribuicao
das concessodes municipais de distribuicdo de energia elétrica em baixa tensao.

Em Portugal, a atividade de distribuigdo de energia elétrica em baixa tenséo (BT) esta atribu-
ida as autarquias locais, ou as entidades intermunicipais mediante delegacao dos municipios, que
a podem exercer diretamente ou concessionar em regime de servi¢o publico exclusivo. Todos os
municipios optaram pela atribuicdo de concessdes, por um periodo de 20 anos, cessando o ultimo
deles em 2026.

ALein.° 31/2017, de 31 de maio, que aprovou os principios e regras gerais relativos a organi-
zacao dos concursos de atribuigdo das concessdes em BT, determina que a Entidade Reguladora
dos Servigos Energéticos (ERSE) apresenta uma proposta de delimitagéo territorial, que deve obe-
decer aos principios da neutralidade financeira, da eficiéncia econémica, da coeséo territorial, da
sustentabilidade das concessodes e da uniformidade tarifaria, cabendo a definicdo final das areas,
a submeter a concurso, aos 6rgaos competentes dos municipios, ou das entidades intermunicipais
se tiver havido delegacao nesse sentido.

Atendendo a necessidade de definir e concretizar uma nova visao estratégica para a rede elé-
trica nacional, enquanto parte de um sistema elétrico fortemente descarbonizado, descentralizado e
digitalizado, com enfoque no produtor-consumidor de energia enquanto ator ativo no sistema, que
continue a assegurar niveis adequados de qualidade de servigo e seguranga do abastecimento, e
atendendo, também, a necessidade do procedimento concursal materializar os principios legalmente
estabelecidos e ja acima referidos, 0 Governo solicitou ao Instituto de Engenharia de Sistemas e
Computadores, Tecnologia e Ciéncia (INESC-TEC), um estudo que, a luz dos objetivos estratégi-
cos de Portugal no &mbito do Plano Nacional de Energia e Clima 2030, apresente solugdes para a
concegao e gestao da rede de distribuigao de eletricidade em BT de modo a que esta infraestrutura
possa corresponder as novas realidades que ao Sistema Elétrico Nacional se impéem.

Nestes termos, e tendo em conta tanto o estudo feito pela ERSE, quanto o estudo elaborado
pelo INESC-TEC, importa concretizar um modelo de procedimento concursal que respeite os prin-
cipios legalmente estabelecidos e que assegure, do ponto de vista técnico, as melhores solugdes
para a gestdo da rede de distribui¢ao de eletricidade em BT.

Assim, o Secretario de Estado Adjunto e da Energia, no uso das competéncias que Ihe estéo
delegadas nos termos do Despacho n.° 1214-A/2019, do Ministro do Ambiente e da Agéo Clima-
tica, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 243, de 18 de dezembro de 2019, determina
0 seguinte:

1 — E criado um grupo de trabalho para a elaboragdo dos projetos de pecas do procedi-
mento, programa do concurso tipo e caderno de encargos tipo, dos concursos de atribuicdo das
concessdes municipais de distribuicdo de energia elétrica em BT, nos termos da Lei n.° 31/2017,
de 31 de maio, e da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 5/2018, de 11 de janeiro, bem como
da minuta de contrato tipo de concessao da atividade de exploragéo das redes de distribuicdo de
eletricidade em BT.

2 — O Grupo de Trabalho é constituido por representantes das seguintes entidades:

a) Associacao Nacional de Municipios Portugueses (ANMP);
b) Entidades Intermunicipais com competéncias delegadas na matéria;
c¢) Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos (ERSE);
d) Diregdo-Geral de Energia e Geologia (DGEG);

e) Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Tecnologia e Ciéncia (INESC-TEC);
f) Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Energia, que coordena.
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3 — As entidades referidas no numero anterior indicam, a entidade que coordena, no prazo
de 8 (oito) dias apos a publicagdo do presente Despacho, o seu representante, exceto a ANMP
que indica dois representantes.

4 — O Grupo de Trabalho pode consultar, solicitar colaboragdo ou promover a audigao de
entidades publicas ou privadas, cujo contributo seja considerado relevante para o desenvolvimento
dos trabalhos.

5 — A constituicdo e funcionamento do grupo de trabalho nao confere aos seus membros ou
a quem com eles colaborar o direito ao pagamento de qualquer remuneragao ou compensagao, a
excegao do INESC-TEC que elaborara a parte técnica dos projetos de pegas do procedimento e
da minuta de contrato tipo de concessao da atividade de exploragéo das redes de distribuicdo de
eletricidade em BT.

6 — O grupo de trabalho apresenta, no prazo de 4 (quatro) meses a contar da publicagdo do
presente despacho, os projetos de pecas do procedimento e a minuta de contrato tipo de conces-
sao da atividade de exploracéo das redes de distribuicdo de eletricidade em BT ao Secretario de
Estado Adjunto e da Energia, extinguindo-se nessa data.

7 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

20 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e da Energia, Jodo Saldanha de
Azevedo Galamba.

313756169
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Direcao-Geral de Energia e Geologia

Edito n.° 247/2020

Sumario: Processo EPU n.° 15338 PC 4501251371.

Processo EPU n.° 15338

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Regulamento de Licengas para
Instalagbes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagéo
que lhe é dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio,
pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei n.° 101/2007 de 2 de abril, estara patente
na Secretaria da Camara Municipal de Barrancos e na Area Sul-Alentejo desta Diregéo-Geral, sita
em Zona Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com o telefone 266750450, fax 266743530,
e-mail energia.alentejo@dgeg.pt, todos os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo
de quinze dias, a contar da publicacdo deste édito no Diario da Republica, o projeto apresentado
pela EDP Distribuicdo-Energia, SA — Diregao Servigo aos Ativos MT e BT — Sul, para estabele-
cimento de linha aérea de MT a 30 kV (BJ 30-27-26), com 307,37 metros, com origem no apoio
n.° 125 dalinha de MT a 30 kV (BJ 30-27) SE Amareleja-Barrancos e término no PTC-BRC-517-AS,
Herdade da Comenda, freguesia e concelho de Barrancos, a que se refere o processo mencionado
em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto dever&o ser presentes na Area Sul-
-Alentejo desta Diregao-Geral ou na Secretaria daquela Camara Municipal, dentro do citado prazo.

20-07-2020. — A Subdiretora-Geral, Maria José Espirito Santo.
313752759
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Diregéo-Geral de Energia e Geologia

Edito n.° 248/2020

Sumario: Processo EPU n.° 15451 PC 4501251119.

Processo EPU n.° 15451

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Regulamento de Licengas para
Instalagbes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao
que lhe é dada pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho, pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio,
pela Lei n.° 30/2006, de 11 de junho e pelo Decreto-Lei n.° 101/2007 de 2 de abril, estara patente
na Secretaria da Camara Municipal de Estremoz e na Area Sul-Alentejo desta Diregao-Geral, sita
em Zona Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com o telefone 266750450, fax 266743530,
e-mail energia.alentejo@dgeg.pt, todos os dias Uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de
quinze dias, a contar da publicagéo deste édito no Diario da Republica, o projeto apresentado pela
EDP Distribuigdo-Energia, SA — Diregéo Servigo aos Ativos MT e BT — Sul, para estabelecimento
de linha de MT aérea a 30 kV (EV 30-28-17-02-06), Var. Paviana-Escatelas, com 4168,48 metros,
com origem no apoio n.° 26 da Linha de MT a 30 kV (EV 30-28-17-02) Herdade Paviana e término
no apoio n.° 10 da linha de MT a 30 kV (EV 30-28-10-07-04) Herdade Escatelas, Unido das fregue-
sias do Ameixial (Santa Vitéria e Sao Bento), concelho de Estremoz, a que se refere o processo
mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser presentes na Area Sul-
-Alentejo desta Diregdo-Geral ou na Secretaria daquela Camara Municipal, dentro do citado prazo.

26-10-2020. — A Subdiretora-Geral, Maria José Espirito Santo.
313752767
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Instituto da Conservacao da Natureza e das Florestas, . P.

Deliberagao (extrato) n.° 1218/2020

Sumario: Cria o Gabinete de Assessoria e Comunicagao e altera a Deliberagédo n.° 789/2019,
de 31 de maio, que cria as unidades de segundo nivel do Instituto da Conservagao da
Natureza e das Florestas, |. P., e estabelece as respetivas competéncias.

Faz-se publico extrato da deliberacdo, de 7 de outubro de 2020, do Conselho Diretivo do
Instituto da Conservacéo da Natureza e das Florestas, I. P. (ICNF, I. P.), que altera a Deliberagéo
n.° 789/2019, 31 de maio, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 135, de 17 de julho, que
cria as unidades de segundo nivel do ICNF, |. P., e estabelece as respetivas competéncias:

Nos termos do disposto no artigo 12.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na sua redagéao atual,
em conjugagao com o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 43/2019, de 29 de margo e o n.° 4 do artigo 2.°
da Portaria n.° 166/2019, de 29 de maio, o conselho diretivo do ICNF, I. P., deliberou o seguinte:

1 — Extinguir o Gabinete de Comunicagao Externa (GCE), criado pela referida Deliberagao
n.° 789/2019, de 31 de maio.

2 — Criar o Gabinete de Assessoria e Comunicagao (GAC), como unidade de segundo nivel
dos servigos centrais do ICNF, |. P., sob a dependéncia do conselho diretivo, a ser dirigida nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° da Portaria n.° 166/2019, de 29 de maio, por chefe de divisdo, com o
cargo de diregao intermédia de 2.° grau.

3 —Alteraros n.1.%,3.,4.°,5.°, 6.°, 7.° e 8.° da Deliberagao n.° 789/2019, de 31 de maio,
do conselho diretivo, com a seguinte redagao:

«1.°

iif) O Gabinete de Assessoria e Comunicagao (GAC).

3.°
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xi) Estruturar, organizar e manter atualizada a informacgéo na Intranet, bem como os demais
sistemas de comunicacao interna do ICNF, |. P;

xii) Gerir o portal institucional do ICNF, I. P. na Internet, na sua dimensao técnica, enquanto
recurso tecnoldgico;

xiii) Gerir o acervo bibliografico e audiovisual, coordenar a venda, aquisicdo, cedéncia e per-
muta, bem como assegurar o respetivo tratamento bibliografico e documental e promover a sua
divulgacéao e acesso;

xiv) Assegurar a atividade de expediente de acordo com as normas de organizagao e classi-
ficagdo, manutencao, disponibilizagao e conservagao do arquivo do ICNF, I. P.

i) Colaborar na definicdo da estratégia e politica de comunicagéo externa, no quadro das
orientacdes estabelecidas pelo conselho diretivo;

ii) Assegurar a eficacia, coeréncia, consisténcia e qualidade da comunicagao externa, promo-
vendo o conhecimento da atividade e a notoriedade do ICNF, I. P;

iii) [Anterior subalinea i).J;

iv) [Anterior subalinea ii).];

v) [Anterior subalinea jii).];

vi) [Anterior subalinea iv)

vii) [Anterior subalinea v)

1;
1;
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viii) [Anterior subalinea vi).];
ix) [Anterior subalinea vii).].

xi) Assegurar a promogao e acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
em articulagdo com as direcdes regionais;

xii) Gerir a marca “Natural.PT” em articulagdo com as diregbes regionais;

xiif) Coordenar e acompanhar ao nivel nacional o planeamento, concegéo e construgao de
infraestruturas de visitagdo, designadamente mediante elaboragédo de especificagdes técnicas
necessarias, bem como avaliar o respetivo desempenho;

xiv) Coordenar, acompanhar e avaliar ao nivel nacional o desenvolvimento de projetos de in-
tervengéo no dmbito da animagéao, educagao e da sensibilizagao para a conservagao da natureza
e da biodiversidade;

xv) Coordenar centralmente os procedimentos de licenciamento e autorizagdes e de pre-
paragao pareceres, no ambito do turismo de natureza, das atividades de animacao turistica,
desportiva, de visitagdo e de captagdo de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas
areas classificadas e emitir orientagdes técnicas de carater vinculativo, em articulacdo com as
dire¢des regionais.

¢) Ao Gabinete de Assessoria e Comunicagao (GAC):

i) Assegurar a gestado da identidade, da imagem e da comunicagao corporativa, bem como as
atividades de relagbes publicas e protocolo, nomeadamente:

ia) Conceber e promover campanhas de informagao sobre as matérias relacionadas com as
competéncias do ICNF, . P;

ib) Coordenar e acompanhar a produgado de materiais de divulgagao e outros produtos insti-
tucionais, tendo em vista a uniformizag&o da imagem institucional;

ic) Assegurar a representagéao e colaboragéo do ICNF, I. P., nas redes nacionais de informagao;
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id) Estruturar, organizar e manter atualizada a informagéo da Internet e nas redes sociais,
assegurando a gestao de conteudos do portal institucional do ICNF, I. P;

ie) Planear, gerir e coordenar a presenga institucional em exposicdes, feiras e outros eventos;

if) Assegurar o registo audiovisual das iniciativas promovidas pelo ICNF, |. P. para utilizagéo e
divulgagéo nos diferentes suportes de comunicagao;

ig) Acompanhar o impacte da comunicagao nos diferentes publicos-alvo;

ih) Reportar informagéo que sustente uma avaliagdo da qualidade das agbes comunicacionais
do ICNF, I. P;

iiy Assegurar a assessoria de imprensa e relagdes com a comunicagao social;
iif) Assegurar a assessoria técnica ao conselho diretivo;

iv) Assegurar o apoio administrativo e operacional ao conselho diretivo.
v) (Revogada.);

vi) (Revogada.);

vii) (Revogada.);

viii) (Revogada.);

ix) (Revogada.);

x) (Revogada.);

xi) (Revogada.);

xii) (Revogada.);

xiii) (Revogada.);

xiv) (Revogada.);

xv) (Revogada.);

xvi) (Revogada.);

xvii) (Revogada.);

xviii) (Revogada.);

xix) (Revogada.);

xx) (Revogada.);

xxi) (Revogada.).

vi) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacéo e interpretagao ambiental, museus
e outros espacos de visitagdo existentes na diregao regional, sob coordenacao da DAGAC,;

vii) Assegurar a promogao e 0 acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

viii)y Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagado com os servi¢os centrais.
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5.°

vi) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacéo e interpretagao ambiental, museus
e outros espagos de visitagado existentes na diregdo regional, sob coordenagao da DAGAC,;

vii) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

viii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.

xix) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacgao e interpretagao ambiental, museus
e outros espacos de visitagado existentes na diregdo regional, sob coordenagao da DAGAC,;

xx) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

xxi) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.
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vi) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacéo e interpretagao ambiental, museus
e outros espacos de visitagdo existentes na diregao regional, sob coordenacdo da DAGAC,;

vii) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

viii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.
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XIX) o e

xx) Dinamizar os equipamentos de educagéo, informacao e interpretagdo ambiental, museus
e outros espacos de visitagado existentes na diregado regional, sob coordenagao da DAGAC;

xxi) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

xxii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.

4 — Revogar a subalinea ix) da alinea b) do subnimero 1 do n.® 1.° e as subalineas v) a xxi) da
alinea c), do subnumero 11 do n.° 3.° da Deliberagao n.° 789/2019, de 31 de maio, do conselho diretivo.

5 — Republicar em anexo a Deliberagdo n.° 789/2019, de 31 de maio, do conselho diretivo
do ICNF, I. P., publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 135, de 17 de julho, com a redagao
atual.

6 — A presente deliberacao produz efeitos a 1 de outubro de 2020.

12 de outubro de 2020. — O Presidente do Conselho Diretivo, Nuno Banza.

ANEXO
(a que se refere o n.° 5)

Republicagédo da Deliberagédo n.° 789/2019, de 31 de maio, publicada
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 135, de 17 de julho

1.°
Organizacgao interna dos servigos centrais do ICNF, I. P.

1 — Nos servigos centrais do Instituto da Conservacao da Natureza e das Florestas, I. P.
(ICNF, I. P.), sdo criadas 19 unidades orgéanicas de segundo nivel.

2 — A estrutura interna dos servigos centrais do ICNF, I. P., integra as unidades organicas
de primeiro nivel estabelecidas no n.° 2 do artigo 2.° do anexo a Portaria n.° 166/2019, de 29 de
maio, o Comando Nacional da Forga de Sapadores Bombeiros Florestais (CNFSBF) e as seguintes
unidades orgéanicas de segundo nivel:

a) No Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira (DGAF):

i) A Divisdo de Gestao Financeira e Orgamental (DGFO);
i) A Divisao de Recursos Humanos (DRH);

iif) A Divisao de Contratagao e Logistica (DCL);

iv) A Divisao de Gestao Patrimonial (DGP).

b) No Departamento de Sistemas de Gestédo e Capacitagao (DSGC):

i) A Divisdo de Redes e Infraestruturas (DRI);
ii) A Divisao de Sistemas de Informagao e Capacitagéo (DSIC).

¢) No Departamento de Politicas, Planeamento e Relagdes Externas (DPPRE):

i) A Divisdo de Planeamento e Ordenamento do Territorio (DPOT);
iiy A Divisdo de Estratégias, Assuntos Internacionais e Promogao (DEAIP).
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d) No Departamento de Conservagao da Natureza e Biodiversidade (DCNB):

i) A Divisdo de Conservacao e Monitorizagao (DCM);
ii) A Divisdo de Apoio a Gestéo de Areas Classificadas (DAGAC);
iif) A Divisao de Aplicagdo de Normativos (DAN).

e) No Departamento de Gestéo e Valorizagdo da Floresta (DGVF):

i) A Divisao de Gestéo Florestal e Competitividade (DGFC);
iiy A Divisdo de Fitossanidade Florestal (DFF);
iii) A Divisao de Recursos Cinegéticos e Aquicolas (DRCA).

f) No Departamento de Instrumentos Financeiros e Apoio ao Investimento (DIFAI):

i) A Divisdo de Gestao de Instrumentos Financeiros (DGIF).

g) No Departamento de Gestao de Fogos Rurais (DGFR):
i) A Divisdo de Apoio a Gestao de Fogos Rurais (DAGFR).

h) Sob a dependéncia do Conselho Diretivo funciona o Comando Nacional da Forga de Sapa-

dores Bombeiros Florestais (CNFSBF) e as seguintes unidades de apoio:

i) O Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso (GAJC);
iiy O Gabinete de Auditoria e Desempenho (GAD);
iif) O Gabinete de Assessoria e Comunicagéo (GAC).

2 o
Organizagao interna dos servigos desconcentrados do ICNF, I. P.

1 — Nos servicos territorialmente desconcentrados das cinco diregdes regionais de conserva-

¢ao da natureza e florestas do ICNF, |. P., adiante abreviadamente designadas diregbes regionais,
sdo criadas 36 unidades organicas de segundo nivel.

2 — A Direcao Regional de Conservacao da Natureza e Florestas do Norte (DRCNF-N) integra

as unidades organicas de primeiro nivel estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.° do anexo a Portaria
n.° 166/2019, de 29 de maio e as seguintes unidades organicas de segundo nivel:

a) No Departamento Regional de Conservacao da Natureza e da Biodiversidade do Norte

(DRCNB-N):

i) A Divisdo de Areas Classificadas do Norte (DAC-N);
if) A Divisdo de Cogestdo de Areas Protegidas do Norte (DCAP-N);
iif) A Divisao de Ordenamento do Territério do Norte (DOT-N).

b) No Departamento Regional de Gestéo e Valorizagéo da Floresta do Norte (DRGVF-N):

i) A Divisdo de Gestdo de Areas Publicas Florestais do Norte (DGAPF-N);
ii) A Divisdo de Protegao Florestal do Norte (DPF-N);
iif) A Divisdo de Extensdo e Competitividade Florestal do Norte (DECF-N).

c¢) Sob a dependéncia do diretor regional funcionam as seguintes unidades de apoio:

i) A Divisao de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagdo do Norte (DVPF-N);
iiy A Divisdo de Gestao Administrativa e Logistica do Norte (DGAL-N).
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3 — ADiregao Regional de Conservagéo da Natureza e Florestas do Centro (DRCNF-C) integra
as unidades orgéanicas de primeiro nivel estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.° do anexo a Portaria
n.° 166/2019, de 29 de maio e as seguintes unidades orgéanicas de segundo nivel:

a) No Departamento Regional de Conservagédo da Natureza e da Biodiversidade do Centro
(DRCNB-C):

i) A Divisdo de Areas Classifiqadas do Centro (DAC-C);
i) A Divisdo de Cogestao de Areas Protegidas do Centro (DCAP-C);
iify A Divisao de Ordenamento do Territorio do Centro (DOT-C).

b) No Departamento Regional de Gestéo e Valorizagao da Floresta do Centro (DRGVF-C):

i) A Divisdo de Gestdo de Areas Publicas Florestais do Centro (DGAPF-C);
iiy A Divisdo de Protegéao Florestal do Centro (DPF-C);
iify A Divisao de Extens&o e Competitividade Florestal do Centro (DECF-C).

¢) Sob a dependéncia do diretor regional funcionam as seguintes unidades de apoio:

i) A Divisao de Vigilancia Preventiva e Fiscalizacdo do Centro (DVPF-C);
ii) A Divisao de Gestao Administrativa e Logistica do Centro (DGAL-C).

4 — A Diregao Regional de Conservagédo da Natureza e Florestas de Lisboa e Vale do Tejo
(DRCNF-LVT) integra as unidades organicas de primeiro nivel estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.°
do anexo a Portaria n.° 166/2019, de 29 de maio e as seguintes unidades organicas de segundo
nivel:

a) No Departamento Regional de Conservagao da Natureza e da Biodiversidade de Lisboa e
Vale do Tejo (DRCNB-LVT):

i) A Divisdo de Areas Classificadas e Cogestdo de Areas Protegidas de Lisboa e Vale do Tejo
(DACCAP-LVT);

iiy A Divisdo de Projetos e Licenciamento de Lisboa e Vale do Tejo (DPL-LVT);

iii) A Divisao de Ordenamento do Territorio de Lisboa e Vale do Tejo (DOT-LVT).

b) No Departamento Regional de Gestéo e Valorizagdo da Floresta de Lisboa e Vale do Tejo
(DRGVF-LVT):

i) A Divisdo de Protegdo e Gestdo de Areas Publicas Florestais de Lisboa e Vale do Tejo
(DPGAPF-LVT);
iiy A Divisdo de Extensao e Competitividade Florestal de Lisboa e Vale do Tejo (DECF-LVT).

¢) Sob a dependéncia do diretor regional funcionam as seguintes unidades de apoio:

i) A Divisao de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagéo de Lisboa e Vale do Tejo (DVPF-LVT);
iiy A Divisdo de Gestao Administrativa e Logistica de Lisboa e Vale do Tejo (DGAL-LVT).

5 — A Diregado Regional de Conservacéo da Natureza e Florestas do Alentejo (DRCNF-ALT)
integra as unidades organicas de primeiro nivel estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.° do anexo a
Portaria n.° 166/2019, de 29 de maio e as seguintes unidades organicas de segundo nivel:

a) No Departamento Regional de Conservacao da Natureza e da Biodiversidade do Alentejo
(DRCNB-ALT):

i) A Divisdo de Areas Classificadas do Alentejo (DAC-ALT);
iiy A Divisdo de Cogestao de Areas Protegidas do Alentejo (DCAP-ALT);
iii) A Divisao de Ordenamento do Territorio do Alentejo (DOT-ALT).
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b) No Departamento Regional de Gestao e Valorizagédo da Floresta do Alentejo (DRGVF-ALT):

i) A Divisdo de Protegdo e Gestdo de Areas Publicas Florestais do Alentejo (DPGAPF-ALT);
i) A Divisdo de Extensao e Competitividade Florestal do Alentejo (DECF-ALT).

¢) Sob a dependéncia do diretor regional funcionam as seguintes unidades de apoio:

i) A Divisao de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagao do Alentejo (DVPF-ALT);
iiy A Divisdo de Gestao Administrativa e Logistica do Alentejo (DGAL-ALT).

6 — A Diregao Regional de Conservagao da Natureza e Florestas do Algarve (DRCNF-ALG)
integra as unidades organicas de primeiro nivel estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.° do anexo a
Portaria n.° 166/2019, de 29 de maio e as seguintes unidades organicas de segundo nivel:

a) No Departamento Regional de Conservagao da Natureza e da Biodiversidade do Algarve
(DRCNB-ALG):

i) A Divisdo de Areas Classificadas e Cogestdo de Areas Protegidas do Algarve (DACCAP-
-ALG);
i) A Divisao de Ordenamento do Territério do Algarve (DOT-ALG).

b) No Departamento Regional de Gestado e Valorizagdao da Floresta do Algarve (DRGVF-
-ALG):

i) A Divisdo de Protegdo e Gestdo de Areas Publicas Florestais do Algarve (DPGAPF-ALG);
i) A Divisdo de Extensdo e Competitividade Florestal do Algarve (DECF-ALG).

¢) Sob a dependéncia do diretor regional funcionam as seguintes unidades de apoio:

i) A Divisao de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagao do Algarve (DVPF-ALG);
iiy A Divisdo de Gestao Administrativa e Logistica do Algarve (DGAL-ALG).

3 [0}
Competéncias das unidades organicas dos servigos centrais

1 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento de Gestdo Administrativa
e Financeira (DGAF):

a) A Divisdo de Gestdo Financeira e Orcamental (DGFO):

i) Elaborar a proposta de orgamento do Instituto em conjugagao com os demais instrumentos
de gestao aplicaveis, bem como garantir a respetiva gestao e controlo da sua execugao;

iiy Executar os servigos de contabilidade e tesouraria incluindo, nomeadamente, o proces-
samento e liquidacdo das despesas e a cobrancga de receitas, em articulagcdo com as unidades
organicas responsaveis area de gestdo administrativa e logistica dos servigos territorialmente
desconcentrados;

iify Assegurar o cumprimento das obrigagdes declarativas e informativas do Instituto em sede
de prestacao de contas, reporte financeiro e execugado orgamental;

iv) Assegurar a contabilizagdo autdnoma dos instrumentos financeiros que funcionem junto do
ICNF, I. P, obtendo junto das demais unidades organicas a informagéo necessaria;

v) Colaborar na gestao do financiamento comunitario e noutras atividades financeiras sob a
responsabilidade do ICNF, I. P., em articulagao com as demais unidades organicas;

vi) Propor os pregos pela prestagao de servigos e venda de bens a terceiros, tendo presente
os custos suportados, em articulagdo com as demais unidades organicas;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 85

vii) Assegurar, na vertente financeira e orgamental, a elaboracao de planos e relatorios de ati-
vidade, bem como a respetiva monitorizagéo e avaliagdo, com base nas orientagbes estratégicas,
objetivos, indicadores e metas fixadas para o ICNF, |. P,

viii) Coordenar o processo de inventario dos bens méveis afetos aos servigos centrais e servi-
¢os territorialmente desconcentrados e assegurar, nos servigos centrais, a atualizagao do respetivo
inventario;

ix) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional das diretrizes e orientagdes
em matéria financeira e orgamental, com vista a garantir coeréncia, uniformizagao e simplificagao
de processos e de procedimentos.

b) A Divisdo de Recursos Humanos (DRH):

i) Desenvolver e assegurar uma politica integrada de gestédo e desenvolvimento de pessoas
alinhada com as orientagdes estratégica e objetivos fixados para o ICNF, I. P;;

ii) Assegurar o planeamento, a gestao do recrutamento e selegéo de trabalhadores e dirigen-
tes, executando os procedimentos administrativos relativos a constituicdo, modificacao e extingao
da relagao juridica de emprego publico dos trabalhadores, bem como os relativos aos cargos de
direcdo intermédia;

i) Assegurar a preparagao dos principais instrumentos de planeamento e gestao de recursos
humanos, incluindo o mapa de pessoal e o balanco social, bem como tomar medidas necessarias
ao aumento da produtividade e da qualidade do trabalho;

iv) Colaborar e coordenar a aplicagéo do Sistema Integrado de Gestao e Avaliagdo do Desem-
penho na Administragao Publica (SIADAP) aos trabalhadores e dirigentes intermédios;

v) Desenvolver e dinamizar politicas de desenvolvimento e formagéao profissional dos traba-
Ihadores e dirigentes, designadamente através de planos de formagao, nas areas definidas como
prioritarias;

vi) Gerir o processamento de remuneragdes e prestagdes, assegurando o controlo de assidui-
dade, em articulagdo com as unidades organicas responsaveis pela area administrativa e financeira
dos servigos territorialmente desconcentrados e as demais unidades organicas;

vii) Assegurar a gestdo administrativa de recursos humanos incluindo a organizagéo e atuali-
zagao, em articulagdo com os servicos territorialmente desconcentrados, dos processos individuais
que permitam o conhecimento completo e permanente da situagéo e evolugao profissional dos
trabalhadores;

viii) Assegurar e promover a nivel nacional a adogao de normas de saude e seguranga no
trabalho, em articulagdo com as demais unidades organicas;

ix) (Revogada.);

x) Assegurar o cumprimento das obrigacdes declarativas e informativas do Instituto em sede
de recursos humanos, em articulagédo com as unidades orgéanicas responsaveis pela area da gestao
administrativa e logistica dos servigos territorialmente desconcentrados;

xi) Executar os procedimentos administrativos relativos a estagios e regime de voluntariado;

xii) Emitir declaragoes e certiddes de documentos em matéria de recursos humanos;

xiii) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional das diretrizes e orientagdes
em matéria de recursos humanos, com vista a garantir coeréncia, uniformizagéo e simplificagcao de
processos e de procedimentos.

c) A Divisdo de Contratacdo e Logistica (DCL):

i) Desenvolver e assegurar uma politica integrada de contratagdo publica numa légica de
economia, eficiéncia e eficacia, em articulagdo com as restantes unidades organicas;

ii) Assegurar o planeamento da contratagao publica do ICNF, I. P., designadamente numa ética
plurianual e sempre que possivel de forma agregada de modo a assegurar economias de escala,
em articulagdo com as restantes unidades organicas e de acordo com as respetivas manifestagdes
de necessidades;
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iif) Assegurar os procedimentos pré-contratuais de aquisi¢ao de bens, servigos e empreitadas
de obras publicas, observando os melhores critérios de gestao econdmica, financeira, de qualidade
e ambientais;

iv) Assegurar a gestdo administrativa dos processos de contratagéo publica e apoiar a gestéo
e execugao dos contratos sob a responsabilidade das restantes unidades organicas;

v) Assegurar e coordenar o aprovisionamento de bens e servigos necessarios ao adequado
funcionamento do ICNF, I. P., articulando com a unidade ministerial de compras e a Entidade de
Servicos Partilhados da Administragcéo Publica, I. P., sempre que necessario;

vi) Assegurar o cumprimento das obriga¢des declarativas e informativas do Instituto em sede de
contratacdo publica, em articulagdo com as unidades organicas responsaveis pela area de gestéo
administrativa e logistica dos servigos territorialmente desconcentrados, sem prejuizo dos casos
em que devam ser estas a realizar tais reportes diretamente;

vii) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional das diretrizes e orientacdes
em matéria de contratagdo publica e logistica, com vista a garantir coeréncia, uniformizagéo e
simplificagéo de processos e de procedimentos.

d) A Divisdo de Gestao Patrimonial (DGP):

i) Promover, elaborar e manter atualizado o cadastro e inventario do patriménio imobiliario do
ICNF, I. P. (CIIDE), em articulagdo com os servicos territorialmente desconcentrados, bem como
assegurar a centralizagao e a produgéo de informagéo associada a esses bens e garantir a execugéo
do Programa de Gestao do Patriménio Imobiliario do Estado (PGPI), em todas as suas vertentes;

i) Promover a regularizagao da situacéo juridica do patrimoénio imobiliario e da frota de veiculos
do Instituto;

iy Emitir pareceres e propostas em matéria de administragdo de bens iméveis e da frota de
veiculos e coordenar a respetiva execucao procedimental;

iv) Estabelecer critérios de administracdo do patriménio imobiliario do Instituto ou que lhe seja
afeto;

v) Apoiar a preparagao e a execugao dos contratos em que o Instituto seja parte e que tenham
por objeto qualquer forma de utilizagcao, exploragao ou oneragao de bens imdveis de que 0 mesmo
é proprietario ou que lhe estao afetos;

vi) Planear, de forma global e integrada, em articulagdo com servigos territorialmente desconcen-
trados, as necessidades no dominio das instalagdes de servigos publicos do Instituto, e acompanhar
os correlativos processos de manutencdo, conservagao, reabilitagédo, alteracdo e ou adequagéo;

vii) Promover, em estreita cooperagdo com os servigos territorialmente desconcentrados e
as forgas policiais, a detegdo de ocupagdes abusivas de imdveis do Instituto ou que Ihe estejam
afetos, bem como o despejo de ocupantes sem titulo;

viii) Gerir o sistema de informacao de base territorial relativo ao patriménio imobiliario do Ins-
tituto ou que Ihe seja afeto;

ix) Coordenar a adequada gestdo, manutengao e assisténcia técnica a bens e equipamentos,
edificios e instalagbes do ICNF, I. P., afetos aos servigcos centrais e servigcos territorialmente des-
concentrados e assegurar, nos servigos centrais, a execugado dessa competéncia;

x) Assegurar e coordenar a gestao da frota de veiculos do ICNF, I. P., com excegdo das maquinas
pesadas destinadas a trabalhos florestais, articulando com as dire¢des regionais e com a Forga de
Bombeiros Sapadores Florestais (FBSF) quanto aos contingentes que fiquem afetos as mesmas;

xi) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional das diretrizes e orientagdes
em matéria de gestéo patrimonial, com vista a garantir coeréncia, uniformizagao e simplificagao de
processos e de procedimentos.

2 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento de Sistemas de Gestao e
Capacitagédo (DSGC):

a) A Divisdo de Redes e Infraestruturas (DRI):

i) Conceber, gerir e assegurar a manutengao das infraestruturas, dos equipamentos informa-
ticos e da rede de comunicagdes do ICNF, I. P., garantindo a sua operacionalidade, atualizacao e
seguranga;
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ii) Definir e coordenar os procedimentos de registo, segurancga, confidencialidade e integridade
da informagao armazenada e transportada através da rede de comunicagdes do ICNF, |. P,;

iii) Apoiar os utilizadores na gestao e utilizagdo dos equipamentos informaticos e das redes de
comunicagdes promovendo a conformidade de procedimentos e a produtividade do trabalho.

b) A Divisdo de Sistemas de Informac&o e Capacitagdo (DSIC):

i) Apoiar na definigdo das linhas de orientagédo estratégica do sistema e das tecnologias de
informacao e promover estudos necessarios para a sua instalagao;

ii) Promover o desenvolvimento e implementacado de sistemas e tecnologias de informagao
de forma integrada, tendo em vista a constituigdo do Sistema de Informagédo do ICNF, |. P., e a
simplificagdo administrativa e de processos;

i) Garantir a gestao da informacao geografica, nomeadamente as previstas no ambito da
aplicagao da Diretiva 2007/2/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de margo de 2007
(Diretiva INSPIRE), prevendo a sua catalogagao, normalizagéo e disponibilizagao;

iv) Definir o conjunto de indicadores chave de atividade do ICNF, I. P., e das matérias em que
este organismo € autoridade nacional;

v) Apoiar o reporte de informagéao estatistica e cartografica para os processos internacionais
e assegurar a articulagdo com outros organismos da Administragao Publica;

vi) Prestar apoio técnico aos departamentos regionais do instituto no ambito das atribuigbes
da unidade organica;

vii) Assegurar a atualizagédo do Inventario Florestal Nacional (IFN) e dos sistemas de infor-
macgao, promovendo a sua integragao no Sistema Nacional de Informagao de Recursos Florestais
(SNIRF), garantindo o tratamento de dados para resposta a questionarios estatisticos de ambito
nacional e internacional;

viii) Assegurar a gestao das atividades e infraestruturas enquadradas na rede florestal, nomea-
damente o Centro de Operagdes e Técnicas Florestais (COTF), em articulagdo com a DRCNF-C;

ix) Promover a formagéao profissional e qualificagdo dos agentes dos setores florestal e da
conservacao da natureza e biodiversidade, em articulagdo com as entidades publicas e privadas
com atribuicbes nesta area;

x) Assegurar, mobilizando os recursos necessarios, processos de simplificagdo administrativa
de suporte a gestao, emissao de pareceres e propostas de decisao nas diferentes areas;

xi) Estruturar, organizar e manter atualizada a informagao na Intranet, bem como os demais
sistemas de comunicacao interna do ICNF, I. P;

xii) Gerir o portal institucional do ICNF, I. P. na Internet, na sua dimensao técnica, enquanto
recurso tecnoldégico;

xiii) Gerir 0 acervo bibliografico e audiovisual, coordenar a venda, aquisigao, cedéncia e per-
muta, bem como assegurar o respetivo tratamento bibliografico e documental e promover a sua
divulgacéao e acesso;

xiv) Assegurar a atividade de expediente de acordo com as normas de organizagao e classi-
ficagdo, manutencgao, disponibilizagao e conservagao do arquivo do ICNF, I. P.

3 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento de Politicas, Planeamento
e Relagdes Externas (DPPRE):

a) A Divisdo de Planeamento e Ordenamento do Territério (DPOT):

i) Promover, com a participagado das outras unidades organicas, processos de definicdo de
estratégias e politicas relativas aos instrumentos territoriais;

iy Coordenar, assegurando qualidade e coeréncia, os processos de elaboragéao, revisao, atua-
lizagado e execugao de estratégias, medidas de politicas, programas territoriais e normas nacionais
nos dominios das florestas, conservagao da natureza e biodiversidade, definindo referenciais para
os instrumentos de gestao territorial, mobilizando os contributos das diferentes unidades orgéanicas
e garantindo a articulagédo e coeréncia de objetivos de intervengao e gestao;
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iify Promover a elaboragao, execugédo e acompanhamento das estratégias, programas territoriais,
medidas de politica de ambito nacional, nos dominios da conservagao da natureza e biodiversidade
e das florestas;

iv) Acompanhar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados na elaboragéo, alteragao
e revisao dos instrumentos de gestao territorial, referentes as respetivas areas territoriais;

v) Colaborar com o0 DSGC no desenvolvimento do sistema de informagéo de suporte a formu-
lagdo de politicas e programas territoriais, e a monitorizagédo de intervengdes;

vi) Manter atualizado o conhecimento sobre a preparagéo e operacionalizagao de politicas,
estratégias e programas territoriais e sua articulagdo com as normas nacionais € internacionais;

vii) Elaborar relatérios e informagdes de resposta a pedidos da tutela sobre politicas e pro-
gramas, mobilizando contributos dos outros departamentos e assegurando a conformidade e a
coeréncia da informacao;

viii) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional de orientagbes técnicas e
a sua transmissao aos servicos territorialmente desconcentrados, apoiando-os na elaboracéo,
alteracgéao e revisao dos planos de gestdo e de agdo de ambito regional, assegurando a coeréncia
e conformidade com os instrumentos de gestao territorial e as orientagdes nacionais.

b) A Divisdo de Estratégias, Assuntos Internacionais e Promogao (DEAIP):

i) Colaborar na definicdo da estratégia e politica de comunicagao externa, no quadro das
orientagdes estabelecidas pelo conselho diretivo;

iiy Assegurar a eficacia, coeréncia, consisténcia e qualidade da comunicagao externa, promo-
vendo o conhecimento da atividade e a notoriedade do ICNF, I. P;

i) Apoiar na definigdo e no acompanhamento das estratégias e prioridades no quadro da
participagao nacional na Unido Europeia, em organizagdes, convengdes e féruns internacionais,
assegurando o acompanhamento e a representagao técnica do ICNF, I. P;;

iv) Assegurar a representagao nacional, o0 acompanhamento e a participagao técnica do
ICNF, I. P., em assuntos relativos a cooperacgao internacional;

v) Acompanhar e apoiar tecnicamente a transposigéo para o ordenamento juridico nacional de
diretivas e a execugao de regulamentos europeus, bem como prestar apoio técnico nos processos
de vinculagéo do Estado Portugués a normas de direito internacional, nos dominios da conservagao
da natureza, biodiversidade e florestas, velando pelo respeito da respetiva legislagao nacional;

vi) Analisar os mercados estratégicos e identificar oportunidades;

vii) Promover a captacéo de investimento externo;

viii) 1dentificar os custos de contexto, no sentido da produgado de medidas para a sua minimi-
zacao;

ix) Assegurar, sob a diregdo do Conselho Diretivo, a interlocugdo com entidades nacionais e
internacionais nas areas de atribuicdo do Instituto.

4 — Ao Departamento de Conservagao da Natureza e Biodiversidade (DCNB), compete pro-
mover e coordenar a elaboragao dos relatérios e comunicag¢des nacionais para cumprimento das
obrigacgdes internacionais, assumidas em matéria de conservacgao de natureza, sem prejuizo das
demais competéncias estabelecidas nos Estatutos do ICNF, I. P.

5 — Compete as unidades organicas integradas no DCNB:

a) A Divisdo de Conservacgéo e Monitorizagado (DCM):

i) Estabelecer diretrizes para a emissao de pareceres em processos de avaliagdo ambiental,
nos termos previstos na legislagéo aplicavel;

ii) Assegurar e promover, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados, o
cumprimento da Estratégia Nacional de Conservagao da Natureza e da Biodiversidade (ENCNB),
na respetiva area de competéncias;

iify Contribuir para a definigdo dos instrumentos de financiamento para a conservagéao da na-
tureza, de acordo com as estratégias, planos e programas setoriais vigentes;
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iv) Definir e propor objetivos em matéria de conservagdo da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000, assegurando a elaboragéo e coordenacao de planos de
gestao de recursos e de estudos de carater técnico-cientifico;

v) Desenvolver e gerir conhecimento especializado, disponibilizando orientagbes técnicas nas
areas do ordenamento do territorio, da conservag¢ao da natureza e da biodiversidade, colocando-o
ao servigo da definicdo das estratégias, das politicas, dos sistemas de informagao e da deciséo,
num quadro de cooperacao institucional e da cooperacao publico-privada;

vi) Propor a definicdo de prioridades em termos de aprofundamento do conhecimento técnico
e cientifico e de produgao de documentos estruturantes;

vii) Apoiar os servigos territorialmente desconcentrados, na monitorizagéo, gestao da biodiversi-
dade e geodiversidade, bem como na recolha e analise de dados com interesse para a conservagao
da natureza e da biodiversidade;

viii) Assegurar a rede de monitorizagéo dos valores naturais;

ix) Disponibilizar referenciais, monitorizar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados
na elaboragao de planos de gestao para as areas classificadas;

x) Disponibilizar referenciais, monitorizar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados
na elaboragao de planos especificos de agao relativos a espécies, habitats e geossitios;

xi) Promover a obtengéao e validar a informagao necessaria de suporte do inventario e do ca-
dastro nacional dos valores naturais classificados, bem como dos Livros e Listas Vermelhas;

xii) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento das normas e orientagdes para as agdes de
conservagao ex situ e de recuperagao de fauna selvagem.

b) A Divisdo de Apoio a Gestao de Areas Classificadas (DAGAC):

i) Estabelecer diretrizes para a emissao de pareceres em processos de avaliagdo ambiental,
nos termos previstos na legislagcéo aplicavel,

i) Assegurar e promover, em articulacdo com os servicos territorialmente desconcentrados, o
cumprimento da ENCNB, na respetiva area de competéncias;

iif) Assegurar a coordenagdo da Rede Nacional de Areas Protegidas (RNAP) no &mbito da sua
protecao, gestao, valorizagado e promogao;

iv) Contribuir para a definicao dos instrumentos de financiamento para a conservagéo da na-
tureza, de acordo com as estratégias, planos e programas setoriais vigentes;

v) Definir e propor objetivos em matéria de conservagdo da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000, assegurando a elaboragéo e coordenacao de planos de
gestao de recursos e de estudos de carater técnico-cientifico;

vi) Apoiar os servigos territorialmente desconcentrados, através de conhecimento especiali-
zado, na dinamizacgao, definigdo e execugao das politicas de ordenamento e de gestéo das areas
incluidas na Rede Fundamental de Conservacao da Natureza, de valorizagdo dos recursos naturais
e da biodiversidade, cumprindo os objetivos da Rede Natura 2000 e das areas protegidas;

vii) Desenvolver e gerir conhecimento especializado, disponibilizando orientagdes técnicas nas
areas do ordenamento do territério e da conservagao da natureza e da biodiversidade, colocando-o
ao servigo da definicdo das estratégias, das politicas, dos sistemas de informagao e da decisao,
num quadro de cooperagao institucional e da cooperagao publico-privada;

viii) Disponibilizar referenciais, monitorizar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados
na elaboragao dos instrumentos de gestao territorial da sua competéncia;

ix) Disponibilizar referenciais, monitorizar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados
na elaboragao de planos de gestao para as areas classificadas;

x) Assegurar a realizagdo do mapeamento dos servigos dos ecossistemas contribuindo para
a disponibilizacdo da informacao de base territorial de forma a apoiar a remuneragao desses ser-
Vigos;

xi) Assegurar a promogao e acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
em articulagdo com as dire¢cdes regionais;

xii) Gerir a marca “Natural.PT” em articulagdo com as diregbes regionais;
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xiiiy Coordenar e acompanhar ao nivel nacional o planeamento, concegéo e construgéo de
infraestruturas de visitagao, designadamente mediante elaboragédo de especificagdes técnicas
necessarias, bem como avaliar o respetivo desempenho;

xiv) Coordenar, acompanhar e avaliar ao nivel nacional o desenvolvimento de projetos de in-
tervencédo no ambito da animacgao, educacao e da sensibilizacdo para a conservagao da natureza
e da biodiversidade;

xv) Coordenar centralmente os procedimentos de licenciamento e autorizagdes e de preparagao
pareceres, no ambito do turismo de natureza, das atividades de animagao turistica, desportiva, de
visitagcao e de captagado de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas classificadas e
emitir orientagdes técnicas de carater vinculativo, em articulagdo com as diregdes regionais.

c) A Divisao de Aplicagdo de Normativos (DAN):

i) Estabelecer diretrizes para a emissao de pareceres em processos de avaliagdo ambiental,
nos termos previstos na legislagao aplicavel,

iiy Assegurar e promover, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados, o
cumprimento da ENCNB na respetiva area de competéncias;

iify Contribuir para a definigdo dos instrumentos de financiamento para a conservacgao da na-
tureza, de acordo com as estratégias, planos e programas setoriais vigentes;

iv) Desenvolver e gerir conhecimento especializado, disponibilizando orientagdes técnicas nas
areas do ordenamento do territério e da conservagao da natureza e da biodiversidade, colocando-o
ao servigo da definicdo das estratégias, das politicas, dos sistemas de informagao e da decisao,
num quadro de cooperagao institucional e da cooperagao publico-privada;

v) Propor a definigdo de prioridades em termos de aprofundamento do conhecimento técnico
e cientifico e de producédo de documentos estruturantes;

vi) Assegurar as fungées do ICNF, |. P., enquanto autoridade administrativa da Convengéo sobre
o Comércio Internacional das Espécies da Fauna e da Flora Selvagens Ameacgadas de Extingdo
(CITES) e a coordenacgédo das fungdes da autoridade cientifica;

vii) Disponibilizar orientagbes para que sejam assegurados os processos de credenciagao e
licenciamento previstos na legislagdo e regulamentagéo de protegédo as espécies ameagadas em
vigor, bem como as medidas com vista a reposigao da legalidade;

viii) Assegurar as competéncias do ICNF, I. P., em articulagdo com as outras unidades organicas,
no dmbito do regime juridico relativo as espécies exdticas invasoras, nomeadamente em matéria
de elaboracéo e aprovacgao de normas e procedimentos para seu controlo e erradicagao;

ix) Assegurar a coordenacgao da rede nacional de centros de recuperagao para a fauna e par-
ticipagdo nos processos de licenciamento de parques zooldgicos;

Xx) Regulamentar e assegurar orientagbes para a gestao do acesso e exploragao dos recursos
genéticos da flora e da fauna autdctone;

xi) Coordenar a aplicagao do regime relativo ao acesso e utilizagdo sustentavel dos recursos
genéticos da flora e da fauna, bem como de micro-organismos, em colaboragdo com o DPPRE.

6 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento de Gestédo e Valorizagao
da Floresta (DGVF):

a) A Divisdo de Gestao Florestal e Competitividade (DGFC):

i) Apoiar e dinamizar, através de conhecimento especializado, a implementagao das politicas
de ordenamento e da gestdo sustentavel da produgdo florestal e a competitividade das fileiras
florestais, disponibilizando orientacdes técnicas e promovendo o desenvolvimento das competén-
cias de intervencdo numa 6tica de cooperacéo institucional e publico-privada, tendo em vista a
competitividade do sector;

iiy Colaborar na definicdo das politicas de gestao sustentavel da floresta e apoiar os servicos
territorialmente desconcentrados na promog¢ao da gestao dos ecossistemas, dos recursos silvestres
e dos sistemas de produgéo florestal numa 6tica multifuncional e de valorizagdo dos seus servigos
e produtos;
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iif) Desenvolver e gerir conhecimento especializado nas areas do ordenamento, gestédo e
competitividade florestal, colocando-o ao servigo da definigdo das estratégias, das politicas, dos
sistemas de informacgéao e da decisao;

iv) Promover e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados na promog¢ao do desenvol-
vimento das fileiras florestais e o reforgo da competitividade do sector em parceria com as partes
interessadas, apoiando os processos de certificagdo da gestao florestal sustentavel e na gestao dos
ecossistemas e os sistemas de producao florestal, que contribua para o aumento da sua resiliéncia
face aos agentes bidticos e abidticos;

v) Assegurar e promover, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados, o
cumprimento da Estratégia Nacional para as Florestas (ENF), na respetiva area de competéncias;

vi) Elaborar e propor normas e orientagdes para a elaboragao de planos de gestao florestal e
de outros instrumentos de gestao e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados nos res-
petivos processos de aprovagao e na promogao de uma gestéo ativa dos espacos florestais junto
dos agentes do setor, numa perspetiva competitiva e sustentavel;

vii) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional de orientagdes e apoiar os
servigos territorialmente desconcentrados no &mbito dos processos de licenciamento da ocupagao
florestal dos solos;

viii) Promover e apoiar, em conjunto com servigos territorialmente desconcentrados, o as-
sociativismo ou outras formas de organizagdo do sector e avaliar o seu desempenho, bem como
diferentes modelos de gestao conjunta de areas florestais, nomeadamente as zonas de intervengao
florestal e as entidades e unidades de gestao florestal;

ix) Assegurar as fungdes do ICNF, |. P., enquanto autoridade competente no dmbito do regu-
lamento que fixa as obrigagdes dos operadores que colocam no mercado madeira e produtos da
madeira e do regulamento relativo ao regime de licenciamento para a importagdo da madeira, em
articulacao com os servicos territorialmente desconcentrados;

X) Incentivar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados na aplicagdo de medidas
que visem a revitalizagdo de povoamentos em declinio, nomeadamente de povoamentos de cas-
tanheiro e de montados de sobro e azinho;

xi) Promover, em conjunto com os servigos territorialmente desconcentrados, uma gestao
florestal qualificada nas areas privadas, através do apoio aos proprietarios florestais;

xii) Contribuir para a definicdo dos instrumentos de financiamento para o setor florestal, de
acordo com as estratégias, planos e programas setoriais vigentes;

xiii) Participar na elaboragédo e desenvolvimento de estratégias, planos e instrumentos de
gestao territorial;

xiv) Assegurar a cooperagado com outras entidades no ambito das operagdes de cadastro dos
prédios rusticos e da reestruturagao fundiaria;

xv) Assegurar a gestao das atividades e infraestruturas enquadradas na rede florestal, nomea-
damente o Centro Nacional de Sementes Florestais (CENASEF), em articulagdo com a DRCNF-N,
e a Mata Nacional do Escaroupim, em articulagdo com a DRCNF-LVT.

b) A Divisdo de Fitossanidade Florestal (DFF):

i) Garantir a implementacéo da politica fitossanitaria florestal;

iiy Apoiar e dinamizar, em conjunto com os servigos territorialmente desconcentrados, a pro-
tecdo dos recursos florestais e a conservagéo do arvoredo de interesse publico;

iif) Promover a eficacia da fiscalizagao, vigilancia e a aplicagdo do regime de protecao fitos-
sanitaria, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados;

iv) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional de orientagdes técnicas de
prevengao e controlo de agentes bidticos nocivos para efeitos de ordenamento e gestao florestal;

v) Promover o desenvolvimento das competéncias de intervengao numa ética de cooperagao
institucional e publico-privada, tendo em vista a preservagao, valorizagao e protegdo de recursos;

vi) Promover, em conjunto com os servicos territorialmente desconcentrados, a melhoria dos
materiais florestais de reproducao;

vii) Assegurar as fungdes do ICNF, I. P., enquanto organismo oficial de controlo de produgéo
e comercializagao de materiais florestais de reprodugéo, nos termos da legislagdo aplicavel.
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c) A Divisdo de Recursos Cinegéticos e Aquicolas (DRCA):

i) Assegurar a coeréncia e a conformidade com as medidas de politica, os procedimentos e
normas nos dominios da gestédo dos recursos cinegéticos, em articulagdo com os servigos territo-
rialmente desconcentrados;

iiy Assegurar a coeréncia e a conformidade com as medidas de politica, os procedimentos e
normas nos dominios da gestao dos recursos aquicolas, em articulagdo com os servigos territo-
rialmente desconcentrados;

iif) Elaborar, propor e assegurar o cumprimento a nivel nacional de orientagdes quanto a ges-
tdo dos recursos cinegéticos e aquicolas e apoiar a implementacao de procedimentos, emissao de
documentos, o licenciamento de atividades, a qualidade e conformidade na gestdo dos recursos;

iv) Promover e coordenar a realizagdo de exames de carta de cagador e proceder a emissao
das respetivas cartas;

v) Instruir e propor, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados, a decisao
dos pedidos de instalagdo de unidades de aquicultura e de detengéo de espécies aquicolas em
cativeiro com fins técnicos ou cientificos;

vi) Propor e avaliar, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados, as
medidas mitigadoras dos impactes de obras fluviais e de outras intervengdes nas massas de agua
Ou nas suas margens;

vii) Participar na elaboragao ou revisdo de planos, estudos ou outros instrumentos e de natu-
reza estratégica ou operacional, relacionados com os recursos cinegéticos e aquicolas e contribuir
para a definicdo dos instrumentos financeiros de apoio a sua concretizacao;

viii) Emitir parecer sobre as medidas de minimizagao dos impactes dos esvaziamentos totais de
albufeiras de aguas publicas de servigo publico, classificadas ou associadas a grandes barragens
e efetuar a analise prospetiva de situagdes de emergéncia nessas massas de agua;

ix) Proceder a analise dos pedidos de autorizagao da captura, transporte e detengéo de espé-
cies aquicolas para fins didaticos, técnicos e cientificos e emissao das respetivas credenciais;

x) Proceder, em articulagdo com os servigos territorialmente desconcentrados, a analise dos
pedidos de captura e detengao de espécies cinegéticas para estudos e trabalhos de investigagao.

7 — Ao Departamento de Gestéo de Areas Publicas Florestais (DGAPF):

i) Coordenar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados na gestao florestal susten-
tavel das areas publicas, na inventariagao e atualizagdo do patriménio sob a gestdo do ICNF, I. P,,
bem como na relagdo entre o Estado e os compartes no dmbito do regime de cogestao das areas
comunitarias;

ii) Apoiar os servigos territorialmente desconcentrados na elaboragao, atualizagao e execugéo
dos planos de gestao florestal e demais instrumentos de intervengéo;

iy Coordenar e gerir, em colaboragao ou sob proposta dos servigos territorialmente descon-
centrados e em colaboracdo com o DSGC, as bases de dados de ordem documental, processual
e estatistica que estdo associadas ao regime florestal e promover a sua integragdo em sistema de
informagao geografica de natureza territorial e cadastral;

iv) Promover a aplicacéo e gestdo do regime florestal, enquanto instrumento de valorizagédo
da floresta e outros espagos florestais, na sua dimensao econdémica e demais servigos dos ecos-
sistemas;

v) Estudar, propor, harmonizar, apoiar e avaliar, em colaboragdo ou sob proposta dos servi-
¢os territorialmente desconcentrados, as normas e procedimentos relativos a aplicagao do regime
florestal e da lei dos baldios;

vi) Coordenar, em colaboragao com os servigos territorialmente desconcentrados, a elaboragéo
do plano e do relatério anual de atividades especificos para as areas de regime florestal que se
encontrem sob gestdo do ICNF, I. P;;

vii) Promover, apoiar e monitorizar, em articulagdo com os servigos territorialmente descon-
centrados e com os departamentos competentes para o efeito, a execugéo de projetos de gestao,
defesa e valorizagao das areas de regime florestal que se encontrem sob gestdo do ICNF, |. P;
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viii) Fomentar e apoiar os servicos territorialmente desconcentrados na promogao do relacio-
namento entre a populagao e o patrimonio florestal publico, nomeadamente no desenvolvimento
do uso recreativo dos espacos florestais e sua regulamentagao;

ix) Colaborar no planeamento da rede primaria de defesa da floresta contra incéndios e de
mosaicos de parcelas de gestdao de combustivel, nas areas que se encontrem sob gestdo do
ICNF, I. P;

Xx) Promover a instalagdo e manutengéo de rede primaria de defesa da floresta contra incéndios
e de mosaicos de parcelas de gestdo de combustivel, bem como a respetiva monitorizagdo, em
articulagao os servigos territorialmente desconcentrados, nas areas que se encontrem sob gestao
do ICNF, I. P;

xi) Monitorizar a instalagdo e manutencao de rede primaria de defesa da floresta contra in-
céndios e de mosaicos de parcelas de gestdo de combustivel nas areas que se encontrem sob
gestdo do ICNF, I. P;

xii) Estudar, propor e uniformizar, em colaboragéo com os servicos territorialmente desconcen-
trados, os procedimentos de inventariagdo de material lenhoso, integrando os dados num sistema
unico de informacgéo de apoio a gestéo, uniformizando os documentos de registo e de relatério de
dados;

xiii) Coordenar e regular, em observagédo das normas de orientagdo aprovadas, os planos
anuais de alienacdo de produtos lenhosos e ndo lenhosos propostos pelas dire¢des regionais,
monitorizar e divulgar resultados;

xiv) Estudar, propor e administrar o sistema centralizado de recolha e processamento de
dados de gestao e administracdo das areas de regime florestal que se encontrem sob gestdo do
ICNF, I. P., em articulagdo com o DSGC, para apoiar as atividades de gestdo e de administracgao,
para sustentar as iniciativas de interagéo entre o Estado e a sociedade e para dar cumprimento ao
dever de informar e comunicar sobre os dominios da sua agéo nas areas publicas florestais.

8 — O Departamento de Instrumentos Financeiros e Apoio ao Investimento (DIFAI) integra a
Divisao de Gestao de Instrumentos Financeiros (DGIF), com as seguintes competéncias:

i) Identificar em articulagdo com o DGAF os apoios financeiros, nacionais ou comunitarios, as
atividades e projetos do ICNF, I. P,, procedendo ao levantamento de necessidades, planeamento,
acompanhamento e controlo de execugado das candidaturas e parcerias, bem como praticar os
atos necessarios para o efeito, designadamente, a submissao de candidaturas e de pedidos de
pagamento, em colabora¢do com as demais unidades organicas;

ii) Coordenar e assegurar, em conjunto com os servicos territorialmente desconcentrados, as
acdes necessarias a recegao, analise, aprovagédo, acompanhamento e validagado dos projetos de
investimento apoiados por fundos publicos, bem como promover a tramitacao relativa a rececao,
analise e validagdo conducente ao pagamento dos respetivos apoios;

iify Garantir o cumprimento das leis e regulamentos relativos aos varios instrumentos financeiros
que funcionem junto do ICNF, I. P;

iv) Assegurar a coeréncia da utilizagao dos diversos instrumentos de apoio publico ao sector,
designadamente do Fundo Florestal Permanente (FFP), bem como a gestdo dos instrumentos
financeiros que lhe vier a ser atribuida;

v) Elaborar os normativos de suporte a gestdo dos instrumentos financeiros;

vi) Elaborar e propor concursos e convites para atribuicdo de apoios financeiros.

9 — O Departamento de Gestao de Fogos Rurais (DGFR) integra a Divisdo de Apoio a Gestao
de Fogos Rurais (DAGFR), com as seguintes competéncias:

a) No ambito do planeamento e preparagao:

i) Colaborar na definigdo das politicas de gestao integrada de fogos rurais e promover a ges-
tdo dos ecossistemas, dos recursos silvestres e dos sistemas de produgéao florestal numa ética
multifuncional e de valorizagédo dos seus servigos e produtos;
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if) Desenvolver e gerir conhecimento especializado nas areas da prevengao e do apoio a
supressao de fogos rurais, colocando-o ao servigo da definigdo das estratégias, das politicas,
dos sistemas de informacao, da decisao e da sensibilizagdo, no &mbito do programa nacional de
reducao de ignigdes;

iif) Implementar campanhas de comunicagao para redugao de ignigdes, desenvolver agbes
locais de sensibilizagao e informagao, nomeadamente junto de entidades privadas e de produtores
florestais, desenvolver campanhas dirigidas aos utilizadores tradicionais do fogo e analisar siste-
maticamente as causas, desenvolvendo medidas para mitigagdo dos problemas identificados;

iv) Elaborar as diretrizes operacionais, definindo prioridades de gestdo ao nivel regional, de
acordo com a suscetibilidade e exposi¢gao ao fogo, apresentando proposta de orgamento relativo
a gestao de fogos rurais, com estratégia, metas e prazos;

v) Coordenar e promover o programa de sapadores florestais;

vi) Coordenar e assegurar a operacionalizacao do sistema de gestao de informacao de incén-
dios florestais (SGIF);

vii) Acompanhar e apoiar os servigos territorialmente desconcentrados, na promogao da
qualidade e coeréncia da atividade dos gabinetes técnicos florestais de &mbito municipal ou inter-
municipal;

viii) Assegurar a coordenagao funcional da area de gestao de fogos rurais dos servigos territo-
rialmente desconcentrados, negociando as prioridades com os principais intervenientes e entidades
responsaveis pela execugédo, nomeadamente a Guarda Nacional Republicana, as Forgas Armadas,
as autarquias locais e entidades privadas, ao nivel da prevencgao estrutural e do apoio a supresséo
de incéndios, nos termos previstos na diretiva operacional nacional relativa ao dispositivo especial
de combate a incéndios rurais (DECIR);

ix) Apoiar o conselho diretivo na interlocugéo institucional com as entidades que operam no
dominio da gestao integrada dos fogos rurais, garantindo a coordenagao nacional de meios;

Xx) Assegurar a interlocugdo com a Agéncia para a Gestao Integrada de Fogos Rurais, I. P.
(AGIF, I. P.), e a coordenagao de meios e recursos no caso de ocorréncia de fogos rurais;

xi) No ambito do pds-evento, compete ao DGFR avaliar, planear e promover a implementagao
dos planos de recuperagao de gestao de areas ardidas, considerando ag¢des de reabilitagdo resul-
tantes dos danos causados nos ecossistemas, incluindo a identificagdo da necessidade de acoes
de estabilizacdo de emergéncia;

xii) O DGFR coordena funcional e hierarquicamente a atividade dos chefes dos nucleos de
coordenacéo sub-regional e as equipas de peritos que transitam da AGIF, I. P., nos termos do n.° 5
do artigo 2.° da Portaria n.° 166/2019, de 29 de maio.

b) No &mbito da prevencgéo:

i) Promover a instalagdo e manutencéao de rede primaria de defesa da floresta contra incéndios
e de mosaicos de parcelas de gestdo de combustivel, bem como a respetiva monitorizagao;

i) Promover a utilizagao da silvopastoricia, enquanto ferramenta de elevada eficiéncia na gestao
de combustivel nos espacos florestais, bem como outras agdes de gestdo de combustivel.

¢) No ambito da pré-supressao, supressao e socorro:

i) Apoiar na analise de risco e na emisséo de avisos de perigo de incéndio rural, elaborando
0 mapa de risco estrutural e conjuntural de incéndios rurais;

iiy Apoiar na definigdo das regras de identificagdo de perigosidade e risco de incéndio rural;

iy Desenvolver sistemas de apoio as queimas e queimadas;

iv) Promover a afetagdo, em apoio as agdes de supressio, dos meios especializados em
gestao de fogos rurais e garantir o respetivo pré-posicionamento;

v) Dimensionar a Rede Nacional dos Postos de Vigia (RNPV);

vi) Definir em conjunto com a Guarda Nacional Republicana o plano de trabalho de vigilancia
e patrulhamento;

vii) Colaborar com a Forga Aérea e a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao Civil
(ANEPC) na definicdo do dimensionamento e rotas de voo prioritarias;
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viii) Definir a estratégica e tatica para a gestao do fogo rural e articular com o posto de comando;
ix) Comandar as equipas de gestao de fogo rural, reportando ao posto de comando, nos termos
definidos no Sistema de Gestdo de Operacgdes (SGO).

10 — Ao Comando Nacional da Forga de Sapadores Bombeiros Florestais (CNFSBF), compete:

i) Gerir e comandar a Forga de Sapadores Bombeiros Florestais (FSBF);

i) Assegurar a coordenacgao operacional do Programa de Sapadores Florestais, em articulagéo
com o DGFR;

iify Emanar orientagbes técnicas para a FSBF e para o Programa de Sapadores Florestais;

iv) Garantir o programa de formagéao e capacitacdo dos sapadores bombeiros florestais e dos
sapadores florestais;

v) Assegurar o planeamento das agdes operacionais a desenvolver pela FSBF e pelo Programa
de Sapadores Florestais;

vi) Garantir a monitorizacdo de toda a atividade da FSBF e do Programa de Sapadores Flo-
restais, em articulagdo com o DGFR;

vii) Fiscalizar as equipas e brigadas do Programa de Sapadores Florestais, em articulagao
como os servigos territorialmente desconcentrados;

viii) Apoiar o DGFR na coordenacgao funcional da area de gestao de fogos rurais dos servigos
territorialmente desconcentrados, bem como no planeamento das matérias relativas ao Sistema
de Gestao Integrada de Fogos Rurais (SGIFR);

ix) Colaborar com o DIFAI no ambito das candidaturas do Programa de Sapadores Florestais;

x) Contribuir para a operagao do parque de maquinas do ICNF, |. P,;

xi) Colaborar e assegurar a articulagao com as restantes forgas envolvidas no SGIFR;

xii) Executar agbes de silvicultura de carater preventivo e de carater geral, com recurso a
técnicas mecanicas, fogo técnico, moto manuais e manuais entre outras;

xiiiy Executar agdes de manutencéo de protecdo de povoamentos florestais, no ambito da
gestéo florestal e do controlo de agentes bidticos nocivos;

xiv) Executar agbes de manutengéao e beneficiagdo de infraestruturas de defesa da floresta e
de apoio a gestao florestal,

xv) Executar agdes de sensibilizagdo de boas praticas em matéria de uso do fogo em espaco
rural, de agdes de protecao florestal e fitossanidade;

xvi) Executar agdes de vigilancia, primeira intervencao, apoio a combate, combate, rescaldo
e consolidacao de perimetros de incéndios rurais;

xvii) Executar agdes de estabilizagdo de emergéncia e recuperagao de areas ardidas.

11 — Compete as unidades de apoio do Conselho Diretivo do ICNF, I. P.:
a) Ao Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso (GAJC):

i) Elaborar pareceres, informagdes, respostas a recursos hierarquicos e a reclamagoes;

ii) Promover a instrugdo de processos disciplinares, de inquérito e de averiguagbes de que
seja incumbido;

iiiy Garantir a uniformidade e coordenacao da atividade juridica do Instituto;

iv) Assegurar o apoio juridico aos processos internos de gestdo no dmbito das atribuicdes do
Instituto;

v) Elaborar estudos legislativos e apoiar a preparacédo dos projetos de diplomas legais no
ambito das atribui¢cées do Instituto;

vi) Prestar apoio juridico aos servigos, designadamente na elaboragdo de manuais de procedi-
mentos, despachos e regulamentos de suporte a gestao, contratos e protocolos, nos procedimentos
administrativos e na fiscalizagao e vigilancia da natureza;

vii) Assegurar o patrocinio judicial nas agdes em que o Instituto seja parte, quer diretamente,
quer propondo a constituigdo de mandatarios ou a representagao pelo Ministério Publico e acom-
panhar e colaborar nas agées judiciais cujo objeto recaia em matérias das suas atribui¢oes;
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viii) Disponibilizar a informagéo para a atualizagdo da Intranet sobre os diplomas legais de
interesse para o Instituto;

ix) Apoiar a concegao e desenvolvimento de um sistema de informacéo sobre processos de
contraordenagao e processos judiciais em que o ICNF, I. P., seja parte, bem como garantir a res-
petiva atualizagéo;

x) Assegurar a execugao de tarefas pontuais que lhe sejam cometidas no quadro hierarquico
em que se integra;

xi) Preparar a instrugcdo de processos de contraordenagao previstos em normas legais e
regulamentares, recorrendo ao apoio técnico das areas da conservagao da natureza e florestas,
cuja decisao compete ao Conselho Diretivo, designadamente os referentes a violagdo de normas
legais e regulamentares por factos praticados em mais do que uma regiao ou em resultado de
acdes transfronteiricas.

b) Ao Gabinete de Auditoria e Desempenho (GAD):

i) Propor medidas ou ag¢des de carater técnico e organizacional que se revelem adequadas,
tendo em vista a melhoria da eficacia do ICNF, I. P.,, em articulacdo com as restantes unidades
organicas;

iiy Acompanhar e avaliar o funcionamento dos servigos do ICNF, I. P., face as estratégias, linhas
de orientacdo e padrdes fixados;

iiiy Aferir o cumprimento dos procedimentos relativos a concessao de apoios no ambito dos
instrumentos financeiros cuja gestéo se encontre cometida ao ICNF, I. P.;

iv) Avaliar a implementagéo do sistema de controlo interno em todas as areas de intervengao
do ICNF, I. P;

v) Promover a recolha e o tratamento de toda a documentagéao e informagéo de gestao rele-
vantes para o exercicio das suas atribuigcdes;

vi) Assegurar o acompanhamento das auditorias e agdes inspetivas promovidas por entidades
externas, recolhendo junto dos 6rgaos e servigos do ICNF, I. P., os contributos necessarios, bem
como coordenando as atividades desenvolvidas para esse efeito, monitorizando a implementagao
das medidas preventivas e corretivas determinadas;

vii) Elaborar os manuais e modelos de instrumentos de auditoria, incluindo o sistema de registo
e garantir a sua atualizagao;

viii) Apoiar o Conselho Diretivo na atividade de planeamento estratégico e operacional de base
plurianual e anual, designadamente através da preparacao do plano de atividades, do relatério de
atividades e do SIADAP ao nivel da avaliagdo do ICNF, I. P;;

ix) Elaborar os instrumentos de gestado do ICNF, I. P., em articulagdo com as diversas unidades
organicas do Instituto e promover a avaliagédo peridédica do desempenho das estruturas organicas
através de instrumentos adequados;

x) Definir as politicas, o sistema de indicadores de gestdo e os mecanismos de controlo de
gestao do Instituto e assegurar a sua implementacéo;

xi) Assegurar a adogdo de um sistema de informagéo de gestdo, conducente a efetivagéo
de um controlo de gestdo e produtividade por centros de responsabilidade, em articulagdo com
as restantes unidades organicas, em particular com a unidade organica responsavel pela gestédo
financeira e orcamental;

xii) Elaborar relatérios periddicos de controlo de gestdo que possibilitem a analise do desem-
penho das varias areas do Instituto.

¢) Ao Gabinete de Assessoria e Comunicagao (GAC):

i) Assegurar a gestéo da identidade, da imagem e da comunicagéo corporativa, bem como as
atividades de relagbes publicas e protocolo, nomeadamente:

ia) Conceber e promover campanhas de informagao sobre as matérias relacionadas com as
competéncias do ICNF, I. P;

ib) Coordenar e acompanhar a produgédo de materiais de divulgagao e outros produtos insti-
tucionais, tendo em vista a uniformizagao da imagem institucional;
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ic) Assegurar a representagao e colaboragéo do ICNF, |. P., nas redes nacionais de informagéo;

id) Estruturar, organizar e manter atualizada a informacao da Internet e nas redes sociais,
assegurando a gestao de conteudos do portal institucional do ICNF, I. P;

ie) Planear, gerir e coordenar a presenca institucional em exposic¢oes, feiras e outros eventos;

if) Assegurar o registo audiovisual das iniciativas promovidas pelo ICNF, |. P. para utilizagéo e
divulgacgéo nos diferentes suportes de comunicagao;

ig) Acompanhar o impacte da comunicagao nos diferentes publicos-alvo;

ih) Reportar informagéo que sustente uma avaliagédo da qualidade das agées comunicacionais
do ICNF, I. P.

i) Assegurar a assessoria de imprensa e relagdes com a comunicagao social;
iiify Assegurar a assessoria técnica ao Conselho Diretivo;

iv) Assegurar o apoio administrativo e operacional ao Conselho Diretivo.
v) (Revogada.);

vi) (Revogada.);

vii) (Revogada.);

viii) (Revogada.);

ix) (Revogada.);

X) (Revogada.);

xi) (Revogada.);

xii) (Revogada.);

xiii) (Revogada.);

xiv) (Revogada.);

xv) (Revogada.);

xvi) (Revogada.);

xvii) (Revogada.);

xviii) (Revogada.);

xix) (Revogada.);

xx) (Revogada.);

xxi) (Revogada.).

4.°
Competéncias das unidades organicas de segundo nivel da DRCNF-N

1 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Conservagao
da Natureza e da Biodiversidade do Norte (DRCNB-N):

a) A Divisdo de Areas Classificadas do Norte (DAC-N):

i) Elaborar planos de gestao ou planos especificos de agao para a conservagao e recuperagao
de espécies e habitats para as areas classificadas;

ii) Promover a gestéo das areas do Sistema Nacional de Areas Classificadas (SNAC), incluindo
a preparagao dos atos administrativos previstos na legislagdo em vigor;

iify Executar os procedimentos de licenciamento e autorizagdes, preparar pareceres, no ambito
do turismo de natureza, das atividades de animacéo turistica, desportiva, de visitacédo e de captacéo
de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas classificadas;

iv) Apoiar e garantir a execugao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagao,
infraestruturagcéo, animacéao, educacao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servacao da natureza e da biodiversidade;

v) Preparar a instrugédo de procedimentos de verificagdo de prejuizos causados por espécies
protegidas, no ambito do quadro normativo em vigor;

vi) Contribuir para a definicdo dos objetivos da conservagao da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000;
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vii) Monitorar a biodiversidade e geodiversidade, bem como recolher e analisar dados com
interesse para a conservagao da natureza e da biodiversidade, bem como acompanhar os projetos
de investigagao cientifica neste dominio desenvolvidos no respetivo territorio;

viii) Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros de apoio ao desenvol-
vimento;

ix) Promover a aprovagao dos planos de agao locais de controlo, contengao e erradicagao de
espécies exadticas invasoras;

X) Apoiar a gestao dos centros de recuperagao para a fauna;

xi) Apoiar as agdes coordenadas pelo DGFR para todo o territério regional nas areas do SNAC;

xii) Gerir as areas classificadas, de forma autdénoma ou partilhada, incluindo a pratica dos atos
administrativos previstos na legislagdo em vigor, garantindo a necessaria articulagao com outras
entidades, em especial com a Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Mari-
timos (DGRM) e o Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, I. P. (IPMA, I. P.), no que se refere
a gestado de areas classificadas marinhas imediatamente adjacentes a linha de costa, que sejam
continuidade de areas classificadas do espaco terrestre, e apoiar a gestdo das areas de ambito
regional ou local;

xiif) Assegurar o acompanhamento dos processos de avaliagdo ambiental e preparar os pare-
ceres solicitados no &mbito da avaliagdo ambiental, incluindo a pds-avaliagao;

xiv) Apoiar a elaboragcao dos relatorios técnicos de comunicagao as instancias comunitarias
e internacionais, designadamente no dmbito das Diretivas Aves e Habitats e outros documentos
estruturantes, nos dominios das florestas, biodiversidade e geodiversidade;

xv) Acompanhar projetos e iniciativas de 1&D na area das florestas, da conservagao da natu-
reza, da biodiversidade e da geodiversidade;

xvi) Implementar um programa de monitorizagao dos valores naturais (biodiversidade e geo-
diversidade) e assegurar a sua execugao.

b) A Divisdo de Cogestdo de Areas Protegidas do Norte (DCAP-N):

i) Apoiar a participagao do representante do ICNF, I. P., nas comissdes de cogestao;

iiy Garantir o apoio técnico especializado as comissfes de cogestao das areas protegidas de
ambito nacional;

iify Acompanhar a elaboragao e execugao dos planos de cogestao das areas protegidas;

iv) Executar os procedimentos de licenciamento e de autorizagao, preparar pareceres no
ambito do turismo de natureza, das atividades de animacao turistica, desportiva, de visitacédo e
de captagao de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas protegidas em articulagao
com a DAC;

v) Apoiar e garantir a execugao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagao,
infraestruturagéo, animagéao, educacao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servagao da natureza e da biodiversidade nas areas protegidas em articulagdo com a DAC;

vi) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacao e interpretagao ambiental, museus
e outros espacos de visitagédo existentes na diregdo regional, sob coordenagao da DAGAC,;

vii) Assegurar a promogao e 0 acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

viii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagao com os servigos centrais.

c) A Divisdo de Ordenamento do Territério do Norte (DOT-N):

i) Assegurar a elaboragao, revisao e alteragdo dos programas especiais das areas protegidas;

iiy Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragéo, revisdo e alteragao de outros
instrumentos de gestao territorial, garantindo a integracao dos objetivos das politicas, programas e
planos de ordenamento da floresta, em articulagdo com o DRGVF nessa matéria, da conservagao
da natureza e da biodiversidade e promover a qualidade das praticas de intervencao nos diferentes
dominios de atuagéo;

iii) Participar nas conferéncias decisoérias dos pedidos de regularizagao dos estabelecimentos
industriais, das exploragbes pecuarias, das exploragdes de pedreiras e das exploragdes onde se
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realizam operagdes de gestao de residuos, no ambito do regime juridico aplicavel, que instituiu um
regime excecional e transitério para a uniformizagéo do procedimento de regularizagao;

iv) Preparar os pareceres solicitados no ambito do regime juridico da urbanizagéo e edificagao,
dos instrumentos de gestao territorial e respetivos regulamentos de gestédo e do regime juridico da
Rede Natura 2000, em articulagdo com a DAC;

v) Assegurar a representagao na Comissao Regional de Combate a Desertificagado e apoiar a
Comissao Nacional de Combate a Desertificagao;

vi) Assegurar o acompanhamento dos planos e programas de avaliagdo ambiental estratégica
e preparar os pareceres solicitados no ambito da avaliagdo ambiental.

2 — Compete as unidades orgéanicas integradas no Departamento Regional de Gestéo e Va-
lorizagao da Floresta do Norte (DRGVF-N):

a) A Divisdo de Gestao de Areas Publicas Florestais do Norte (DGAPF-N):

i) Promover o regime florestal e assegurar a gestao do patrimonio florestal sob responsabili-
dade do ICNF, I. P;

i) Assegurar os procedimentos relativos a legislagdo dos baldios, incluindo o regime de co-
gestdo de areas comunitarias;

iy Gerir as matas nacionais e demais espagos florestais que se encontram sob a sua gestao
e assegurar a exploragao de recursos florestais nessas areas, dentro dos limites e condigdes pre-
vistas na lei;

iv) Realizar os autos de marca e outras avaliagdes de produtos florestais e instruir os processos,
nos termos da lei e em obediéncia as orientagdes superiormente aprovadas, com vista a alienagéo
de material lenhoso, cortiga ou outros produtos florestais, até ao montante determinado por deli-
beracdo do conselho diretivo, incluindo todos os atos relativos a execugao do contrato, bem como
definir o preco de alienacéo a praticar dentro dos limites definidos pelas orientagdes de servico;

v) Instruir os processos de cedéncias de material lenhoso aos compartes das unidades baldio,
desde que autorizadas pelos érgédos de gestdo dos baldios e de acordo com as orientagdes de
servigo superiormente estabelecidas;

vi) Manter a rede de viveiros florestais do ICNF, I. P., e produzir e comercializar materiais flo-
restais de reproducgao de acordo com as diretrizes definidas;

vii) Participar na elaboragéo e desenvolvimento de estratégias, planos e instrumentos de
gestao territorial;

viii) Apoiar a execucéo das agdes a empreender nas areas publicas florestais sob coordenagao
do DGAPF,;

ix) Gerir a atividade do Corpo Nacional de Agentes Florestais (CNAF);

x) Promover a elaboragao de projetos de arborizacédo e beneficiagao florestal, em articulagéo
com os érgaos de gestdo das unidades de baldios.

b) A Divisdo de Protegao Florestal do Norte (DPF-N):

i) Promover a protegéo contra agentes abidticos, bem como a instalagdo e manutengéo da
rede primaria de defesa da floresta contra incéndios ou de mosaicos de parcelas de gestao de
combustivel;

ii) Promover a necessaria alteragao da paisagem com solugdes que minimizem o risco de incén-
dio rural, apoiando as agbes coordenadas pelo DGFR em todo o territério da diregéo regional;

iify Promover a prote¢do contra agentes bioéticos, em articulagdo com outras entidades;

iv) Promover a utilizagdo da silvopastoricia, enquanto ferramenta de elevada eficiéncia na
gestdo de combustivel nos espacgos florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR no
territorio da diregao regional;

v) Promover e coordenar a implementagdo de campanhas dirigidas aos utilizadores tradicionais
do fogo no ambito de atividades agricolas, silvopastoris e florestais, apoiando as a¢des coordena-
das pelo DGFR;

vi) Acompanhar o funcionamento e o desempenho dos gabinetes técnicos florestais e das
equipas e brigadas de sapadores florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR;
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vii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncias na area da
fitossanidade, na implementagéo do regime de protegéao fitossanitaria e na gestdo de informacgao;

viii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com fun¢gdes de autoridade
competente no dmbito do regulamento que fixa as obrigagdes dos operadores que colocam no
mercado madeira e produtos da madeira e do regulamento relativo ao regime de licenciamento para
a importacédo da madeira, na implementacao das obrigagdes dos operadores e dos comerciantes,
nomeadamente apoiando a realizando fiscalizagbes e a gestdo de informacgéo;

ix) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncia na area de
gestao de fogos rurais;

x) Instruir e emitir parecer sobre os processos de classificagdo de arvoredo de interesse pu-
blico, apreciar as intervengdes a executar no arvoredo classificado e apoiar tecnicamente os seus
proprietarios.

c) A Divisdo de Extensdo e Competitividade Florestal do Norte (DECF-N):

i) Apoiar os produtores na gestéo sustentavel da floresta e demais espagos florestais;

iiy Instruir os processos relativos aos planos de gestéao florestal e planos especificos de inter-
vencgao florestal de exploragdes florestais e agroflorestais privadas;

iiif) Praticar os atos cuja competéncia incumba ao ICNF, |. P., nos termos previstos no regime
juridico aplicavel as agdes de arborizagéo e rearborizagéo, a excegéo dos projetos de compensagao
a que se refere o artigo 3.°-B do Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho, na sua redagao atual,

iv) Instruir os processos relativos a espécies protegidas, nomeadamente sobreiro e azinheira,
os pedidos de podas, a extracao antecipada de cortica, a exploracdo em talhadia e o abate de
arvores secas, decrépitas, doentes, ou das que estejam em excesso de densidade ou, ainda, das
que, embora apresentando estado vegetativo capaz e ndo inseridas em povoamentos, as circuns-
téncias assim o recomendem;

v) Instruir os processos de corte, arranque, esmagamento ou inutilizagdo de azevinhos es-
pontaneos e emitir declaragdes sobre azevinhos cultivados, no &mbito do regime juridico aplicavel;

vi) Instruir os processos previstos no regime juridico aplicavel ao ordenamento e a gestéo
sustentavel dos recursos aquicolas e as atividades da pesca e da aquicultura em aguas interiores;

vii) Promover o associativismo e a constituigdo e desenvolvimento de diferentes modelos de
gestao conjunta de areas florestais;

viii) Promover as fileiras florestais e o reforgo da competitividade do setor em parceria com as
partes interessadas;

ix) Assegurar a implementagéo das politicas da caga e da pesca em aguas interiores e proce-
der a criacao, atualizagao e gestdo dos registos de cagadores e pescadores, bem como promover
a realizagdo de exames e colaborar na emissdo dos documentos de identificagdo necessarios,
nomeadamente as cartas de cagador e as licencas de caca e pesca;

x) Assegurar os procedimentos associados a criagao, renovacgao e alteragdo de zonas de
caga e pesca em aguas interiores, bem como monitorizar e verificar o cumprimento das respetivas
decisdes;

xi) Assegurar a gestdo das zonas de cacga nacional e das zonas de pesca reservada em aguas
interiores, bem como os equipamentos e instalagbes cinegéticas e aquicolas da responsabilidade
do ICNF, I. P;

xii) Instruir os procedimentos relativos a prejuizos causados por espécies cinegéticas, no
ambito do quadro normativo em vigor;

xiii) Executar as agbes necessarias a recegao, analise, aprovagao, acompanhamento e valida-
¢ao dos projetos de investimento apoiados por fundos publicos, bem como promover a tramitagao
relativa a recegdo, analise e validagdo conducente ao pagamento dos respetivos apoios.

3 — Compete as unidades de apoio a DRCNF-N:
a) A Divisdo de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagéo do Norte (DVPF-N):

i) Coordenar e assegurar as fungdes dos vigilantes da natureza na area da diregao regional,
visando o cumprimento da legislagdo sob competéncia do ICNF, |. P,;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 101

ii) Apoiar as atividades sob competéncia do ICNF, I. P., que envolvam a protegéo do arvoredo,
controlo dos agentes bidticos nocivos e a monitorizagédo, protecao e vigilancia do territorio e dos
valores naturais;

iif) Apoiar nas agdes de fiscalizagao da detengdo, comércio e circulagao de espécies protegidas
e exoticas e na fiscalizagao do cumprimento do regulamento relativo ao regime de licenciamento,
nomeadamente no que respeita a aplicacdo da CITES;

iv) Verificar o cumprimento da legislagéo de protegao do sobreiro, da azinheira e do azevinho,
bem como a demais legislagdo de ambito florestal.

b) A Divisdo de Gestao Administrativa e Logistica do Norte (DGAL-N):

i) Executar os servigos de contabilidade e tesouraria incluindo, nomeadamente, o processamento
e liquidacado das despesas e a cobranca de receitas, de acordo com as diretrizes e orientacdes
nacionais em matéria financeira e orcamental dos servigos centrais respetivos;

i) Reportar aos servigos centrais a informagéo essencial ao cumprimento das obrigagbes
declarativas e informativas do Instituto nas areas financeira, orcamental, de recursos humanos
e de contratagdo publica, sem prejuizo dos casos em que deva ser esta a realizar tais reportes
diretamente;

i) Colaborar com os servigos centrais na construgao da proposta de orgamento do Instituto
e dos demais instrumentos de gestao aplicaveis, bem como garantir a respetiva gestao e controlo
da sua execucdo de acordo com as diretrizes e orientacbes nacionais em matéria financeira e
orgamental;

iv) Assegurar os registos contabilisticos obrigatérios, bem como promover o arquivo dos res-
petivos documentos justificativos;

v) Promover os procedimentos de contratagéo publica necessarios a prossecug¢ao das compe-
téncias da direcao regional, assegurando a coordenagéo e gestdo administrativa dos processos, bem
como proceder ao acompanhamento da sua execucgao, de acordo com as diretrizes e orientacdes
nacionais em matéria de contratacao publica;

vi) Assegurar a alienagédo de material lenhoso e outros produtos de toda a regido, de acordo
com as normas que forem determinadas pelos servigos centrais respetivos;

vii) Propor e acompanhar os projetos de investimento incidentes na area territorial da diregéo
regional apoiados por fundos publicos;

viii) Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros geridos pelo ICNF, I. P;

ix) Assegurar a gestdo e a prestacédo de contas do fundo de maneio atribuido a direcao re-
gional;

X) Assegurar a gestao administrativa dos recursos humanos afetos a diregéo regional, incluindo
a organizacéo e atualizacdo da documentacéo de assiduidade e deslocagdes em servigo, de acordo
com as diretrizes e orientagdes nacionais em matéria de recursos humanos;

xi) Assegurar a boa gestao dos recursos informaticos afetos a diregao regional, em articulagao
com os servigos centrais respetivos;

xii) Garantir o aprovisionamento de bens e servigos necessarios a atividade da diregao regional,
sem prejuizo dos bens e servigos que sejam assegurados pelo DGAF numa logica de economias
de escala e de aquisigéo centralizada;

xiii) Executar, de acordo com as orientagdes dos servigos centrais, as atividades inerentes a
organizacéo e classificagdo, manutencgéo, disponibilizagao e conservagao do arquivo do ICNF, I. P,,
sob responsabilidade da diregao regional no ambito das suas competéncias, e ainda o servigo de
expediente;

xiv) Proceder a autenticagdo de documentos;

xv) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengéo e conservagao das instalagdes,
equipamentos e veiculos afetos a respetiva diregao regional, de acordo com as diretrizes e orien-
tagdes nacionais em matéria de gestao patrimonial;

xvi) Colaborar no processo de inventario dos bens méveis e imoveis afetos a dire¢gao Regional,
de acordo com as diretrizes e orientagdes nacionais nesta matéria;
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xvii) Assegurar a gestdo de stocks e o aprovisionamento de bens e servigos necessarios ao
adequado funcionamento da diregéo regional, em articulagdo com os servigos centrais;

xviii) Assegurar o atendimento ao publico;

xix) Apoiar na instru¢do de processos relativos a responsabilidade civil extracontratual do
ICNF, I. P., bem como nas agdes judiciais em que o instituto seja competente, sob orientagéo dos
servigos centrais;

xx) Exercer o direito de queixa relativamente a crimes cometidos contra bens do patriménio
do Estado sob gestédo do ICNF, I. P., bem como os ocorridos em areas comunitarias sob adminis-
tragao publica;

xxi) Determinar a abertura, nomeacgao de instrutores e instruir processos de contraordenagao
previstos em normas legais e regulamentares, recorrendo ao apoio técnico das areas da conser-
vagao da natureza e florestas, cuja decisdo compete ao diretor regional;

xxii) Determinar a abertura, nomeagao de instrutores e instruir processos de inquérito referentes
a sinistros ocorridos com viaturas do parque de veiculos do Estado, cujo contingente esteja afeto
a respetiva diregao regional.

5.°
Competéncias das unidades organicas de segundo nivel da DRCNF-C

1 — Compete as unidades orgénicas integradas no Departamento Regional de Conservagao
da Natureza e da Biodiversidade do Centro (DRCNB-C):

a) A Divisdo de Areas Classificadas do Centro (DAC-C):

i) Elaborar planos de gestao ou planos especificos de agao para a conservagao e recuperagao
de espécies e habitats para as areas classificadas;

iiy Promover a gestao das areas do SNAC, incluindo a preparagao dos atos administrativos
previstos na legislagdo em vigor;

iii) Executar os procedimentos de licenciamento e autorizagdes, preparar pareceres, no ambito
do turismo de natureza, das atividades de animagao turistica, desportiva, de visitagdo e de captacao
de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas classificadas;

iv) Apoiar e garantir a execugao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagao,
infraestruturacdo, animacgao, educacgao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servacéo da natureza e da biodiversidade;

v) Preparar a instrugédo de procedimentos de verificagdo de prejuizos causados por espécies
protegidas, no ambito do quadro normativo em vigor;

vi) Contribuir para a definigdo dos objetivos da conservagao da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000;

vii) Monitorar a biodiversidade e geodiversidade, bem como recolher e analisar dados com
interesse para a conservagao da natureza e da biodiversidade, bem como acompanhar os projetos
de investigagao cientifica neste dominio desenvolvidos no respetivo territorio;

viii) Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros de apoio ao desenvolvi-
mento;

ix) Promover a aprovagao dos planos de agao locais de controlo, contengao e erradicagéo de
espécies exadticas invasoras;

x) Apoiar a gestado dos centros de recuperagao para a fauna;

xi) Apoiar as agbes coordenadas pelo DGFR para todo o territério regional nas areas do
SNAC;

xii) Gerir as areas classificadas, de forma autonoma ou partilhada, incluindo a pratica dos atos
administrativos previstos na legislagdo em vigor, garantindo a necessaria articulagdo com outras
entidades, em especial com a DGRM e o IPMA, I. P., no que se refere a gestdo de areas classi-
ficadas marinhas imediatamente adjacentes a linha de costa, que sejam continuidade de areas
classificadas do espaco terrestre, e apoiar a gestao das areas de ambito regional ou local;

xiii) Assegurar o acompanhamento dos processos de avaliagdo ambiental e preparar os pare-
ceres solicitados no &mbito da avaliagdo ambiental, incluindo a pds-avaliagao;
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xiv) Apoiar a elaboracao dos relatérios técnicos de comunicagéo as instancias comunitarias
e internacionais, designadamente no ambito das Diretivas Aves e Habitats e outros documentos
estruturantes, nos dominios das florestas, biodiversidade e geodiversidade;

xv) Acompanhar projetos e iniciativas de I&D na area das florestas, da conservagao da natu-
reza, da biodiversidade e da geodiversidade;

xvi) Implementar um programa de monitorizagao dos valores naturais (biodiversidade e geo-
diversidade) e assegurar a sua execugao.

b) A Divisdo de Cogestdo de Areas Protegidas do Centro (DGAP-C):

i) Apoiar a participagao do representante do ICNF, I. P., nas comissdes de cogestao;

iiy Garantir o apoio técnico especializado as comissbes de cogestao das areas protegidas de
ambito nacional;

iify Acompanhar a elaboracao e execugao dos planos de cogestao das areas protegidas;

iv) Executar os procedimentos de licenciamento e de autorizagéo, preparar pareceres no ambito
do turismo de natureza, das atividades de animacéao turistica, desportiva, de visitacédo e de captacéo
de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas protegidas em articulagdo com a DAC;

v) Apoiar e garantir a execugéo dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagéao,
infraestruturagcéo, animacéao, educacao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servagao da natureza e da biodiversidade nas areas protegidas em articulagdo com a DAC;

vi) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacao e interpretagdo ambiental, museus
e outros espacos de visitagado existentes na diregao regional, sob coordenagao da DAGAC,;

vii) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

viii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.

c) A Divisdo de Ordenamento do Territério do Centro (DOT-C):

i) Assegurar a elaboracgéo, revisao e alteragdo dos programas especiais das areas protegidas;

iiy Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragéo, revisao e alteragao de outros
instrumentos de gestao territorial, garantindo a integragao dos objetivos das politicas, programas e
planos de ordenamento da floresta, em articulagdo com o DRGVF nessa matéria, da conservagao
da natureza e da biodiversidade e promover a qualidade das praticas de intervencao nos diferentes
dominios de atuagao;

iif) Participar nas conferéncias decisoérias dos pedidos de regularizagao dos estabelecimentos
industriais, das explora¢des pecuarias, das exploragdes de pedreiras e das exploragdes onde se
realizam operagdes de gestao de residuos, no dmbito do regime juridico aplicavel, que instituiu um
regime excecional e transitério para a uniformizagéo do procedimento de regularizagao;

iv) Preparar os pareceres solicitados no ambito do regime juridico da urbanizagéao e edificagao,
dos instrumentos de gestao territorial e respetivos regulamentos de gestao e do regime juridico da
Rede Natura 2000, em articulagdo com a DAC;

v) Assegurar a representagcdo na Comissédo Regional de Combate a Desertificagédo e apoiar a
Comissao Nacional de Combate a Desertificagao;

vi) Assegurar o acompanhamento dos planos e programas de avaliagdo ambiental estratégica
e preparar os pareceres solicitados no ambito da avaliagdo ambiental.

2 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Gestéo e Va-
lorizagao da Floresta do Centro (DRGVF-C):

a) A Divisdo de Gestdo de Areas Publicas Florestais do Centro (DGAPF-C):

i) Promover o regime florestal e assegurar a gestdo do patrimonio florestal sob responsabili-
dade do ICNF, I. P;

iiy Assegurar os procedimentos relativos a legislagado dos baldios, incluindo o regime de co-
gestao de areas comunitarias;
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iif) Gerir as matas nacionais e demais espagos florestais que se encontram sob a sua gestao
e assegurar a exploragao de recursos florestais nessas areas, dentro dos limites e condig¢des pre-
vistas na lei;

iv) Realizar os autos de marca e outras avaliagdes de produtos florestais e instruir os processos,
nos termos da lei e em obediéncia as orientagdes superiormente aprovadas, com vista a alienagéo
de material lenhoso, cortica ou outros produtos florestais, até ao montante determinado por deli-
beracado do conselho diretivo, incluindo todos os atos relativos a execug¢ao do contrato, bem como
definir o prego de alienacao a praticar dentro dos limites definidos pelas orientagdes de servico;

v) Instruir os processos de cedéncias de material lenhoso aos compartes das unidades baldio,
desde que autorizadas pelos 6rgaos de gestao dos baldios e de acordo com as orientagdes de
servigo superiormente estabelecidas;

vi) Manter a rede de viveiros florestais do ICNF, I. P., e produzir e comercializar materiais flo-
restais de reprodugdo de acordo com as diretrizes definidas;

vii) Participar na elaboragdo e desenvolvimento de estratégias, planos e instrumentos de
gestao territorial.

viii) Apoiar a execugao das agdes a empreender nas areas publicas florestais sob coordenagéao
do DGAPF,;

ix) Gerir a atividade do CNAF;

x) Promover a elaboragao de projetos de arborizacédo e beneficiagao florestal, em articulagéo
com os orgaos de gestdo das unidades de baldios.

b) A Divisao de Protecéo Florestal do Centro (DPF-C):

i) Promover a protegéo contra agentes abidticos, bem como a instalagdo e manutengéo da
rede primaria de defesa da floresta contra incéndios ou de mosaicos de parcelas de gestao de
combustivel;

ii) Promover a necessaria alteragao da paisagem com solugdes que minimizem o risco de incén-
dio rural, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR em todo o territério da direg&o regional;

iy Promover a protegao contra agentes bioticos, em articulagdo com outras entidades;

iv) Promover a utilizagdo da silvopastoricia, enquanto ferramenta de elevada eficiéncia na
gestdo de combustivel nos espacos florestais, apoiando as agbes coordenadas pelo DGFR no
territorio da direcao regional;

v) Promover e coordenar a implementagéo de campanhas dirigidas aos utilizadores tradicionais
do fogo no ambito de atividades agricolas, silvopastoris e florestais, apoiando as agdes coordena-
das pelo DGFR;

vi) Acompanhar o funcionamento e o desempenho dos gabinetes técnicos florestais e das
equipas e brigadas de sapadores florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR;

vii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncias na area da
fitossanidade, na implementacao do regime de protecao fitossanitaria e na gestdo de informacao;

viii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com fun¢gdes de autoridade
competente no ambito do regulamento que fixa as obrigagbes dos operadores que colocam no
mercado madeira e produtos da madeira e do regulamento relativo ao regime de licenciamento para
a importacédo da madeira, na implementacao das obrigacdes dos operadores e dos comerciantes,
nomeadamente apoiando a realizando fiscalizagbes e a gestédo de informacéo;

ix) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncia na area de
gestéo de fogos rurais;

x) Instruir e emitir parecer sobre os processos de classificagdo de arvoredo de interesse pu-
blico, apreciar as intervengdes a executar no arvoredo classificado e apoiar tecnicamente os seus
proprietarios.

c) A Divisdo de Extens&o e Competitividade Florestal do Centro (DECF-C):

i) Apoiar os produtores na gestao sustentavel da floresta e demais espagos florestais;
ii) Instruir os processos relativos aos planos de gestao florestal e planos especificos de inter-
vengao florestal de exploragdes florestais e agroflorestais privadas;
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iii) Praticar os atos cuja competéncia incumba ao ICNF, I. P., nos termos previstos no
regime juridico aplicavel as ag¢des de arborizagao e rearborizagéo, a excegao dos projetos de
compensagao a que se refere o artigo 3.°-B do Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho, na sua
redacao atual;

iv) Instruir os processos relativos a espécies protegidas, nomeadamente sobreiro e azinheira,
os pedidos de podas, a extracdo antecipada de cortica, a exploracdo em talhadia e o abate de
arvores secas, decrépitas, doentes, ou das que estejam em excesso de densidade ou, ainda, das
que, embora apresentando estado vegetativo capaz, e ndo inseridas em povoamentos, as circuns-
tancias assim o recomendem:;

v) Instruir os processos de corte, arranque, esmagamento ou inutilizagdo de azevinhos
espontaneos e emitir declaragbes sobre azevinhos cultivados, no ambito do regime juridico
aplicavel,;

vi) Instruir os processos previstos no regime juridico aplicavel ao ordenamento e a ges-
tdo sustentavel dos recursos aquicolas e as atividades da pesca e da aquicultura em aguas
interiores;

vii) Promover o associativismo e a constituigdo e desenvolvimento de diferentes modelos de
gestao conjunta de areas florestais;

viii) Promover as fileiras florestais e o reforgo da competitividade do sector em parceria com
as partes interessadas;

ix) Assegurar a implementagéo das politicas da caga e da pesca em aguas interiores e proce-
der a criacao, atualizagao e gestdo dos registos de cagadores e pescadores, bem como promover
a realizacdo de exames e colaborar na emissdo dos documentos de identificagdo necessarios,
nomeadamente as cartas de cagador e as licencas de caga e pesca;

Xx) Assegurar os procedimentos associados a criagado, renovagao e alteragdo de zonas de
cacga e pesca em aguas interiores, bem como monitorizar e verificar o cumprimento das respetivas
decisbes;

xi) Assegurar a gestdo das zonas de caga nacional e das zonas de pesca reservada em aguas
interiores, bem como os equipamentos e instalagdes cinegéticas e aquicolas da responsabilidade
do ICNF, I. P;

xii) Instruir os procedimentos relativos a prejuizos causados por espécies cinegéticas, no
ambito do quadro normativo em vigor;

xiii) Executar as agbes necessarias a rece¢ao, analise, aprovagéo, acompanhamento e valida-
¢ao dos projetos de investimento apoiados por fundos publicos, bem como promover a tramitagao
relativa a recegdo, analise e validagdo conducente ao pagamento dos respetivos apoios.

3 — Compete as unidades de apoio a DRCNF-C:
a) A Divisao de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagcdo do Centro (DVPF-C):

i) Coordenar e assegurar as fungdes dos vigilantes da natureza na area da diregao regional,
visando o cumprimento da legislagdo sob competéncia do ICNF, |. P,;

iiy Apoiar as atividades sob competéncia do ICNF, I. P., que envolvam a protegéo do arvoredo,
o controlo dos agentes bidticos nocivos e a monitorizagao, protegéo e vigilancia do territério e dos
valores naturais;

iify Apoiar nas agoes de fiscalizagao da detengéo, comércio e circulagdo de espécies protegidas
€ exoéticas e na fiscalizagao do cumprimento do regulamento relativo ao regime de licenciamento,
nomeadamente no que respeita a aplicagdo da CITES;

iv) Verificar o cumprimento da legislagao de protegao do sobreiro, da azinheira e do azevinho,
bem como a demais legislagdo de ambito florestal.

b) A Divisdo de Gestédo Administrativa e Logistica do Centro (DGAL-C):

i) Executar os servigos de contabilidade e tesouraria incluindo, nomeadamente, o processamento
e liquidac&o das despesas e a cobranga de receitas, de acordo com as diretrizes e orientagbes
nacionais em matéria financeira e orgamental dos servigos centrais respetivos;
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i) Reportar aos servigos centrais a informagao essencial ao cumprimento das obrigagbes de-
clarativas e informativas do Instituto nas areas financeira, orgamental, de recursos humanos e de
contratagéo publica, sem prejuizo dos casos em que deva ser esta a realizar tais reportes diretamente;

iif) Colaborar com os servigos centrais na construgao da proposta de orgamento do Instituto
e dos demais instrumentos de gestao aplicaveis, bem como garantir a respetiva gestao e controlo
da sua execucdo de acordo com as diretrizes e orientacbes nacionais em matéria financeira e
orcamental;

iv) Assegurar os registos contabilisticos obrigatérios bem como promover o arquivo dos res-
petivos documentos justificativos;

v) Promover os procedimentos de contratagao publica necessarios a prossecug¢ao das compe-
téncias da diregao regional, assegurando a coordenagéo e gestao administrativa dos processos, bem
como proceder ao acompanhamento da sua execuc¢ao, de acordo com as diretrizes e orienta¢des
nacionais em matéria de contratagado publica;

vi) Apoiar a alienagédo de material lenhoso e outros produtos de toda a regido, de acordo com
as normas que forem determinadas pelos servigos centrais respetivos;

vii) Propor e acompanhar os projetos de investimento incidentes na area territorial da diregéo
regional apoiados por fundos publicos;

viiiy Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros geridos pelo ICNF, I. P;;

ix) Assegurar a gestdo e a prestagido de contas do fundo de maneio atribuido a diregao re-
gional;

X) Assegurar a gestao administrativa dos recursos humanos afetos a diregéo regional, incluindo
a organizagéo e atualizagdo da documentagéo de assiduidade e deslocagdes em servico, de acordo
com as diretrizes e orientagdes nacionais em matéria de recursos humanos;

xi) Assegurar a boa gestédo dos recursos informaticos afetos a diregéo regional, em articulagéo
com os servigos centrais respetivos;

xii) Garantir o aprovisionamento de bens e servigos necessarios a atividade da diregéo regional,
sem prejuizo dos bens e servicos que sejam assegurados pelo DGAF numa l6gica de economias
de escala e de aquisi¢céo centralizada;

xiii) Executar, de acordo com as orientagoes dos servigos centrais, as atividades inerentes a
organizacao e classificagdo, manutengao, disponibilizagao e conservagao do arquivo do ICNF, I. P,,
sob responsabilidade da diregao regional no ambito das suas competéncias, e ainda o servigo de
expediente;

xiv) Proceder a autenticagdo de documentos;

xv) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengao e conservagao das instalagoes,
equipamentos e veiculos afetos a respetiva diregdo regional, de acordo com as diretrizes e orien-
tagdes nacionais em matéria de gestao patrimonial;

xvi) Colaborar no processo de inventario dos bens moéveis e imoveis afetos a diregao regional,
de acordo com as diretrizes e orientagdes nacionais nesta matéria;

xvii) Assegurar a gestdo de stocks e o aprovisionamento de bens e servigos necessarios ao
adequado funcionamento da direcdo regional, em articulagdo com os servigos centrais;

xviii) Assegurar o atendimento ao publico;

Xix) Apoiar na instrugdo de processos relativos a responsabilidade civil extracontratual do
ICNF, I. P., bem como nas agdes judiciais em que o instituto seja competente, sob orientagao dos
servigos centrais;

xx) Exercer o direito de queixa relativamente a crimes cometidos contra bens do patriménio
do Estado sob gestédo do ICNF, I. P., bem como os ocorridos em areas comunitarias sob adminis-
tragao publica;

xxi) Determinar a abertura, nomeagéao de instrutores e instruir processos de contraordenagao
previstos em normas legais e regulamentares, recorrendo ao apoio técnico das areas da conser-
vagao da natureza e florestas, cuja decisdo compete ao diretor regional;

xxii) Determinar a abertura, nomeagao de instrutores e instruir processos de inquérito referentes
a sinistros ocorridos com viaturas do parque de veiculos do Estado, cujo contingente esteja afeto
a respetiva diregao regional.
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6.°
Competéncias das unidades organicas de segundo nivel da DRCNF-LVT

1 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Conservagao
da Natureza e da Biodiversidade de Lisboa e Vale do Tejo (DRCNB-LVT):

a) A Divisdo de Areas Classificadas e Cogestéo de Areas Protegidas de Lisboa e Vale do Tejo
(DACCAP-LVT):

i) Elaborar planos de gestéo ou planos especificos de agao para a conservagao e recuperagao
de espécies e habitats para as areas classificadas;

iiy Promover a gestdo das areas do SNAC, incluindo a preparagao dos atos administrativos
previstos na legislagdo em vigor;

iif) Apoiar e garantir a execugao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagao,
infraestruturacdo, animacao, educagao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servagao da natureza e da biodiversidade nas areas protegidas e areas classificadas;

iv) Preparar a instru¢ao de procedimentos de verificagdo de prejuizos causados por espécies
protegidas, no ambito do quadro normativo em vigor;

v) Contribuir para a definicdo dos objetivos da conservacao da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000;

vi) Monitorar a biodiversidade e geodiversidade, bem como recolher e analisar dados com
interesse para a conservagao da natureza e da biodiversidade, bem como acompanhar os projetos
de investigacgao cientifica neste dominio desenvolvidos no respetivo territorio;

vii) Acompanhar a aplicacdo regional dos instrumentos financeiros de apoio ao desenvolvi-
mento;

viii) Promover a aprovagao dos planos de agao locais de controlo, contengéo e erradicagdo
de espécies exdticas invasoras;

ix) Apoiar a gestao dos centros de recuperagao para a fauna;

x) Apoiar as ag¢des coordenadas pelo DGFR para todo o territorio regional nas areas do
SNAC;

xi) Gerir as areas classificadas, de forma auténoma ou partilhada, incluindo a pratica dos atos
administrativos previstos na legislagdo em vigor, garantindo a necessaria articulagdo com outras
entidades, em especial com a DGRM e o IPMA, I. P., no que se refere a gestdo de areas classi-
ficadas marinhas imediatamente adjacentes a linha de costa, que sejam continuidade de areas
classificadas do espaco terrestre, e apoiar a gestao das areas de ambito regional ou local;

xii) Assegurar o acompanhamento dos processos de avaliagdo ambiental e preparar os pare-
ceres solicitados no dmbito da avaliagcdo ambiental, incluindo a pds-avaliacao;

xiii) Apoiar a elaboragéo dos relatorios técnicos de comunicagao as instancias comunitarias
e internacionais, designadamente no dmbito das Diretivas Aves e Habitats e outros documentos
estruturantes, nos dominios das florestas, biodiversidade e geodiversidade;

xiv) Acompanhar projetos e iniciativas de I&D na area das florestas, da conservagao da natu-
reza, da biodiversidade e da geodiversidade;

xv) Implementar um programa de monitorizagdo dos valores naturais (biodiversidade e geo-
diversidade) e assegurar a sua execugao;

xvi) Apoiar a participacao do representante do ICNF, I. P., nas comissdes de cogestao;

xvii) Garantir o apoio técnico especializado as comissdes de cogestdo das areas protegidas
de dmbito nacional;

xviif) Acompanhar a elaboragdo e execugéo dos planos de cogestdo das areas protegidas;

xix) Dinamizar os equipamentos de educacéo, informacgao e interpretagdo ambiental, museus
e outros espacos de visitagdo existentes na diregdo regional, sob coordenagao da DAGAC,;

xx) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

xxi) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 108

b) A Divisdo de Projetos e Licenciamento de Lisboa e Vale do Tejo (DPL-LVT):

i) Analisar os pedidos de autorizagdo de atos e atividades condicionados pelos planos de
ordenamento das areas protegidas e pelo SNAC, incluindo a emissao de pareceres ao abrigo do
regime juridico de urbanizacao e edificagao;

ii) Executar os procedimentos de licenciamento e de autorizagéo, preparar pareceres no am-
bito do turismo de natureza, das atividades de animacao turistica, desportiva, de visitacdo e de
captagao de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas classificadas e nas protegidas,
em articulagdo com a DACCAP;

iiif)y Preparar os pareceres solicitados no ambito do regime juridico da urbanizagao e edificagao,
dos instrumentos de gestao territorial e respetivos regulamentos de gestédo e do regime juridico da
Rede Natura 2000, em articulacdo com a DACCAP.

c) A Divisdo de Ordenamento do Territério de Lisboa e Vale do Tejo (DOT-LVT):

i) Assegurar a elaboragéo, revisao e alteragdo dos programas especiais das areas protegidas;

i) Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragao, reviséo e alteragédo de outros
instrumentos de gestao territorial, garantindo a integragao dos objetivos das politicas, programas e
planos de ordenamento da floresta, em articulagdo com o DRGVF nessa matéria, da conservacéao
da natureza e da biodiversidade e promover a qualidade das praticas de intervencao nos diferentes
dominios de atuacgao;

iif) Participar nas conferéncias decisoérias dos pedidos de regularizagao dos estabelecimentos
industriais, das explora¢des pecuarias, das exploragdes de pedreiras e das exploragdes onde se
realizam operagdes de gestao de residuos, no dmbito do regime juridico aplicavel, que instituiu um
regime excecional e transitério para a uniformizagéo do procedimento de regularizagao;

iv) Assegurar a representacdo na Comissao Regional de Combate a Desertificagao e apoiar
a Comissao Nacional de Combate a Desertificagao;

v) Assegurar o acompanhamento dos planos e programas de avaliagdo ambiental estratégica
e preparar os pareceres solicitados no ambito da avaliagcdo ambiental.

2 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Gestao e Va-
lorizag&o da Floresta de Lisboa e Vale do Tejo (DRGVF-LVT):

a) A Divisdo de Protecéo e Gestdo de Areas Publicas Florestais de Lisboa e Vale do Tejo
(DPGAPF-LVT):

i) Promover o regime florestal e assegurar a gestdo do patrimonio florestal sob responsabili-
dade do ICNF, I. P;

i) Assegurar os procedimentos relativos a legislagdo dos baldios, incluindo o regime de co-
gestado de areas comunitéarias;

iif) Gerir as matas nacionais e demais espagcos florestais que se encontram sob a sua gestao
e assegurar a exploragao de recursos florestais nessas areas, dentro dos limites e condigdes pre-
vistas na lei;

iv) Realizar os autos de marca e outras avaliagdes de produtos florestais e instruir os processos,
nos termos da lei e em obediéncia as orientacdes superiormente aprovadas, com vista a alienacéo
de material lenhoso, cortiga ou outros produtos florestais, até ao montante determinado por deli-
beracao do conselho diretivo, incluindo todos os atos relativos a execugéo do contrato, bem como
definir o preco de alienagéo a praticar dentro dos limites definidos pelas orientagbes de servigo;

v) Instruir os processos de cedéncias de material lenhoso aos compartes das unidades baldio,
desde que autorizadas pelos 6rgaos de gestao dos baldios e de acordo com as orientagdes de
servigo superiormente estabelecidas;

vi) Manter a rede de viveiros florestais do ICNF, I. P., e produzir e comercializar materiais flo-
restais de reproducdo de acordo com as diretrizes definidas;

vii) Participar na elaboragdo e desenvolvimento de estratégias, planos e instrumentos de
gestao territorial.
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viii) Apoiar a execugao das agdes a empreender nas areas publicas florestais sob coordenagao
do DGAPF,;

ix) Gerir a atividade do CNAF;

Xx) Promover a elaboragéo de projetos de arborizagao e beneficiagao florestal, em articulagéo
com os érgaos de gestdo das unidades de baldios;

xi) Promover a protegdo contra agentes abibticos, bem como a instalacédo e manutengéo da
rede primaria de defesa da floresta contra incéndios ou de mosaicos de parcelas de gestao de
combustivel;

xii) Promover a necessaria alteragdo da paisagem com solu¢des que minimizem o risco de
incéndio rural, apoiando as agbes coordenadas pelo DGFR em todo o territério da direg&o regional;
xiiiy Promover a protegao contra agentes bioticos, em articulagdo com outras entidades;

xiv) Promover a utilizagdo da silvopastoricia, enquanto ferramenta de elevada eficiéncia na
gestdo de combustivel nos espacos florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR no
territorio da dire¢ao regional;

xv) Promover e coordenar a implementagdo de campanhas dirigidas aos utilizadores tradi-
cionais do fogo no dmbito de atividades agricolas, silvopastoris e florestais, apoiando as agbes
coordenadas pelo DGFR;

xvi) Acompanhar o funcionamento e o desempenho dos gabinetes técnicos florestais e das
equipas e brigadas de sapadores florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR,;

xvii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncias na area da
fitossanidade, na implementacéo do regime de protecgéao fitossanitaria e na gestdo de informacgéo;

xviii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com fungdes de autoridade
competente no ambito do regulamento que fixa as obrigagcdes dos operadores que colocam no
mercado madeira e produtos da madeira e do regulamento relativo ao regime de licenciamento para
a importagcado da madeira, na implementagao das obrigagdes dos operadores e dos comerciantes,
nomeadamente apoiando a realizando fiscalizagcbes e a gestdo de informacao;

xix) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncia na area de
gestao de fogos rurais;

xx) Instruir e emitir parecer sobre os processos de classificacdo de arvoredo de interesse
publico, apreciar as intervencdes a executar no arvoredo classificado e apoiar tecnicamente os
seus proprietarios.

b) A Divisdo de Extens&o e Competitividade Florestal de Lisboa e Vale do Tejo (DECF-LVT):

i) Apoiar os produtores na gestao sustentavel da floresta e demais espacos florestais;

ii) Instruir os processos relativos aos planos de gestao florestal e planos especificos de inter-
vengao florestal de exploragdes florestais e agroflorestais privadas;

iiif) Praticar os atos cuja competéncia incumba ao ICNF, |. P., nos termos previstos no regime
juridico aplicavel as agbes de arborizagao e rearborizagéo, a excegao dos projetos de compensagao
a que se refere o artigo 3.°-B do Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho, na sua redagao atual,

iv) Instruir os processos relativos a espécies protegidas, nomeadamente sobreiro e azinheira,
os pedidos de podas, a extracao antecipada de cortica, a exploracdo em talhadia e o abate de
arvores secas, decrépitas, doentes, ou das que estejam em excesso de densidade ou, ainda, das
que, embora apresentando estado vegetativo capaz, e ndo inseridas em povoamentos, as circuns-
tancias assim o recomendem;

v) Instruir os processos de corte, arranque, esmagamento ou inutilizagdo de azevinhos es-
pontaneos e emitir declara¢des sobre azevinhos cultivados, no ambito do regime juridico aplicavel;

vi) Instruir os processos previstos no regime juridico aplicavel ao ordenamento e a gestao
sustentavel dos recursos aquicolas e as atividades da pesca e da aquicultura em aguas interiores;

vii) Promover o associativismo e a constituigdo e desenvolvimento de diferentes modelos de
gestao conjunta de areas florestais;

viii) Promover as fileiras florestais e o reforgo da competitividade do setor em parceria com as
partes interessadas;
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ix) Assegurar a implementacgao das politicas da caga e da pesca em aguas interiores e proce-
der a criagao, atualizagado e gestao dos registos de cagadores e pescadores, bem como promover
a realizacdo de exames e colaborar na emissao dos documentos de identificagdo necessarios,
nomeadamente as cartas de cagador e as licencas de caca e pesca;

x) Assegurar os procedimentos associados a criagao, renovacgao e alteragado de zonas de
caga e pesca em aguas interiores, bem como monitorizar e verificar o cumprimento das respetivas
decisbes;

xi) Assegurar a gestao das zonas de caga nacional e das zonas de pesca reservada em aguas
interiores, bem como os equipamentos e instalagdes cinegéticas e aquicolas da responsabilidade
do ICNF, I. P;

xii) Instruir os procedimentos relativos a prejuizos causados por espécies cinegéticas, no
ambito do quadro normativo em vigor;

xiif) Executar as agdes necessarias a recegao, analise, aprovagao, acompanhamento e valida-
¢ao dos projetos de investimento apoiados por fundos publicos, bem como promover a tramitagao
relativa a rececédo, analise e validagdo conducente ao pagamento dos respetivos apoios.

3 — Compete as unidades de apoio a DRCNF-LVT:
a) A Divisdo de Vigilancia Preventiva e Fiscalizacéo de Lisboa e Vale do Tejo (DVPF-LVT):

i) Coordenar e assegurar as fungbes dos vigilantes da natureza na area da diregéo regional,
visando o cumprimento da legislagdo sob competéncia do ICNF, |. P,;

i) Apoiar as atividades sob competéncia do ICNF, I. P., que envolvam a protegao do arvoredo,
controlo dos agentes bidticos nocivos e a monitorizagao, protecao e vigilancia do territério e dos
valores naturais;

iif) Apoiar nas agoes de fiscalizagado da detengao, comércio e circulagao de espécies protegidas
e exoticas e na fiscalizagao do cumprimento do regulamento relativo ao regime de licenciamento,
nomeadamente no que respeita a aplicacdo da CITES;

iv) Verificar o cumprimento da legislagéo de protecao do sobreiro, da azinheira e do azevinho,
bem como da demais legislacdo de ambito florestal.

b) A Divisao de Gestdo Administrativa e Logistica de Lisboa e Vale do Tejo (DGAL-LVT):

i) Executar os servigos de contabilidade e tesouraria incluindo, nomeadamente, o processamento
e liquidacao das despesas e a cobranca de receitas, de acordo com as diretrizes e orientacdes
nacionais em matéria financeira e orgamental dos servigos centrais respetivos;

ii) Reportar aos servigos centrais a informagao essencial ao cumprimento das obrigagdes
declarativas e informativas do Instituto nas areas financeira, orcamental, de recursos humanos
e de contratagdo publica, sem prejuizo dos casos em que deva ser esta a realizar tais reportes
diretamente;

iif) Colaborar com os servigos centrais na construgao da proposta de orgamento do Instituto
e dos demais instrumentos de gestao aplicaveis, bem como garantir a respetiva gestao e controlo
da sua execucdo de acordo com as diretrizes e orientacdes nacionais em matéria financeira e
orcamental;

iv) Assegurar os registos contabilisticos obrigatérios, bem como promover o arquivo dos res-
petivos documentos justificativos;

v) Promover os procedimentos de contratagéo publica necessarios a prossecug¢ao das compe-
téncias da diregao regional, assegurando a coordenagéo e gestao administrativa dos processos, bem
como proceder ao acompanhamento da sua execucao, de acordo com as diretrizes e orientacdes
nacionais em matéria de contratacao publica;

vi) Assegurar a alienagédo de material lenhoso e outros produtos de toda a regiao, de acordo
com as normas que forem determinadas pelos servigos centrais respetivos;

vii) Propor e acompanhar os projetos de investimento incidentes na area territorial da direcéo
regional apoiados por fundos publicos;

viii) Acompanhar a aplicagéo regional dos instrumentos financeiros geridos pelo ICNF, I. P;
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ix) Assegurar a gestao e a prestagao de contas do fundo de maneio atribuido a diregéo regional;

Xx) Assegurar a gestao administrativa dos recursos humanos afetos a diregéo regional, incluindo
a organizagao e atualizagdo da documentagéo de assiduidade e deslocagbes em servigo, de acordo
com as diretrizes e orientagdes nacionais em matéria de recursos humanos;

xi) Assegurar a boa gestéo dos recursos informaticos afetos a diregao regional, em articulagao
com os servigos centrais respetivos;

xii) Garantir o aprovisionamento de bens e servigos necessarios a atividade da diregao regional,
sem prejuizo dos bens e servigos que sejam assegurados pelo DGAF numa logica de economias
de escala e de aquisicao centralizada;

xiii) Executar, de acordo com as orientagcdes dos servigos centrais, as atividades inerentes a
organizagao e classificagao, manutencgéao, disponibilizagéo e conservagéo do arquivo do ICNF, I. P,,
sob a responsabilidade da diregéo regional no ambito das suas competéncias e ainda o servigo
de expediente;

xiv) Proceder a autenticagdo de documentos;

xv) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengéo e conservagao das instalagdes,
equipamentos e veiculos afetos a respetiva diregdo regional, de acordo com as diretrizes e orien-
tagdes nacionais em matéria de gestao patrimonial;

xvi) Colaborar no processo de inventario dos bens moéveis e imoveis afetos a diregao regional,
de acordo com as diretrizes e orientagdes nacionais nesta matéria;

xvii) Assegurar a gestdo de stocks e o aprovisionamento de bens e servigos necessarios ao
adequado funcionamento da direg&o regional, em articulagdo com os servigos centrais;

xviii) Assegurar o atendimento ao publico;

xix) Apoiar na instrugdo de processos relativos a responsabilidade civil extracontratual do
ICNF, I. P, bem como nas agdes judiciais em que o instituto seja competente, sob orientagao dos
servigos centrais;

xx) Exercer o direito de queixa relativamente a crimes cometidos contra bens do patrimonio
do Estado sob gestédo do ICNF, I. P., bem como os ocorridos em areas comunitarias sob adminis-
tragao publica;

xxi) Determinar a abertura, nomeagéao de instrutores e instruir processos de contraordenagéo
previstos em normas legais e regulamentares, recorrendo ao apoio técnico das areas da conser-
vacgao da natureza e florestas, cuja decisdo compete ao diretor regional;

xxii) Determinar a abertura, nomeagéo de instrutores e instruir processos de inquérito referentes
a sinistros ocorridos com viaturas do parque de veiculos do Estado, cujo contingente esteja afeto
a respetiva direcao regional.

7.°
Competéncias das unidades organicas de segundo nivel da DRCNF-ALT

1 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Conservagao
da Natureza e da Biodiversidade do Alentejo (DRCNB-ALT):

a) A Divisdo de Areas Classificadas do Alentejo (DAC-ALT):

i) Elaborar planos de gestao ou planos especificos de agao para a conservagao e recuperagao
de espécies e habitats para as areas classificadas;

ii) Promover a gestao das areas do SNAC, incluindo a preparagdo dos atos administrativos
previstos na legislagdo em vigor;

iif) Preparar a instrugdo de procedimentos de verificagao de prejuizos causados por espécies
protegidas, no ambito do quadro normativo em vigor;

iv) Contribuir para a definicdo dos objetivos da conservagéo da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000;

v) Monitorar a biodiversidade e geodiversidade, bem como recolher e analisar dados com in-
teresse para a conservacgao da natureza e da biodiversidade, bem como acompanhar os projetos
de investigacgéao cientifica neste dominio desenvolvidos no respetivo territorio;

vi) Acompanhar a aplicagéo regional dos instrumentos financeiros de apoio ao desenvolvimento;
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vii) Promover a aprovagao dos planos de acgao locais de controlo, contengao e erradicagao
de espécies exdticas invasoras;

viii) Apoiar a gestao dos centros de recuperagao para a fauna;

ix) Apoiar as agdes coordenadas pelo DGFR para todo o territério regional nas areas
do SNAC;

x) Gerir as areas classificadas, de forma auténoma ou partilhada, incluindo a pratica dos atos
administrativos previstos na legislagdo em vigor, garantindo a necessaria articulagdo com outras
entidades, em especial com a DGRM e o IPMA, I. P., no que se refere a gestdo de areas classi-
ficadas marinhas imediatamente adjacentes a linha de costa, que sejam continuidade de areas
classificadas do espago terrestre, e apoiar a gestdo das areas de ambito regional ou local;

xi) Assegurar o acompanhamento dos processos de avaliagdo ambiental e preparar os pare-
ceres solicitados no &mbito da avaliagdo ambiental, incluindo a pds-avaliacao;

xii) Apoiar a elaboracao dos relatdrios técnicos de comunicagéo as instancias comunitarias
e internacionais, designadamente no ambito das Diretivas Aves e Habitats e outros documentos
estruturantes, nos dominios das florestas, biodiversidade e geodiversidade;

xiii) Acompanhar projetos e iniciativas de 1&D na area das florestas, da conservagao da natu-
reza, da biodiversidade e da geodiversidade;

xiv) Implementar um programa de monitorizagédo dos valores naturais (biodiversidade e geo-
diversidade) e assegurar a sua execugao.

b) A Divisao de Cogestdo de Areas Protegidas do Alentejo (DCAP-ALT):

i) Apoiar a participagao do representante do ICNF, I. P., nas comissbes de cogestao;

iiy Garantir o apoio técnico especializado as comissbes de cogestao das areas protegidas de
ambito nacional;

iif) Acompanhar a elaboracgdo e execugao dos planos de cogestao das areas protegidas;

iv) Executar os procedimentos de licenciamento e de autorizagao, preparar pareceres no
ambito do turismo de natureza, das atividades de animacgao turistica, desportiva, de visitagdo e
de captagéo de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas protegidas em articulagao
com a DAC;

v) Apoiar e garantir a execugéo dos programas de turismo da natureza, visitagéo, sinalizagao,
infraestruturacdo, animacao, educacgao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servagao da natureza e da biodiversidade nas areas protegidas em articulagdo com a DAC;

vi) Dinamizar os equipamentos de educagao, informacao e interpretagdo ambiental, museus
e outros espacos de visitagdo existentes na diregao regional, sob coordenagdo da DAGAC.

vii) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

viii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagao com os servigos centrais.

c) A Divisdo de Ordenamento do Territério do Alentejo (DOT-ALT):

i) Assegurar a elaboragéo, revisao e alteragdo dos programas especiais das areas protegidas;

ii) Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragao, revisao e alteragao de outros
instrumentos de gestao territorial, garantindo a integragdo dos objetivos das politicas, programas e
planos de ordenamento da floresta, em articulagdo com o DRGVF nessa matéria, da conservacao
da natureza e da biodiversidade e promover a qualidade das praticas de intervencao nos diferentes
dominios de atuacgao;

iiif)y Participar nas conferéncias decisorias dos pedidos de regularizagdo dos estabelecimentos
industriais, das exploragbes pecuarias, das exploragdes de pedreiras e das exploragdes onde se
realizam operagdes de gestao de residuos, no dmbito do regime juridico aplicavel, que instituiu um
regime excecional e transitério para a uniformizagéo do procedimento de regularizagao;

iv) Preparar os pareceres solicitados no ambito do regime juridico da urbanizacgéo e edificagao,
dos instrumentos de gestao territorial e respetivos regulamentos de gestao e do regime juridico da
Rede Natura 2000, em articulacdo com a DAC;
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v) Assegurar a representagao na Comissao Regional de Combate a Desertificagado e apoiar a
Comisséo Nacional de Combate a Desertificacao;

vi) Assegurar o acompanhamento dos planos e programas de avaliagdo ambiental estratégica
e preparar os pareceres solicitados no ambito da avaliagcdo ambiental.

2 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Gestao e Va-
lorizagao da Floresta do Alentejo (DRGVF-ALT):

a) A Divisdo de Protegdo e Gestao de Areas Publicas Florestais do Alentejo (DPGAPF-ALT):

i) Promover o regime florestal e assegurar a gestdo do patrimonio florestal sob responsabili-
dade do ICNF, I. P;

iiy Assegurar os procedimentos relativos a legislagao dos baldios, incluindo o regime de co-
gestdo de areas comunitérias;

iy Gerir as matas nacionais e demais espagos florestais que se encontram sob a sua gestéo
e assegurar a exploragéo de recursos florestais nessas areas, dentro dos limites e condigdes pre-
vistas na lei;

iv) Realizar os autos de marca e outras avaliagdes de produtos florestais e instruir os processos,
nos termos da lei e em obediéncia as orientagdes superiormente aprovadas, com vista a alienagao
de material lenhoso, cortica ou outros produtos florestais, até ao montante determinado por deli-
beracéo do conselho diretivo, incluindo todos os atos relativos a execugéo do contrato, bem como
definir o prego de alienacao a praticar dentro dos limites definidos pelas orientagdes de servico;

v) Instruir os processos de cedéncias de material lenhoso aos compartes das unidades baldio,
desde que autorizadas pelos 6rgaos de gestao dos baldios e de acordo com as orientagdes de
servigo superiormente estabelecidas;

vi) Manter a rede de viveiros florestais do ICNF, I. P., e produzir e comercializar materiais flo-
restais de reprodugao de acordo com as diretrizes definidas;

vii) Participar na elaboragédo e desenvolvimento de estratégias, planos e instrumentos de
gestao territorial;

viii) Apoiar a execugao das agdes a empreender nas areas publicas florestais sob coordenagéao
do DGAPF,;

ix) Gerir a atividade do CNAF;

x) Promover a elaboragao de projetos de arborizacédo e beneficiagao florestal, em articulagéo
com os orgaos de gestdo das unidades de baldios;

xi) Promover a protegédo contra agentes abidticos, bem como a instalagdo e manutengéo da
rede primaria de defesa da floresta contra incéndios ou de mosaicos de parcelas de gestao de
combustivel;

xii) Promover a necessaria alteragao da paisagem com solugbées que minimizem o risco de
incéndio rural, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR em todo o territério da direg&o regional;
xiiiy Promover a protegao contra agentes bioticos, em articulagdo com outras entidades;

xiv) Promover a utilizagdo da silvopastoricia, enquanto ferramenta de elevada eficiéncia na
gestdo de combustivel nos espacgos florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR no
territorio da direcao regional;

xv) Promover e coordenar a implementagdo de campanhas dirigidas aos utilizadores tradi-
cionais do fogo no ambito de atividades agricolas, silvopastoris e florestais, apoiando as agdes
coordenadas pelo DGFR;

xvi) Acompanhar o funcionamento e o desempenho dos gabinetes técnicos florestais e das
equipas e brigadas de sapadores florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR,;

xvii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncias na area da
fitossanidade, na implementacao do regime de protecao fitossanitaria e na gestdo de informacao;

xviii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com fungdes de autoridade
competente no dmbito do regulamento que fixa as obrigagbes dos operadores que colocam no
mercado madeira e produtos da madeira e do regulamento relativo ao regime de licenciamento para
a importacado da madeira, na implementacao das obriga¢cdes dos operadores e dos comerciantes,
nomeadamente apoiando a realizando fiscalizagbes e a gestdo de informacgao;
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xix) Colaborar com a unidade orgéanica dos servigos centrais com competéncia na area de
gestao de fogos rurais;

xx) Instruir e emitir parecer sobre os processos de classificagdo de arvoredo de interesse
publico, apreciar as intervencdes a executar no arvoredo classificado e apoiar tecnicamente os
seus proprietarios.

b) A Divisdo de Extensdo e Competitividade Florestal do Alentejo (DECF-ALT):

i) Apoiar os produtores na gestao sustentavel da floresta e demais espagos florestais;

ii} Instruir os processos relativos aos planos de gestao florestal e planos especificos de inter-
vencgao florestal de exploragdes florestais e agroflorestais privadas;

iii) Praticar os atos cuja competéncia incumba ao ICNF, I. P., nos termos previstos no regime
juridico aplicavel as a¢des de arborizacdo e rearboriza¢do, a exce¢ao dos projetos de compensagao
a que se refere o artigo 3.°-B do Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho, na sua redagao atual,

iv) Instruir os processos relativos a espécies protegidas, nomeadamente sobreiro e azinheira,
os pedidos de podas, a extragdo antecipada de cortiga, a exploragdo em talhadia e o abate de
arvores secas, decrépitas, doentes, ou das que estejam em excesso de densidade ou, ainda, das
que, embora apresentando estado vegetativo capaz, e ndo inseridas em povoamentos, as circuns-
tancias assim o recomendem;

v) Instruir os processos de corte, arranque, esmagamento ou inutilizagdo de azevinhos es-
pontaneos e emitir declara¢des sobre azevinhos cultivados, no @mbito do regime juridico aplicavel;

vi) Instruir os processos previstos no regime juridico aplicavel ao ordenamento e a gestao
sustentavel dos recursos aquicolas e as atividades da pesca e da aquicultura em aguas interiores;

vii) Promover o associativismo e a constituicdo e desenvolvimento de diferentes modelos de
gestéo conjunta de areas florestais;

viii) Promover as fileiras florestais e o reforgo da competitividade do setor em parceria com as
partes interessadas;

ix) Assegurar a implementacgao das politicas da caga e da pesca em aguas interiores e proce-
der a criagao, atualizagado e gestao dos registos de cagadores e pescadores, bem como promover
a realizacdo de exames e colaborar na emissao dos documentos de identificagdo necessarios,
nomeadamente as cartas de cagador e as licencas de caca e pesca;

Xx) Assegurar os procedimentos associados a criagao, renovacgao e alteragdo de zonas de
caca e pesca em aguas interiores, bem como monitorizar e verificar o cumprimento das respetivas
decisbes;

xi) Assegurar a gestao das zonas de caga nacional e das zonas de pesca reservada em aguas
interiores, bem como os equipamentos e instalagbes cinegéticas e aquicolas da responsabilidade
do ICNF, I. P;

xii) Instruir os procedimentos relativos a prejuizos causados por espécies cinegéticas, no
ambito do quadro normativo em vigor;

xiii) Executar as agdes necessarias a recec¢ao, analise, aprovagéo, acompanhamento e valida-
¢ao dos projetos de investimento apoiados por fundos publicos, bem como promover a tramitagao
relativa a rececédo, andlise e validagdo conducente ao pagamento dos respetivos apoios.

3 — Compete as unidades de apoio a DRCNF-ALT:
a) A Divisdo de Vigilancia Preventiva e Fiscalizag&o do Alentejo (DVPF-ALT):

i) Coordenar e assegurar as fungdes dos vigilantes da natureza na area da direg&o regional,
visando o cumprimento da legislagdo sob competéncia do ICNF, |. P,;

iiy Apoiar as atividades sob competéncia do ICNF, I. P., que envolvam a protegéo do arvoredo,
controlo dos agentes bidticos nocivos e a monitorizagdo, protecao e vigilancia do territorio e dos
valores naturais;

iif) Apoiar nas agoes de fiscalizagado da detencao, comércio e circulagao de espécies protegidas
e exoticas e na fiscalizagdo do cumprimento do regulamento relativo ao regime de licenciamento,
nomeadamente no que respeita a aplicagdo da CITES;
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iv) Verificar o cumprimento da legislagdo de protegcao do sobreiro, da azinheira e do azevinho,
bem como da demais legislagdo de ambito florestal.

b) A Divisdo de Gestao Administrativa e Logistica do Alentejo (DGAL-ALT):

i) Executar os servigos de contabilidade e tesouraria incluindo, nomeadamente, o processamento
e liquidacado das despesas e a cobranca de receitas, de acordo com as diretrizes e orientacoes
nacionais em matéria financeira e orgamental dos servigos centrais respetivos;

ii) Reportar aos servigos centrais a informagao essencial ao cumprimento das obrigagdes
declarativas e informativas do Instituto nas areas financeira, orgamental, de recursos humanos
e de contratagdo publica, sem prejuizo dos casos em que deva ser esta a realizar tais reportes
diretamente;

iif) Colaborar com os servigos centrais na construgao da proposta de orgamento do Instituto
e dos demais instrumentos de gestao aplicaveis, bem como garantir a respetiva gestao e controlo
da sua execugao de acordo com as diretrizes e orientagbes nacionais em matéria financeira e
orcamental;

iv) Assegurar os registos contabilisticos obrigatérios bem como promover o arquivo dos res-
petivos documentos justificativos;

v) Promover os procedimentos de contratagao publica necessarios a prossecug¢ao das compe-
téncias da diregcéo regional, assegurando a coordenacéo e gestao administrativa dos processos, bem
como proceder ao acompanhamento da sua execucao, de acordo com as diretrizes e orientacdes
nacionais em matéria de contratagdo publica;

vi) Assegurar a alienagédo de material lenhoso e outros produtos de toda a regiao, de acordo
com as normas que forem determinadas pelos servicos centrais respetivos;

vii) Propor e acompanhar os projetos de investimento incidentes na area territorial da diregéo
regional apoiados por fundos publicos;

viif) Acompanhar a aplicagéo regional dos instrumentos financeiros geridos pelo ICNF, I. P;

ix) Assegurar a gestdo e a prestagédo de contas do fundo de maneio atribuido a diregao re-
gional;

x) Assegurar a gestao administrativa dos recursos humanos afetos a dire¢éo regional, incluindo
a organizagéo e atualizagdo da documentagéo de assiduidade e deslocagbes em servigo, de acordo
com as diretrizes e orientagdes nacionais em matéria de recursos humanos;

xi) Assegurar a boa gestao dos recursos informaticos afetos a diregao regional, em articulagao
com os servigos centrais respetivos;

xii) Garantir o aprovisionamento de bens e servigos necessarios a atividade da diregao regional,
sem prejuizo dos bens e servigos que sejam assegurados pelo DGAF numa logica de economias
de escala e de aquisi¢céo centralizada;

xiii) Executar, de acordo com as orientagdes dos servigos centrais, as atividades inerentes a
organizagao e classificagdo, manutengao, disponibilizagao e conservagao do arquivo do ICNF, I. P,,
sob responsabilidade da dire¢ao regional no &mbito das suas competéncias, e ainda o servigo de
expediente;

xiv) Proceder a autenticagdo de documentos;

xv) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengao e conservagao das instalagoes,
equipamentos e veiculos afetos a respetiva diregao regional, de acordo com as diretrizes e orien-
tagdes nacionais em matéria de gestao patrimonial;

xvi) Colaborar no processo de inventario dos bens moveis e imoveis afetos a dire¢ao regional,
de acordo com as diretrizes e orientagdes nacionais nesta matéria;

xvii) Assegurar a gestdo de stocks e o aprovisionamento de bens e servigos necessarios ao
adequado funcionamento da direg&o regional, em articulagdo com os servigos centrais;

xviii) Assegurar o atendimento ao publico;

xix) Apoiar na instrugdo de processos relativos a responsabilidade civil extracontratual do
ICNF, I. P., bem como nas agdes judiciais em que o instituto seja competente, sob orientagao dos
servigos centrais;
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xx) Exercer o direito de queixa relativamente a crimes cometidos contra bens do patriménio
do Estado sob gestédo do ICNF, I. P., bem como os ocorridos em areas comunitarias sob adminis-
tragao publica;

xxi) Determinar a abertura, nomeacgao de instrutores e instruir processos de contraordenagao
previstos em normas legais e regulamentares, recorrendo ao apoio técnico das areas da conser-
vagao da natureza e florestas, cuja decisdo compete ao diretor regional;

xxii) Determinar a abertura, nomeagao de instrutores e instruir processos de inquérito referentes
a sinistros ocorridos com viaturas do parque de veiculos do Estado, cujo contingente esteja afeto
a respetiva diregao regional.

8.°
Competéncias das unidades organicas de segundo nivel da DRCNF-ALG

1 — Compete as unidades orgénicas integradas no Departamento Regional de Conservagao
da Natureza e da Biodiversidade do Algarve (DRCNB-ALG):

a) A Divisdo de Areas Classificadas e Cogestdo de Areas Protegidas do Algarve (DACCAP-
-ALG):

i) Elaborar planos de gestao ou planos especificos de agao para a conservagao e recuperagao
de espécies e habitats para as areas classificadas;

ii) Promover a gestéo das areas do Sistema Nacional de Areas Classificadas (SNAC), incluindo
a preparacao dos atos administrativos previstos na legislagdo em vigor;

i) Executar os procedimentos de licenciamento e de autorizagio, preparar pareceres no
ambito do turismo de natureza, das atividades de animacgéao turistica, desportiva, de visitagdo e de
captagao de imagens para fins comerciais ou publicitarios nas areas classificadas;

iv) Apoiar e garantir a execug¢ao dos programas de turismo da natureza, visitagao, sinalizagao,
infraestruturacéo, animacéao, educacao e sensibilizagdo dos cidadaos para as atividades de con-
servacao da natureza e da biodiversidade;

v) Preparar a instrugéo de procedimentos de verificagdo de prejuizos causados por espécies
protegidas, no ambito do quadro normativo em vigor;

vi) Contribuir para a definigdo dos objetivos da conservagao da natureza e da biodiversidade,
nomeadamente os da Rede Natura 2000;

vii) Monitorar a biodiversidade e geodiversidade, bem como recolher e analisar dados com
interesse para a conservagao da natureza e da biodiversidade, bem como acompanhar os projetos
de investigacgao cientifica neste dominio desenvolvidos no respetivo territorio;

viii) Acompanhar a aplicagao regional dos instrumentos financeiros de apoio ao desenvolvi-
mento;

ix) Promover a aprovagao dos planos de agao locais de controlo, contengao e erradicagéo de
espécies exadticas invasoras;

x) Apoiar a gestao dos centros de recuperagéo para a fauna;

xi) Apoiar as agdes coordenadas pelo DGFR para todo o territério regional nas areas do
SNAC;

xii) Gerir as areas classificadas, de forma auténoma ou partilhada, incluindo a pratica dos atos
administrativos previstos na legislagdo em vigor, garantindo a necessaria articulagdo com outras
entidades, em especial com a DGRM e o IPMA, I. P., no que se refere a gestao de areas classi-
ficadas marinhas imediatamente adjacentes a linha de costa, que sejam continuidade de areas
classificadas do espaco terrestre e apoiar a gestao das areas de ambito regional ou local;

xiii) Assegurar o acompanhamento dos processos de avaliagao ambiental e preparar os pare-
ceres solicitados no Ambito da avaliagcdo ambiental, incluindo a pds-avaliacao;

xiv) Apoiar a elaboragao dos relatérios técnicos de comunicagao as instancias comunitarias
e internacionais, designadamente no dmbito das Diretivas Aves e Habitats e outros documentos
estruturantes, nos dominios das florestas, biodiversidade e geodiversidade;

xv) Acompanhar projetos e iniciativas de |&D na area das florestas, da conservagao da natu-
reza, da biodiversidade e da geodiversidade;
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xvi) Implementar um programa de monitorizagédo dos valores naturais (biodiversidade e geo-
diversidade) e assegurar a sua execugao;

xvii) Apoiar a participagéo do representante do ICNF, I. P., nas comissdes de cogestéo;

xviif) Garantir o apoio técnico especializado as comissdes de cogestao das areas protegidas
de ambito nacional;

xix) Acompanhar a elaboragao e execugao dos planos de cogestao das areas protegidas;

xx) Dinamizar os equipamentos de educacgéo, informagao e interpretagdo ambiental, museus
e outros espagos de visitagédo existentes na diregado regional, sob coordenagao da DAGAC,;

xxi) Assegurar a promogao e o acompanhamento da iniciativa Business and Biodiversity (B&B)
na regido, em articulagdo com os servigos centrais;

xxii) Gerir a marca “Natural.pt” na regido, em articulagdo com os servigos centrais.

b) A Divisdo de Ordenamento do Territério do Algarve (DOT-ALG):

i) Assegurar a elaboracéo, revisao e alteracdo dos programas especiais das areas protegidas;

iiy Assegurar o acompanhamento dos processos de elaboragéo, revisao e alteragao de outros
instrumentos de gestao territorial, garantindo a integracao dos objetivos das politicas, programas e
planos de ordenamento da floresta, em articulagao com o DRGVF nessa matéria, da conservagao
da natureza e da biodiversidade e promover a qualidade das praticas de intervengao nos diferentes
dominios de atuagéo;

iii) Participar nas conferéncias decisorias dos pedidos de regularizagao dos estabelecimentos
industriais, das exploragbes pecuarias, das exploragdes de pedreiras e das exploragdes onde se
realizam operagdes de gestao de residuos, no ambito do regime juridico aplicavel, que instituiu um
regime excecional e transitério para a uniformizagéo do procedimento de regularizagao;

iv) Preparar os pareceres solicitados no ambito do regime juridico da urbanizagéao e edificagao,
dos instrumentos de gestao territorial e respetivos regulamentos de gestédo e do regime juridico da
Rede Natura 2000, em articulacdo com a DACCAP;

v) Assegurar a representagdo na Comissédo Regional de Combate a Desertificagédo e apoiar a
Comissao Nacional de Combate a Desertificacao;

vi) Assegurar o acompanhamento dos planos e programas de avaliagdo ambiental estratégica
e preparar os pareceres solicitados no dmbito da avaliagcdo ambiental.

2 — Compete as unidades organicas integradas no Departamento Regional de Gestéo e Va-
lorizagao da Floresta do Algarve (DRGVF-ALG):

a) A Divisdo de Protegdo e Gestdo de Areas Publicas Florestais do Algarve (DPGAPF-ALG):

i) Promover o regime florestal e assegurar a gestao do patriménio florestal sob responsabili-
dade do ICNF, I. P;

i) Assegurar os procedimentos relativos a legislagdo dos baldios, incluindo o regime de co-
gestdo de areas comunitarias;

iify Gerir as matas nacionais e demais espagos florestais que se encontram sob a sua gestéo
€ assegurar a exploragao de recursos florestais nessas areas, dentro dos limites e condigdes pre-
vistas na lei;

iv) Realizar os autos de marca e outras avaliagbes de produtos florestais e instruir os processos,
nos termos da lei e em obediéncia as orientagdes superiormente aprovadas, com vista a alienagéo
de material lenhoso, cortiga ou outros produtos florestais, até ao montante determinado por deli-
beracao do conselho diretivo, incluindo todos os atos relativos a execugéo do contrato, bem como
definir o preco de alienagéo a praticar dentro dos limites definidos pelas orientagcées de servico;

v) Instruir os processos de cedéncias de material lenhoso aos compartes das unidades baldio,
desde que autorizadas pelos 6rgaos de gestado dos baldios e de acordo com as orientagdes de
servigo superiormente estabelecidas;

vi) Manter a rede de viveiros florestais do ICNF, I. P., e produzir e comercializar materiais flo-
restais de reprodugao de acordo com as diretrizes definidas;
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vii) Participar na elaboragcédo e desenvolvimento de estratégias, planos e instrumentos de
gestao territorial;

viii) Apoiar a execugao das a¢des a empreender nas areas publicas florestais sob coordenagao
do DGAPF,;

ix) Gerir a atividade do CNAF;

x) Promover a elaboragéo de projetos de arborizagéo e beneficiagao florestal, em articulagao
com os orgaos de gestdo das unidades de baldios;

xi) Promover a protegdo contra agentes abidticos, bem como a instalagdo e manutencéo da
rede primaria de defesa da floresta contra incéndios ou de mosaicos de parcelas de gestao de
combustivel;

xii) Promover a necessaria alteragao da paisagem com solugdées que minimizem o risco de
incéndio rural, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR em todo o territério da diregao regional;
xiii) Promover a protegcéo contra agentes bidticos, em articulagdo com outras entidades;

xiv) Promover a utilizagdo da silvopastoricia, enquanto ferramenta de elevada eficiéncia na
gestdo de combustivel nos espacgos florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR no
territorio da direcao regional;

xv) Promover e coordenar a implementagdo de campanhas dirigidas aos utilizadores tradi-
cionais do fogo no ambito de atividades agricolas, silvopastoris e florestais, apoiando as agdes
coordenadas pelo DGFR,;

xvi) Acompanhar o funcionamento e o desempenho dos gabinetes técnicos florestais e das
equipas e brigadas de sapadores florestais, apoiando as agdes coordenadas pelo DGFR;

xvii) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com competéncias na area da
fitossanidade, na implementag&o do regime de protegéo fitossanitaria e na gestdo de informagao;

xviif) Colaborar com a unidade organica dos servigos centrais com fungbes de autoridade
competente no ambito do regulamento que fixa as obrigagbes dos operadores que colocam no
mercado madeira e produtos da madeira e do regulamento relativo ao regime de licenciamento para
a importacado da madeira, na implementacao das obriga¢cdes dos operadores e dos comerciantes,
nomeadamente apoiando a realizando fiscalizagbes e a gestdo de informacgéo;

xix) Colaborar com a unidade orgéanica dos servigos centrais com competéncia na area de
gestao de fogos rurais;

xx) Instruir e emitir parecer sobre os processos de classificagdo de arvoredo de interesse
publico, apreciar as intervengdes a executar no arvoredo classificado e apoiar tecnicamente os
seus proprietarios.

b) A Divisdo de Extensdo e Competitividade Florestal do Algarve (DECF-ALG):

i) Apoiar os produtores na gestao sustentavel da floresta e demais espagos florestais;

i) Instruir os processos relativos aos planos de gestao florestal e planos especificos de inter-
vengao florestal de exploragdes florestais e agroflorestais privadas;

i) Praticar os atos cuja competéncia incumba ao ICNF, I. P., nos termos previstos no regime
juridico aplicavel as agbes de arborizagéo e rearborizagdo, a excegao dos projetos de compensagao
a que se refere o artigo 3.°-B do Decreto-Lei n.° 96/2013, de 19 de julho, na sua redagao atual,

iv) Instruir os processos relativos a espécies protegidas, nomeadamente sobreiro e azinheira,
os pedidos de podas, a extracdo antecipada de cortica, a exploragdo em talhadia e o abate de
arvores secas, decrépitas, doentes, ou das que estejam em excesso de densidade ou, ainda, das
que, embora apresentando estado vegetativo capaz, e ndo inseridas em povoamentos, as circuns-
téncias assim o recomendem;

v) Instruir os processos de corte, arranque, esmagamento ou inutilizagdo de azevinhos es-
pontaneos e emitir declaragdes sobre azevinhos cultivados, no ambito do regime juridico aplicavel;

vi) Instruir os processos previstos no regime juridico aplicavel ao ordenamento e a gestao
sustentavel dos recursos aquicolas e as atividades da pesca e da aquicultura em aguas interiores;

vii) Promover o associativismo e a constituicdo e desenvolvimento de diferentes modelos de
gestao conjunta de areas florestais;
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viii) Promover as fileiras florestais e o reforgo da competitividade do setor em parceria com as
partes interessadas;

ix) Assegurar a implementacao das politicas da caga e da pesca em aguas interiores e proce-
der a criagao, atualizagado e gestao dos registos de cagadores e pescadores, bem como promover
a realizacdo de exames e colaborar na emissao dos documentos de identificagdo necessarios,
nomeadamente as cartas de cagador e as licengas de caga e pesca;

x) Assegurar os procedimentos associados a criagao, renovagao e alteragao de zonas de
cacga e pesca em aguas interiores, bem como monitorizar e verificar o cumprimento das respetivas
decisoes;

xi) Assegurar a gestao das zonas de caga nacional e das zonas de pesca reservada em aguas
interiores, bem como os equipamentos e instalagdes cinegéticas e aquicolas da responsabilidade
do ICNF, I. P;

xii) Instruir os procedimentos relativos a prejuizos causados por espécies cinegéticas, no
ambito do quadro normativo em vigor;

xiii) Executar as agdes necessarias a recec¢ao, analise, aprovagéo, acompanhamento e valida-
¢ao dos projetos de investimento apoiados por fundos publicos, bem como promover a tramitagao
relativa a recegdo, analise e validagdo conducente ao pagamento dos respetivos apoios.

3 — Compete as unidades de apoio a DRCNF-ALG:
a) A Divis&o de Vigilancia Preventiva e Fiscalizagdo do Algarve (DVPF-ALG):

i) Coordenar e assegurar as fungdes dos vigilantes da natureza na area da diregao regional,
visando o cumprimento da legislagdo sob competéncia do ICNF, I. P;

i) Apoiar as atividades sob competéncia do ICNF, I. P., que envolvam a protegao do arvoredo,
controlo dos agentes bidticos nocivos e a monitorizagao, protegao e vigilancia do territério e dos
valores naturais;

iif) Apoiar nas agoes de fiscalizagado da detencao, comércio e circulagado de espécies protegidas
e exoticas e na fiscalizagao do cumprimento do regulamento relativo ao regime de licenciamento,
nomeadamente no que respeita a aplicagdo da CITES;

iv) Verificar o cumprimento da legislagao de protecédo do sobreiro, da azinheira e do azevinho,
bem como da demais legislagdo de ambito florestal.

b) A Divisdo de Gestdo Administrativa e Logistica do Algarve (DGAL-ALG):

i) Executar os servigos de contabilidade e tesouraria incluindo, nomeadamente, o processamento
e liquidacado das despesas e a cobrancga de receitas, de acordo com as diretrizes e orientacdes
nacionais em matéria financeira e orgamental dos servigos centrais respetivos;

ii) Reportar aos servigos centrais a informagao essencial ao cumprimento das obrigagdes
declarativas e informativas do Instituto nas areas financeira, orcamental, de recursos humanos
e de contratagdo publica, sem prejuizo dos casos em que deva ser esta a realizar tais reportes
diretamente;

i) Colaborar com os servigos centrais na construgao da proposta de orgamento do Instituto
e dos demais instrumentos de gestéo aplicaveis, bem como garantir a respetiva gestdo e controlo
da sua execugao de acordo com as diretrizes e orientagbes nacionais em matéria financeira e
orgamental;

iv) Assegurar os registos contabilisticos obrigatérios bem como promover o arquivo dos res-
petivos documentos justificativos;

v) Promover os procedimentos de contratagao publica necessarios a prossecug¢ao das compe-
téncias da diregao regional, assegurando a coordenagéo e gestao administrativa dos processos, bem
como proceder ao acompanhamento da sua execuc¢ao, de acordo com as diretrizes e orienta¢des
nacionais em matéria de contratagado publica;

vi) Assegurar a alienagédo de material lenhoso e outros produtos de toda a regido, de acordo
com as normas que forem determinadas pelos servigos centrais respetivos;
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vii) Propor e acompanhar os projetos de investimento incidentes na area territorial da diregéo
regional apoiados por fundos publicos;

viiiy Acompanhar a aplicagdo regional dos instrumentos financeiros geridos pelo ICNF, I. P.;

ix) Assegurar a gestao e a prestagado de contas do fundo de maneio atribuido a diregao re-
gional;

x) Assegurar a gestao administrativa dos recursos humanos afetos a dire¢éo regional, incluindo
a organizagao e atualizagdo da documentagéao de assiduidade e deslocagbes em servigo, de acordo
com as diretrizes e orienta¢des nacionais em matéria de recursos humanos;

xi) Assegurar a boa gestéo dos recursos informaticos afetos a diregao regional, em articulagéo
com os servigos centrais respetivos;

xii) Garantir o aprovisionamento de bens e servigos necessarios a atividade da diregéo regional,
sem prejuizo dos bens e servigos que sejam assegurados pelo DGAF numa légica de economias
de escala e de aquisicao centralizada;

xiii) Executar, de acordo com as orientagbes dos servigos centrais, as atividades inerentes a
organizagao e classificagao, manutencgéao, disponibilizagéo e conservagéo do arquivo do ICNF, I. P,,
sob responsabilidade da diregdo regional no ambito das suas competéncias, e ainda o servigo de
expediente;

xiv) Proceder a autenticagdo de documentos;

xv) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengao e conservagao das instalagoes,
equipamentos e veiculos afetos a respetiva diregdo regional, de acordo com as diretrizes e orien-
tacbes nacionais em matéria de gestao patrimonial;

xvi) Colaborar no processo de inventario dos bens méveis e imoveis afetos a diregéo regional,
de acordo com as diretrizes e orientagdes nacionais nesta matéria;

xvii) Assegurar a gestdo de stocks e o aprovisionamento de bens e servigos necessarios ao
adequado funcionamento da diregéo regional, em articulagdo com os servigos centrais;

xviif) Assegurar o atendimento ao publico;

Xix) Apoiar na instrugdo de processos relativos a responsabilidade civil extracontratual do
ICNF, I. P, bem como nas agdes judiciais em que o instituto seja competente, sob orientagao dos
servigos centrais;

xx) Exercer o direito de queixa relativamente a crimes cometidos contra bens do patriménio
do Estado sob gestédo do ICNF, I. P., bem como os ocorridos em areas comunitarias sob adminis-
tragao publica;

xxi) Determinar a abertura, nomeagao de instrutores e instruir processos de contraordenagao
previstos em normas legais e regulamentares, recorrendo ao apoio técnico das areas da conser-
vagao da natureza e florestas, cuja decisdo compete ao diretor regional;

xxii) Determinar a abertura, nomeagéo de instrutores e instruir processos de inquérito referentes
a sinistros ocorridos com viaturas do parque de veiculos do Estado, cujo contingente esteja afeto
a respetiva diregao regional.

9.°
Produgao de efeitos

A presente deliberagéo produz efeitos no dia 1 de junho de 2019.
313757124
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11815/2020

Sumario: Designa Filipe Miguel Raimundo Alves para exercer as fungbes de coordenador do
apoio técnico-administrativo e auxiliar do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e
das Comunicagodes.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, no n.° 9 do artigo 4.°, nos n.**1 e 2 do artigo 11.°
e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo para exercer as fungdes de
coordenador do apoio técnico-administrativo e auxiliar do meu Gabinete Filipe Miguel Raimundo
Alves, que pertence ao mapa da GFI Portugal.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biograficos:

Nome: Filipe Miguel Raimundo Alves.
Data e local de nascimento: nasceu em Lisboa, em setembro de 1983.

Habilitacdes e atividade académica:

Estudou Multimédia na Escola Profissional de Tecnologia Digital (Rumos) — 2001 a 2003.
Frequéncia na licenciatura em Informatica na Universidade Lusiada de Lisboa, Faculdade de
Ciéncias da Economia e da Empresa — 2003 a 2009.

Percurso profissional:

Estagio profissional, sob a supervisdo da Universidade Lusiada de Lisboa, Faculdade de
Ciéncias da Economia e da Empresa e sob a orientagdo do Prof. Doutor Mario Caldeira Dias, diretor
da Faculdade de Ciéncias da Economia e da Empresa — 2009.

Trabalho na area de informatica na equipa de outsourcing no grupo Gfi Portugal — Tecnologias
de Informagao, S. A. (2009 a 2016).

Projeto no Centro de Gestdo da Rede Informatica do Governo (CEGER) Mudanga de Go-
verno (2009).

Projeto no Jornal Publico Sonae e na Logista Portugal onde desempenhou a fungao de apoio
ao utilizador (2009).

Projeto no Departamento APS PJA na Portugal Telecom, onde desempenhou a fungdo de
programador de SQL e onde desempenhava a fungao de Reporting Server (2010).

Projeto através da HP, na Lilly Farma Portugal integrando a equipa de Information System Team
Lilly Portugal, ficando responsavel pela gestdo do parque informatico e da Active Directory (2010).

Projeto, na José de Mello Saude, onde desempenhou a fungéo de apoio ao utilizador (2010).

Elaboragao de toda a documentagao da ferramenta de Ticketing na Unicre (2010).



PARTE C

30 de novembro de 2020 Pag. 122

Ingresso na equipa de IT da GFI Portugal, sendo responsavel pela gestao do parque informatico
e pelos contratos de telecomunicacgdes.

Projeto na Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros onde desempenhou a
funcéo de IT Manager e onde as principais tarefas desempenhadas foram a elaboragéo de relatérios
do apoio a decisao, a gestao da equipa, a gestado de contratos, a implementagéo de projetos de
melhoria tecnoldgicos e a elaboragado de manuais de boas praticas (2014 a 2016).

Técnico especialista no Gabinete do Ministro do Planeamento e das Infraestruturas (de 2016
até fevereiro de 2019).

Técnico especialista no Gabinete do Ministro das Infraestruturas e da Habitagao (fevereiro de
2019 até outubro de 2019).

Coordenador do apoio técnico-administrativo e auxiliar no Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e das Comunicagées (outubro de 2019 até setembro de 2020).

313739848
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11816/2020

Sumario: Designa Joao Pedro Brilhante da Silva como técnico especialista do Gabinete do Secre-
tario de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° € no
artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo, como técnico especialista do meu
Gabinete, o licenciado Jodo Pedro Brilhante da Silva.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de ja-
neiro, o designado desempenhara fungdes na area da sua especialidade, no setor aeroportuario.

3 — O estatuto remuneratério do designado é o de adjunto, conforme o n.° 6 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — O designado fica autorizado a exercer as atividades previstas na alinea b) do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

5 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique -se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite -se na pagina eletrénica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: Jodo Pedro Brilhante da Silva.
Local e data de nascimento: Cascais, 25 de junho de 1979.

Habilitagbes académicas:

Licenciatura em Arquitetura na Universidade Lusiada de Lisboa.
Especializagdo em Avaliacdo Imobiliaria na Universidade Lusiada de Lisboa.
MBA na Fundagao Getulio Vargas, Brasil.

Especializagdo em Project Management na ProjectLab, Rio de Janeiro.

Percurso profissional:

Entre outubro de 2019 e setembro de 2020 — técnico especialista — Gabinete do Secretario
de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

Entre fevereiro e outubro de 2019 — técnico especialista — Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e das Comunicagdes.

Entre abril de 2018 e fevereiro de 2019 — técnico especialista — Gabinete do Secretario de
Estado das Infraestruturas — Portugal.

Entre julho de 2016 e dezembro de 2017 — Head of Landside Thechnical Team — FRAPORT
AG — Alemanha.

Entre junho 2014 e dezembro 2017 — Paxplan Consulting — Senior Airport Planner, Brasil.

Entre margo 2007 e margo 2014 — Planway Consultoria Aeroportuaria — Sao Paulo, Brasil.

313748628
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11817/2020

Sumario: Designa Abilio Lourengo Correia de Freitas como técnico especialista do Gabinete do
Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° e
no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo, como técnico especialista do
meu Gabinete, o licenciado Abilio Lourengo Correia de Freitas, do mapa de pessoal do Gabinete
de Planeamento, Politicas e Administracdo Geral.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, o designado desempenhara fungdes de assessoria na sua area de especializagao.

3 — O estatuto remuneratério do designado é o de adjunto, conforme o n.° 6 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — O designado fica autorizado a exercer as atividades previstas na alinea b) do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

5 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular

Nome: Abilio Lourenco Correia de Freitas.
Data e local de nascimento: 11 de junho de 1960, Angola.
Habilitacdes e atividade académica:

Licenciatura em Gestdo — Opgao em Gestdo Econdémico-Financeiro, pelo Instituto Superior
de Gestao;

Técnico Oficial de Contas, inscrito na Camara dos Técnicos Oficiais de Contas;

Curso FORGEP — Programa de Formagéao em Gestao Publica;

Diversos cursos de formacéo profissional na area da contabilidade.

Percurso profissional:

13 de novembro de 2019 até 17 de setembro de 2020 — técnico especialista do Gabinete do
Ministro das Infraestruturas e da Habitagao;

Setembro de 2014 até 12 de novembro de 2019 — técnico superior na Divisdo Financeira, do
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracdo Geral;

22 de abril de 2013 até setembro de 2014 — Chefe de Divisdo de Recursos Financeiros da
Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio;

22 de abril de 2013 — designado, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, Chefe
de Divisdo de Recursos Financeiros da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territério;

Julho de 2012 — designado, em regime de substituigdo, Chefe de Divisdo de Recursos Finan-
ceiros da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento
do Territério;
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1 de margo de 2012 a 30 de junho de 2012 — designado Chefe de Divisdo de Gestao de Re-
cursos Patrimoniais e Financeiros, em regime de substituicdo, da Secretaria-Geral do ex-Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas;

1 de abril de 2010 a 29 de fevereiro de 2012 — designado Chefe de Equipa Multidiscipli-
nar — Estrutura de apoio a implementagao do GeRFiP/POC, da Secretaria-Geral do Ministério da
Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas;

2009 — nomeado interlocutor entre o Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e
das Pescas e o Ministério das Finangas, no ambito da regularizagdo extraordinaria de dividas do
Estado e das dividas do Estado aos municipios;

Outubro de 2008 — Assessor Principal, da carreira de técnico superior, do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas;

Junho de 2007 — coordenador do Nucleo de Gestado e Controlo Orgamental, da Diregdo de
Servigos de Gestao e Inovagao da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Desenvolvi-
mento Rural e das Pescas;

Setembro de 1996/outubro de 1998 — exerceu fungdes no Departamento de Auditoria Interna
no Instituto Nacional de Intervengao e Garantia Agricola.

313748636
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11818/2020

Sumario: Designa José Manuel dos Santos Sa para exercer fungdes de motorista do Gabinete do
Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.° € no n.° 7 do artigo 4.°, nos n.**1 e 2 do ar-
tigo 11.°e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo, para exercer fungdes
de motorista no meu Gabinete, José Manuel dos Santos S4, assistente operacional da Agéncia
para o Desenvolvimento e Coesao, |. P.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique -se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite -se na pagina eletrénica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: José Manuel dos Santos Sa.
Data e local de nascimento: 21 de agosto de 1965, Viseu.

Habilitagdes académicas:

3.° ciclo do ensino recorrente.

Percurso profissional:

Motorista do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes (2019).

Assistente operacional (motorista) na Agéncia para o Desenvolvimento e Coeséao, |. P., entre
2014 e 2019.

Motorista no QREN — Quadro de Referéncia de Estratégia Nacional, entre 2009 e 2014.

Motorista no Hospital S&o Francisco Xavier, em Lisboa, entre 1994 e 2009.

313748652
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11819/2020

Sumario: Designa Marta Sofia Pires Moreira Ribeiro como técnica especialista do Gabinete do
Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° e no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como técnica especialista do meu
Gabinete a Doutora Marta Sofia Pires Moreira Ribeiro, do quadro da Autoridade da Concorréncia.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a designada desempenhara fungdes na area da sua especialidade.

3 — A designada opta pelo estatuto remuneratorio correspondente as fungdes que exercia na
origem, ao abrigo do n.° 8 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — A designada fica autorizada a exercer as atividades previstas na alinea a) do n.° 3 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

5 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular da designada € publicada em anexo ao presente despacho.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: Marta Sofia Pires Moreira Ribeiro.
Data de nascimento e naturalidade: 6 de margo de 1978.

Habilitacbes e atividade académica:

2011 — doutoramento em Economia, Universidade Catdlica Portuguesa, Porto.

2010 — visiting student no Programa de Doutoramento em Economia, Universidade Luigi
Bocconi, Milao.

2006 — mestrado em Ciéncia Politica com especializagdo em Politicas Publicas, Universidade
Catolica Portuguesa, Lisboa.

2002 — licenciatura em Economia, Universidade Catdlica Portuguesa, Porto.

Percurso profissional:

Entre novembro de 2019 e setembro de 2020 — técnico especialista — Gabinete do Secretario
de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

2019 — economista, Departamento de Controlo de Concentragdes, Autoridade da Concor-
réncia, Lisboa.

2016 — especialista nacional, Mergers Energy and Environment, DG Competition, Bruxelas
(1 més).

2014 — economista, Departamento de Controlo de Concentragdes, Autoridade da Concor-
réncia, Lisboa.
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2010-2014 — assistente, Faculdade de Economia e Gestao, Universidade Catolica Portu-
guesa, Porto.

2010-2014 — investigadora, Centro de Estudos de Gestdo e Economia Aplicada (CEGEA),
Universidade Catolica Portuguesa, Porto.

2010-2014 — investigadora e consultora, area transversal de Economia Social, Universidade
Catolica Portuguesa, Porto.

2002-2005 — assistente, Faculdade de Economia e Gestao, Universidade Catélica Portu-
guesa, Porto.

2002-2005 — investigadora, Centro de Estudos de Gestédo e Economia Aplicada (CEGEA), Porto.

Experiéncia académica:

2010-2014 — Departamento de Economia e Departamento de Gestéo, assistente, Microeco-
nomia, Economia da Empresa (Economia Industrial), Economia e Gestdo dos Recursos Humanos
(mestrado), Economia Social, Economia do Trabalho.

2012-2014 — CEGEA, investigadora no projeto FP7 denominado «Future — oriented integrated
management of European forest landscapes».

2011-2014 — CEGEA, investigadora no projeto FP7 denominado «Theoretical, Empirical and
Policy Foundations for Building Social Innovation in Europe».

2004-2005 — CEGEA, investigadora no projeto denominado «The Johns Hopkins Comparative
Non-Profit Sector Project for Portugal».

2002-2005 — Departamento de Economia e Departamento de Gestao, assistente, Microeco-
nomia, Macroeconomia e Introducéo a Economia.

2002-2004 — CEGEA, investigadora no projeto denominado «A Comparative Study of Opera-
ting Hours, Working Time and Employment in France, Germany, the Netherlands, Portugal, Spain,
the United Kingdom, Sweden and the USA».

Publicacoes:

Input Foreclosure em Concentragdes Verticais nos Media: o caso Altice/Media Capital, Revista
de Concorréncia e Regulagéo, ano IX, n.° 37, janeiro-margo 2019, com Alipio Codinha, Mariana
Costa e Pedro Marques.

Input Foreclosure in Telecoms/Media Vertical Mergers: The MEO/GMC Case, CPI Antitrust
Chronicle, August 2018, com Alipio Codinha, Mariana Costa e Pedro Marques.

The Lighthouse Effect and Beyond, Review of Income and Wealth, volume 57, Issue Supple-
ment S1, pages 54 -78, May 2011, com Tito Boeri e Pietro Garibaldi.

Behind the Lighthouse Effect, IZA Discussion Papers Series n.° 4890, April 2010, com Tito
Boeri e Pietro Garibaldi.

313748677
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicacgdes

Despacho n.° 11820/2020

Sumario: Designa Rui Manuel Cerdeira Branco como adjunto do Gabinete do Secretario de
Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° e no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como adjunto do meu Gabinete o
mestre Rui Manuel Cerdeira Branco, do quadro da Comissédo do Mercado de Valores Mobiliarios.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 1 de outubro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular

Dados biograficos: Rui Manuel Cerdeira Branco.
Habilitacbes e atividade académica:

Licenciatura em Economia, no Instituto Superior de Economia e Gestao (ISEG), Universidade
Técnica de Lisboa (setembro de 1997);

Mestrado em Estatistica e Gestédo de Informacao no Instituto Superior de Estatistica e Gestao
de Informagéao (ISEGI), Universidade Nova de Lisboa, vertente de Analise de Dados com a disser-
tagdo «Uma classificagao do pais com base em variaveis econdémicas, demograficas e sociais no
limiar do século XXI» (abril de 2005).

Percurso profissional:

Auditor financeiro — Setor de Servigos na Deloitte (ex-Arthur Andersen) (setembro de 1997
a abril de 1998);

Analista, Apoio ao Desenvolvimento e ao Cliente na Minimal Business Objects — Desenvol-
vimento de Software de Gestéo (julho a novembro de 1998);

Economista (técnico superior de estatistica) no Instituto Nacional de Estatistica (novembro de
1998 a agosto 2008);

Representante do INE na Task Force on Seasonal Adjustment of Quarterly National Accounts
organizada pelo BCE e pela DG-ECFIN da Comissao Europeia, 2007;

Economista no Gabinete de Estudos da Comissado do Mercado de Valores Mobiliarios (entre
2008 e 2015);

Representante da CMVM no curso sobre Regulatory Impact Assessment promovido pelo CESR,
CEBS e CEIOPS, Zalasie Gorne, Polonia, junho de 2009;

Representante da CMVM no Grupo de Trabalho sobre Riscos e Estabilidade Financeira no
ambito do Conselho Nacional de Supervisores Financeiros (CNSF), 2012/15;

Representante da CMVM no Grupo de Trabalho sobre Mapeamento dos canais de transmissao
de risco dentro do setor financeiro do CNSF, 2014/15;

Representante da CMVM no Grupo de Trabalho sobre Shadow Banking do CNSF, 2014/15;

Representante da CMVM no Grupo de Trabalho sobre o Inquérito a Literacia Financeira do
CNSF, 2014/15.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 130

Adjunto do Secretario de Estado dos Assuntos Parlamentares, 2015/2016.

Adjunto do Secretario de Estado da Energia, 2017.

Técnico sénior do Departamento de Informagéo e Tecnologia da CMVM, 2017/2020 com a
coordenacédo da equipa de Gestado da Informagao 2018/2020.

Gestor de Projeto de Arquitetura de Tratamento, Exploragdo de dados e Data Governance

(Business Intelligence) inserido no programa de transformagéo da CMVM (cofinanciado pelo SAMA)
2019/2020.

313748352



PARTE C

30 de novembro de 2020 Pag. 131

INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11821/2020

Sumario: Designa Vitor Jorge Oliveira Martins como adjunto do Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° e no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como adjunto do meu Gabinete o
mestre Vitor Jorge Oliveira Martins, do quadro da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos
de Pensodes.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréaficos:

Nome: Vitor Jorge Oliveira Martins;
Data de nascimento e naturalidade: 8 de junho de 1987, Peso da Régua.

Habilitagdes e atividade académica:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra;
Mestrado em Direito Penal pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Percurso profissional:

De janeiro a setembro de 2013: Martins & Crespo, Sociedade de Advogados, R. L. — Advogado
estagiario.

De setembro de 2013 a setembro de 2014: Anselmo Vaz, Afra & Associados, Sociedade de
Advogados, R. L. — Advogado estagiario (conclusao).

De janeiro de 2015 a outubro de 2019: Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de
Pensbdes (ASF) — Jurista.

Entre novembro de 2019 e setembro de 2020 — técnico especialista — Gabinete do Secretario
de Estado Adjunto e das Comunicagoes.

313748303
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11822/2020

Sumario: Designa Maria José Lima Barbosa dos Santos Branco como adjunta do Gabinete do
Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagoes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1 e 2 do artigo 11.° € no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como adjunta do meu Gabinete
a licenciada Maria José Lima Barbosa dos Santos Branco, do quadro da Autoridade Nacional de
Comunicagdes (ANACOM).

2 — Para efeitos do disposto nos numeros 12 e 13 do artigo 13.° do referido decreto-lei, a
designada opta pelo estatuto remuneratério correspondente ao posto de origem, com observancia
do limite legalmente estabelecido, sendo que 0s encargos com a remuneragdo sdo assegurados
pelo servigo de origem.

3 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular da designada € publicada em anexo ao presente despacho.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 01 de outubro de 2020.

5 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biograficos:

Nome: Maria José Lima Barbosa dos Santos Branco.
Data e local de nascimento: 30 de maio de 1966, Porto.

Habilitagdes e atividade académica:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Catodlica (Porto), em
1989.

Poés-graduagédo em Estudos Europeus pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra
(1990/1991).

Cursos de formacao profissional:

Varios cursos e acgoes de formagao, designadamente nas areas juridica, da regulagéo e
concorréncia, de gestdo e de pedagogia de que destaca Negociacao Internacional em Contexto
Europeu — nivel avangado — do ISCSP (2017), Programa Geral de Gestdo da Universidade
Autonoma de Lisboa (2016), Florence School of Regulation Annual Trainning in Communications
and Media Regulation (2013/2014) e Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores com obtengao
de CAP (2009).

Percurso profissional:

Dezembro de 1997 até a presente data integra os quadros da Autoridade Nacional de Comunicagdes
(ANACOM), antes Instituto das Comunicagdes de Portugal, onde desempenhou fungdes na Diregéo de
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Regulamentagéo e Assuntos Juridicos até margo de 2017 e integra, atualmente, a Diregdo de Gestao
do Espectro. Detém, desde 2009, a categoria profissional de consultor principal daquela Autoridade.

Outubro de 1992 a dezembro de 1997, desempenha fungdes de assessoria juridica no Gabinete
de Apoio e Assessoria Juridica do Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores (INESC).

Margo a outubro de 1992, desempenha fungdes como técnica superior na entao Diregao-Geral
das Comunidades Europeias (Ministério dos Negoécios Estrangeiros), no ambito da primeira presi-
déncia portuguesa das Comunidades Europeias.

Setembro de 1991 a fevereiro de 1992, exerce advocacia na Sociedade de Advogados Castro
Moreira & Domingues dos Santos (Porto).

Abril a julho de 1991, exerce fungbes de Estagiaria no Gabinete da Comissdo Europeia
em Lisboa.

Em 1991, faz a inscrigdo na Ordem dos Advogados e exerce advocacia até 1997, ano em que
suspende a respetiva inscricdo, que posteriormente vem a cancelar.

Setembro de 1989 a abril de 1991, exerce advocacia, enquanto advogada estagiaria, na
Sociedade de Advogados Castro Moreira & Domingues dos Santos (Porto).

Outras atividades:

Novembro 2013 a dezembro de 2016 desempenha funcdes de perita, nomeada pelo Tribunal
Judicial da Comarca de Lisboa, por indicagdo da ANACOM, a pedido do Tribunal.

Desde 2009, desempenha a atividade de formadora no &mbito de acordos de cooperagéo
institucional ou protocolos e agbes de formacgao desenvolvidos pela ANACOM.

313748409
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11823/2020

Sumario: Designa Carlos Miguel Marques Correia como técnico especialista do Gabinete do
Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagoes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.2, nos n.*1 e 2 do artigo 11.° e no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo como técnico especialista do meu
Gabinete o licenciado Carlos Miguel Marques Correia.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, o designado desempenhara fungdes na area da sua especialidade, no setor das comuni-
cagoes.

3 — O estatuto remuneratério do designado € o equivalente a 60 % do estatuto remuneratério
de adjunto, nos termos dos n.”® 2 e 6 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

4 — O designado fica autorizado a exercer as atividades correspondentes a sua area de espe-
cialidade, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° e das alineas a) e b) do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

5 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: Carlos Miguel Marques Correia.
Local e data de nascimento: Nelas, 12 de setembro de 1967.

Habilitagdes académicas: Licenciado em Engenharia Eletrotécnica e Computadores e MBA
em Gestao.
Percurso profissional:

Diretor na Vodafone Portugal de 1997 a 2011.

Partner na empresa consultoria NAE de 2011 a 2013.

Diretor na Prosegur Portugal de 2013 a 2015.

Professor no IDEFE desde 2016.

Técnico especialista no Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagbes entre
fevereiro e outubro de 2019.

Técnico especialista no Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagbes entre
outubro de 2019 e setembro de 2020.

313748466
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicacdes

Despacho n.° 11824/2020

Sumario: Designa Vania Rute Candeias Pato de Sousa para exercer as fungdes de secretaria
pessoal do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.**1 e 2 do artigo 11.° € no
artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo para exercer as fungdes de secretaria
pessoal do meu Gabinete Vania Rute Candeias Pato de Sousa, do quadro da EPAL — Empresa
Portuguesa das Aguas Livres, S. A.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biograficos:
Nome: Vania Rute Candeias Pato de Sousa.
Data e local de nascimento: 5 de janeiro de 1979, Cova da Piedade, Almada.
Habilitagdes académicas:

Formacgao: 12.° ano — area D/Humanisticas — via ensino.
Participou em diversas a¢des de formagao e seminarios ministrados pela EPAL, por diversas
empresas de formacao profissional.

Percurso profissional:

De agosto de 1999 a junho de 2000 — assistente de secretariado no Museu da Agua da EPAL.

De junho de 2000 a julho de 2017 — secretaria de diregédo, no Laboratorio Central da EPAL.

De julho de 2017 a novembro de 2019 — secretaria de administragdo da EPAL.

De novembro de 2019 a setembro 2020 — secretaria pessoal do Secretario de Estado Adjunto
e das Comunicacgoes.

313740543
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11825/2020

Sumario: Designa Jorge Mauro Antunes Berrones para exercer fungées de motorista do Gabinete
do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagoes.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, no n.° 7 do artigo 4.°, nos n.**1 e 2 do ar-
tigo 11.°e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo, para exercer fungdes
de motorista no meu Gabinete, Jorge Mauro Antunes Berrones.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro, a nota curricular do designado € publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

10 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréaficos:

Nome: Jorge Mauro Antunes Berrones.
Data e local de nascimento: 1 de junho de 1979, Angola.

Habilitagdes académicas:

Licenciatura de Gestao de Marketing no Instituto Portugués de Administragado de Marketing (2017).

Percurso profissional:

Motorista do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes (2020).

Motorista do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes (2019).

Motorista do Secretario de Estado do Desenvolvimento e Coesao (2018-2019).

Motorista do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros (2015-2017).
Motorista pessoal do conselho de administragdo do Parque Expo, S. A. (1998-2013).
Gestor Frota na empresa Talenter (2015).

313748514
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11826/2020

Sumario: Designa Rita Cristina Martins Pires para exercer as fungdes de secretaria pessoal do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.*1 e 2 do artigo 11.° e
no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, designo, para exercer as fungdes de
secretaria pessoal do meu gabinete, Rita Cristina Martins Pires, assistente técnica da Secretaria-
-Geral do Ministério das Finangas.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do referido decreto-lei, a nota curricular
da designada é publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o presente despacho produz
efeitos a 18 de setembro de 2020.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do Governo.

12 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
Dados biogréficos:

Nome: Rita Cristina Martins Pires;
Data e local de nascimento: 12 de setembro de 1976 — Penha Garcia — ldanha-a-Nova.

Habilitacbes e atividade académica:

Formagao: 12.° Ano — area D/Humanisticas — via ensino;
Participou em diversas acdes de formacao e seminarios ministrados pelo INA, pelo ex-Instituto
de Informatica do Ministério das Financas e pela Secretaria-Geral do Ministério das Financas.

Percurso profissional:

A 26 de outubro de 2019 é nomeada secretaria pessoal do Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e das Comunicagdes do XXIl Governo Constitucional.

De fevereiro de 2019 a outubro de 2019 é nomeada secretaria pessoal do Gabinete do Secre-
tario de Estado Adjunto e das Comunicagdes do XXI Governo Constitucional.

A1 de setembro de 2017 € nomeada secretaria pessoal do Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento e da Coesao do XX| Governo Constitucional;

De 1 de margo de 2016 exerce fungdes de Apoio Técnico-Administrativo no Gabinete do Ministro
do Planeamento e das Infraestruturas (nomeada pelo Secretario de Estado do Desenvolvimento
e da Coesao);

De 7 de outubro de 2014 a 29 de fevereiro de 2016 exerce fungdes de secretariado no Gabi-
nete do Secretario-Geral do Ministério das Financas;

A 30 de dezembro de 2013 € nomeada secretaria pessoal do Gabinete do Secretario de Estado
da Administragdo Publica do XIX Governo Constitucional;

A 2 de julho de 2013 é nomeada secretaria pessoal do Gabinete do Secretario de Estado da
Administracdo Publica do XIX Governo Constitucional.

A 28 de junho de 2011 é nomeada secretaria pessoal do Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Publica do XIX Governo Constitucional.
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De fevereiro de 2008 a junho de 2011 exerce fungdes de secretariado na Diregdo-Geral da
Administragdo e do Emprego Publico;

De maio de 2007 a janeiro de 2008 exerce fungdes na Empresa de Gestdo Partilhada dos
Recursos da Administracdo Publica, EPE — GeRAP;

De setembro de 2006 a maio de 2007 exerce fungdes na Secgao de Orgamento e Contabilidade
da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas e da Administracdo Publica;

De dezembro de 2005 a agosto de 2006, junto do Gabinete do Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Publica, secretaria a Comissao Técnica do PRACE — Programa de Reestruturagéo da
Administragédo Central do Estado;

De junho de 2003 a novembro de 2005 exerce fungdes de secretariado do Conselho de Dire¢ao
do Instituto de Informatica, do Ministério das Finangas e da Administragcdo Publica;

De janeiro de 1995 a maio de 2003 exerce fungdes de secretariado, no Instituto Nacional de
Administragcédo, designadamente na organizagao e preparagao das agdes de formacao.

313739629
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes

Despacho n.° 11827/2020

Sumario: Designa Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes para exercer as fungbes de chefe do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes e delega competéncias
para a pratica de varios atos.

1 — Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.°*1, 2 e 3 do artigo 11.° e
no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 janeiro, designo para exercer as fungdes de chefe
do meu Gabinete a licenciada Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei, a nota curricular da desig-
nada é publicada em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos e para os efeitos do disposto nos n.*2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, conjugado com o disposto nos artigos 44.° a 47.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e no artigo 109.°
do Cadigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, delego
na chefe do meu Gabinete, a licenciada Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes, os poderes para a
pratica dos seguintes atos, no &mbito do meu Gabinete:

a) Despachar os assuntos de gestao corrente, em especial os que concernem a gestao de
pessoal;

b) Praticar e autorizar a pratica de atos de gestao corrente e atos de administragédo ordinaria,
incluindo os relativos a matérias respeitantes a grupos de trabalho, comissdes, servigos ou progra-
mas especiais, bem como a decisdo sobre requerimentos e outros documentos;

c¢) Gerir 0 orgamento do Gabinete, incluindo a autorizagdo de antecipagao de duodécimos e
as alteragdes orcamentais, que se revelem necessarias a sua execugao;

d) Autorizar o pedido de libertagédo de créditos e pedidos de autorizagdo de pagamentos, nos
termos dos artigos 17.° e 29.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho, na sua versao atual,

e) Autorizar a constituicdo, reconstituicdo e movimentagédo do fundo de maneio, bem como
as despesas por conta do mesmo, nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de
julho, na sua versao atual,

f) Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por motivo justificado, deem entrada
nos servicos em data além do prazo regulamentar;

g) Autorizar a realizagéo de despesas com a aquisi¢ao e locagao de bens ou servigos, por conta
das dotagdes orgamentais do Gabinete, até ao limite legalmente estabelecido para os titulares de
cargos de diregao superior de 1.° grau, nos termos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na sua versao atual;

h) Autorizar a inscrigcao e a participagdo do pessoal do Gabinete ou a ele afeto em estagios,
congressos, seminarios, coléquios, reunides, cursos de formagao ou outras iniciativas semelhantes
que decorram em territério nacional ou no estrangeiro, incluindo o processamento dos correspon-
dentes encargos;

i) Autorizacdo das despesas com refeigbes do pessoal do Gabinete ou afetos ao mesmo, nos
termos da legislacao aplicavel;

J) Autorizar a requisi¢cao de passaporte especial a favor do pessoal do Gabinete e de individua-
lidades, por mim designadas, que tenham de se deslocar ao estrangeiro por conta do Gabinete,
nos termos do disposto nos artigos 30.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 83/2000, de 11 de maio, na
redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 83/2011, de 20 de setembro;

k) Autorizar as deslocagdes em servigo do Gabinete no territério nacional ou no estrangeiro,
qualquer que seja o meio de transporte, incluindo o transporte por via aérea ou a utilizagao
de viatura proépria ou de aluguer bem como do processamento das respetivas despesas com
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deslocacéo e estada e o0 abono das correspondentes ajudas de custo, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, na redagao atual,;

/) Autorizagao da equiparagao a escala indiciaria da fungao publica para efeitos de atribuigao
de ajudas de custo e despesas de transporte dos nao funcionarios ou agentes aquando de des-
locagbes em servigo, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de
24 de abril, na redagao atual,

m) Autorizar, em casos excecionais de representagdo nas deslocagdes em servigo ao es-
trangeiro e no territério nacional, a satisfagdo dos encargos com o alojamento e a alimentagao
contradocumentos comprovativos das despesas efetuadas;

n)Aprovar o mapa de férias, autorizar a acumulagdo das mesmas por conveniéncia de servigo
e proceder a justificagao e injustificagdo de faltas, relativamente ao pessoal afeto ao Gabinete;

0) Autorizar a requisi¢ao de transportes, a utilizagao de viatura prépria por membros do Gabi-
nete que tenham de se deslocar em servico do Gabinete;

p) Qualificar como acidente em servigo os sofridos pelo pessoal e autorizar o processamento
das respetivas despesas;

q) Autorizar o pessoal do Gabinete a conduzir viaturas do Estado, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, na redacao atual, e a utilizar
veiculos de aluguer, quando indispensavel e o interesse do servigo o exigir.

4 — Nas suas auséncias e impedimentos, a chefe do Gabinete & substituida pelo adjunto
Vitor Jorge Oliveira Martins, nos termos do n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de
janeiro.

5 — Nas auséncias e impedimentos da chefe do Gabinete ficam delegadas no adjunto Vitor
Jorge Oliveira Martins as competéncias previstas no n.° 3.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro, o presente
despacho produz efeitos a 18 de setembro de 2020, ficando todos os praticados desde essa data
plenamente ratificados.

7 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado decreto-lei, publique-se na
2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletronica do Governo.

19 de novembro de 2020. — O Secretario de Estado Adjunto e das Comunicagdes, Hugo
Santos Mendes.

Nota curricular
1 — Dados identificativos

Nome: Ana Paula Aurora Serrao Fernandes.
Data e local de nascimento: 27 de fevereiro de 1966, Mocambique.

2 — Dados académicos/formagao profissional:

Licenciatura em Organizagéo e Gestao de Empresas.

Po6s-graduagado em Gestédo e Administragéo Publica.

Cursos de Formagao Profissional: Varias agoes de formagao profissional nas areas de Ges-
tdo (Financeira, Econdmica e Recursos Humanos), de Administragdo Publica, de Informatica, de
Linguas e de Pedagogia.

3 — Dados profissionais:

Outubro/2019 até a presente data € nomeada como adjunta e chefe de gabinete em substi-
tuicdo do Gabinete do Ministro das Infraestruturas e da Habitacao, do XXIl Governo Constitucional
(Despachos n.°®12298/2019 e 12296/2019, ambos publicados no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 245, de 20 de dezembro de 2019), onde desempenha as fungbes estipuladas nos termos dos
artigos 5.° € 6.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.
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Fevereiro/2019 a outubro/2019 exerce as fungbes de técnica superior especialista em Orga-
mento e Finangas Publicas, na Unidade de Implementagao de Lei de Enquadramento Orgcamental
(UniLeo) em todas as matérias contidas nas suas atribuigbes, conforme determinado pelo Despacho
n.° 29/DG0/2019.

Janeiro/2016 a fevereiro/2019 é nomeada como chefe de gabinete, chefe de gabinete em
substituicdo, adjunta e técnica especialista do Gabinete da Ministra do Mar, do XXI| Governo Cons-
titucional (Despacho n.° 8380/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 165, de 28 de
agosto de 2018; Despacho n.° 10004/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 151, de
8 de agosto de 2016; e Despacho n.° 2247/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 30,
de 12 de fevereiro de 2016), onde desempenha as fungdes estipuladas nos termos dos artigos 5.°
e 6.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

Outubro/2015 ¢é colocada na Diregao de Servicos de Apoio Funcional aos Sistemas Orca-
mentais (DSAFSO), na Divisdo do Sistema Central de Informagao Contabilistica, da DGO onde
desempenha as fungdes de Técnica Superior Especialista em Orgamento e Financgas Publicas, em
todas as matérias contidas nas suas atribuicoes.

Dezembro/2012 a outubro/2015 € nomeada como técnica especialista do Gabinete do Secretario
de Estado do Mar, do XIX Governo Constitucional (Despachos n.*® 15563/2012, 11559/2013 — 2.2 série,
publicados no Diario da Republica n.** 236 e 171, 2.2 série, de 2012/12/06; e 2013/09/05).

Desde abril/20002 até novembro/2012, exerceu fungdes de dirigente intermédio de 1.°e 2.° grau
na area orcamental/financeira e RH, em diversos organismos da Administragdo Publica.

Julho/2000 a abril /2002 e dezembro/2003 a agosto 2004, através das Ordens de Diregao
n.**19/2000 e 18/2003, respetivamente e do Despacho n.° 907/00 do Ministro das Financas ¢é des-
tacada para o Secretariado Técnico da Comissao de Normalizagao Contabilistica da Administragcéao
Publica (CNCAP) e desempenha as fungbes de assessoria permanente a Comissao em todas as
matérias contidas nas suas atribuicoes.

Outubro/1997 a julho 2000, executa como Técnica Superior de 1.2, na Secretaria-Geral do
Ministério da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, na Diregao de Servigos Financeiros e
Patrimoniais, Divisdo de Programacgao e Gestéo Financeira e Patrimonial, as fun¢des contidas nas
suas atribuicoes.

Junho 1995 a outubro de 1996, desempenha na Direcédo de Servicos de Estudos e Planea-
mento, pertencente ao Instituto de Protegdo da Produg¢do Agro-Alimentar, na Divisdo de Formacgéo
Especializada, como técnica superior de 2.2, as fun¢des na area dos projetos financeiros das agbes
de formacao profissional.

1987 a junho de 1995, executa na Direcédo de Servigos de Controlo de Qualidade de Sementes,
do Centro Nacional de Protegdo da Produgao Agricola pertencente ao INIA, na Divisdo de Germi-
nacéao as fungdes de técnico-adjunto de 2.2 classe.

1986, desempenha na Presidéncia do Conselho de Ministros, na Comisséo da Condi¢ao Femi-
nina (CCF), no ambito do Projeto de Qualificagdo de Jovens — FSE, como técnica de preparagao
de agbes de formacgao.

4 — Qutras atividades:

Colabora como formadora em agbes de formagao na area de gestdo, nomeadamente RAFE,
POCP e Prestagao de Contas, em organismos da Administracdo Publica.

313762779
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MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Conselho Superior do Ministério Publico

Deliberagao (extrato) n.° 1219/2020

Sumario: Da sem efeito a exoneragdo da procuradora da Republica licenciada Patricia Penque
Vicente.

Por deliberacédo de 3 de novembro de 2020, o Conselho Superior do Ministério Publico deu
sem efeito a deliberacdo de 8 de setembro de 2020 que exonera, a seu pedido, a Lic. Patricia
Penque Vicente. Nestes termos, a Deliberagédo (extrato) n.° 1033/2020, de 25 de setembro de
2020, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, Parte D, n.° 202, de 16 de outubro de 2020, é
declarada nula e sem efeito.

17 de novembro de 2020. — O Secretario-Geral da Procuradoria-Geral da Republica, Carlos
Adérito Teixeira.

313745744
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AUTORIDADE DE SUPERVISAO DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES

Norma Regulamentar da Autoridade de Supervisao de Seguros
e Fundos de Pensdes n.° 10/2020-R

Sumaério: Altera a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, que regula a prestacédo de
informacao pelas entidades supervisionadas a Autoridade de Supervisao de Seguros e
Fundos de Pensbes para efeitos do exercicio das competéncias de supervisao que lhe
estdo legalmente cometidas.

Alteragdao da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto

A Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, veio disciplinar a prestagédo de informacgéo
pelas entidades supervisionadas a Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensbées
(ASF) para efeitos do exercicio das competéncias de supervisdo que lhe estdo legalmente come-
tidas, organizando, complementando e operacionalizando a prestagao de informagéo baseada no
regime Solvéncia Il, bem como a prestagao de informagdo de indole contabilistica, estatistica e
comportamental em conformidade com o regime juridico de acesso e exercicio da atividade segu-
radora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Areferida norma regulamentar foi, entretanto, alterada pela Norma Regulamentar n.° 1/2018-R,
de 11 de janeiro, com o objetivo principal de ajustar o regime de prestacao de informacao periddica
e de informagéao adicional para efeitos de estabilidade financeira a Autoridade Europeia dos Segu-
ros e Pens6es Complementares de Reforma (“EIOPA”), as alterag¢des verificadas no Regulamento
de Execugéo (UE) n.° 2015/2450, da Comissao Europeia, de 2 de dezembro, e nas Orientagbes
emitidas pela EIOPA.

A presente norma regulamentar visa essencialmente refletir no normativo nacional as alteragbes
introduzidas no Regulamento de Execugao (UE) n.° 2015/2450 da Comisséo, de 2 de dezembro,
pelo Regulamento de Execugao (UE) n.° 2018/1844, da Comisséao, de 23 de novembro de 2018,
assim como as alteragdes efetuadas pela EIOPA em 25 de junho de 2018 as Orientagdes relativas
a prestacao de informacao para efeitos de estabilidade financeira.

Adicionalmente, o Regulamento (UE) n.° 2018/231 do Banco Central Europeu (“BCE”), de 26 de
janeiro de 2018, veio definir um conjunto de requisitos de reporte estatistico aplicaveis aos fundos
de pensbes, com o objetivo de dotar o BCE de estatisticas adequadas referentes as atividades
financeiras do subsetor dos fundos de pensdes nos Estados-Membros cuja moeda é o euro, sendo
esta recolha necessaria para dar resposta a necessidades analiticas periddicas e ocasionais, para
apoiar o BCE na execugao da sua analise monetaria e financeira e ainda para a contribuigdo do
Sistema Europeu de Bancos Centrais (“SEBC”) para a estabilidade do sistema financeiro.

Por outro lado, o Conselho de Supervisores da EIOPA aprovou a Decisao sobre os pedidos
de reporte regular de informacao as autoridades competentes nacionais relativos aos regimes
profissionais de pensdes, de 10 de abril de 2018, entretanto alterada em 2 de junho de 2020, que
veio estabelecer o ambito, contelido, formato e prazos de reporte de informacéo pelas autoridades
nacionais competentes a EIOPA relativamente as instituicbes de realizagao de planos de pensdes
profissionais que, em Portugal, correspondem aos fundos de pensdes que financiam planos de
pensdes profissionais.

Ainda que tenham ambitos distintos, os requisitos de reporte do BCE encontram-se alinhados
com os estabelecidos pela EIOPA, estando incorporados no modelo de dados definido por esta
ultima.

A recolha da informag&o necessaria ao cumprimento dos novos requisitos de reporte sera
assegurada pela ASF, que transmitira a informagédo necessaria ao Banco de Portugal para que
este a possa prestar no contexto do Regulamento (UE) n.° 2018/231, do Banco Central Europeu,
de 26 de janeiro de 2018.

Deste modo, torna-se necessario ajustar a prestacao de informagao pelas entidades super-
visionadas a ASF, aproveitando-se este ensejo para adequar o reporte a evolugédo das exigéncias
do processo de supervisao.
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O projeto da presente norma regulamentar esteve em processo de consulta publica, nos termos
do artigo 47.° dos Estatutos da ASF, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro, tendo
as duas respostas recebidas sido ponderadas e alguns dos comentarios sido acolhidos na verséo
final, nos termos enunciados no correspondente Relatério da Consulta Publica n.° 8/2020.

Assim, a Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes, ao abrigo do disposto na
alinea a) do n.° 4 do artigo 81.° do regime juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e
resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, bem como na alinea a) don.° 3
do artigo 16.° dos seus Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro, emite a
seguinte Norma Regulamentar:

Artigo 1.°
Objeto

A presente norma regulamentar altera a Norma Regulamentar n.® 8/2016-R, de 16 de agosto,
na redacao conferida pela Norma Regulamentar n.° 1/2018-R, de 11 de janeiro, que tem por objeto
regular a prestagao de informagéao pelas entidades supervisionadas a Autoridade de Supervisédo de
Seguros e Fundos de Pensbdes (ASF) para efeitos do exercicio das competéncias de supervisao
que lhe estdo legalmente cometidas.

Artigo 2.°
Alteragao da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto

Os artigos 3.°,24.°,26.°, 27.°, 28.°, 31.°, 32.°, 33.° e 35.° da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R,
de 16 de agosto, alterada pela Norma Regulamentar n.° 1/2018-R, de 11 de janeiro, passam a ter
a seguinte redagao:

«Artigo 3.°
[.]

f) (Revogada.)

g) Relatério relativo aos mecanismos e procedimentos especificamente adotados no ambito
da politica de prevencgéo, detecao e reporte de situagdes de fraude nos seguros previsto em norma
regulamentar da ASF.

2 — A presente norma regulamentar estabelece os termos do reporte relativo a avaliagao da
eficacia das politicas e dos procedimentos e controlos em matéria de prevengao do branqueamento
de capitais e do financiamento do terrorismo prevista no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 83/2017, de
18 de agosto, que estabelece medidas de natureza preventiva e repressiva de combate ao bran-
queamento de capitais e ao financiamento do terrorismo (“Lei de Combate ao Branqueamento de
Capitais e ao Financiamento do Terrorismo”).

3 — A presente norma regulamentar aplica-se ainda ao conjunto de relatérios e elementos
de indole financeira e estatistica que as empresas de seguros e de resseguros autorizadas a gerir
fundos de pensdes devem remeter a ASF para efeitos do exercicio das competéncias de supervisdo
que Ihe estdo legalmente cometidas, incluindo:

a) A informagéo adicional para cumprimento do Regulamento (UE) n.° 2018/231, do Banco
Central Europeu, de 26 de janeiro de 2018, relativo aos requisitos de reporte estatistico aplicaveis
aos fundos de pensdes;
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b) A informacao para cumprimento da Decisdo do Conselho de Supervisores da EIOPA sobre
os pedidos de reporte regular de informagao as autoridades competentes nacionais relativos aos
regimes profissionais de pensdes, de 10 de abril de 2018.

Artigo 24.°
[.--]

i) Quando os valores negativos resultam de a sua natureza ser contraria aquela que seria
natural para o elemento reportado;

ii) Quando a natureza do campo de reporte permite valores positivos e negativos;

iify Quando, nas instrugdes previstas nos anexos do Regulamento de Execucgéo, se encontre
previsto um formato diferente.

Artigo 26.°
[.--]

)
)
)
)

e) Relatorio do revisor oficial de contas sobre a certificacdo dos modelos quantitativos anuais,
conforme previsto na norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e a
situacao financeira e da informacgao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

AL

9[-

h)[...]

O T O
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Artigo 27.°
[...]

)
)
)
)

e) Relatorio do revisor oficial de contas sobre a certificagdo dos modelos quantitativos anuais,
conforme previsto na norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e a
situacgao financeira e da informagéao prestada a ASF para efeitos de supervisao;
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Artigo 28.°
[..]

1 — Sem prejuizo do numero seguinte, os elementos previstos no presente capitulo sdo enviados
a ASF, através da utilizagao do PortalASF residente em www.asf.com.pt.

2 — Os elementos previstos na alinea g) do artigo 26.° e na alinea g) do artigo 27.° sdo remetidos
a ASF através do enderego eletronico supervisao.comportamental@asf.com.pt.

3 — Os elementos referidos nos numeros anteriores sao enviados a ASF nos prazos indicados
no anexo VIl a presente norma regulamentar.

4 — Para efeitos do disposto no n.° 1, o mapa de reporte com a extensao.xls & disponibilizado
pela ASF no seu sitio na Internet, na secgéo respeitante a legislagéo e regulamentagéo.

Artigo 31.°
[.--]

1 — Para efeitos da prestagao de informagao a ASF nos termos do presente titulo, os elemen-
tos de indole contabilistica, estatistica e comportamental sdo segmentados em doze médulos de
acordo com a seguinte estrutura:

a)l[...]

i [...]

i) [...]

iif) Remuneragdes pagas a mediadores de seguros e de resseguros e a mediadores de seguros
a titulo acessorio pela prestagéo de servigos de distribuicdo de seguros (RemunMed.xls);

iv) [...]

v)[...]
b)[..]
c)[..]
i [...]
i) [.-.]
iiiy Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegéo Civil (ANEPC), nos termos do n.° 5 do ar-

tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 45/2019, de 1 de abril, e de acordo com o previsto em circular emitida
pela ASF (ANEPC.xls);

[..
L.

d)[...]
e)l[..]

i [...]

i) [.-.]

iii) Identificacdo dos mediadores de seguros e de resseguros e dos mediadores de seguro a
titulo acessoério com contratos de seguro de responsabilidade civil (MedSRCivil.xIs);

iv) [...]

V) [...]

vi) [...]

vii) [...]

viii) [...]

ix) Reporte de gestao de reclamagbes, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 21.° da Norma
Regulamentar n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada e republicada pela Norma Regulamentar
n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro (Relatério Gestdo Reclamacoes.xls), e relatério de conclusdes
extraidas do processo de gestéo de reclamacgdes e medidas implementadas ou a implementar, nos
termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 21.° da referida norma regulamentar;
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f) Contas dos fundos de pensoes:

).

i} Informacao trimestral sobre os fundos de pensodes (FPTrim.xIs);

i [...]
g) Investimentos dos fundos de pensbes:

i) Investimentos dos fundos de pensdes (AtivosFP.xls);

i) Aplicagcao da abordagem look-through a organismos de investimento coletivo em valores
mobiliarios (OICVM) (Look-throughUFP.xls);

iify Aplicagao da abordagem look-through a organismos de investimento coletivo distintos de
OICVM (Look-throughNUFP.xls);

iv) Resultados dos investimentos dos fundos de pensées (Resultados FP.xIs);

h)[..]

i [...]

J) Informacéo sobre as garantias estabelecidas (FPGarantias.xls);

k) Informagéo sobre os mecanismos de seguranca e de ajustamento de beneficios (FPMe-
canismos.xls);

D]

2—1.1]

3—1[..]

4 —1.1]

5—1..]

6 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia que exergam a atividade de gestao de fundos de pensdes enviam os elementos de indole
estatistica e comportamental previstos nas alineas f), g), h), i), j) e k) don.° 1.

Artigo 32.°

Relatérios e elementos baseados no regime contabilistico e para efeitos de supervisdo comportamental

1—1.1]

2 — As empresas de seguros com sede em Portugal e as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exercam atividade em territério portu-
gués enviam a ASF os resultados da avaliagao periédica e independente a qualidade, adequagao
e eficacia das suas politicas e dos seus procedimentos e controlos em matéria de prevencgao do
branqueamento de capitais e do financiamento do terrorismo, nos termos do artigo 7.° da Norma
Regulamentar n.° 10/2020-R, de 3 de novembro, identificando as principais falhas e/ou fragilida-
des detetadas e as medidas tomadas no sentido de melhorar os sistemas implementados neste
ambito, bem como a respetiva certificacdo e parecer do revisor oficial de contas sobre o conteudo
da referida avaliagao.

3 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal enviam a ASF o rela-
tério previsto em norma regulamentar desta Autoridade relativo aos mecanismos e procedimentos
especificamente adotados no ambito da politica de prevengao, detegao e reporte de situagdes de
fraude nos seguros, bem como a respetiva certificagédo e parecer do revisor oficial de contas sobre
o conteudo do referido relatério.

4 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal enviam a ASF a declara-
¢ao sobre a conformidade da politica de remuneragao da empresa prevista em norma regulamentar
desta Autoridade.

5 — (Anterior n.° 3.)
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Artigo 33.°

[..]
1—1[.]

a) Um registo informatico, contendo os elementos minimos identificados no ficheiro Iméveis.xls,
com informacgao histdrica e atualizada sobre os iméveis por si detidos;

b) O relatdrio de avaliagdo dos iméveis por si detidos, incluindo eventuais avaliagbes nao
prevalecentes, bem como a escritura ou 0 contrato-promessa de compra e venda se a escritura
ainda néo tiver sido efetuada.

2—1.]
a)[..]

b) O modo como foi instituida e implementada a fungdo autébnoma responsavel pela gestao de
reclamacoes, bem como a identificagdo do ponto centralizado de rececéo e resposta e respetivos
dados de contacto, e quaisquer alteracbes a estes elementos, de acordo com o estabelecido no
artigo 18.° da Norma Regulamentar n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada pela Norma Regu-
lamentar n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro, e conforme anexo VIl a presente norma regulamentar;

¢) A informacgao sobre a identidade do provedor do cliente designado, acompanhada de um
exemplar do respetivo regulamento de funcionamento, bem como quaisquer alteragbes que se
verifiquem a estes elementos, de acordo com o previsto no artigo 19.° da Norma Regulamentar
n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada pela Norma Regulamentar n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro,
e conforme anexo VIl a presente norma regulamentar;

d) Os dados de contacto do interlocutor privilegiado para efeitos do contacto com a ASF, no
ambito da gestao de reclamagdes e de resposta a pedidos de informagao ou esclarecimento, bem
como as respetivas alteragdes a esses contactos, conforme estabelecido no artigo 20.° da Norma
Regulamentar n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada pela Norma Regulamentar n.° 2/2013-R, de
10 de janeiro, e conforme anexo VIII a presente norma regulamentar;

e) Quando aplicavel, a hiperligagao para o sitio na Internet no qual sado divulgadas as reco-
mendacoes do provedor dos participantes e beneficiarios para as adesées individuais dos fun-
dos de pensodes abertos, conforme estabelecido no n.° 2 do artigo 38.° da Norma Regulamentar
n.° 7/2007-R, de 17 de maio;

f) Sempre que aplicavel, a informagao sobre a identidade do provedor dos participantes e be-
neficiarios para as adesoes individuais aos fundos de pensbdes abertos designado, acompanhada
dos procedimentos que regulam a sua atividade, bem como quaisquer alteragbes que se verifiquem
a estes elementos, e conforme anexo VIl a presente norma regulamentar;

9)[.-]

3—1[..1]

4 — As empresas de seguros com sede em Portugal, as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exergam atividade em territério por-
tugués e, sempre que solicitado, as empresas de seguros com sede em outro Estado membro
da Unido Europeia que exergam atividade em regime de livre prestacéo de servigos em territorio
portugués, comunicam a ASF, através de formulario proprio disponivel no PortalASF, residente em
http://portalasf.asf.com.pt, e nos termos do descrito no respetivo manual de utilizador, a informacéao
de indole comportamental referente aos seguros de vida e operagbes de capitalizagéo e a informa-
¢ao referente aos seguros dos ramos N&o Vida, aquando do inicio e do fim da sua comercializagao,
conforme anexo V a presente norma regulamentar.

5 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia, nos casos em que verifiquem nao terem sido cumpridas as regras de diversificagao e
disperséao prudenciais estabelecidas no normativo em vigor, relativamente aos ativos que compdem
o patrimonio dos fundos de poupanga sob a forma de fundo autbnomo de uma modalidade de se-
guro do ramo Vida previstos no Decreto-Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, sob gestéo, conjuntamente
com a informacgao referida na subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo 31.°, informam a ASF
acerca das situagdes em que foi dado posteriormente cumprimento aquelas regras, descrevendo
a respetiva forma de regularizagao, e indicam, nos restantes casos, as medidas ja implementadas
ou a implementar para regularizar a situagao.
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6 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia que exergam a atividade de gestdo de fundos de pensdes mantém disponivel para con-
sulta e, quando solicitado, para prestacao de informacao a ASF:

a) As posigdes em aberto em contratos com derivados e a relagao dos ativos e responsabi-
lidades que justificam a sua existéncia, no ambito das carteiras de investimentos dos fundos de
pensdes por si geridos;

b) Um registo informatico, contendo os elementos minimos identificados no ficheiro Iméveis.xls,
com informagéo histérica e atualizada sobre os imoveis detidos pelos fundos de pensdes por si
geridos;

¢) O relatdrio de avaliagdo dos imoveis detidos por fundo de pensdes por si gerido, incluindo
eventuais avaliagdes nao prevalecentes, bem como a escritura ou o contrato-promessa de compra
e venda se a escritura ainda nao tiver sido efetuada.

7 — (Revogado.)

8 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia que exercam a atividade de gestao de fundos de pensdes, nos casos em que verifiquem
nao terem sido cumpridas as regras de diversificagdo e dispersao prudenciais estabelecidas por lei
ou no normativo em vigor relativamente aos ativos que compdem o patrimoénio dos fundos de pen-
sbes sob gestado, ou quando detetem desvios materialmente relevantes em relagéo as politicas de
investimento adotadas no ambito dos fundos de pensdes por si geridos, devem, conjuntamente com
a informacao referida na subalinea /) da alinea g) do n.° 1 do artigo 31.°, informar as situagdes que
tenham sido posteriormente corrigidas, descrevendo a respetiva forma de regularizacéo, e indicar,
nos restantes casos, as medidas que se propdéem implementar para regularizar a situagao.

9 — As empresas de seguros com sede em Portugal, as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exercam atividade em territério por-
tugués e as empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que
exercam atividade em regime de livre prestagao de servigos em territério portugués, comunicam a
ASF, através de formulario proprio disponivel no PortalASF, residente em http://portalasf.asf.com.
pt, nos termos do descrito no respetivo manual de utilizador e conforme anexos VI e VIl a presente
norma regulamentar:

a) A informacéo decorrente da obrigagédo de notificagao prévia, prevista nos n.° 1 a 3 do ar-
tigo 5.° do regime juridico dos pacotes de investimento de retalho e de produtos de investimento
com base em seguros (PRIIPs), constante do Anexo Il da Lei n.° 35/2018, de 20 de julho, com, pelo
menos, dois dias de antecedéncia relativamente a data pretendida para a sua disponibilizagao;

b) A informagao sobre a data de cessagao de comercializagdo do PRIIP, nos cinco dias uteis
seguintes.

Artigo 35.°
[...]

1 — Sem prejuizo do numero seguinte, o processo de disponibilizagdo e envio dos elementos
e relatorios de supervisdo previstos no artigo 31.°, na alinea a) don.° 1, non.°4 e non.°9 do ar-
tigo 33.° e no artigo 32.° é efetuado através da utilizagdo do PortalASF residente em www.asf.com.pt.

2 — Os elementos previstos na subalinea v) da alinea a) do n.° 1 do artigo 31.°, segunda parte
da subalinea ix) da alinea e) do n.° 1 do artigo 31.°, subalinea Jii) da alinea f) do n.° 1 do artigo 31.°
e subalinea jii) da alinea /) do n.° 1 do artigo 31.°, bem como no n.° 2 do artigo 33.°, s&o remetidos
a ASF através do enderecgo eletronico supervisao.comportamental@asf.com.pt.

3 — Os elementos previstos nos n.”°6 e 8 do artigo 33.° sdo remetidos a ASF através do en-
dereco eletrénico dsp-dsf@asf.com.pt.

4 — Os elementos previstos na alinea b) do n.° 1 e no n.° 5 do artigo 33.° sdo remetidos a
ASF através do endereco eletronico dsp-dss@asf.com.pt.

5 — Para efeitos do disposto nos n.*1 e 3, os mapas de reporte com a extensao.x/s sdo
disponibilizados pela ASF no seu sitio na Internet, na secgéo respeitante a legislagao e regula-
mentacao».
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Artigo 3.°

Alteragado do anexo | da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto

No anexo | a Norma Regulamentarn.® 8/2016-R, de 16 de agosto, o modelo “S.14.01.10 — Analise
das responsabilidades do ramo Vida” passa a ter a seguinte redagao:

Anexo I
S.14.01.10

Analise das responsabilidades do ramo Vida

Informacéo sobre os Grupos de Risco Homogéneo (GRH)

Melhor
Codigo do ei:;:)r:/?;g;e Taxa anualizada garantida
Gl%H Técnicas (para a duragio média da
calculadas garantia)
como um todo
C0170 C0180 C0260
Artigo 4.°

Alteragao do anexo lll da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto

1 — Asegunda linha da tabela do modelo “S.01.01 — Teor da comunicagao de informagdes” do
anexo lll a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, passa a ter a seguinte redagao:

C0010/R0030

S.02.01 — Balango

Deve ser utilizada uma das opgbes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado

6 — Isengao ao abrigo do n.° 2 do artigo 292.° do RJIASR

13 — Nao comunicado porque foi utilizado exclusivamente o
método 2

0 — Nao comunicado por outra razdo (caso em que se exige
uma justificacéo especial)

2 — O ultimo paragrafo das observagdes gerais do modelo “S.05.01 — Prémios, sinistros
e despesas por classe de negocio”, do anexo lll a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de
agosto, passa a ter a seguinte redacao:

«Na prestagao de informagéo trimestral, as despesas administrativas, de gestao dos inves-
timentos, de aquisicdo, de gestdo de sinistros e despesas gerais devem ser apresentadas em
valor agregado.»

3 — Aterceira linha da tabela do modelo “S.14.01 — Analise das responsabilidades do ramo
Vida” do anexo Ill &8 Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, passa a ter a seguinte
redacéo:

C0260

Taxa anualizada garantida
(para a duragdo média da
garantia)

Taxa anualizada garantida ao tomador do seguro durante o prazo
remanescente do contrato, expressa com o tipo de dados “per-
centagem”.

S6 é aplicavel quando o contrato previr uma taxa garantida.

Nao é aplicavel aos contratos ligados a unidades de participacéo.
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Artigo 5.°

Renumeracgao e alteragdo dos anexos IV e V da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto

1 — A tabela constante do anexo IV a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto,
sdo introduzidas as seguintes alterages:

a) A posigao da tabela correspondente ao 1.° digito 6 e 2.° digito 1, passa a ter a designagao

“‘PPR”;

b) As posigdes da tabela correspondente ao 1.° digito 6 e aos 2.° digito 2 e 2.° digito 4, sao

eliminadas;

¢) A posicao da tabela correspondente ao 1.° digito 6 e 2.° digito 3, passa a ter a designagao

“‘Néo PPR”.

2 — A tabela constante do anexo V a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto,
s&o introduzidas as seguintes alteragdes:

a) A ultima linha do item relativo a “Analise dos ramos Nao Vida” passa a ter a seguinte redagao:

Autoridade Nacional de Protegdo
Civil (ANEPC xls)

Subalinea iii) da alinea c)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros com sede em Portu-
gal/Sucursais de empresas de seguros
com sede na UE /Empresas de seguros
a operar em Portugal em regime de livre
prestacao de servigcos

Reporte de cinco em cinco
anos, apos emissao de
circular

b) A ultima linha do item relativo a “Analise Estatistica e comportamental” passa a ter a se-

guinte redagao:

Reporte de gestao de reclama-
¢des (Relatorio Gestao Recla-
macoes.xls) e relatdrio de con-
clusdes extraidas do processo
de gestéo de reclamagbes e
medidas implementadas ou a
implementar

Subalinea ix) da alinea e)
don®1en*4eb5do
artigo 31.°

Empresas de seguros com sede em Portu-
gal/Sucursais de empresas de seguros
com sede na UE /Empresas de seguros
a operar em Portugal em regime de livre
prestacao de servigos

Final do més de fevereiro

c) A 2.2 linha do item “Contas dos fundos de pensdes” passa a ter a seguinte redagéo:

Informagao trimestral sobre os
fundos de pensdes (FPTrim.xls)

Subalinea ii) da alinea f)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

20 dias apds o final de
cada trimestre

d)Alinha unica do item “Investimentos dos fundos de pensdes” passa a ter a seguinte redagao:

Investimentos dos fundos de pen-
sdes (AtivosFP.xls)

Subalinea i) da alinea g)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

20 dias apés o final de
cada trimestre

e) Sao aditadas trés linhas ao item “Investimentos dos fundos de pensdes”, com a seguinte

redacéo:

Aplicacéo da abordagem look-
-through a organismos de
investimento coletivo em valo-
res mobiliarios (OICVM) (Look-
-throughUFP.xIs)

Subalinea ii) da alinea g)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

Dois meses apds o final de
cada trimestre
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Aplicagéo da abordagem /ook-
-through a organismos de inves-
timento coletivo distintos de OI-
CVM (Look-throughNUFP.xls)

Subalinea iii) da alinea g)
don.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

Trés meses e 20 dias apds
o final de cada trimes-
tre

Resultados dos investimentos
dos fundos de pensdes (Re-
sultados FP.xls)

Subalinea iv) da alinea g)
don.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

20 dias apés o final de
cada trimestre

f) As duas linhas do item “Analise técnica dos fundos de pensdes” passam a ter a seguinte

redacéo:

Dados dos fundos de pensdes
geridos (FPensoes1.xls)

Subalinea i) da alinea i)
don.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

31 de margo

Dados individuais dos fundos de
pensdes (Fpensoes2.xls)

Subalinea ii) da alinea i)
don.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

31 de margo

g) Sao aditados dois itens e duas linhas a seguir ao item “Analise técnica dos fundos de
pensdes”, com a seguinte redacao:

Informagao sobre as garantias estabelecidas

Informag&o sobre as garantias es-
tabelecidas (FPGarantias.xIs)

Alineaj) do n.° 1 do ar-
tigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

Com referéncia ao primeiro
semestre — 20 de julho
Com referéncia ao segundo
semestre — 15 de abril

Informagao sobre os mecanismos de seguranca e de ajustamento de beneficios

Informag&o sobre os mecanismosde
seguranca e de ajustamento de
beneficios (FPMecanismos.xIs)

Alinea k) do n.° 1 do ar-
tigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exercam a atividade de gestdo
de fundos de pensdes

15 de abril

h) As trés linhas do item “Elementos financeiros em base consolidada passam a ter a seguinte

redacéo:

Contas consolidadas (Contas
Consolidadas.xls)

Subalinea i) da alinea /)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros par-
ticipantes com sede em Portugal/Socie-
dades gestoras de participagdes no setor
dos seguros e companhias financeiras
mistas

Com referéncia ao primeiro
semestre — 20 de julho

Com referéncia ao segundo
semestre — 15 dias apos
a realizagédo da assem-
bleia geral anual para
a aprovagao dos docu-
mentos de prestagao de
contas, o mais tardar até
15 de junho, ainda que os
mesmos ndo se encon-
trem aprovados
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Investimentos consolidados (In-
vestimentos Consolidados.xIs)

Subalinea ii) da alinea /)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros par-
ticipantes com sede em Portugal/Socie-
dades gestoras de participagdes no setor
dos seguros e companhias financeiras
mistas

15 dias apos a realizagéo
da assembleia geral
anual para a aprovagao
de contas, o mais tardar
até 15 de junho, ainda
que o relatdrio e contas
ndo se encontrem apro-
vados

Hiperligagéo para a publicagéo
dos documentos de prestagao
de contas anuais consolidadas

Subalinea iii) da alinea /)
do n.° 1 do artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros par-
ticipantes com sede em Portugal/Socie-
dades gestoras de participagdes no setor
dos seguros e companhias financeiras
mistas

15 dias apds a publicagéo
dos documentos de
prestagao de contas, no
maximo até 15 de julho

i)A7.2 linha do item “Relatdrios baseados no regime contabilistico e para efeitos de superviséo
comportamental” passa a ter a seguinte redacgao:

Resultados da avaliagao periddica
e independente a qualidade,
adequagdo e eficacia das po-
liticas e dos procedimentos e
controlos em matéria de pre-
vengao do branqueamento de
capitais e do financiamento
do terrorismo, nos termos do
artigo 17.° da Lei de Combate
ao Branqueamento de Capitais
e ao Financiamento do Terro-
rismo, identificando as princi-
pais falhas e/ou fragilidades
detetadas e as medidas toma-
das no sentido de melhorar
os sistemas implementados
neste ambito, bem como a
respetiva certificagao e pare-
cer do revisor oficial de contas
sobre o conteudo da referida
avaliagdo

N.° 2 do artigo 32.°

Empresas de seguros com sede em Portu-
gal/Sucursais de empresas de seguros
com sede na UE

15 de abril

J) Sao aditadas duas linhas entre as linhas 7.2 e 8.2 do item “Relatérios baseados no regime
contabilistico e para efeitos de supervisdo comportamental”, com a seguinte redagéo:

Relatorio relativo aos mecanis-
mos e procedimentos especi-
ficamente adotados no ambito
da politica de prevencgao, de-
tecéo e reporte de situagoes
de fraude, bem como a res-
petiva certificagdo e parecer
do revisor oficial de contas
sobre o contetdo do referido
relatério

N.° 3 do artigo 32.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal

15 de abril

Declaragao sobre a conformidade
da politica de remuneragéo da
empresa

N.° 4 do artigo 32.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal

15 de abril
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k) Alinha 8.2 do item “Relatérios baseados no regime contabilistico e para efeitos de supervisao
comportamental” € renumerada como linha 10.2 e passa a ter a seguinte redagéao:

Relatdrio para efeitos de supervi-
s&o comportamental

N.° 5 do artigo 32.°

Empresas de seguros com sede em Portu-
gal/Sucursais de empresas de seguros
com sede na UE/Empresas de seguros
a operar em Portugal em regime de livre
prestagao de servigos

De acordo com o disposto
na norma regulamentar
relativa a conduta de
mercado

YA 7.2 e 10.2 linhas do item “Reporte pontual’” passam a ter a seguinte redagéo:

Informagéo referente aos segu-
ros de vida e operagdes de
capitalizagéo e seguros dos
ramos N&o Vida aquando do
inicio e do fim da sua comer-
cializagao

N.° 4 do artigo 33.°

Empresas de seguros com sede em Portu-
gal/Sucursais de empresas de seguros
com sede na UE/Empresas de seguros
a operar em Portugal em regime de livre
prestacao de servicos

Oito dias Uteis apds o inicio
ou fim de comercializa-
¢ao

Relatério de avaliagdo dos imé-
veis

Alinea c) do n.° 6 do ar-
tigo 33.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo
de fundos de pensdes

Cinco dias Uteis apos a
solicitacao de envio

m) A 11.2 e 12.2 linhas do item “Reporte pontual”’ sdo eliminadas.
n) Sao aditadas duas linhas ao item “Reporte pontual”’, com a seguinte redagéo:

Notificagao prévia do documento
de informagédo fundamental
relativo a disponibilizagdo de
PRIIPs em territdrio nacional,
bem como quaisquer altera-
¢Oes aquele documento

Alinea a) do n.°9 do ar-
tigo 33.°

Pelo produtor, caso tenha sede ou esta-
belecimento em Portugal/Pelo produtor
ou pelo comercializador, caso o primeiro
nao tenha sede ou estabelecimento em
Portugal/Pelo representante comum de-
signado pelo produtor, havendo diversos
comercializadores

Dois dias de antecedéncia
face a data pretendida
para a respetiva dispo-
nibilizagao

Informagao referente a data de
cessagao de comercializagao
do PRIIP

Alinea b) do n.°9 do ar-
tigo 33.°

Pelo produtor, caso tenha sede ou esta-
belecimento em Portugal/Pelo produtor
ou pelo comercializador, caso o primeiro
ndo tenha sede ou estabelecimento em
Portugal/Pelo representante comum de-
signado pelo produtor, havendo diversos
comercializadores

Cinco dias uteis apo6s o
fim de comercializagéo
do PRIIP

3 — O anexo V a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, € renumerado como
anexo VI, sendo as referéncias a esse anexo atualizadas de acordo com a nova numeragao.
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Artigo 6.°
Aditamento dos anexos V, VI e VIIl e mapas de reporte

Sao aditados a Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, os seguintes anexos,
com o seguinte conteudo:

«ANEXO V
(a que se refere o n.° 4 do artigo 33.°)

Vida e operagoes de capitalizagao néao ligados

2 Entrada / Divulgacdo de Informacio / Produtos / Cria Registo
Tipo* lVidl @ Oper. Capit. Ndo Lig. VI
Cédigo do produto* :]
Ramo de seguro* [Solocionc uma opsdo V]
Designagdo técnica do produto* [
Designagdo comercial do produto* I
PPR/E* [Sclcciono uma op¢do v]
Outra designagdo, que ndo PPR/E,
por ex. PRIIP, estipulada na L
legislagdo*
Tipo de contrato* [Scl«ionc uma opgdo VJ
Forma de contratagdo* [s.lxiono uma opgdo V]
Plano de pensdes* lsclxuono uma opgdo Vl
Contrasseguro de prémios* ISoIccionc uma opsdo VI
Direito a Resgate* [Sclxnono uma opgdo V]
Data de inicio da comercializagdo * :} ﬂ
Data de fim da comercializagdo ,:] ﬁ
Tipo de Cobertura* ISoI«iono uma opgio b4
Identificagdo das coberturas*
Rendimento Garantido* ls.lxuono uma opgdo VI
Capital Garantido* ISQI«ionc uma opsdo v]
Taxa técnica garantida® [
Participagdo nos Resultados * [Solxionc uma opgdo V]

Nimero do Fundo Auténomo*

l

Os campos assinalados com (*) s3o de preenchimento obrigatério.
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Vida e operagoes de capitalizagao ligados

2 Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Produtos / Cria Registo

Tipo* [Vidl e Oper. Capit. Ligados V]
Codigo do produto" —
Ramo de seguro* [ Selecione uma opsio v/
Designag3o técnica do produto® [
Designagdo comercial do produto® [
PPR/E* ]Sclocionn uma opgdo v
Outra designagdo, que ndo PPR/E,
por ex. PRIIP, estipulada na |
legislagdo*
Tipo de contrato® [Sclxionc uma opgdo Vl
Forma de contratagdo® [ Selecione uma opsdo v
Plano de pensdes* [Scledono uma opgdo V]
Contrasseguro de prémios® [ selecione uma opgio v
Direito a Resgate* [ selecione uma opsio v/
Data de inicio da comercializagdo * :] ﬂ
Data de fim da comercializagdo :I ﬂ
Tipo de Cobertura*® [ selecione uma opgdo v/
Identificagdo das coberturas*
Rendimento Garantido* [ selecione uma opgio v
Capital Garantido* [ Selecione uma opsio v/
Taxa técnica garantida*® |
Participagdo nos Resultados * [ Selecione uma opsio v/
Numero do Fundo Auténomo* [
Os campos assinalados com (*) sdo de preenchimento obrigatério.
Nao vida
2 Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Produtos / Cria Registo
Tipo* | N30 vida v|
Codigodoprodtr —
Ramo de seguro* | Selecione uma opgdo v/
Designagdo técnica do produto* | |
Designagdo comercial do produto* [ |
Seguro Obrigatério * [Sclxiono uma opgdo Vl
[[J seguro individual
[J Grupo contributivo
Forma de contratagdo™® o
[]Grupo n#o contributivo
[ Apdlice aberta
Data de inicio da comercializagdo * [:] d
Data de fim da comercializagdo [: d
Tipo de Cobertura* [Sclccionc uma opgao VI
A
Identificagdo das coberturas*
v
Duragdo do contrato* IScleciono uma opgdo v

Os campos assinalados com (*) sdo de preenchimento obrigatério.
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ANEXO VI

(a que se refere o n.° 9 do artigo 33.°)

2 Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Gestdo PRIIPs / Novo Registo de PRIIP

Designagdo Comercial*® ‘

Cddigo do Produto* [ l Tipo de Produto*® [ VI
Data de Produgdo* [ ld Data de Divulgagdo™® l ’ﬂ
Indicador Sumario de v]

Risco*

Rendibilidad

Garantida* v

Responsavel* l E-mail Responsavel*

{
{

Capital Garantido* [ v]
{

Lingua* |

DIF* Procurar...

Em caso de submissdo, os campos assinalados com (*) sdo de preenchimento obrigatério.

ANEXO VIII
[a que se referem as alineas b), ¢), d) e f)don.° 2 e o n.° 9 do artigo 33.°]
Informacgao relativa ao tratamento de dados pessoais

(Titular de dados pessoais)
a) Responsavel, fundamento e finalidade

Os dados pessoais recolhidos através da presente norma regulamentar séo tratados pela
Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF), pessoa coletiva de direito
publico com o n.° 501 328 599 e com sede na Avenida da Republica, n.° 76, 1600-205, Lisboa, no
respeito pelo Regulamento (UE) n.° 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de
abril de 2016 (“RGPD”) e demais legislagao de protegédo de dados aplicavel, com base no exercicio
de fungdes de interesse publico de que a ASF esta investida, conforme estabelecido na alinea ¢e)
do n.° 1 do artigo 6.° do RGPD.

O referido tratamento de dados pessoais tem como finalidade o exercicio das competéncias
de supervisao que estao legalmente cometidas a ASF, conforme previsto nos artigos 20.°, 21.°e
27.° do regime juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado
pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, e no artigo 1.° da presente norma regulamentar.

Os dados pessoais recolhidos através da presente norma regulamentar podem ainda ser
tratados pela ASF para as seguintes finalidades posteriores:

Gestéo de reclamagdes apresentadas junto da ASF, ao abrigo do disposto na alinea d)don.° 7
do artigo 16.° dos Estatutos da ASF, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro;

Aplicagao de sangdes, ao abrigo do disposto na primeira parte do artigo 10.°do RGPDenon.° 5
do artigo 16.° dos Estatutos da ASF, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro.
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b) Obrigatoriedade

O fornecimento de dados pessoais a ASF pelas empresas de seguros ou de resseguros para
estas finalidades é obrigatério, nos termos do n.° 1 do artigo 81.° do regime juridico de acesso
e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de
setembro.

c) Conservagao

Os dados pessoais recolhidos serdo conservados durante todo o periodo de exercicio de fun-
¢bes e apos a sua cessagao, pelo tempo correspondente ao prazo prescricional do procedimento
criminal ou contraordenacional aplicavel por ilicitos relacionados com a atividade seguradora e
de gestéo de fundos de pensbes.

d) Destinatarios

Alguns dados pessoais recolhidos sdo comunicados a Autoridade Europeia dos Seguros e
Pensbdes Complementares de Reforma (EIOPA), no ambito do cumprimento dos requisitos de
reporte decorrentes da Diretiva (UE) n.° 2009/138/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 25 de novembro de 2009, relativa ao acesso a atividade de seguros e resseguros € ao seu
exercicio, e da Diretiva (UE) n.° 2016/2341, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de
dezembro de 2016, relativa as atividades e a supervisdo das instituicbes de realizacido de planos
de pensdes profissionais.

Alguns dados pessoais recolhidos sdo também comunicados ao Banco de Portugal, no am-
bito do cumprimento dos requisitos de reporte estatistico ao Banco Central Europeu aplicaveis as
empresas de seguros e aos fundos de pensdes.

Os dados pessoais recolhidos podem também ser partilhados nos termos do regime legal
de sigilo profissional e troca de informagdes aplicavel a ASF. O acesso aos dados pessoais pelas
pessoas que exercem fungdes na ASF esta limitado a certas categorias de profissionais para cuja
atividade estes se revelam necessarios.

e) Decisbes individuais automatizadas

O tratamento dos dados pessoais recolhidos nao importa decisdes individuais automatizadas.

f) Direitos

O titular dos dados tem direito de solicitar o acesso aos respetivos dados pessoais, bem
como de solicitar a sua retificacao, a limitacdo ou a oposicdo ao seu tratamento ou o seu
apagamento.

Em relagao aos direitos de limitacao, oposi¢do e apagamento, o seu exercicio podera sofrer,
de acordo com medida legislativa estabelecida nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 23.° do RGPD,
limitagbes justificadas e proporcionais na ponderagdo com a prossecugao do interesse publico
prosseguido pela ASF no caso concreto.

g) Contactos

Estes direitos podem ser exercidos presencialmente ou por escrito junto do encarregado
da protecédo de dados da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes (E-mail:
RGPD@asf.com.pt Correio postal: Encarregado da Protecdo de Dados da ASF Avenida da Re-
publica, 76, 1600-205 Lisboa).
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h) Reclamacao
O titular dos dados tem ainda direito a apresentar reclamacgéo a autoridade de controlo.
Tomei conhecimento,

Data / /

(Assinatura do titular)».

Artigo 7.°

Disposigao transitoria relativa a prestagao de informagao sobre branqueamento
de capitais e financiamento do terrorismo

1 — Até a aprovagao da nova norma regulamentar relativa ao branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo, os resultados da avaliagao de eficacia prevista non.® 1 do artigo 17.°
da Lein.° 83/2017, de 18 de agosto, que estabelece medidas de natureza preventiva e repressiva
de combate ao branqueamento de capitais e ao financiamento do terrorismo (“Lei de Combate
ao Branqueamento de Capitais e ao Financiamento do Terrorismo”), deve ser enviada a ASF,
pelo menos, anualmente, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 32.° da Norma Regulamentar
n.° 8/2016-R, de 16 de agosto.

2 — Nos termos do disposto na subalinea ii) da alinea b) do n.° 2 do artigo 17.° da Lei de
Combate ao Branqueamento de Capitais e ao Financiamento do Terrorismo, os resultados da
avaliacdo de eficacia referida no numero anterior devem ser certificados e objeto de parecer do
revisor oficial de contas.

3 — O disposto no n.° 1 ndo prejudica a possibilidade de as entidades obrigadas efetuarem
avaliagbes de eficacia com periodicidade mais recorrente, de acordo com o disposto na primeira
parte da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 17.° da Lei de Combate ao Branqueamento de Capitais e ao
Financiamento do Terrorismo.

Artigo 8.°
Norma revogatoria

1 — Sao revogados a alinea f) do artigo 3.° e o n.° 7 do artigo 33.° da Norma Regulamentar
n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, na redacao conferida pela Norma Regulamentar n.° 1/2018-R, de
11 de janeiro.

2 — E revogada a alinea e) do n.° 2 do artigo 19.° da Norma Regulamentar n.° 14/2005-R,
de 29 de novembro, com a sua redacéao atual.

Artigo 9.°
Republicagao

E republicada, em anexo a presente norma regulamentar, da qual faz parte integrante, a
Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto, com a redagéo atualizada.

Artigo 10.°
Inicio de vigéncia

1 — A presente norma regulamentar entra em vigor no dia imediato ao da sua publicagao.
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2 — No que se refere as alineas f) a k) do n.° 1 do artigo 31.°:

a) As alteragdes introduzidas aos ficheiros com periodicidade de reporte anual aplicam-se,
pela primeira vez, a informacéo relativa ao exercicio de 2019;

b) As alteragbes introduzidas aos ficheiros com periodicidade de reporte semestral aplicam-
-se, pela primeira vez, a informacgéo relativa ao segundo semestre de 2019;

c) As alteragdes introduzidas aos ficheiros com periodicidade de reporte trimestral, com ex-
cecao dos previstos nas subalineas ii) e iii) da alinea g) do artigo 31.°, aplicam-se, pela primeira
vez, a informagao relativa ao terceiro trimestre de 2019;

d) O ficheiro previsto na subalinea ii) da alinea g) do artigo 31.° aplica-se pela primeira vez
a informacéo relativa ao terceiro trimestre de 2019.

e) O ficheiro previsto na subalinea iii) da alinea g) do artigo 31.° aplica-se pela primeira vez
a informacao relativa ao primeiro trimestre de 2020.

3 de novembro de 2020.— O Conselho de Administragdo: Margarida Corréa de Aguiar,
presidente — Filipe Aleman Serrano, vice-presidente.

ANEXO
(a que se refere o artigo 9.°)

Republicagao da Norma Regulamentar n.° 8/2016-R, de 16 de agosto

TITULO |
Disposigdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

A presente norma regulamentar tem por objeto regular a prestagao de informacgao pelas enti-
dades supervisionadas a Autoridade de Supervisdao de Seguros e Fundos de Pensbes (ASF) para
efeitos do exercicio das competéncias de supervisdo que Ihe estdo legalmente cometidas.

Artigo 2.°
Ambito subjetivo de aplicagao
1 — A presente norma regulamentar aplica-se:

a) As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal;

b) As sociedades gestoras de participacdes no setor dos seguros e as companhias finan-
ceiras mistas que prestam informacgao a ASF ao abrigo do regime juridico de acesso e exercicio
da atividade seguradora e resseguradora (RJASR), aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de
setembro.

2 — O disposto no titulo Il aplica-se também as sucursais de empresas de seguros com sede
em outro Estado membro da Unido Europeia no que se refere a atividade exercida em territério
portugués e as empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia no
gue se refere a atividade exercida em territorio portugués em regime de livre prestacao de servigos.
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Artigo 3.°
Ambito objetivo de aplicagio

1 — A presente norma regulamentar aplica-se a seguinte informagéo a prestar a ASF, nos
termos do artigo 81.° do RJASR:

a) Informacgao periddica prevista nos artigos 304.° e 372.° do Regulamento Delegado (UE)
n.° 2015/35, da Comissdo de 10 de outubro de 2014, que completa a Diretiva n.° 2009/138/CE
do Parlamento Europeu e do Conselho relativa ao acesso a atividade de seguros e resseguros e
ao seu exercicio (Solvéncia Il) (‘Regulamento Delegado”) e no Regulamento de Execugao (UE)
n.° 2015/2450, da Comissao Europeia, de 2 de dezembro, que estabelece normas técnicas de
execucgao no respeitante aos modelos para a apresentagao de informagdes as autoridades de su-
pervisdo em conformidade com a Diretiva n.° 2009/138/CE do Parlamento Europeu e do Conselho
(“Regulamento de Execugao”);

b) Informagéo adicional para cumprimento dos requisitos definidos no Regulamento (UE)
n.° 1374/2014, do Banco Central Europeu, de 28 de novembro, relativo aos requisitos de reporte
estatistico aplicaveis as sociedades de seguros (“Regulamento BCE”);

¢) Informacgéo adicional para efeitos de estabilidade financeira a prestar a Autoridade Europeia
dos Seguros e Pensées Complementares de Reforma (“EIOPA”), nos termos do artigo 35.° do
Regulamento (UE) n.° 1094/2010, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de novembro,
que cria uma Autoridade Europeia de Supervisao (Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes
Complementares de Reforma), altera a Decisédo n.° 716/2009/CE e revoga a Deciséo n.° 2009/79/CE
da Comissao (“Regulamento EIOPA”);

d) Relatério do revisor oficial de contas e relatério do atuario responsavel previstos na norma
regulamentar relativa a certificagdo do relatério sobre a solvéncia e a situagéo financeira e da
informacao prestada a ASF para efeitos de supervisio;

e) Informacgéo de indole contabilistica, estatistica e comportamental;

f) (Revogada.)

g) Relatdrio relativo aos mecanismos e procedimentos especificamente adotados no ambito
da politica de prevencéo, detegao e reporte de situagdes de fraude nos seguros previsto em norma
regulamentar da ASF.

2 — A presente norma regulamentar estabelece os termos do reporte relativo a avaliagao da
eficacia das politicas e dos procedimentos e controlos em matéria de prevengao do branqueamento
de capitais e do financiamento do terrorismo prevista no artigo 17.° da Lei n.° 83/2017, de 18 de
agosto, que estabelece medidas de natureza preventiva e repressiva de combate ao branqueamento
de capitais e ao financiamento do terrorismo (“Lei de Combate ao Branqueamento de Capitais e
ao Financiamento do Terrorismo”).

3 — A presente norma regulamentar aplica-se ainda ao conjunto de relatérios e elementos
de indole financeira e estatistica que as empresas de seguros e de resseguros autorizadas a gerir
fundos de pensdes devem remeter a ASF para efeitos do exercicio das competéncias de supervisdo
que |Ihe estdo legalmente cometidas, incluindo:

a) A informacao adicional para cumprimento do Regulamento (UE) n.° 2018/231, do Banco
Central Europeu, de 26 de janeiro de 2018, relativo aos requisitos de reporte estatistico aplicaveis
aos fundos de pensbes;

b) Ainformagéao para cumprimento da Decisdo do Conselho de Supervisores da EIOPA sobre
os pedidos de reporte regular de informacao as autoridades competentes nacionais relativas aos
regimes profissionais de pensdes, de 10 de abril de 2018.

Artigo 4.°
Moeda da prestacao de informagao

Para efeitos da presente norma regulamentar, entende-se por moeda da prestagéo de infor-
magao o Euro.
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TiTULO Il

Prestacao de informagao baseada no regime Solvéncialll

CAPITULO |

Informacgao quantitativa periédica

Artigo 5.°
Objeto

O presente capitulo identifica os requisitos de prestagado de informacao para fins de supervisao
em conformidade com o RJASR e nos termos do Regulamento Delegado e do Regulamento de
Execucao, bem como os requisitos de prestacido de informagao para fins estatisticos no ambito
do Regulamento BCE.

Artigo 6.°
Requisitos de prestagido de informagao

1 — As entidades prestam a ASF as informacgodes previstas no artigo anterior de acordo com
0s modelos estabelecidos no Regulamento de Execucéao.

2 — Sem prejuizo do numero anterior e nos termos do artigo 7.° do Regulamento BCE, as
empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal cuja quota de mercado, calculada
em conformidade com o n.° 3 do artigo 82.° do RJASR, represente, no seu conjunto, pelo menos
80 % do total do mercado nacional, prestam trimestralmente as informagdes seguintes:

a) Em aditamento a informagao prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
de Execugao, os elementos previstos no modelo SE.01.01.17 do anexo | a presente norma regu-
lamentar, de acordo com as instrugdes estabelecidas na secgdo SE.01.01 do anexo Il a presente
norma regulamentar;

b) Em aditamento a informagao prevista na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
de Execugao, os elementos previstos no modelo SE.02.01.17 do anexo | a presente norma regu-
lamentar, de acordo com as instrucdes estabelecidas na sec¢cdo SE.02.01 do anexo Il a presente
norma regulamentar;

¢) Em aditamento a informagéao prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento
de Execugao, os elementos previstos no modelo SE.06.02.16 do anexo | a presente norma regu-
lamentar, de acordo com as instrugbes estabelecidas na secgdo SE.06.02 do anexo Il a presente
norma regulamentar;

d) O modelo E.01.01.16 do anexo | a presente norma regulamentar, de acordo com as ins-
trucdes estabelecidas na secc¢do E.01.01 do anexo Il a presente norma regulamentar.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1 e nos termos do artigo 7.° do Regulamento BCE, as
empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal cuja quota de mercado, calculada
em conformidade com o n.° 3 do artigo 82.° do RJASR, represente, no seu conjunto, pelo menos
95 % do total do mercado, prestam anualmente as informacdes seguintes:

a) Em aditamento a informacao prevista na alinea a) do artigo 8.° do Regulamento de Execu-
¢ao, os elementos previstos no modelo SE.01.01.16 do anexo | a presente norma regulamentar,
de acordo com as instrugbes estabelecidas na sec¢cdo SE.01.01 do anexo Il a presente norma
regulamentar;

b) Em aditamento a informagao prevista na alinea a) do artigo 9.° do Regulamento de Execugéo,
os elementos previstos no modelo SE.02.01.16 do anexo | a presente norma regulamentar, de acordo
com as instrucdes estabelecidas na sec¢do SE.02.01 do anexo Il a presente norma regulamentar;
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c) Em aditamento a informacéo prevista na alinea a) do artigo 10.° do Regulamento de Exe-
cucgao, os elementos previstos no modelo SE.06.02.16 do anexo | a presente norma regulamentar,
de acordo com as instru¢des estabelecidas na sec¢do SE.06.02 do anexo Il a presente norma
regulamentar;

d) O modelo E.01.01.16 do anexo | a presente norma regulamentar, de acordo com as
instrucdes estabelecidas na secgédo E.01.01 do anexo Il a presente norma regulamentar;

e) O modelo E.02.01.16 do anexo | a presente norma regulamentar, de acordo com as
instrucdes estabelecidas na secgédo E.02.01 do anexo Il a presente norma regulamentar;

f) O modelo E.03.01.16 do anexo | a presente norma regulamentar, de acordo com as instrugdes
estabelecidas na sec¢éo E.03.01 do anexo Il & presente norma regulamentar.

4 — A ASF comunica anualmente as empresas de seguros e de resseguros, até 31 de de-
zembro, quais as suas responsabilidades de reporte no ano seguinte no ambito dos requisitos
previstos nos n.”®* 2 e 3, tendo em consideragéo, designadamente, as derrogagdes concedidas
nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 7.° do Regulamento BCE.

Artigo 7.°
Aspetos a considerar no reporte da informagao quantitativa sobre as provisdes técnicas e investimentos

1 — As empresas de seguros € de resseguros prestam a informacao relativa ao nimero de
sinistros, referida no artigo 11.° do Regulamento de Execugao, de acordo com as suas definigdes
especificas utilizadas na gestao da atividade da empresa, incluindo o reporte interno.

2 — Caso as empresas de seguros e de resseguros pretendam alterar a definicdo especifica
do numero de sinistros, devem comunica-lo a ASF com uma antecedéncia minima de 30 dias.

3 — Sem prejuizo do numero seguinte, as empresas de seguros e de resseguros prestam
as informacdes referidas nas alineas g), k), /) e m) do artigo 11.° do Regulamento de Execucéo,
com base no ano de ocorréncia dos sinistros.

4 — As empresas de seguros e de resseguros podem solicitar a ASF, fundamentadamente, a
prestacao da informagao prevista no nimero anterior com base no ano de subscricdo dos riscos.

5 — Em relagéo aos intervalos a utilizar na prestagao de informacéao relativa ao perfil de
distribuicdo das perdas nao vida, caso o montante total das perdas suportadas seja inferior a
100 mil euros, as empresas de seguros e de resseguros prestam as informagdes referidas na
alinea m) do artigo 11.° do Regulamento de Execugéo utilizando a opgéo 1 prevista no elemento
“Montante inicial dos sinistros ocorridos” das instru¢des indicadas na secc¢ao S.21.01 do anexo Il
ao Regulamento de Execucao.

6 — Caso o montante total de capital seguro seja inferior a 100 mil euros, as empresas de
seguros e de resseguros prestam as informagoes referidas na alinea o) do artigo 11.° do Regula-
mento de Execugao utilizando a opgéo 1 prevista no elemento “Montante inferior do capital seguro”
das instrugdes indicadas na secgao S.21.03 do anexo Il ao Regulamento de Execugéo.

7 — Na prestacao da informacao prevista nas alineas e), g) e h) do artigo 6.° e nas alineas b),
e), f) e h) do artigo 10.° do Regulamento de Execugéo, as entidades identificadas na alinea a) no
n.° 1 do artigo 2.° que explorem a modalidade Acidentes de trabalho identificam os investimentos
que se encontram a cobrir as respetivas responsabilidades, utilizando um cédigo de fundo auto-
nomo especifico (“AT”) para o preenchimento do elemento “Numero do fundo”.

8 — Na prestacgdo da informacgao prevista na alinea d) do artigo 11.° do Regulamento de Exe-
cucgao, as entidades identificadas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° que explorem a modalidade
Acidentes de trabalho identificam o fundo auténomo referente aos seguros em que as respon-
sabilidades sdo apuradas com base técnica semelhante as dos seguros de vida, utilizando um
cédigo de fundo auténomo especifico (“AT”) para o preenchimento do elemento “Numero do fundo”.

9 — Na prestagao de informagéo prevista nas alineas e), g) e h) do artigo 23.° e nas alineas b),
e), f) e h) do artigo 27.° do Regulamento de Execugéo, as entidades identificadas na alinea b) no
n.° 1 do artigo 2.° que explorem a modalidade Acidentes de trabalho identificam os investimentos
que se encontram a cobrir as respetivas responsabilidades, utilizando um cédigo de fundo auto6-
nomo especifico (“AT”) para o preenchimento do elemento “Numero do fundo”.
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10 — Na prestagéo de informacéao prevista na alinea d) do artigo 11.° do Regulamento de
Execucao, as entidades identificadas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° identificam o tipo de produto,
utilizando um cédigo apurado em conformidade com o anexo |V a presente norma regulamentar
para o preenchimento do elemento “Tipo de produto”.

Artigo 8.°
Formato e meio da prestagao de informagao

1 — As entidades prestam as informacdes referidas no presente capitulo no formato XBRL,
utilizando a taxonomia indicada no sitio da EIOPA na Internet.

2 — As entidades utilizam os pontos de entrada da taxonomia indicada no numero anterior
de acordo com as seguintes regras:

a) Informacgao a prestar no ambito do artigo 6.° do Regulamento de Execugéao: informagao
trimestral quantitativa para as empresas individuais;

b) Informacao a prestar no ambito dos artigos 8.° a 21.°, com excegao do artigo 19.°, do
Regulamento de Execugéo: informagao anual quantitativa para as empresas individuais;

c) Informacgao a prestar no ambito do artigo 23.° do Regulamento de Execugao: informagao
trimestral quantitativa para os grupos;

d) Informagéo a prestar no dmbito dos artigos 25.° a 36.° do Regulamento de Execugéo, com
excegao do artigo 35.°%: informagéo anual quantitativa para os grupos;

e) Informacgao a prestar no ambito do n.° 2 do artigo 6.° da presente norma regulamentar:
informagao trimestral quantitativa ao BCE para as empresas individuais;

f) Informagdo a prestar no ambito do n.° 3 do artigo 6.° da presente norma regulamentar:
informagao anual quantitativa ao BCE para as empresas individuais.

3 — As informacdes previstas no n.° 1 sdo prestadas a ASF, através da utilizacdo do PortalASF
residente em www.asf.com.pt.

CAPITULO Il

Informacao adicional para efeitos de estabilidade financeira

Artigo 9.°
Objeto

O presente capitulo identifica os requisitos de prestagao de informacéao adicional para efeitos
de estabilidade financeira, nos termos do artigo 35.° do Regulamento EIOPA e para o exercicio
das atribuicdes da EIOPA previstas nos artigos 8.2, 32.° e 36.° do mesmo diploma.

Artigo 10.°
Ambito da prestagdo de informagao

1 — Sujeito aos critérios previstos no artigo seguinte, as empresas de seguros e de resse-
guros com sede em Portugal prestam as informagbes previstas no presente capitulo em base
individual, exceto se integrarem um grupo segurador e ressegurador que presta informagdes em
base consolidada nos termos do numero seguinte.

2 — Sujeito aos critérios previstos no artigo seguinte, as empresas de seguros e de ressegu-
ros participantes e as sociedades gestoras de participagdes no setor dos seguros ou companhias
financeiras mistas prestam as informagdes previstas no presente capitulo em base consolidada.

3 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal que integrem um grupo
segurador ou ressegurador cuja empresa-mae seja uma sociedade gestora de participagdes de
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seguros mista, e que ndo sejam sujeitas a supervisao ao nivel do grupo na acecao das alineas a),
b) e ¢) do n.° 1 do artigo 253.° do RJASR, prestam as informagdes previstas no presente capitulo
em base individual.

Artigo 11.°

Critérios gerais para a identificagao das entidades obrigadas a prestagao de informagao

1 — Os critérios para a identificagdo das entidades obrigadas a prestacao de informagao
sd0 0s seguintes:

a) Os grupos seguradores ou resseguradores com um total de ativos superior a 12 mil milhdes
de euros no balango econémico;

b) As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal com um total de ativos
superior a 12 mil milhdes de euros no balango econémico e que ndo integrem um grupo com
obrigagao de prestar informagéo, nos termos da alinea anterior.

2 — Nos casos em que seja utilizado o método 2 previsto no artigo 273.° do RJASR, quer
exclusivamente quer em combinagdao com o método 1 previsto no artigo 270.° do mesmo diploma
para o calculo do requisito de capital de solvéncia, a ASF avalia o limiar definido na alinea a) do
numero anterior tendo em conta o total de ativos do grupo, incluindo o balango econémico, e os
ativos das empresas para as quais foi utilizado o método 2.

3 — As entidades as quais foram concedidas pela ASF limita¢cdes a obrigacao de prestagao
de informagéo, ao abrigo do artigo 82.° do RJASR, ndo tém o dever de prestar informagao nos
termos dos artigos 17.° e 18.° para os grupos seguradores e resseguradores, e nos termos dos
artigo 20.° e 21.° para as empresas de seguros e de resseguros.

Artigo 12.°

Inclusao no ambito, com base no limiar de dimensao

1 — As entidades nao abrangidas pelo &mbito do artigo anterior mas que, no final do exercicio
financeiro, registam, no balango econdémico, um total de ativos superior a 13 mil milhdes de euros,
apresentam a ASF o conjunto de informagdes quantitativas identificadas nos artigos 16.° a 18.°
para os grupos seguradores ou resseguradores, e nos artigos 19.° a 21.° para as empresas de
seguros e de resseguros, a partir do terceiro trimestre do exercicio financeiro seguinte.

2 — As entidades ndo abrangidas pelo ambito do artigo anterior mas que, no final de dois
exercicios financeiros consecutivos, registam, no balango econémico, um total de ativos entre 12
mil milhdes de euros e 13 mil milhdes de euros, apresentam a ASF o conjunto de informagbes
quantitativas identificadas nos artigos 16.° a 18.° para os grupos seguradores ou resseguradores, e
nos artigos 19.° a 21.° para as empresas de seguros e de resseguros, a partir do terceiro trimestre
do ano a seguir ao segundo exercicio financeiro.

Artigo 13.°

Exclusao do ambito, com base no limiar de dimenséao

1 — As entidades abrangidas pelo &mbito do artigo 11.° mas que, no final do exercicio finan-
ceiro, registam, no balango econémico, um total de ativos inferior a 11 mil milhdes de euros, estao
isentas do dever de prestar o conjunto de informagdes quantitativas previsto nos artigos 16.° a
18.° para os grupos seguradores ou resseguradores, e nos artigos 19.° a 21.° para as empresas
de seguros e de resseguros, a partir do terceiro trimestre do exercicio financeiro seguinte.

2 — As entidades abrangidas pelo &mbito do artigo 11.° mas que, no final de dois exercicios
financeiros consecutivos, registam, no balango econémico, um total de ativos entre 11 mil milhdes
de euros e 12 mil milhdes de euros, estéo isentas do dever de prestar o conjunto de informagdes
quantitativas previsto nos artigos 16.° a 18.° para os grupos seguradores ou resseguradores, €
nos artigos 19.° a 21.° para as empresas de seguros e de resseguros, a partir do terceiro trimestre
do ano a seguir ao segundo exercicio financeiro.
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Artigo 14.°
Preparacao dos dados

1 — As empresas de seguros e de resseguros participantes, as sociedades gestoras de
participagdes no setor dos seguros ou as companhias financeiras mistas devem assegurar, de
acordo com o principio de proporcionalidade, a exatidao das informagdes prestadas nos termos
dos artigos 16.°a 18.°

2 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal devem assegurar, de
acordo com um principio de proporcionalidade, a exatidao das informacdes prestadas nos termos
dos artigos 19.°a 21.°

3 — As entidades devem assegurar que os dados reportados refletem a avaliagdo mais fiavel
da situacgao financeira e operacional da entidade e consideram as informagdes mais atuais de que
dispdem, tendo em consideracao:

a) As limitagées ao nivel dos controlos de qualidade internos face aos exigidos para os relatos
regulares de superviséo;

b) O principio da materialidade, de acordo com o qual as entidades devem assegurar que
todas as operagdes significativas sado abrangidas pelo relato;

c) As simplificagdes utilizadas na preparagédo dos dados devem, tanto quanto possivel, ser
utilizadas de forma coerente ao longo do tempo, sem prejuizo da introdugéo de alteragdes para
atenuar as divergéncias descritas no n.° 5;

d) A necessidade de notificagdo a ASF das simplificagdes que tenham um efeito significativo
sobre as informacgdes prestadas.

4 — As entidades devem assegurar que as informacgoes prestadas estejam isentas de erros ou
omissdes nao negligenciaveis que possam conduzir a uma avaliagao significativamente diferente
da entidade por parte da ASF relativamente a efetuada na auséncia desses erros ou omissoées.

5 — As entidades devem implementar melhorias nos processos de negdcio a fim de reduzir,
ao longo do tempo, as divergéncias entre a informagéao prestada nos termos do presente capitulo
e o relato regular de supervisdo com base no RJASR.

Artigo 15.°
Informacgao trimestral relativa ao requisito de capital de solvéncia

1 — As entidades asseguram que as informagdes trimestrais relativas ao requisito de capital
de solvéncia representam, com uma adequada aproximacao, o valor efetivo do requisito de capital
de solvéncia.

2 — As informacdes trimestrais relativas ao requisito de capital de solvéncia podem ser re-
calculadas apenas relativamente aos elementos mais volateis, sendo os restantes elementos do
requisito de capital de solvéncia extrapolados a partir dos respetivos valores anuais, em confor-
midade com os principios do artigo anterior.

3 — As entidades devem, em particular, considerar a realizagado do recalculo do médulo de
risco de mercado, ou das suas componentes mais volateis.

Artigo 16.°
Informagao quantitativa anual relativa a grupos

As empresas de seguros e de resseguros participantes, as sociedades gestoras de partici-
pacdes no setor dos seguros ou as companhias financeiras mistas prestam anualmente a ASF as
seguintes informacgoes:

a) O modelo S.01.01.12 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando o contetdo
da comunicacgao, independentemente do método utilizado para o calculo da solvéncia do grupo,
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de acordo com as instrugdes estabelecidas na seccdo S.01.01 do anexo lll a presente norma
regulamentar;

b) O modelo S.01.02.04 do anexo | do Regulamento de Execugao, especificando as infor-
macoes de base relativas a empresa de seguros e de resseguros e ao conteldo do relatério em
geral, independentemente do método utilizado para o calculo da solvéncia do grupo, de acordo
com as instrugdes estabelecidas no anexo Il do Regulamento de Execugéo;

c) O modelo S.14.01.10 do anexo | a presente norma regulamentar, indicando as informagdes
especificas relativas a analise das responsabilidades de seguros de vida, incluindo os contratos
de seguro de vida e as rendas decorrentes de contratos de seguro ndo vida por grupos de risco
homogéneos, apenas quando for utilizado o método 1 previsto no artigo 270.° do RJASR, quer
exclusivamente quer em combinagdo com o método 2 previsto no artigo 273.° do mesmo diploma,
de acordo com as instrugdes estabelecidas na seccdo S.14.01 do anexo Il a presente norma
regulamentar;

d) O modelo S.38.01.10 do anexo | a presente norma regulamentar, indicando as informagdes
especificas relativas a duragéo das provisdes técnicas, apenas quando for utilizado o método 1
previsto no artigo 270.° do RJASR, quer exclusivamente quer em combinagdo com o método 2
previsto no artigo 273.° do mesmo diploma, de acordo com as instrugdes estabelecidas na secgao
S.38.01 do anexo lll a presente norma regulamentar;

e) O modelo S.40.01.10 do anexo | a presente norma regulamentar, indicando as informagdes
especificas relativas a atribuigdo de ganhos e perdas, apenas quando for utilizado o método 1
previsto no artigo 270.° do RJASR, quer exclusivamente quer em combinagdo com o método 2
previsto no artigo 273.° do mesmo diploma, de acordo com as instrugbes estabelecidas na secgao
S.40.01 do anexo Il a presente norma regulamentar.

Artigo 17.°
Informagéao quantitativa semestral relativa a grupos

As empresas de seguros e de resseguros participantes, as sociedades gestoras de partici-
pacgdes no setor dos seguros ou as companhias financeiras mistas abrangidas prestam semes-
tralmente a ASF as informagdes constantes do modelo S.39.01.11 do anexo | a presente norma
regulamentar, especificando as informagdes relativas aos ganhos e perdas, de acordo com as
instrugcdes estabelecidas na secgao S.39.01 do anexo Il a presente norma regulamentar.

Artigo 18.°
Informagao quantitativa trimestral relativa a grupos

As empresas de seguros e de resseguros participantes, as sociedades gestoras de participa-
¢bes no setor dos seguros ou as companhias financeiras mistas prestam trimestralmente a ASF
as seguintes informagdes:

a) O modelo S.01.01.13 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando o contetdo
da comunicagéao, independentemente do método utilizado para o calculo da solvéncia do grupo,
de acordo com as instrugdes estabelecidas na sec¢dao S.01.01 do anexo lll a presente norma
regulamentar;

b) O modelo S.01.02.04 do anexo | do Regulamento de Execugéao, especificando as infor-
macoes de base relativas a empresa de seguros ou de resseguros e ao conteudo do relatério em
geral, independentemente do método utilizado para o calculo da solvéncia do grupo, de acordo
com as instrugdes estabelecidas no anexo Ill do Regulamento de Execugéo;

¢) O modelo S.02.01.02 do anexo | do Regulamento de Execugao, especificando as infor-
macdes relativas ao balango, apenas quando seja utilizado o método 1 previsto no artigo 270.°
do RJASR, quer exclusivamente quer em combinagdo com o método 2 previsto no artigo 273.°
do mesmo diploma, de acordo com as instru¢des estabelecidas no anexo Il do Regulamento de
Execucéo;
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d) O modelo S.05.01.13 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as infor-
macoes relativas a prémios, sinistros e despesas, independentemente do método utilizado para o
célculo da solvéncia do grupo, aplicando os principios de reconhecimento e avaliagéo utilizados
nas demonstragdes financeiras da empresa, de acordo com as instru¢des estabelecidas na secgao
S.05.01 do anexo Il a presente norma regulamentar, no que respeita a cada classe de negdcio
definida no anexo | do Regulamento Delegado;

e) O modelo S.06.02.04 do anexo | do Regulamento de Execugéo, fornecendo uma lista de
ativos discriminados rubrica a rubrica, independentemente do método utilizado para o calculo da
solvéncia do grupo, de acordo com as instrugdes estabelecidas no anexo Il do Regulamento de
Execucao;

f) O modelo S.23.01.13 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as infor-
macgoes de base relativas aos fundos proprios, independentemente do método utilizado para o
calculo da solvéncia do grupo, de acordo com as instrugcbes estabelecidas na secgao S.23.01
do anexo lll a presente norma regulamentar, incluindo os fundos proprios de base e os fundos
proprios complementares;

g) O modelo S.25.04.13 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as infor-
magcdes de base relativas ao requisito de capital de solvéncia, independentemente do método
utilizado para o calculo da solvéncia do grupo, de acordo com as instru¢des estabelecidas na
seccdo S.25.04 do anexo lll a presente norma regulamentar;

h) O modelo S.41.01.11 do anexo | a presente norma regulamentar, indicando as informagdes
especificas relativas a resgates, apenas quando for utilizado o método 1 previsto no artigo 270.°
do RJASR, quer exclusivamente quer em combinagdo com o método 2 previsto no artigo 273.°
do mesmo diploma, de acordo com as instrugdes estabelecidas na secgdo S.41.01 do anexo llI
a presente norma regulamentar.

Artigo 19.°
Informacéo quantitativa anual relativa a empresas individuais

As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal prestam anualmente a ASF
as seguintes informacgdes:

a) O modelo S.01.01.10 do anexo | desta norma regulamentar, especificando o conteiudo
da comunicagao, de acordo com as instrugdes estabelecidas na seccédo S.01.01 do anexo Il a
presente norma regulamentar;

b) O modelo S.01.02.01 do anexo | do Regulamento de Execugao, especificando as infor-
macoes de base relativas a empresa de seguros e de resseguros e ao contetdo do relatério em
geral, de acordo com as instrugdes estabelecidas no anexo Il do Regulamento de Execucgéo;

¢) O modelo S.14.01.10 do anexo | a presente norma regulamentar, indicando as informagdes
especificas relativas a analise das responsabilidades de seguros de vida, incluindo os contratos
de seguro de vida e as rendas decorrentes de contratos de seguro ndo vida por grupos de risco
homogéneos, de acordo com as instrugdes estabelecidas na secgéo S.14.01 do anexo Il a pre-
sente norma regulamentar;

d) O modelo S.38.01.10 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as infor-
macdes relativas a duragcdo das provisdes técnicas, de acordo com as instru¢des estabelecidas
na secgao S.38.01 do anexo lll a presente norma regulamentar;

e) O modelo S.40.01.10 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as infor-
macoes relativa a atribuicdo de ganhos e perdas, de acordo com as instrugdes estabelecidas na
seccdo S.40.01 do anexo Ill a presente norma regulamentar.

Artigo 20.°
Informagao quantitativa semestral relativa a empresas individuais

As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal prestam semestralmente a
ASF as informacgdes constantes do modelo S.39.01.11 do anexo | a presente norma regulamentar,
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especificando as informacgdes relativas aos ganhos e perdas, de acordo com as instru¢des esta-
belecidas na secgédo S.39.01 do anexo Il a presente norma regulamentar.

Artigo 21.°

Informagéao quantitativa trimestral relativa a empresas individuais

As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal prestam trimestralmente a
ASF as seguintes informagdes:

a) O modelo S.01.01.11 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando o conteudo
da comunicagao, de acordo com as instrugdes estabelecidas na secgédo S.01.01 do anexo Il a
presente norma regulamentar;

b) O modelo S.01.02.01 do anexo | do Regulamento de Execucgao, especificando as infor-
macoes de base relativas as empresas de seguros e de resseguros e ao conteudo do relatério
em geral, de acordo com as instrugdes estabelecidas no anexo Il do Regulamento de Execugao;

¢) O modelo S.25.04.11 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as in-
formagdes de base relativas ao requisito de capital de solvéncia, de acordo com as instrugdes
estabelecidas na secgéo S.25.04 do anexo Il a presente norma regulamentar;

d) O modelo S.41.01.11 do anexo | a presente norma regulamentar, especificando as informa-
¢Oes relativas a resgates, de acordo com as instrugdes estabelecidas na secgdo S.41.01 do anexo llI
a presente norma regulamentar.

Artigo 22.°

Prazos de prestagao da informagao

As entidades prestam o conjunto de informagdes quantitativas definido nos artigos 16.°a 21.°
no prazo de sete semanas apos o final do periodo de referéncia.

Artigo 23.°

Formato e meio da prestagao de informagao

1 — As entidades prestam as informacdes referidas no presente capitulo no formato XBRL,
utilizando a taxonomia indicada no sitio da EIOPA na Internet.

2 — As entidades utilizam os pontos de entrada da taxonomia indicada no numero anterior
de acordo com as seguintes regras:

a) Informagéo a prestar no ambito do artigo 19.°: informag&o anual quantitativa para as em-
presas individuais para efeitos de estabilidade financeira;

b) Informagéao a prestar no ambito dos artigos 20.° e 21.°: informacao trimestral quantitativa
para as empresas individuais para efeitos de estabilidade financeira;

¢) Informagéo a prestar no ambito do artigo 16.°: informagao anual quantitativa para os grupos
para efeitos de estabilidade financeira;

d) Informagéao a prestar no ambito dos artigos 17.° e 18.°: informacao trimestral quantitativa
para grupos para efeitos de estabilidade financeira;

3 — As informagdes previstas no n.° 1 sdo prestadas a ASF, através da utilizagao do PortalASF
residente em www.asf.com.pt.
Artigo 24.°

Especificagoes a utilizar na prestagao de informagao

As entidades prestam as informagdes no formato previsto no artigo anterior respeitando as
seguintes especificagoes:

a) Os campos de reporte com o tipo de dados “monetario” devem ser expressos em unidades
sem casas decimais, com a excegao do modelo S.06.02, que deve ser expresso em unidades
com duas casas decimais;
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b) Os campos de reporte com o tipo de dados “percentagem” devem ser expressos em unidades
com quatro casas decimais;

c) Os campos de reporte com o tipo de dados “inteiro” devem ser expressos em unidades
sem casas decimais;

d) Os campos de reporte devem ser expressos com valores positivos, exceto nos seguintes
casos:

i) Quando os valores negativos resultam de a sua natureza ser contraria aquela que seria
natural para o elemento reportado;

i) Quando a natureza do campo de reporte permite valores positivos e negativos;

iif) Quando, nas instrugdes previstas nos anexos do Regulamento de Execucgéo, se encontre
previsto um formato diferente.

CAPITULO Il

Informacgao qualitativa periédica

Artigo 25.°
Objeto

O presente capitulo tem por objetivo definir o conjunto de relatérios e inquéritos a remeter a
ASF decorrente do regime Solvéncia Il.

Artigo 26.°
Elementos a reportar pelas empresas individuais

As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal enviam a ASF os seguintes
elementos:

a) Relatério sobre a solvéncia e a situagao financeira, conforme previsto no artigo 83.° do
RJASR e no capitulo XIl do titulo | do Regulamento Delegado;

b) Relatério periddico de supervisado ou relatério que enuncie as alteragdes néo negligencia-
veis ocorridas durante o ano de exercicio em questédo, conforme previsto no n.° 3 do artigo 312.°
do Regulamento Delegado;

c¢) Relatdrio sobre os resultados da autoavaliagdo do risco e da solvéncia, conforme previsto
no artigo 73.° do RJASR e no artigo 306.° do Regulamento Delegado;

d) Relatério do revisor oficial de contas sobre a certificagcao do relatério sobre a solvéncia e a
situacgao financeira, e respetivo anexo com os aspetos resultantes do trabalho realizado, conforme
previsto na norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e a situagao
financeira e da informacao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

e) Relatorio do revisor oficial de contas sobre a certificagao dos modelos quantitativos anuais,
conforme previsto na norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e
a situacao financeira e da informacgao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

f) Relatorio do atuario responsavel, previsto na norma regulamentar relativa a certificagdo do
relatério sobre a solvéncia e a situagao financeira e da informacgao prestada a ASF para efeitos
de supervisao;

g) Hiperligacao para a publicagcao do relatério sobre a solvéncia e a situagao financeira,
relatério do revisor oficial de contas e relatorio do atuario responsavel, conforme estabelecido na
norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e a situagao financeira e
da informacao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

h) Inquérito sobre a avaliagdo dos riscos do setor segurador e dos fundos de pensbdes
(RiskOutlook.xIs).
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Artigo 27.°
Elementos a reportar pelos grupos

As empresas de seguros e de resseguros participantes, as sociedades gestoras de partici-
pacdes no setor dos seguros ou as companhias financeiras mistas enviam a ASF os seguintes
relatorios:

a) Relatdrio sobre a solvéncia e a situagao financeira, conforme previsto no artigo 294.° do
RJASR e no capitulo V do titulo Il do Regulamento Delegado;

b) Relatério periodico de supervisdo ou relatério que enuncie as alteragdes n&do negligencia-
veis ocorridas durante o ano de exercicio em questao, conforme previsto no n.° 3 do artigo 312.°
do Regulamento Delegado;

c¢) Relatdrio sobre os resultados da autoavaliagdo do risco e da solvéncia, conforme previsto
no artigo 283.° do RJASR e no n.° 1 do artigo 372.° do Regulamento Delegado;

d) Relatdrio do revisor oficial de contas sobre a certificagdo do relatério sobre a solvéncia e a
situacao financeira, e respetivo anexo com os aspetos resultantes do trabalho realizado, conforme
previsto na norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e a situagao
financeira e da informacao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

e) Relatorio do revisor oficial de contas sobre a certificagao dos modelos quantitativos anuais,
conforme previsto na norma regulamentar relativa a certificagado do relatério sobre a solvéncia e
a situacao financeira e da informacao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

f) Relatério do atuario responsavel, conforme previsto na norma regulamentar relativa a cer-
tificacdo do relatério sobre a solvéncia e a situacao financeira e da informacao prestada a ASF
para efeitos de supervisao;

g) Hiperligacéo para a publicagédo do relatério sobre a solvéncia e a situagao financeira,
relatorio do revisor oficial de contas e relatério do atuario responsavel, conforme estabelecido na
norma regulamentar relativa a certificagao do relatério sobre a solvéncia e a situagao financeira e
da informacao prestada a ASF para efeitos de supervisao;

h) Estrutura juridica, organizacional e de governagao do grupo, nos termos do artigo 295.°
do RJASR.

Artigo 28.°

Prazos e meio de prestagao de informagao

1 — Sem prejuizo do numero seguinte, os elementos previstos no presente capitulo séo
enviados a ASF, através da utilizacao do PortalASF residente em www.asf.com.pt.

2 — Os elementos previstos na alinea g) do artigo 26.° € na alinea g) do artigo 27.° sao
remetidos a ASF através do endereco eletronico supervisao.comportamental@asf.com.pt.

3 — Os elementos referidos nos nimeros anteriores sdo enviados a ASF nos prazos indicados
no anexo VIl a presente norma regulamentar.

4 — Para efeitos do disposto no n.° 1, o mapa de reporte com a extensao.x/s é disponibilizado
pela ASF no seu sitio na Internet, na secgao respeitante a legislagéo e regulamentagéo.

CAPITULO IV

Informacgao pontual

Artigo 29.°
Elementos a reportar em caso de insuficiéncia financeira

1 — As entidades que se encontrem em situagédo de incumprimento ou de risco de incumpri-
mento do requisito de capital de solvéncia nos trés meses subsequentes, nos termos do artigo 306.°
do RJASR, informam de imediato a ASF desse facto e submetem a sua aprovag¢ao um plano de
recuperacgao elaborado nos termos do n.° 1 do artigo 308.° do mesmo diploma.
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2 — As entidades que se encontrem em situagcado de incumprimento ou de risco de incumpri-
mento do requisito de capital minimo nos trés meses subsequentes, nos termos do artigo 307.°
do RJASR, informam de imediato a ASF desse facto e submetem a sua aprovagdo um plano de
financiamento a curto prazo elaborado nos termos do n.° 1 do artigo 308.° do mesmo diploma.

3 — Os elementos previstos no numero anterior sdo remetidos a ASF, através do endereco
eletrénico supervisao@asf.com.pt.

TiTuLO 1l

Prestacao de informagao de indole contabilistica, estatistica e comportamental

Artigo 30.°
Objeto

O presente titulo tem por objetivo definir o conjunto de relatérios e elementos de indole conta-
bilistica, estatistica e comportamental a remeter a ASF para efeitos do exercicio das competéncias
de supervisao que lhe estdo legalmente cometidas.

Artigo 31.°
Elementos a reportar

1 — Para efeitos da prestagao de informagédo a ASF nos termos do presente titulo, os ele-
mentos de indole contabilistica, estatistica e comportamental sdo segmentados em doze mdédulos
de acordo com a seguinte estrutura:

a) Contas e outros elementos contabilisticos das empresas de seguros e de resseguros:

i) Contas das empresas de seguros (Contas ES.xls);

i) Contas provisorias das empresas de seguros (Contas ES Provisorio.xls);

iif)y Remuneragdes pagas a mediadores de seguros e de resseguros e a mediadores de seguros
a titulo acessorio pela prestagéao de servigos de distribuicao de seguros (RemunMed.xls);

iv) Notas a demonstragao da posigéo financeira e conta de ganhos e perdas (Notas ES.xls);

v) Hiperligacao para a publicagcdo dos documentos de prestacdo de contas anuais das em-
presas de seguros e de resseguros, conforme estabelecido na norma regulamentar relativa a
publicacao de prestacéo de contas;

b) Investimentos das empresas de seguros e de resseguros:

i) Investimentos dos Planos Poupanga Reforma (InvestimentosPPR.xIs);
ii) Investimentos das carteiras que ndo PPR (InvestimentosES.xls);

¢) Andlise dos ramos Nao Vida:

/) Ramos Nao Vida (ATecnica Nao Vida.xls);

if) Proviséo para riscos em curso (PRCurso.xls);

iif) Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao Civil (ANEPC), nos termos do n.° 5 do ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 45/2019, de 1 de abiril, e de acordo com o previsto em circular emitida
pela ASF (ANEPC xls);

d) Analise do ramo Vida:

i) Seguros de vida nao ligados a fundos de investimento (ATecnica Vida Nao Ligados.xls);
ii) Seguros de vida ligados a fundos de investimento (ATecnica Vida Ligados.xls);
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iif) Operacgdes de capitalizagdo (ATecnica Operacoes Capitalizacao.xIs);

iv) Contratos de investimento (ATecnica Contratos Investimento.xls);

v) Planos de pensdes financiados por seguros do ramo Vida (ATecnica Planos Pensoes.xls);

vi) Mortalidade (ATecnica Mortalidade.xls);

vii) Informagao a disponibilizar no sitio da ASF na Internet sobre as comissdes e a rendibilidade
dos PPR n&o ligados, prevista na Norma Regulamentar n.° 15/2008-R, de 4 de dezembro;

e) Andlise estatistica e comportamental:

i) Variaveis mensais (VarMensal.xls);

if) Valores provisoérios da demonstragédo da posic¢ao financeira e conta de ganhos e perdas e
dos montantes dos fundos de pensdes por si geridos (Valores Provisorios ES.xIs);

i) 1dentificagdo dos mediadores de seguros e de resseguros e dos mediadores de seguro a
titulo acessoério com contratos de seguro de responsabilidade civil (MedSRCivil.xls);

iv) Elementos sobre a atividade das sucursais de empresas de seguros com sede em outro
Estado membro da Unido Europeia (AComportamental Sucursais.xls);

v) Elementos sobre a atividade em regime de livre prestagdo de servicos das empresas de
seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia (AComportamental LPS.xls);

vi) Controlo de prazos de regularizagao de sinistros (danos materiais), nos termos do artigo 5.°
da Norma Regulamentar n.° 16/2007-R, de 20 de dezembro, alterada pela Norma n.° 7/2009-R,
de 14 de maio, e pela Norma Regulamentar n.° 17/2010-R, de 18 de novembro;

vii) Controlo de prazos de regularizagao de sinistros (danos corporais) nos termos do artigo 5.°
da Norma Regulamentar n.° 16/2007-R, de 20 de dezembro, alterada pela Norma n.° 7/2009-R,
de 14 de maio, e pela Norma Regulamentar n.° 17/2010-R, de 18 de novembro;

viii) Controlo de prazos de regularizagéo de sinistros (danos materiais com corporais) nos
termos do artigo 5.° da Norma Regulamentar n.° 16/2007-R, de 20 de dezembro, alterada pela
Norma n.° 7/2009-R, de 14 de maio, e pela Norma Regulamentar n.° 17/2010-R, de 18 de novembro;

ix) Reporte de gestao de reclamagdes, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 21.° da Norma
Regulamentar n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada e republicada pela Norma Regulamentar
n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro (Relatério Gestao Reclamacoes.xls), e relatério de conclusdes ex-
traidas do processo de gestao de reclamagdes e medidas implementadas ou a implementar, nos
termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 21.° da referida norma regulamentar;

f) Contas dos fundos de pensoes:

i) Contas dos fundos de pensdes (ContasFP.xls);

if) Informacéo trimestral sobre os fundos de pensodes (FPTrim.xIs);

iify Hiperligagao para a publicagéo do relato financeiro anual dos fundos de pensdes, conforme
estabelecido no artigo 17.° da Norma Regulamentar n.° 7/2010-R, de 4 de junho;

g) Investimentos dos fundos de pensoes:

i) Investimentos dos fundos de pensdes (AtivosFP.xIs);

ii) Aplicagao da abordagem look-through a organismos de investimento coletivo em valores
mobiliarios (OICVM) (Look-throughUFP.xIs);

iif) Aplicagao da abordagem look-through a organismos de investimento coletivo distintos de
OICVM (Look-throughNUFP.xIs);

iv) Resultados dos investimentos dos fundos de pensdes (Resultados FP.xIs);

h) Responsabilidades dos fundos de pensbes (FResponsabilidades.xls);
i) Analise técnica dos fundos de pensdes:

i) Dados dos fundos de pensbdes geridos (FPensoes1.xls);
iy Dados individuais dos fundos de pensoes (FPensoes2.xls);
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J) Informacé&o sobre as garantias estabelecidas (FPGarantias.xls);

k) Informagao sobre os mecanismos de seguranga e de ajustamento de beneficios
(FPMecanismos.xls);

/) Elementos financeiros em base consolidada:

i) Contas consolidadas (Contas Consolidadas.xls);

if) Investimentos consolidados (Investimentos Consolidados.xls);

iify Hiperligacéo para a publicagao dos documentos de prestacéo de contas anuais consolidadas
das empresas de seguros e de outras sociedades que controlem empresas de seguros, conforme
estabelecido na norma regulamentar relativa a publicagao de prestacdo de contas.

2 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal que nao exergam ati-
vidade através de sucursal no territério de outros Estados membros da Unido Europeia enviam
os elementos de indole contabilistica, estatistica e comportamental relativos a atividade exercida
pela sede segmentados de acordo com a estrutura definida no numero anterior, a excegéo dos
elementos previstos nas subalineas iv) e v) da alinea e) do niumero anterior.

3 — As empresas de seguros com sede em Portugal que exercam atividade através de
sucursal no territério de outros Estados membros da Unido Europeia enviam os elementos de
indole contabilistica, estatistica e comportamental referidos no nimero anterior, a excecéo dos
elementos previstos na subalinea iv) da alinea a), na alinea b) e na subalinea ii) da alinea e) do
n.° 1, e adicionalmente:

a) Quanto aos elementos definidos na subalinea /) da alinea a) do n.° 1, por atividade global
e por Estado membro de sucursal;

b) Quanto aos elementos definidos na subalinea iv) da alinea a), na alinea b) e na subalinea i)
da alinea e) do n.° 1, por atividade global;

¢) Quanto aos elementos definidos nas alineas c) e d) do n.° 1, por Estado membro de sucursal.

4 — As sucursais de empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Uni&o
Europeia no que se refere a atividade em territério portugués enviam os elementos de indole
estatistica e comportamental referidos na subalinea iii) da alinea a), na subalinea i) da alinea b),
na subalinea Jjii) da alinea c), na subalinea vii) da alinea d) e nas subalineas ), i), iii), iv), vi), vii),
viii) e ix) da alinea e) do n.° 1.

5 — As empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que
exercam atividade em regime de livre prestagao de servigos em territorio portugués, sempre que
solicitado, enviam os elementos de indole estatistica e comportamental referidos na subalinea iif)
da alinea a), na subalinea iii) da alinea c) e nas subalineas iii), v), vi), vii), viii) e ix) da alinea e)
don.1.

6 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia que exergam a atividade de gestao de fundos de pensdes enviam os elementos de indole
estatistica e comportamental previstos nas alineas f), g), h),i), j) e k) don.® 1.

Artigo 32.°
Relatorios e elementos baseados no regime contabilistico e para efeitos de supervisdo comportamental

1 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal e, quando aplicavel, as
sociedades gestoras de participagdes no setor dos seguros, ou as companhias financeiras mistas
que se encontrem obrigadas a elaborar e apresentar demonstragdes financeiras consolidadas,
enviam a ASF os seguintes relatérios:

a) Relatério e contas que abrange:

i) Demonstracao da posigao financeira, conta de ganhos e perdas, demonstracao de variagdes
do capital préprio, demonstracao de rendimento integral e demonstragao de fluxos de caixa;
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if) Notas as demonstragdes financeiras;

i) Relatorio de gestao;

iv) Relatério sobre a estrutura e praticas do governo societario, quando nao faga parte integrante
do documento referido na alinea anterior;

v) Parecer do conselho fiscal ou do fiscal unico;

vi) Documento de certificagdo legal de contas emitido pelo revisor oficial de contas;

vii) Ata da assembleia geral;

viii) Politica de remuneragdes;

b) Relatério com os critérios de imputagdo de custos pelas varias areas funcionais e pelos
diversos ramos;

c) Relatdrio e contas de cada fundo de pensbées;

d) Relatério de auditoria para efeitos de supervisao prudencial de cada fundo de pensoes;

e) Relatorio do atuario responsavel dos planos de pensdes de beneficio definido ou mistos
financiados através de fundos de pensoes;

f) (Revogada.)

g) Relatdrio e contas consolidadas que abrange:

i) Demonstracao da posigao financeira, conta de ganhos e perdas, demonstragdo de varia-
¢bes do capital proprio, demonstragédo de rendimento integral e demonstragao de fluxos de caixa,
consolidados;

i) Notas as demonstragdes financeiras consolidadas;

iif) Relatério de gestao consolidado;

iv) Parecer do conselho Fiscal ou do fiscal Unico;

v) Documento de certificagéo legal de contas emitido pelo revisor oficial de contas;

vi) Ata da assembleia geral.

2 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal e as sucursais de
empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exergam ativi-
dade em territério portugués enviam a ASF os resultados da avaliagdo periddica e independente
a qualidade, adequagéo e eficacia das suas politicas e dos seus procedimentos e controlos em
matéria de prevengao do branqueamento de capitais e do financiamento do terrorismo, nos termos
do artigo 7.° da Norma Regulamentar n.° 10/2020-R, de 3 de novembro, identificando as principais
falhas e/ou fragilidades detetadas e as medidas tomadas no sentido de melhorar os sistemas
implementados neste ambito, bem como a respetiva certificacdo e parecer do revisor oficial de
contas sobre o conteudo da referida avaliagao.

3 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal enviam a ASF o rela-
tério previsto em norma regulamentar desta Autoridade relativo aos mecanismos e procedimentos
especificamente adotados no ambito da politica de prevencéo, detegao e reporte de situagdes de
fraude nos seguros, bem como a respetiva certificagao e parecer do revisor oficial de contas sobre
o conteudo do referido relatério.

4 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal enviam a ASF a
declaracao sobre a conformidade da politica de remuneracdo da empresa prevista em norma
regulamentar desta Autoridade.

5 — As empresas de seguros e de resseguros com sede em Portugal, as sucursais de em-
presas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exergcam atividade
em territério portugués e as empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Uni&o
Europeia que exergam atividade em regime de livre prestagéo de servigos enviam a ASF o relatorio
para efeitos de supervisdo comportamental nos termos previstos na norma regulamentar relativa
a conduta de mercado.
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Artigo 33.°
Reporte pontual

1 — As empresas de seguros e de resseguros mantém disponivel para consulta e, quando
solicitado, para prestagao de informagao a ASF:

a) Um registo informatico, contendo os elementos minimos identificados no ficheiro Iméveis.xls,
com informagéo historica e atualizada sobre os iméveis por si detidos;

b) O relatério de avaliagdo dos iméveis por si detidos, incluindo as avaliagbes nao prevale-
centes efetuadas, bem como a escritura ou o contrato-promessa de compra e venda se a escritura
ainda ndo tiver sido efetuada.

2 — As empresas de seguros com sede em Portugal, as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exercam atividade em territério por-
tugués e as empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que
exercam atividade em regime de livre prestacéo de servigcos comunicam a ASF:

a) A hiperligagéo para o sitio na Internet no qual sdo divulgadas as recomendagdes do provedor
de cliente, conforme estabelecido no n.° 2 do artigo 15.° da Norma Regulamentar n.° 10/2009-R,
de 25 de junho, alterada pela Norma Regulamentar n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro;

b) O modo como foi instituida e implementada a fung&o auténoma responsavel pela gestao de
reclamacdes, bem como a identificagdo do ponto centralizado de recegao e resposta e respetivos
dados de contacto, e quaisquer alteragdes a estes elementos, de acordo com o estabelecido no
artigo 18.° da Norma Regulamentar n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada pela Norma Regu-
lamentar n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro, e conforme anexo VIl a presente norma regulamentar;

c) A informacgéo sobre a identidade do provedor do cliente designado, acompanhada de um
exemplar do respetivo regulamento de funcionamento, bem como quaisquer alteragbées que se
verifiquem a estes elementos, de acordo com o previsto no artigo 19.° da Norma Regulamentar
n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada pela Norma Regulamentar n.° 2/2013-R, de 10 de janeiro,
e conforme anexo VIl a presente norma regulamentar;

d) Os dados de contacto do interlocutor privilegiado para efeitos do contacto com a ASF, no
ambito da gestao de reclamacoes e de resposta a pedidos de informagao ou esclarecimento, bem
como as respetivas alteragdes a esses contactos, conforme estabelecido no artigo 20.° da Norma
Regulamentar n.° 10/2009-R, de 25 de junho, alterada pela Norma Regulamentar n.° 2/2013-R,
de 10 de janeiro, e conforme anexo VIII a presente norma regulamentar;

e) Quando aplicavel, a hiperligagéo para o sitio na Internet no qual sao divulgadas as reco-
mendacdes do provedor dos participantes e beneficiarios para as adesdes individuais dos fun-
dos de pensdes abertos, conforme estabelecido no n.° 2 do artigo 38.° da Norma Regulamentar
n.° 7/2007-R, de 17 de maio;

f) Sempre que aplicavel, a informagao sobre a identidade do provedor dos participantes e
beneficiarios para as adesdes individuais aos fundos de pensdes abertos designado, acompanhada
dos procedimentos que regulam a sua atividade, bem como quaisquer alteragdes que se verifiquem
a estes elementos, e conforme anexo VIl a presente norma regulamentar;

g) Convengdes, protocolos ou outros acordos entre empresas de seguros que possam ter
impacto no respetivo relacionamento com os tomadores de seguros, segurados, beneficiarios e
terceiros lesados conforme estabelecido no artigo 155.° do RJASR.

3 — As empresas de seguros com sede em Portugal, as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exergam atividade em territorio portugués
e as empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exergam
atividade em regime de livre prestagéo de servigos que explorem seguros de vida ou de acidentes
pessoais, ou operagdes de capitalizagdo com beneficiarios em caso de morte do segurado ou do
subscritor comunicam a ASF as informagdes previstas no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 384/2007,
de 19 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 112/2013, de 6 de agosto, nos termos previstos
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na Norma Regulamentar n.° 14/2010-R, de 14 de outubro, republicada pela Norma Regulamentar
n.° 7/2013-R, de 24 de outubro.

4 — As empresas de seguros com sede em Portugal, as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exer¢cam atividade em territério por-
tugués e, sempre que solicitado, as empresas de seguros com sede em outro Estado membro
da Uniao Europeia que exergam atividade em regime de livre prestagao de servigos em territério
portugués, comunicam a ASF, através de formulario proprio disponivel no PortalASF, residente
em http://portalasf.asf.com.pt, e nos termos do descrito no respetivo manual de utilizador, a in-
formacao de indole comportamental referente aos seguros de vida e operagdes de capitalizagédo
e a informagao referente aos seguros dos ramos N&o Vida, aquando do inicio e do fim da sua
comercializagao, conforme anexo V a presente norma regulamentar.

5 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia, nos casos em que verifiquem nao terem sido cumpridas as regras de diversificagédo e
dispersao prudenciais estabelecidas no normativo em vigor, relativamente aos ativos que compdem
o patriménio dos fundos de poupanca sob a forma de fundo autbnomo de uma modalidade de se-
guro do ramo Vida previstos no Decreto-Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, sob gestéo, conjuntamente
com a informacgao referida na subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo 31.°, informam a ASF
acerca das situagdes em que foi dado posteriormente cumprimento aquelas regras, descrevendo
a respetiva forma de regularizagao, e indicam, nos restantes casos, as medidas ja implementadas
ou a implementar para regularizar a situagao.

6 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia que exer¢gam a atividade de gestédo de fundos de pensbdes mantém disponivel para con-
sulta e, quando solicitado, para prestacédo de informacgao a ASF:

a) As posigdes em aberto em contratos com derivados € a relagédo dos ativos e responsabi-
lidades que justificam a sua existéncia, no &mbito das carteiras de investimentos dos fundos de
pensdes por si geridos;

b) Um registo informatico, contendo os elementos minimos identificados no ficheiro Iméveis.xis,
com informacao historica e atualizada sobre os iméveis detidos pelos fundos de pensdes por si geridos;

c) O relatério de avaliagao dos imoveis detidos por fundo de pensées por si gerido, incluindo
eventuais avaliagdes nao prevalecentes, bem como a escritura ou o contrato-promessa de compra
e venda se a escritura ainda nao tiver sido efetuada.

7 — (Revogado.)

8 — As empresas de seguros e as sucursais com sede em outro Estado membro da Unido
Europeia que exercam a atividade de gestao de fundos de pensdes, nos casos em que verifiguem
nao terem sido cumpridas as regras de diversificagdo e dispersao prudenciais estabelecidas por
lei ou no normativo em vigor relativamente aos ativos que compdem o patrimonio dos fundos de
pensdes sob gestao, ou quando detetem desvios materialmente relevantes em relagao as politicas
de investimento adotadas no &mbito dos fundos de pensdes por si geridos, devem, conjuntamente
com a informacéo referida na subalinea i) da alinea g) do n.° 1 do artigo 31.°, informar as situagoes
que tenham sido posteriormente corrigidas, descrevendo a respetiva forma de regularizagao, e
indicar, nos restantes casos, as medidas que se propdem implementar para regularizar a situacao.

9 — As empresas de seguros com sede em Portugal, as sucursais de empresas de seguros
com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que exercam atividade em territério por-
tugués e as empresas de seguros com sede em outro Estado membro da Unido Europeia que
exergam atividade em regime de livre prestagao de servigos em territorio portugués, comunicam
a ASF, através de formulario préprio disponivel no PortalASF, residente em http://portalasf.asf.
com.pt, nos termos do descrito no respetivo manual de utilizador e conforme anexos VI e VIl a
presente norma regulamentar:

a) A informagéao decorrente da obrigagéo de notificagdo prévia, prevista nos n.* 1 a 3 do ar-
tigo 5.° do regime juridico dos pacotes de investimento de retalho e de produtos de investimento
com base em seguros (PRIIPs), constante do Anexo Il da Lei n.° 35/2018, de 20 de julho, com, pelo
menos, dois dias de antecedéncia relativamente a data pretendida para a sua disponibilizagéo;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 178

b) A informacgao sobre a data de cessacéo de comercializagdo do PRIIP, nos cinco dias uteis
seguintes.
Artigo 34.°

Prazos de prestagao de informacgao

Os elementos previstos no presente capitulo sdo enviados a ASF, nos prazos indicados no
anexo VIl a presente norma regulamentar.

Artigo 35.°
Meio de prestagao de informagao

1 — Sem prejuizo do numero seguinte, o processo de disponibilizagdo e envio dos ele-
mentos e relatorios de supervisdo previstos no artigo 31.°, na alinea a) don.° 1, non.°4 e no
n.° 9 do artigo 33.% no artigo 32.° é efetuado através da utilizagdo do PortalASF residente em
www.asf.com.pt.

2 — Os elementos previstos na subalinea v) da alinea a) do n.° 1 do artigo 31.°, segunda parte
da subalinea ix) da alinea e) do n.° 1 do artigo 31.°, subalinea iii) da alinea f) do n.° 1 do artigo 31.°
e subalinea jii) da alinea /) do n.° 1 do artigo 31.°, bem como no n.° 2 do artigo 33.°, sdo remetidos
a ASF através do enderego eletronico supervisao.comportamental@asf.com.pt.

3 — Os elementos previstos nos n.”*6 e 8 do artigo 33.° sdo remetidos a ASF através do
endereco eletrénico dsp-dsf@asf.com.pt.

4 — Os elementos previstos na alinea b) do n.° 1 e no n.° 5 do artigo 33.° sdo remetidos a
ASF através do endereco eletronico dsp-dss@asf.com.pt.

5 — Para efeitos do disposto nos n.”* 1 e 3, os mapas de reporte com a extensao.x/s sao
disponibilizados pela ASF no seu sitio na Internet, na secgéo respeitante a legislagao e regula-
mentacgao.

TITULO IV
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 36.°
Disposigoes transitorias

1 — Durante o periodo transitério de trés anos apds a entrada em vigor do RJASR, o prazo
definido no artigo 22.° deve ser prorrogado por:

a) Trés semanas (para 10 semanas) para a comunicagao de informagdes trimestrais, semes-
trais ou anuais relativas ao ano de 2016;

b) Duas semanas (para nove semanas) para a comunicagao de informagdes trimestrais,
semestrais ou anuais relativas ao ano de 2017;

¢) Uma semana (para oito semanas) para a comunicagao de informagdes trimestrais, semes-
trais ou anuais relativas ao ano de 2018.

2 — As entidades identificadas em conformidade com o artigo 11.° devem iniciar a prestagéao
de informagdes em conformidade com o capitulo Il do titulo Il com referéncia ao primeiro trimestre
de 2016.

Artigo 37.°

Norma revogatoria
A presente norma regulamentar revoga:

a) ANorma Regulamentar n.° 11/2008-R, de 30 de outubro, alterada pela Norma Regulamentar
n.° 19/2010-R, de 16 de dezembro;
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b) A Norma Regulamentar n.° 13/2001-R, de 22 de novembro;
¢) O n.° 3 da Norma Regulamentar n.° 16/1995-R, de 12 de setembro.

Artigo 38.°
Inicio de vigéncia
A presente norma regulamentar entra em vigor no dia imediato ao da sua publicagao.
ANEXO 1
(a que se referem os artigos 6.2, 16.°, 17.°, 18.°, 19.°, 20.° e 21.°9)
Modelos de informagéao adicional ao BCE e estabilidade financeira

Modelos de informacéio adicional ao BCE

Anexo I

SE.01.01.16

Teor da comunicagio de informagdes

Cdédigo do modelo Nome do modelo C0010
E.01.01.16 Depésitos em cedentes — Lista linha a linha ER1000
E.02.01.16 Direitos a pensio ER1010
F.03.01.16 Provisoes Técnicas d?s ramos Nio Vida — contratos ER1020

de resseguro - por pais

Anexo I

SE.01.01.17

Teor da comunicagio de informagdes

Cédigo do modelo Nome do modelo C0010
E.01.01.16 Dep0sitos em cedentes — Lista linha a linha ER1000
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Anexo I
SE.02.01.16
Balango
Valor Valor da Ajustamentos
Solvéncia | contabilidad de
I1 e oficial reclassificagido
Ativos C0010 C0020 EC0021
Goodwill R0010
Custos de aquisi¢ao diferidos R0020
Ativos intangiveis R0030
Ativos por impostos diferidos R0040
Excedente de prestagSes de pensiao R0050
Ativos fixos tangfveis para uso préprio R0060
Investimentos (que nao ativos detidos no quadro de contratos
ligados a indices e a unidades de patticipagao) R0070
Iméveis (que ndo para uso préprio) R0080
Interesses em empresas relacionadas, incluindo participagGes R0090
Agodes e outros titulos representativos de capital R0100
Agdes e outros titulos representativos de capital - cotadas
em bolsa RO110
Agdes e outros titulos representativos de capital - ndo
cotadas em bolsa R0120
Obrigagoes R0130
Obrigag¢oes de divida publica R0140
Obrigacoes de empresas R0150
Titulos de divida estruturados R0160
Titulos de divida garantidos com colateral R0170
Organismos de Investimento Coletivo R0180
Detivados R0190
Depésitos diferentes dos equivalentes de caixa R0200
Outros investimentos R0210
Ativos detidos no quadro de contratos ligados a indices e a
unidades de participacio R0220
Empréstimos e hipotecas R0230
Empréstimos sobre apdlices de seguro R0240
Empréstimos e hipotecas a particulares R0250
Outros empréstimos e hipotecas R0260
Montantes recuperaveis de contratos de resseguro dos ramos: R0270
Nio Vida e acidentes e doenga com bases técnicas semelhantes
as dos ramos Nio Vida R0280
Nazo Vida excluindo acidentes e doenca R0290
Acidentes e doenca com bases técnicas semelhantes as dos
ramos Nio Vida R0300
Vida e acidentes ¢ doenca com bases técnicas semelhantes as
do ramo vida, excluindo acidentes e doenga e contratos ligados a
indices e a unidades de participacio R0310
Acidentes e doenca com bases técnicas semelhantes as do
ramo Vida R0320
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Valor Valor da Ajustamentos
Solvéncia | contabilidad de
II e oficial reclassificacio
Ativos C0010 C0020 EC0021
Vida excluindo acidentes e doenga e contratos ligados a
indices e a unidades de participagdo R0330
Vida ligado a indices e a unidades de participagio R0340
Depésitos em cedentes R0350
Valores a receber de operagoes de seguro e mediadores R0360
Valores a receber de contratos de resseguro R0370
Valores a receber (de operagdes comerciais, ndo de seguro) R0380
Agbes proprias (diretamente detidas) R0390
Montantes devidos a titulo de elementos dos fundos proprios ou
do fundo inicial mobilizados mas ainda nao realizados R0400
Caixa e equivalentes de caixa R0410
Quaisquer outros ativos, ndo incluidos noutros elementos R0420
Total dos ativos R0500
Valor Valor da Ajustamentos
Solvéncia | contabilidad de
11 e oficial reclassificagdo
Passivos C0010 C0020 EC0021
Provisoes técnicas - Nao Vida R0510
Provisoes técnicas — Nao Vida (excluindo acidentes e doenca) R0520
Provisoes técnicas calculadas como um todo R0530
Melhor estimativa R0540
Margem de risco R0550
Provisdes técnicas — acidentes e doenca (com bases técnicas
semelhantes as dos ramos Nao Vida) R0560
Provisoes técnicas calculadas como um todo R0570
Melhor estimativa R0580
Margem de risco R0590
Provisoes técnicas - Vida (excluindo contratos ligados a indices e
a unidades de participa¢ao) R0600
Provisdes técnicas — acidentes e doenca (com bases técnicas
semelhantes as do ramo Vida) R0610
ProvisGes técnicas calculadas como um todo R0620
Melhor estimativa R0630
Margem de risco R0640
Provisoes técnicas — Vida (excluindo acidentes e doenca e
contratos ligados a indices e a unidades de participag¢io) R0650
Provisoes técnicas calculadas como um todo R0660
Melhor estimativa R0670
Margem de risco R0680
Provisoes técnicas — contratos ligados a indices e a unidades de
participagdo R0690
Provisoes técnicas calculadas como um todo R0700
Melhor Estimativa R0710
Margem de risco R0720
Outras provisoes técnicas R0730
Passivos contingentes R0740
Valor Valor da Ajustamentos
Solvéncia | contabilidad de
11 e oficial reclassificagdo
Provisoes distintas das provisdes técnicas R0750
Responsabilidades a titulo de prestagoes de pensao R0760
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Derivados

a empresa reside

crédito

reside

base

Depésitos de resseguradores
Passivos por impostos diferidos

Dividas a institui¢cdes de crédito
Dividas a institui¢oes de crédito residentes no mesmo pais onde

Passivos subordinados
Passivos subordinados nao incluidos nos fundos préptios de

Total dos passivos

Dividas a instituicoes de crédito residentes na 4rea do euro,
excluindo o pais onde a empresa reside

Dividas a institui¢oes de crédito residentes fora da area do euro
Passivos financeiros que nio sejam dividas a institui¢cGes de

Dividas a entidades que nio sejam institui¢des de crédito

Dividas a entidades que ndo sejam institui¢des de crédito,
residentes no mesmo pafs onde a empresa reside

Dividas a entidades que nio sejam institui¢oes de crédito,
residentes na area do euro, excluindo o pafs onde a empresa

Dividas a entidades que nio sejam instituicoes de crédito,
residentes fora da area do euro
Outros passivos financeiros (instrumentos de divida emitidos)
Valores a pagar de operagdes de seguro e mediadores
Valores a pagar a titulo de operagdes de resseguro

Valores a pagar (de operagdes comerciais, no de seguro)

Passivos subordinados incluidos nos fundos préprios de base

Quaisquer outros passivos, nio incluidos noutros elementos

Excedente dos ativos sobre os passivos

Valor
Solvéncia
11

Valor da
contabilidad
e oficial

Ajustamentos
de
reclassificagdo

R0770

R0780

R0790

R0800

ER0801

ERO0802

ER0803

R0810

ERO0811

ERO0812

ERO0813

ERO0814

ERO0815

R0820

R0830

R0840

R0850

R0860

R0870

R0880

R0900

R1000

Anexo I

SE.06.02.16
Lista dos ativos

Amortizagdes e
depreciagbes em
empréstimos

EC0141

Informagio sobre as posigoes detidas

Informagio sobre os ativos
Pais de
Setor do resu‘iiencla Classificagiao do
emitente de ° instrumento de Data d s~
acordo com SEC orgacrlusmo acordo com SEC ata de emissao
2010 . < 2010
investimento
coletivo
EC0231 EC0271 EC0291 EC0381
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Anexo I
E.01.01.16

Depositos em cedentes — Lista linha a linha

Cédigo de Total do
. . = . . Juros Montante
identificacio da Pais do emitente Moeda montante .
R A acumulados Equivalente
linha Solvéncia II
EC0010 EC0020 EC0030 EC0040 EC0050 EC0060
Anexo I
E.02.01.16

Direitos a pensio

Valor bruto das
provisdes técnicas
calculadas como um

todo e da Melhor

estimativa
EC0010
Direitos a pensio ER0010
dos quais: Direitos a pensao de Pilar IT ER0020
Direitos a pensido de Pilar II relativos a planos de beneficio definido ER0030
Direitos a pensao de Pilar II relativos a planos de contribui¢io definida ER0040
Direitos a pensio de Pilar 11 relativos a planos mistos ER0050

Anexo I
E.03.01.16

Provisdes Técnicas do ramo Nio Vida — contratos de resseguro - por pais

Provisdes técnicas calculadas como um todo em valor bruto e melhor estimativa em valor bruto
para os diferentes paises

Zona geografica Paises Resseguro
aceite
EC0010 EC0020
Pafs de origem ER0010
Paises do Espaco Econémico Europeu (EEE) nio
abrangidos pelos limiares de materialidade - ndo ER0020
comunicados por pais
Paises de fora do EEE nio abrangidos pelos limiares de
. - . . ERO0030
materialidade - ndo comunicados por pais
Por pais EC0010 EC0020
Pais 1 ER0040
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Anexo I
SE.02.01.17
Balango
Valor Ajustamentos
Solvéncia II de
reclassificagiao
Ativos C0010 EC0021
Goodwill R0010
Custos de aquisi¢do diferidos R0020
Ativos intangfveis R0030
Ativos por impostos diferidos R0040
Excedente de prestacoes de pensdo R0050
Ativos fixos tangfveis para uso préprio R0060
Investimentos (que nio ativos detidos no quadro de contratos ligados a
indices e a unidades de participagdo) R0070
Imdveis (que nao para uso préprio) R0080
Interesses em empresas relacionadas, incluindo participagoes R0090
Agdes e outros titulos representativos de capital R0100
Agbes e outros titulos representativos de capital - cotadas em
bolsa RO110
Agbes e outros titulos representativos de capital - ndo cotadas em
bolsa R0120
Obrigacoes R0130
Obrigacoes de divida publica R0140
Obriga¢oes de empresas R0150
Titulos de divida estruturados R0160
Titulos de divida garantidos com colateral R0170
Organismos de Investimento Coletivo R0180
Derivados R0190
Depositos diferentes dos equivalentes de caixa R0200
Outros investimentos R0210
Ativos detidos no quadro de contratos ligados a indices e a unidades de
participagao R0220
Empréstimos e hipotecas R0230
Empréstimos sobre apodlices de seguro R0240
Empréstimos e hipotecas a particulares R0250
Outros empréstimos e hipotecas R0260
Montantes recuperaveis de contratos de resseguro dos ramos: R0270
Nio Vida e acidentes e doenca com bases técnicas semelhantes as
dos ramos Nio Vida R0280
Nio Vida excluindo acidentes e doencga R0290
Acidentes e doenga com bases técnicas semelhantes as dos ramos
Nio Vida R0300

Vida e acidentes e doenca com bases técnicas semelhantes as do
ramo Vida, excluindo acidentes e doenca e contratos ligados a indices e

a unidades de participagdo R0310
Acidentes e doenca com bases técnicas semelhantes as do ramo
Vida R0320
Valor Ajustamentos
Solvéncia II de
reclassificagio

Vida excluindo acidentes e doenga e contratos ligados a indices ¢ a | R0330
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Valor Ajustamentos
Solvéncia I1 de
reclassificagdo
Ativos C0010 EC0021
unidades de participagdo
Vida ligado a indices e a unidades de participacio R0340
Depésitos em cedentes R0350
Valores a receber de operagdes de seguro e mediadores R0360
Valores a receber de contratos de resseguro R0370
Valores a receber (de operagdes comerciais, nao de seguro) R0380
Acbes proprias (diretamente detidas) R0390
Montantes devidos a titulo de elementos dos fundos préprios ou do
fundo inicial mobilizados mas ainda nao realizados R0400
Caixa e equivalentes de caixa R0410
Quaisquer outros ativos, ndo incluidos noutros elementos R0420
Total dos ativos R0500
Valor Ajustamentos
Solvéncia II de
reclassificagido
Passivos C0010 EC0021
Provisoes técnicas — Nao Vida R0510
Provisées técnicas — Nao Vida (excluindo acidentes e doenga) R0520
Provisodes técnicas calculadas como um todo R0530
Melhor estimativa R0540
Margem de risco R0550
Provisdes técnicas — acidentes e doenca (com bases técnicas
semelhantes as dos ramos Nio Vida) R0560
Provisoes técnicas calculadas como um todo R0570
Melhor estimativa R0580
Margem de risco R0590
Provisoes técnicas - Vida (excluindo contratos ligados a indices e a
unidades de participacio) R0600
Provisoes técnicas — acidentes e doenga (com bases técnicas
semelhantes as do ramo Vida) R0610
Provisodes técnicas calculadas como um todo R0620
Melhor estimativa R0630
Margem de risco R0640
Provisoes técnicas — Vida (excluindo acidentes e doenga e contratos
ligados a indices e a unidades de participacao) R0650
Provisdes técnicas calculadas como um todo R0660
Melhor estimativa R0670
Margem de risco R0680
Provisdes técnicas — contratos ligados a indices e a unidades de
participagao R0690
Provisdes técnicas calculadas como um todo R0700
Melhor estimativa R0710
Margem de risco R0720
Outras provisoes técnicas R0730
Passivos contingentes R0740
Valor Ajustamentos
Solvéncia I1 de
reclassificacido
Provisoes distintas das provisdes técnicas R0750
Responsabilidades a titulo de prestacées de pensido R0760
Depositos de resseguradores R0770
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B Valor Ajustamentos
Solvéncia IT de
reclassificagio
Passivos por impostos diferidos R0780
Derivados R0790
Dividas a instituicdes de crédito R0800
Dividas a institui¢des de crédito residentes no mesmo pafs onde a
empresa reside FERO0801
Dividas a instituicbes de crédito residentes na area do euro, excluindo
o pais onde a empresa reside ER0802
Dividas a institui¢oes de crédito residentes fora da area do euro ER0803
Passivos financeiros que nido sejam dividas a institui¢oes de crédito R0810
Dividas a entidades que nio sejam instituicbes de crédito ER0811
Dividas a entidades que nao sejam instituicdes de crédito,
residentes no mesmo pafs onde a empresa reside ER0812
Dividas a entidades que nao sejam instituicdes de crédito,
residentes na drea do euro, excluindo o pais onde a empresa reside ER0813
Dividas a entidades que nao sejam institui¢des de crédito,
residentes fora da 4rea do euro ER0814
Outros passivos financeiros (instrumentos de divida emitidos) ER0815
Valores a pagar de operagdes de seguro e mediadores R0820
Valores a pagar a titulo de operagées de resseguro R0830
Valores a pagar (de operagdes comerciais, ndo de seguro) R0840
Passivos subordinados R0850
Passivos subordinados néo incluidos nos fundos proprios de base R0860
Passivos subordinados incluidos nos fundos préprios de base R0870
Quaisquer outros passivos, nio incluidos noutros elementos R0880
Total dos passivos R0900
Excedente dos ativos sobre os passivos R1000
Modelos estabilidade financeira
Anexo I
S.01.01.10
Teor da comunicagido de informagdes
Cédigo do modelo Nome do modelo C0010
S.01.02.01 Informacio de base - Geral R0010
S.14.01.01 Analise das responsabilidades do ramo Vida R0250
S.38.01.10 Duragio das provisGes técnicas R0950
S.40.01.10 Atribui¢do de ganhos e perdas R0970
Anexo I
S.01.01.11
Teor da comunicagio de informagdes
Cédigo do modelo Nome do modelo C0010
S.01.02.01 Informacao de base - Geral R0010
S.25.04.11 Requisito de capital de solvéncia R0490
S.39.01.11 Ganhos e perdas R0960
S.41.01.11 Resgates R0980
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Anexo I
S.01.01.12
Teor da comunicagido de informagdes

Cédigo do modelo Nome do modelo C0010
S.01.02.04 Informacao de base - Geral R0010
S.14.01.01 Anilise das responsabilidades do ramo Vida R0250
S.38.01.10 Duracio das provisdes técnicas R0950
S.40.01.10 Atribui¢do de ganhos e perdas R0970

Anexo I

S.01.01.13

Teor da comunicagio de informagdes

Cédigo do modelo Nome do modelo C0010
S.01.02.04 Informacao de base - Geral R0010
S.02.01.02 Balanco R0030
S.05.01.13 Prémios, sinistros e despesas por classe de negocio RO110
S.06.02.04 Lista dos ativos R0140
S.23.01.13 Fundos préprios R0410
S.25.04.13 Requisito de capital de solvéncia R0490
S.39.01.11 Ganhos e perdas R0960
S.41.01.11 Resgates R0980
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Anexo I
S.14.01.10
Analise das responsabilidades do ramo Vida
Informagio sobre os Grupos de Risco Homogéneo (GRH)
Melhor
estimativa e . .
Cédigo do Provisdes Taxa anuahzafl a garan tida
GRH Técnicas (para a duraga? média da
calculadas garantia)
como um todo
C0170 C0180 C0260
Anexo I
S.23.01.13
Fundos proprios
Nivel1- | Nivel1- Nivel
Total sem com 2 Nivel 3
restrigdes | restri¢cdes
C0010 | C0020 C0030 | C0040 | C0050
Passivos subordinados R0140
Total dos fundos préprios de base ap6s dedugdes R0290
Total dos fundos proprios elegiveis para cumprimento do
Requisito de capital de solvéncia (RCS) consolidado R0570
minimo do grupo
Total dos fundos préprios elegiveis para cumprimento do
RCS do grupo (incluindo os fundos proprios de outros
setores financeiros e de empresas incluidas no petimetro RO660
de consolidacio através de dedugio e agregagao)
Anexo I
S.25.04.11
Requisito de capital de solvéncia
Requisito de capital de
solvéncia em valor liquido
C0010
Requisito de capital de solvéncia R0010
Requisito de capital minimo R0020

Anexo I
S.25.04.13

Requisito de capital de solvéncia

Requisito de capital de solvéncia

Requisito de capital de solvéncia minimo

Requisito de capital de
solvéncia em valor liquido

C0010

R0010

R0030
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Anexo I
S.38.01.10
Duragido das provisées técnicas

Duragio das provisoes técnicas, Vida excluindo
seguros ligados a indices e unidades de
participacio

Duragio das provisoes técnicas, Ndo Vida

C0010

R0010

R0020

Anexo I
$.39.01.11
Ganhos e perdas

Valor da contabilidade oficial: Ganhos e
perdas

R0010

C0010

Anexo 1
$.40.01.10
Atribuigdo de ganhos e perdas

Beneficios discricionarios (atribui¢ao de ganhos e
perdas) atribuidos aos tomadores de seguro.

C0010

R0010

Anexo I
S.41.01.11
Resgates

Taxa de resgate em numero de
contratos
Taxa de resgate em volume R0020

R0010

C0010
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ANEXO II
(a que se refere o artigo 6.°)

Instrugoes respeitantes aos modelos de comunicagao de informag6es para as empresas
de seguros e de resseguros individuais abrangidas pelo artigo 6.°

SE.01.01 — Teor da comunicac¢ao de informacdes

Elemento Instrugdes

CO0010/ER1000 E.01.01 — Depdsitos em ceden- | Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

tes — Lista linha a linha. 1 — Comunicado.

2 — Néao comunicado porque nao existe resseguro.

6 — Iseng&o ao abrigo dos n.” 6 a 8 do artigo 35.°

7 — Nao aplicavel por nao ter havido alteragdes significativas desde a co-
municagao trimestral (esta opgéo s se aplica as comunicagdes anuais).

0 — Né&o comunicado por outra razéo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/ER1010 E.02.01 — Direitos a penséo Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

2 — Nao comunicado porque nao existe direitos a pensao.

0 — Nao comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/ER1020 E.03.01 — Provisdes Técnicas | Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:
do ramo Néo Vida — contratos

, 1 — Comunicado.
de resseguro — por pais.

2 — Né&o comunicado porque nao existe resseguro.

3 — N&o aplicavel em conformidade com as instrugdes do modelo.

0 — Né&o comunicado por outra razéo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

SE.02.01 — Balanco
Observacgdes gerais:

A coluna “Ajustamentos de reclassificagao” (EC0021) deve incluir todas as alteragdes de va-
lor (em comparagado com o periodo anterior) reportado na coluna “Valor Solvéncia II”, resultantes
de alteracbes da classificacdo de instrumentos financeiros ocorridas em virtude da existéncia de
incorrecdes na submissao do periodo anterior. No caso de inexisténcia de tais incorre¢des, estes
elementos ndo devem ser comunicados. No caso de ser reportado um “Ajustamento de reclas-
sificacdo”, pode ser solicitada informacao adicional pelos bancos centrais nacionais, como por
exemplo uma discriminagao setorial.

Elemento Instrugdes

Passivos
C0010/ER0801 Dividas a instituiges de crédito re- | Dividas a instituigdes de crédito residentes, na acegdo do n.° 4 do artigo 1.°
sidentes no mesmo pais onde | do Regulamento (CE) n.° 2533/98, no mesmo pais que a empresa de

a empresa reside. seguros.
Este elemento € um subconjunto do elemento “Dividas a instituicdes de
crédito” (C0010/R0800), excluindo obrigagdes detidas por instituicdes

de crédito e passivos subordinados.
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Elemento Instrugdes

C0010/ER0802 Dividas a instituicbes de crédito | Dividas a instituigdes de crédito residentes, na acegdo do n.° 4 do artigo 1.°
residentes na area do euro,| do Regulamento (CE) n.° 2533/98, na area do euro, excluindo o pais
excluindo o pais onde a em-| onde a empresa reside. Este elemento é um subconjunto do elemento
presa reside. “Dividas a instituicdes de crédito” (C0010/R0800), excluindo obrigagdes

detidas por instituicdes de crédito e passivos subordinados.

C0010/ER0803 Dividas a instituigoes de crédito | Dividas a instituicdes de crédito residentes, na acegéo do n.° 4 do ar-
residentes fora da area do| tigo 1.° do Regulamento (CE) n.° 2533/98, fora da area do euro. Este
euro. elemento é um subconjunto do elemento “Dividas a instituicdes de

crédito” (C0010/R0800), excluindo obrigagdes detidas por instituicdes
de crédito e passivos subordinados.

CO0010/ER0811 Dividas a entidades que néo se- | Dividas a entidades que néo sejam instituicdes de crédito, excluindo obri-
jam instituicdes de crédito. gacgoes e passivos subordinados.

C0010/ER0812 Dividas a entidades que nao | Dividas a entidades que nao sejam instituigdes de crédito, residentes,
sejam instituicdes de crédito,| na acegao do n.° 4 do artigo 1.° do Regulamento (CE) n.° 2533/98,
residentes no mesmo pais| no mesmo pais que a empresa. Este elemento € um subconjunto do
onde a empresa reside. elemento “Dividas a entidades que n&o sejam instituicdes de crédito”

(C0010/R0811), excluindo obrigacbes e passivos subordinados.

C0010/ER0813 Dividas a entidades que nao | Dividas a entidades que nao sejam instituicdes de crédito, residentes,
sejam instituicdes de crédito, | na acecdo do n.° 4 do artigo 1.° do Regulamento (CE) n.° 2533/98, na
residentes na area do euro,| area do euro, excluindo o pais onde a empresa reside. Este elemento
excluindo o pais onde a em-| & um subconjunto do elemento “Dividas a entidades que ndo sejam
presa reside. instituicdes de crédito” (C0010/R0811), excluindo obrigagdes e passivos

subordinados.

C0010/ER0814 Dividas a entidades que nao | Dividas a entidades que ndo sejam instituicdes de crédito, residentes, na
sejam instituicdes de crédito, | acegéo do n.° 4 do artigo 1.° do Regulamento (CE) n.° 2533/98, fora da
residentes fora da area do| area do euro. Este elemento € um subconjunto do elemento “Dividas
euro. a entidades que nao sejam instituigdes de crédito” (C0010/R0811),

excluindo obrigacdes e passivos subordinados.

CO0010/ER0815 Outros passivos financeiros | Instrumentos financeiros emitidos pela empresa.

(instrumentos de divida emi-
tidos).

SE.06.02 — Lista dos ativos

Observagdes gerais:

Os bancos centrais nacionais podem decidir que a comunicacéo de informacao sobre amor-
tizacoes e depreciagbes em empréstimos nao é requerida se o montante total das hipotecas e
empreéstimos (categoria CIC 8) existente no pais de origem da empresa de seguros for considerado

insignificante.

Informacgéao sobre as posigoes detidas

EC0141

Elemento

Instrugdes

Amortizagdes e depreciagdes
em empréstimos.

Redugédo do “montante equivalente” (C0140) de um empréstimo devido
a imparidade.

Refere-se a redugao ocorrida desde a ultima comunicagéo de informagao,
ou seja, desde a Ultima comunicagao trimestral no caso de prestagdo de
informagé&o trimestral, ou desde a Ultima comunicag&o anual, no case
de prestagéo de informagdo anual. O montante da redugéo deve ser
expresso como valor positivo.
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Elemento Instrugdes

O inverso de amortizagOes e depreciagdes deve ser expresso como valor
negativo. As amortizagdes e depreciagbes devem ser comunicadas
liquidas do inverso de amortizagdes e depreciagoes.

O empréstimo deve ser reportado no periodo em que ocorre a redugao
devido a imparidade, mesmo que a empresa de seguros ja nao registe
esse empréstimo nas suas demonstragdes financeiras.

Este elemento ¢ aplicavel a categoria CIC 8 — Hipotecas e empréstimos
e a todos os ativos em que no elemento EC0291 — Classificagdo do
instrumento de acordo com SEC 2010 sejam reportadas as opgoes “1”
ou “2".

Informagao sobre os ativos

Elemento Instrugdes
EC0231 Setor do emitente de acordo com | Indicar o setor econdmico da contraparte da empresa de seguros com
SEC 2010. base na classificagdo definida pelo sistema europeu de contas (SEC

2010) estabelecido pelo Regulamento (UE) n.° 549/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 21 de maio de 2013.
Deve ser utilizada uma das opg¢des constantes da seguinte lista:

1 — Banco Central (SEC S.121).

2 — Entidades depositarias exceto banco central (SEC S.122).

3 — Fundos do mercado monetario (SEC S.123).

4 — Fundos de investimento exceto fundos do mercado monetario (SEC
S.124).

5 — Outros intermediarios financeiros exceto empresas de seguros e fundos
de pensdes, excluindo veiculos financeiros envolvidos em operagdes de
titularizagdo (FVC), auxiliares financeiros, instituigdes financeiras cativas
e prestamistas (SEC S.125 excluindo FVC, SEC S.126 e SEC S.127).

6 — Veiculos financeiros envolvidos em operagdes de titularizagao (FVC)
(subdivisdo do SEC S.125).

7 — Empresas de seguros (SEC S.128).

8 — Fundos de pensdes (SEC S.129).

9 — Sociedades nao financeiras (SEC S.11).

10 — Administragdes publicas (SEC S.13).

11 — Familias e instituicdes sem fim lucrativo ao servigo das familias (SEC
S.14 + SEC S.15).

Este elemento é aplicavel a categoria CIC 8 — Hipotecas e empréstimos e
as seguintes categorias CIC nos casos em que o ativo ndo € identificado
com codigo ISIN (ou seja, quando “Codigo de identificagao ID do ativo”
(C0040) nao comega com ISIN/ ou CAU/ISIN/): Categoria CIC 1, Cate-
goria CIC 2, Categoria CIC 3, Categoria CIC 5 e Categoria CIC 6.

EC0271 Pais de residéncia do organismo | Pais de residéncia do organismo de investimento coletivo, ou seja, o pais
de investimento coletivo. onde o organismo de investimento coletivo se encontra autorizado/
licenciado.

Este elemento apenas é aplicavel a categoria CIC 4 — Organismos de
investimento coletivo e apenas nos casos em que o ativo ndo € identifi-
cado com codigo ISIN (ou seja, quando “Cadigo de identificagdo ID do
ativo” (C0040) nao comega com ISIN/ ou CAU/ISIN/).

EC0291 Classificagédo do instrumento de | Identificagdo dos instrumentos que séo classificados com instrumentos de

acordo com SEC 2010. divida ou de capital para efeitos de comunicagado de informagao pruden-
cial, mas que pode ser classificada de forma diferente para efeitos de
comunicagao de informagao estatistica.

Consiste em (i) Notas de divida; (ii) Titulos de divida ndo negociaveis; (iii)
Titulos do mercado monetario nao negociaveis; (iv) Obrigagoes regis-
tadas (no sentido das “Namensschuldverschreibungen”, “N-bonds” ou
instrumentos equivalentes); (v) Titulos de participacao registados e (vi)
direitos de subscrigao.
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Elemento Instrugdes

Os itens (i), (ii) e (iii) sdo classificados como empréstimos/depositos para
efeitos estatisticos, de acordo com o Regulamento BCE.

A classificagdo para efeitos estatisticos do item (iv) depende das caracte-
risticas especificas do instrumento em causa.

Os itens (v) e (vi) séo classificados como instrumentos de capital de acordo
com o Regulamento BCE. A sua identificagéo, tal como reportado
neste elemento, pode ser utilizada para efeitos do Regulamento (UE)
n.° 1011/2012, do Banco Central Europeu, de 17 de outubro de 2012,
relativo a estatisticas sobre detengdes de titulos.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — o instrumento é (i), (ii) ou (iii).
2 — o instrumento é (iv).

3 — o instrumento é (v) ou (vi).

9 — qualquer outro instrumento.

Este elemento é aplicavel as categorias CIC 1, 2, 3,5 € 6.

EC0381 Data de emissao Data em que o instrumento foi emitido.

Este elemento é aplicavel a categoria CIC 8 — Hipotecas e empréstimos
e as seguintes categorias CIC nos casos em que o ativo néo ¢ identifi-
cado com codigo ISIN (ou seja, quando “Cadigo de identificagéo ID do
ativo” (C0040) ndo comega com ISIN/ ou CAU/ISIN/): Categoria CIC 1,
Categoria CIC 2, Categoria CIC 5 e Categoria CIC 6.

Para as hipotecas e empréstimos a pessoas singulares incluidos na cate-
goria CIC 8, deve ser comunicada a data de emisséo média ponderada,
calculada com base nos montantes das hipotecas e empréstimos.

E.01.01 — Depositos em cedentes — Lista linha a linha
Observagdes gerais:

O presente modelo abrange informagao requerida para efeitos estatisticos sobre depdsitos
em cedentes (CIC 75), que sdo comunicados numa unica linha no modelo S.06.02.

Elemento Instrugdes
EC0010 Cddigo de identificagéo da linha. | Cadigo de identificagdo para referéncia.
EC0020 Pais do emitente. Cédigo ISO 3166-1 alfa-2 do pais onde esta localizado o cedente.

A localizagéo do cedente é avaliada em fungao do endereco da entidade
que emite o ativo. Corresponde a residéncia do cedente.

EC0030 Moeda. Indicar o cddigo alfabético ISO 4217 da moeda do deposito.

EC0040 Total do montante Solvéncia Il. | Valor calculado como definido no artigo 90.° do RJASR, semelhante ao ele-
mento “Total do montante Solvéncia II” (C0170) do modelo S.06.02.

EC0050 Juros acumulados. Quantificar o montante dos juros corridos desde a data do Ultimo cupéo,
para os titulos que rendem juros. Esse valor também faz parte do Total
do montante Solvéncia Il.

EC0060 Montante Equivalente. Montante pendente mensurado pelo valor equivalente, de acordo com o
elemento “Montante equivalente” (C0170) do modelo S.06.02.
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E.02.01 — Direitos a pensio

Observacgdes gerais:

O presente modelo abrange informacgéo requerida para efeitos estatisticos sobre direitos a
pensdo (que sao identificados no elemento C0100, com as opgbes “4 — Direitos a pensao” ou
“5 — Outros” no caso em que o produto inclua direitos a pensao, do modelo S.14.01.)

EC0010/ ER0010

Elemento

Instrugdes

Direitos a penséo.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo
e da melhor estimativa relativos aos planos de pensdes geridos pela
empresa, compreendendo os planos de pensdes ocupacionais e 0s
planos de pensdes individuais.

EC0010/ ER0020

Dos quais: Direitos a pensao de
Pilar I1.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo
e da melhor estimativa relativos aos direitos a pensao de Pilar Il.

Os direitos de pensdo de Pilar Il compreendem apenas os planos de
pensdes profissionais, e portanto constitui um subconjunto do total dos
direitos de penséao.

Quando se justifique, a empresa pode necessitar de assumir pressupostos
ou efetuar estimativas para apurar estes dados.

EC0010/ ER0030

Direitos a penséo de Pilar Il re-
lativos a planos de beneficio
definido.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo e
da melhor estimativa relativos aos direitos a pensao de Pilar Il referentes
a planos de beneficio definido.

Num plano de beneficio definido, o nivel dos beneficios a atribuir aos par-
ticipantes é estabelecido através de regras previamente acordadas. As
responsabilidades de um plano de beneficio de definido correspondem
ao valor atual dos beneficios futuros.

Quando se justifique, a empresa pode necessitar de assumir pressupostos
ou efetuar estimativas para apurar estes dados.

EC0010/ ER0040

Direitos a penséo de Pilar Il rela-
tivos a planos de contribuicao
definida.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo e
da melhor estimativa relativos aos direitos a pensao de Pilar Il referentes
a planos de contribuigdo definida.

Num plano de contribuigdo definida, os beneficios a atribuir aos partici-
pantes estdo dependentes do rendimento e valorizagao dos ativos que
constituem o patrimonio do fundo de pensdes que o financia. As respon-
sabilidades de um plano de contribuigdo definida correspondem ao valor
de mercado dos ativos do fundo de pensdes que o financia.

Quando se justifique, a empresa pode necessitar de assumir pressupostos
ou efetuar estimativas para apurar estes dados.

EC0010/ ER0050

Direitos a pensao de Pilar Il rela-
tivos a planos mistos.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um
todo e da melhor estimativa relativos aos direitos a penséo de Pilar Il
referentes a planos mistos.

Os planos mistos combinam caracteristicas dos planos de beneficio definido
e contribuigdo definida.

Quando se justifique, a empresa pode necessitar de assumir pressupostos
ou efetuar estimativas para apurar estes dados.

E.03.01 — Provisdes Técnicas dos ramos Nao Vida — contratos de resseguro — por pais

Observagdes gerais:

O presente modelo abrange informagao requerida para efeitos estatisticos sobre a distribuicao
geografica das provisdes técnicas Nao Vida relativas a contactos de resseguro. A informagao é co-
municada pela empresa relativamente a sua atividade em resseguro aceite. Consiste em montantes
agregados das provisdes técnicas calculadas como um todo do valor bruto da melhor estimativa
por zona geografica ou por pais. Compreende resseguro proporcional e nao proporcional.
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A informacédo deve ser comunicada de acordo com as seguintes especificagdes:

Ainformacéao sobre o pais de origem € sempre comunicada independentemente do montante
das provisdes técnicas calculadas como um todo e do valor bruto da melhor estimativa;

Ainformagéo comunicada por pais deve representar pelo menos 90 % do total das provisdes
técnicas calculadas como um todo e do valor bruto da melhor estimativa;

Ainformagao sobre os outros paises deve ser comunicada em valor agregado como «outros-EEE
fora do limiar de materialidade» e «outros-fora do EEE fora do limiar de materialidade»;

Ainformagéo deve ser comunicada por zona geografica ou pais onde se encontra estabelecida
a empresa ressegurada.

EC0010/ ER0040

Elemento

Instrugdes

Pais 1 ...

Comunicar o cédigo ISO 3166-1 alfa-2 de cada pais exigido, linha a linha.

EC0020/ ER0010

Valor bruto das provisdes técni-

cas calculadas como um todo
e da melhor estimativa para
os diferentes paises — Pais
de origem.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo
e da melhor estimativa, compreendendo apenas o resseguro aceite,
relativamente a empresas resseguradas estabelecidas no pais de origem
de empresa de seguros.

Quando se justifique, a empresa pode ter de recorrer a sua propria apre-
ciagdo/a aproximagdes para fornecer dados corretos, em linha com os
pressupostos utilizados no calculo das provisdes técnicas.

EC0020/ ER0020

Montante em valor bruto das

provisOes técnicas calculadas
como um todo e da melhor
estimativa para os diferentes
paises — paises do EEE que
nao ultrapassam o limiar de
materialidade — nao comuni-
cados por pais.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo
e da melhor estimativa, compreendendo apenas o resseguro aceite,
relativamente a empresas resseguradas estabelecidas em paises do
EEE que néo ultrapassam o limiar de materialidade (ou seja, que nao
sdo comunicados por pais), exceto o pais de origem.

Quando se justifique, a empresa pode ter de recorrer a sua propria apre-
ciagdo/a aproximagdes para fornecer dados corretos, em linha com os
pressupostos utilizados no calculo das provisdes técnicas.

EC0020/ ER0030

Montante em valor bruto das

provisOes técnicas calculadas
como um todo e da melhor
estimativa para os diferentes
paises — paises de fora do
EEE que n&o ultrapassam o
limiar de materialidade — n&o
comunicado por pais.

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo
e da melhor estimativa, compreendendo apenas o resseguro aceite,
relativamente a empresas resseguradas estabelecidas em paises de
fora do EEE que n&o ultrapassam o limiar de materialidade (ou seja,
que ndo sdo comunicados por pais).

Quando se justifique, a empresa pode ter de recorrer a sua propria apre-
ciagdo/a aproximagdes para fornecer dados corretos, em linha com os
pressupostos utilizados no calculo das provisdes técnicas.

EC0020/ ER0040

Montante em valor bruto das

provisOes técnicas calculadas
como um todo e da melhor
estimativa para os diferentes
paises — Pais 1 (uma linha
para cada pais que ultrapasse
o limiar de materialidade).

Montante em valor bruto das provisdes técnicas calculadas como um todo
e da melhor estimativa, compreendendo apenas o resseguro aceite,
relativamente ao pais onde a empresa ressegurada se encontra es-
tabelecida.

Quando se justifique, a empresa pode ter de recorrer a sua prépria apre-
ciagao/a aproximagdes para fornecer dados corretos, em linha com os
pressupostos utilizados no calculo das provisdes técnicas.

ANEXO III

(a que se referem os artigos 16.°, 17.°, 18.°, 19.°, 20.° e 21.°)

S.01.01 — Teor da comunicacio de informacdes

Observacdes gerais:

A presente secgao diz respeito a apresentacgao trimestral e anual de informacdes para efeitos
de estabilidade financeira.
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Quando é necessaria uma justificagcao especial, a explicagdo é apresentada previamente a

ASF.

C0010/R0010

Elemento

Instrugdes

S.01.02 — Informagdes de ba-
se — Geral.

Este modelo deve sempre ser comunicado.
A Unica opgao possivel é:

1 — Comunicado.

C0010/R0030

S.02.01 — Balango.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

6 — Iseng&o ao abrigo do n.° 2 do artigo 292.° do RJASR.

13 — Nao comunicado porque foi utilizado exclusivamente o método 2.

0 — Nao comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0110

S.05.01 — Prémios, sinistros e
despesas por classe de ne-
gocio.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

6 — Isengéo ao abrigo do n.° 2 do artigo 292.° do RJASR.

0 — Né&o comunicado por outra razéo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0140

S.06.02 — Lista dos ativos.

Deve ser utilizada uma das opg¢des constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.
0 — Nao comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0250

S.14.01 — Analise das respon-
sabilidades do ramo Vida.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

2 — Nao comunicado por ndo existirem atividades do ramo vida e do
ramo acidentes e doenga exercida numa base técnica semelhante a
do seguro de vida.

0 — N&o comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0410

S.23.01 — Fundos préprios.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

6 — Isengdo ao abrigo do n.° 2 do artigo 292.°do RJASR.

0 — Né&o comunicado por outra razéo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0490

S.25.04 — Requisito de capital
de solvéncia.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.
0 — N&o comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0950

S.38.01 — Duragao das provi-
sdes técnicas.

Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.
0 — Né&o comunicado por outra razéo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0960

S.39.01 — Ganhos e perdas.

Deve ser utilizada uma das opg¢des constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

15 — Nao comunicado no primeiro e no terceiro trimestre.

0 — Né&o comunicado por outra razéo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).
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Elemento Instrugdes

C0010/R0970 S.40.01 — Atribuicao de ganhos | Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

e perdas. 1 — Comunicado.

0 — Né&o comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

C0010/R0980 S.41.01 — Resgates. Deve ser utilizada uma das opgdes constantes da seguinte lista:

1 — Comunicado.

13 — Nao comunicado porque € utilizado exclusivamente o método 2
previsto no artigo 273.° do RJASR.

0 — N&o comunicado por outra razdo (caso em que se exige uma justifi-
cagao especial).

S.05.01 — Prémios, sinistros e despesas por classe de negocio
Observagdes gerais:

A presente secgao diz respeito a prestacao trimestral e anual de informacdes para efeitos de
estabilidade financeira.

Este modelo deve ser comunicado numa perspetiva contabilistica, ou seja: principios con-
tabilisticos geralmente aceites (PCGA) locais ou normas internacionais de contabilidade (IFRS),
se estas forem aceites como PCGA locais na jurisdicdo em causa, mas utilizando as classes de
negaocio, na acegédo do anexo | do Regulamento Delegado.

As empresas devem utilizar as mesmas bases de reconhecimento e avaliagao que aplicaram
nas suas demonstragdes financeiras publicadas, ndo sendo necessario proceder a qualquer reco-
nhecimento ou avaliacéo adicional, exceto na distingdo entre contratos de investimento e contratos
de seguro, quanto tal distingado é aplicavel pelos PCGA locais. Este modelo inclui a totalidade do
negocio de seguro independentemente da distingdo efetuada para efeitos contabilisticos.

Ainformagéao contida neste modelo compreende a atividade exercida durante o exercicio até
a data de referéncia da prestagao de informacgao.

Na prestagcéo de informagéao trimestral, as despesas administrativas, de gestdo dos inves-
timentos, de aquisicdo, de gestdo de sinistros e despesas gerais devem ser apresentadas em
valor agregado.

Responsabilidades de seguros e de resseguros dos ramos Nao Vida

Elemento Instrugdes

C0010 a C0120/R0110 | Prémios emitidos — Valor bru- | Definicao de prémios emitidos dada pelo Plano de Contas para as Empresas
to — Atividade direta. de Seguros (PCES), quando aplicavel: os prémios emitidos em valor bruto
incluem todos os montantes vencidos durante o periodo de comunicagado
em relagdo com contratos de seguro, no quadro da atividade seguradora
direta, independentemente de se referirem inteiramente ou em parte a
um periodo de comunicagao posterior.

C0010 a C0120/R0120 |Prémios emitidos — Valor bru- | Definigdo de prémios emitidos dada pelo PCES, quando aplicavel: os
to — Resseguro proporcional | prémios emitidos em valor bruto incluem todos os montantes vencidos
aceite. durante o periodo de comunicagdo em relagdo com contratos de seguro,
no quadro do resseguro proporcional aceite, independentemente de
se referirem inteiramente ou em parte a um periodo de comunicagao
posterior.

C0130 a C0160/R0130 |Prémios emitidos — Valor bru- | Definigdo de prémios emitidos dada pelo PCES, quando aplicavel: os
to — Resseguro ndo propor-|  prémios emitidos em valor bruto incluem todos os montantes vencidos
cional. durante o periodo de comunicagdo em relagdo com contratos de seguro,
no quadro do resseguro ndo proporcional
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C0010 a C0160/R0200

Elemento

Instrugdes

Prémios emitidos — Valorliquido.

Defini¢ao de prémios emitidos dada pelo PCES, quando aplicavel: os pré-
mios emitidos em valor liquido representam a soma da atividade direta
e da atividade resseguradora aceite reduzida dos montantes cedidos a
empresas de resseguros.

C0010 a C0160/R0400

Sinistros ocorridos — Valor li-
quido.

Sinistros ocorridos no periodo de comunicagao na acegao do PCES, quando
aplicavel: por sinistros ocorridos entende-se a soma dos sinistros pagos
com a alteragéo das provisdes para sinistros durante o periodo de co-
municagao relacionados com a soma da atividade direta e da atividade
resseguradora aceite reduzida dos montantes cedidos a empresas de
resseguros.

N&o inclui as despesas de gestdo dos sinistros e os movimentos nas
provisdes para despesas de gestdo dos sinistros.

C0010 a C0160/R0550

Despesas suportadas.

Todas as despesas técnicas suportadas pela empresa durante o periodo
de comunicagao, com base na contabilidade de exercicio.

C0200/R0110-R0550

Total.

Total de todos os elementos, para todas as classes de negdécio.

C0200/R1200

Outras despesas.

Outras despesas técnicas nao abrangidas nas despesas anteriormente
mencionadas e nao repartidas por ramo de negdcios.

Nao deverdo ser incluidas despesas néo técnicas como impostos, despesas
com juros, perdas com alienagdes, etc.

C0200/R1300

Despesas totais.

Outras despesas técnicas nao abrangidas nas despesas anteriormente
mencionadas e ndo repartidas por ramo de negdcios.

Nao deverdo ser incluidas despesas néo técnicas como impostos, despesas
com juros, perdas com alienagdes, etc.

Responsabilidades de seguros e de resseguros do ramo Vida

C0210 a C0280/R1410

Elemento

Instrugdes

Prémios emitidos — Valor bruto.

Definigao de prémios emitidos pelo PCES, quando aplicavel: os prémios
emitidos em valor bruto incluem todos os montantes devidos durante
o periodo de comunicacdo em relagédo com contratos de seguro,
no quadro da atividade em valor bruto, independentemente de se
referirem inteiramente ou em parte a um periodo de comunicagéo
posterior.

Incluem tanto a atividade direta como a atividade resseguradora.

C0210 a C0280/R1500

Prémios emitidos — Valor li-
quido.

Definicao de prémios emitidos pelo PCES, quando aplicavel: os prémios
emitidos em valor liquido representam a soma da atividade direta e
da atividade resseguradora aceite reduzida dos montantes cedidos a
empresas de resseguros.

C0210 a C0280/R1700

Alteragdo noutras provisdes
técnicas — Valor liquido.

Definigdo de alteragdes noutras provisdes técnicas prevista no PCES,
quando aplicavel: alteragbes liquidas noutras provisdes técnicas em
relagdo com a soma da atividade direta e da atividade resseguradora
aceite reduzida dos montantes cedidos a empresas de resseguros.

C0210 a C0280/R1900

Despesas suportadas.

Todas as despesas técnicas suportadas pela empresa durante o periodo
abrangido pela informagdo prestada, com base na contabilidade de
exercicio.

C0300/R1410-R1900

Total.

Total de todos os elementos, para todas as classes de negécio.
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Elemento Instrugdes

C0300/R2500 Outras despesas Outras despesas técnicas nao abrangidas nas despesas anteriormente
mencionadas e nado repartidas por ramo de negdcios.

Nao devem ser incluidas despesas ndo técnicas como impostos, despesas
com juros, perdas com alienagdes, etc.

C0300/R2600 Despesas totais Montante de todas as despesas técnicas.

S.14.01 — Analise das responsabilidades do ramo Vida
Observagdes gerais:

A presente seccao diz respeito a apresentacao anual de informacdes para efeitos de esta-
bilidade financeira.

O presente modelo inclui informagao sobre os contratos de seguro de vida (atividade direta
e resseguro aceite) e inclui ainda as rendas decorrentes de contratos de seguro dos ramos Nao
Vida. Devem ser comunicados todos os contratos de seguro, mesmo quando forem classificados
em base contabilistica como contratos de investimento. No caso dos produtos desagregados, as
diferentes partes devem ser comunicadas em linhas diferentes, usando codigos de identificagao
também diferentes.

A informacao deve ser comunicada por grupo de risco homogéneo.

Elemento Instrugdes

C0170 Cddigo do GRH. Cadigo de identificagao utilizado pela empresa para cada grupo de risco
homogéneo, na acegdo do artigo 101.° do RJASR.
O cddigo de identificagao deve ser coerente ao longo do tempo.

C0180 Melhor estimativa e Provisées | Montante em valor bruto da melhor estimativa e das provisdes técnicas
Técnicas calculadas como| calculadas como um todo, apurado por grupo de risco homogéneo.
um todo.

C0260 Taxa anualizada garantida (para | Taxa anualizada garantida ao tomador do seguro durante o prazo remanes-

aduragdo média da garantia). | cente do contrato, expressa com o tipo de dados “percentagem”.
S6 é aplicavel quando o contrato previr uma taxa garantida.
N&o é aplicavel aos contratos ligados a unidades de participagao.

S.23.01 — Fundos préprios
Observacgdes gerais:

A presente seccgao diz respeito a prestacao trimestral de informagbes para efeitos de esta-
bilidade financeira.

O modelo é aplicavel para qualquer dos trés métodos de calculo do requisito de capital de
solvéncia do grupo. Na medida em que a maior parte dos elementos sao aplicaveis a parte do
grupo coberta pelo método 1, os elementos aplicaveis quando for utilizada a dedugéo e agre-
gagao, exclusivamente ou em combinagdo com o método 1, sdo claramente identificados nas

instrucoées.
Elemento Instrugdes
R0140/C0010 Passivos subordinados — total. | Total do montante dos passivos subordinados emitidos pela empresa.
R0140/C0030 Passivos subordinados — nivel | Montante dos passivos subordinados emitidos pela empresa que cumprem
1 com restri¢Ges. os critérios de classificagao no nivel 1 com restrigdes.
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Elemento Instrugdes
R0140/C0040 Passivos subordinados — nivel 2 | Montante dos passivos subordinados emitidos pela empresa que cumprem
os critérios de classificagdo no nivel 2.
R0140/C0050 Passivos subordinados — nivel 3 | Montante dos passivos subordinados emitidos pela empresa que cumprem
os critérios de classificagao no nivel 3.

R0290/C0010 Total dos fundos préprios de | Total do montante dos elementos dos fundos proprios de base apds de-
base apos dedugdes. dugdes.

R0290/C0020 Total dos fundos proprios de base | Montante dos fundos préprios de base apds dedugdes que cumprem os
apos dedugdes — nivel 1sem | critérios de classificagdo no nivel 1 sem restrigdes.
restricoes.

R0290/C0030 Total dos fundos proprios de base | Montante dos elementos dos fundos proprios de base apds ajustamentos
apods dedugdes — nivel 1com| que cumprem os critérios de classificagdo no nivel 1 com restrigdes.
restrigoes.

R0290/C0040 Total dos fundos proprios de base | Montante dos elementos dos fundos préprios de base apds ajustamentos
apds dedugdes — nivel 2. que cumprem os critérios de classificagdo no nivel 2.

R0290/C0050 Total dos fundos proprios de base | Montante dos elementos dos fundos proprios de base apds ajustamentos
apos dedugdes — nivel 3. que cumprem os critérios de classificagao no nivel 3.

R0570/C0010 Total dos fundos préprios elegiveis | Total dos fundos proprios elegiveis para efeitos de cumprimento do requisito
para efeitos de cumprimentos |  de capital de solvéncia consolidado minimo do grupo.
do requisito de capital de sol-
véncia minimo do grupo numa
base consolidada — total.

R0570/C0020 Total dos fundos préprios ele- | Fundos préprios elegiveis do grupo, disponiveis para efeitos de cumprimen-
giveis para cumprimento do| tos do requisito de capital de solvéncia consolidado minimo do grupo,
requisito de capital de sol-| que cumprem os critérios de classificagdo no nivel 1 sem restrigdes.
véncia consolidado minimo
do grupo — nivel 1 sem res-
tricbes.

R0570/C0030 Total dos fundos proprios elegi- | Fundos proprios elegiveis do grupo, disponiveis para efeitos de cumprimen-
veis para cumprimento do re-|  tos do requisito de capital de solvéncia consolidado minimo do grupo,
quisito de capital de solvéncia| que cumprem os critérios de classificagdo no nivel 1 com restrigoes.
consolidado minimo do gru-
po — nivel 1 com restrigdes.

R0570/C0040 Total dos fundos préprios ele- | Fundos préprios elegiveis do grupo, disponiveis para efeitos de cumpri-
giveis para cumprimento do| mento do requisito de capital de solvéncia consolidado minimo do grupo,
requisito de capital de sol-| que cumprem os critérios de classificagao no nivel 2.
véncia consolidado minimo
do grupo — nivel 2.

R0660/C0010 Total dos fundos proprios elegi- | Total dos fundos préprios elegiveis para cumprimento do requisito de capital

veis para cumprimento do re-
quisito de capital de solvéncia
do grupo (incluindo os fundos
proprios de outros setores
financeiros e de empresas in-
cluidas no perimetro de con-
solidag&o através de dedugéo
e agregagao).

de solvéncia total do grupo, incluindo os fundos proprios de outros seto-
res financeiros e de empresas incluidas no perimetro de consolidagéo
através de dedugdo e agregagao.
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R0660/C0020

Elemento

Instrugdes

Total dos fundos proprios elegi-
veis para cumprimento do re-
quisito de capital de solvéncia
do grupo (incluindo os fundos
préprios de outros setores
financeiros e de empresas in-
cluidas no perimetro de con-
solidagao através de dedugao
e agregagdo) — nivel 1 sem
restricoes.

Total dos fundos préprios elegiveis para cumprimento do requisito de capital
de solvéncia total do grupo, incluindo os fundos préprios de outros setores
financeiros e de empresas incluidas no perimetro de consolidagao atra-
vés de dedugao e agregagao, que cumprem os critérios de classificagdo
no nivel 1 sem restricoes.

R0660/C0030

Total dos fundos proprios elegi-
veis para cumprimento do re-
quisito de capital de solvéncia
do grupo (incluindo os fundos
proprios de outros setores
financeiros e de empresas in-
cluidas no perimetro de con-
solidagao através de dedugao
e agregagao) — nivel 1 com
restrigoes.

Fundos proprios elegiveis para cumprimento do requisito de capital de
solvéncia total do grupo, incluindo os fundos préprios de outros setores
financeiros e de empresas incluidas no perimetro de consolidagao atra-
vés de deducao e agregacao, que cumprem os critérios de classificagao
no nivel 1 com restrigdes.

R0660/C0040

Total dos fundos proprios elegi-
veis para cumprimento do re-
quisito de capital de solvéncia
do grupo (incluindo os fundos
préprios de outros setores
financeiros e de empresas in-
cluidas no perimetro de con-
solidag&o através de dedugéo
e agregacao) — nivel 2.

Fundos proprios elegiveis para cumprimento do requisito de capital de
solvéncia total do grupo, incluindo os fundos préprios de outros setores
financeiros e de empresas incluidas no perimetro de consolidagao atra-
vés de dedugdo e agregagdo, que cumprem os critérios de classificagdo
no nivel 2.

R0660/C0050

Total dos fundos proprios elegi-
veis para cumprimento do re-
quisito de capital de solvéncia
do grupo (incluindo os fundos
préprios de outros setores
financeiros e de empresas in-
cluidas no perimetro de con-
solidag&o através de dedugéo
e agregagdo) — nivel 3.

Fundos proprios disponiveis para cumprimento do requisito de capital de
solvéncia total do grupo, incluindo os fundos prdprios de outros setores
financeiros e de empresas incluidas no perimetro de consolidagéo atra-
vés de dedugdo e agregagéo, que cumprem os critérios de classificagdo
no nivel 3.

S.25.04 — Requisito de Capital de Solvéncia

Observagdes gerais:

A presente secgao diz respeito a prestacao trimestral de informacgbes para efeitos de esta-

bilidade financeira.

C0010/R0010

Elemento

Instrucdes

Requisito de capital de solvéncia.

Montante do requisito de capital de solvéncia independentemente do mé-
todo de célculo.

O montante comunicado deve refletir o impacto da capacidade de absorgéo
de perdas das provisdes técnicas e dos impostos diferidos.

Quando a empresa tiver fundos circunscritos para fins especificos (FCFE),
este elemento é comunicado ao nivel da entidade.

C0010/R0020

Requisito de capital minimo
(S.25.04.11).

Montante do requisito minimo de capital calculado em conformidade com
0 Regulamento Delegado para as empresas individuais.
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Elemento Instrugdes
C0010/R0030 Requisito de capital de solvéncia | Montante do requisito de capital de solvéncia consolidado minimo do grupo,
minimo (S.25.04.13) conforme definido no artigo 270.° do RJASR.

S.38.01 — Duracio das provisdes técnicas
Observagdes gerais:

A presente seccao diz respeito a prestacao trimestral de informacdes para efeitos de esta-
bilidade financeira.

Elemento Instrucdes

C0010/R0010 Duragao das provisdes técnicas, | Duragdo de Macaulay (a média ponderada da maturidade dos fluxos de
Vida excluindo seguros liga-| caixa) das provisdes técnicas, Vida excluindo seguros ligados a indices
dos a indices e unidades de| e unidades de participagao.

participagao.
C0010/R0020 Duragao das provisdes técnicas, | Duragdo de Macaulay (a média ponderada da maturidade dos fluxos de
N&o vida. caixa) das provisdes técnicas, Nao vida.

S.39.01. — Ganbhos e perdas
Observagdes gerais:

A presente seccgao diz respeito a prestacao trimestral e anual de informacdes para efeitos de
estabilidade financeira.

Ainformagéao contida neste modelo compreende a atividade exercida durante o exercicio até
a data de referéncia da prestagao de informacao.

Elemento Instrugdes
C0010/R0010 Valor da contabilidade oficial: | Ganhos e perdas apds impostos, conforme definido no PCES.
Ganhos e perdas. No caso de o montante de ganhos e perdas néo estar disponivel semes-
tralmente, deve ser comunicada uma estimativa desse montante.

S.40.01. — Atribuicio de ganhos e perdas
Observagdes gerais:

A presente seccao diz respeito a prestacao anual de informacdes para efeitos de estabilidade
financeira.

Elemento Instrugdes

C0010/R0010 Beneficios discricionarios (atri- | Montante dos beneficios discricionarios distribuidos, adquiridos, declarados
buicdo de ganhos e perdas)| ou concedidos a tomadores de seguros (atribuicdo de ganhos e perdas),
atribuidos aos tomadores de | durante o periodo de referéncia (ano anterior), dividido pelo montante das
seguro. provisdes técnicas dos contratos de seguro que previam a atribuigao de
beneficios discricionarios (p.e. contrato de seguro com participagdo nos
resultados) no inicio do periodo de referéncia (1 de janeiro).
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S.41.01. — Resgates
Observacgdes gerais:

A presente secgao diz respeito a prestacao trimestral de informagbes para efeitos de esta-
bilidade financeira.

Ainformagéo contida neste modelo compreende a atividade exercida durante o exercicio até
a data de referéncia da prestacao de informacao.

Elemento Instrugdes
C0010/R0010 Taxa de resgate em numero de | Nimero de contratos de seguro Vida (excluindo seguro de acidentes e
contratos. doenga) (apolices, ndo os contratos na acegéo da IFRS 4, e apenas

seguro direto) parcialmente resgatados ou resgatados na totalidade
durante o periodo de referéncia dividido pelo nimero de contratos de
seguro Vida no inicio do periodo de referéncia.

Os contratos de seguros ligados a indices e unidades de participagéo nao
devem ser considerados, exceto 0s seguros ligados a indices e unidades
de participagdo com garantia ou quando a variagdo do valor do indice
ou da unidade de participagdo subjacente ndo é suportado na totalidade
pelo tomador de seguro.

Os resgates parciais devem ser considerados resgates inteiros.

As apolices para as quais 0 pagamento de prémios cessa durante o periodo
de reporte devem ser incluidas.

Este indicador deve compreender a totalidade dos contratos de seguro Vida,
ou seja, no denominador deve ser igualmente considerado o nimero de
contratos nao resgataveis.

C0010/R0020 Taxa de resgate em volume. Volume (montante das provisdes técnicas calculado de acordo com o
artigo 91.° do RJASR) de contratos de seguro Vida (excluindo seguro
de acidentes e doenga) parcialmente resgatados ou resgatados na
totalidade durante o periodo de referéncia dividido pelo volume (mon-
tante das provisdes técnicas) de contratos de seguro Vida no inicio do
periodo de referéncia.

Os contratos de seguros ligados a indices e unidades de participagdo nao
devem ser considerados, exceto os seguros ligados a indices e unidades
de participagdo com garantia ou quando a variagdo do valor do indice
ou da unidade de participagdo subjacente nao é suportado na totalidade
pelo tomador de seguro.

Os pagamentos diferidos no ambito dos contratos resgatados devem ser
considerados sempre que os montantes afetem as provisdes técnicas
de forma relevante.

Este indicador deve compreender a totalidade dos contratos de seguro Vida,
ou seja, no denominador deve ser igualmente considerado o nimero de
contratos nao resgataveis.
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ANEXO V
(a que se refere o n.° 4 do artigo 33.°)

Vida e operagoes de capitalizagdo nao ligados

2 Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Produtos / Cria Registo

Tipo* IVid. @ Oper. Capit. N3o Lig. V]

Cédigo do produto*

I

Ramo de seguro* [ selecione uma opsio v|
Designag3o técnica do produto* [ ]
Designagdo comercial do produto® [ I
PPR/E* [salociono uma opgdo V]
Outra designagdo, que ndo PPR/E,
por ex. PRIIP, estipulada na [ |
legislagdo*
Tipo de contrato* [ selecione uma opsio v|
Forma de contratagdo* [ selecione uma opsio v|
Plano de pensdes*® [ selecione uma opsio v|
Contrasseguro de prémios* [ selecione uma opsio v|
Direito a Resgate* [ selecione uma opsao v|
Data de inicio da comercializagdo * :] d
Data de fim da comercializagdo :] ﬂ
Tipo de Cobertura* [Scl.ciono uma opsdo V]
~N
Identificagdo das coberturas*
v
Rendimento Garantido® [ selecione uma opgio v|
Capital Garantido* [ selecione uma opsio v|
Taxa técnica garantida® [ ]
Participagdo nos Resultados * [ selecione uma opsio v|

Nimero do Fundo Auténomo*

I

Os campos assinalados com (*) sdo de preenchimento obrigatério.
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Vida e operagoes de capitalizagao ligados

2 Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Produtos / Cria Registo

Tipo*

Cédigo do produto*

Ramo de seguro*

Designagao técnica do produto™®
Designagdo comercial do produto®

PPR/E*

Outra designagdo, que ndo PPR/E,
por ex. PRIIP, estipulada na
legislagdo™*

Tipo de contrato®

Forma de contratagdo*

Plano de pensdes*

Contrasseguro de prémios*

Direito a Resgate*

Data de inicio da comercializagdo *
Data de fim da comercializagdo

Tipo de Cobertura*

Identificagdo das coberturas*

Rendimento Garantido*
Capital Garantido*

Taxa técnica garantida*
Participagdo nos Resultados *

Numero do Fundo Auténomo™

[Vidn e Oper. Capit. Ligados v]
[Scl«ien. uma opgdo V]
[

[

[Solxlano uma opgdo V]
[

[s.lccion- uma opgdo v]
[ selecione uma opgio v|
[Sclxleno uma op¢do V]
[Sclocleno uma opgdo v]
| selecione uma opgio v/
[s.l«ieno uma opgdo v]
ISolxlono uma opgio v]
[s.lxiono uma opgio V]
[

[ selecione uma opsio v/

[

Os campos assinalados com (*) sdo de preenchimento obrigatério.

Nao vida

2 Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Produtos / Cria Registo

Tipo*

Cédigo do produto*

Ramo de seguro*

Designagdo técnica do produto*
Designagdo comercial do produto*

Seguro Obrigatério *

Forma de contratagdo*

Data de inicio da comercializagdo *
Data de fim da comercializagdo

Tipo de Cobertura*

Identificagdo das coberturas*

Duragdo do contrato*

[ N3o Vida

I

[ Selecione uma opgdo

[

[

[ Selecione uma opgdo

[[J seguro individual
O Grupo contributivo
[T] Grupo ndo contributivo

Apdlice aberta

E—
—

[ Selecione uma opgdo

[ Selecione uma opgdo

Os campos assinalados com (*) sdo de preenchimento obrigatério.
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ANEXO VI

(a que se refere o n.° 9 do artigo 33.°)

< Entrada / Divulgacdo de Informacdo / Gestdo PRIIPs / Novo Registo de PRIIP

Designagdo Comercial* [

Cddigo do Produto*® [

I Tipo de Produto™® |

Data de Produgdo*® [

Iﬂ Data de Divulgacdo™® |

Indicador Sumario de [
Risco*

Rendibilidade [
Garantida*

Capital Garantido*® [

Responsavel* [

I E-mail Responsavel*

Lingua® [

DIF*

Procurar...

Em caso de submissao, os campos assinalados com (*) s3o de preenchimento obrigatério.

ANEXO VII

(a que se referem os artigos 26.°, 27.°, 28.°, 31.°, 32.°, 33.° € 34.°)

Relatérios a reportar no &mbito do regime Solvéncia Il

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Informagao qualitativa periddica — Empresas individuais

Relatério sobre a solvéncia e a situa-
¢do financeira.

Alinea a) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

14 semanas apos o final do exercicio,
conforme previsto no artigo 300.° do
Regulamento Delegado, sem prejuizo
do regime transitdrio previsto no n.° 1
do artigo 17.° da Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro.

Relatério periodico de superviséo
(completo ou com alteragdes ndo
negligenciaveis ocorridas no ano).

Alinea b) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

14 semanas apos o final do exercicio,
conforme previsto no artigo 312.° do
Regulamento Delegado, sem prejuizo
do regime transitdrio previsto no n.° 1
do artigo 16.° da Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro.

Relatério sobre os resultados da auto-
avaliagdo do risco e da solvéncia.

Alinea ¢) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

Duas semanas apos a concluséo da au-
toavaliagéo, conforme previsto no ar-
tigo 312.° do Regulamento Delegado.

Relatério do revisor oficial de contas,
incluindo anexo, sobre a certifica-
¢éo do Relatorio sobre a solvéncia
e a situagdo financeira.

Alinea d) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

14 semanas apos o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitdrio
previsto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Relatorio do revisor oficial de contas
sobre a certificagdo dos modelos
quantitativos anuais.

Alinea e) do n.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

14 semanas apds o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitorio
previsto no n.° 1 do artigo 16.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.
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Relatérios a reportar no &mbito do regime Solvéncia Il

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Relatério do atuario responsavel.

Alinea f) do n.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

14 semanas apos o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitorio
previsto no n.° 1 do artigo 16.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Hiperligac@o para a publicagédo do
relatorio sobre a solvéncia e a
situagao financeira, relatério do
revisor oficial de contas e relatorio
do atudrio responsavel.

Alinea g) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

14 semanas apos o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitdrio
previsto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Inquérito sobre a avaliagéo dos riscos
do setor segurador e dos fundos
de pensdes.

Alinea h) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

60 dias apos o final de cada semestre.

Informag&o qualitativa periédica — Grupos

Relatdrio sobre a solvéncia e a situa-
¢éo financeira.

Alinea a) don.° 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/ Sociedades
gestoras de participacdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

20 semanas apds o final do exercicio,
conforme previsto no artigo 368.° do
Regulamento Delegado, sem prejuizo
do regime transitdrio previsto no n.° 2
do artigo 17.° da Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro.

Relatério periodico de superviséo
(completo ou com alteragdes néo
negligenciaveis ocorridas no ano).

Alinea b) don.° 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas

20 semanas apds o final do exercicio,
conforme previsto no artigo 373.° do
Regulamento Delegado, sem prejuizo
do regime transitdrio previsto no n.° 3
do artigo 16.° da Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro.

Relatério sobre os resultados da auto-
avaliagdo do risco e da solvéncia.

Alinea c)don.® 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

Duas semanas ap6s a concluséo da
autoavaliagdo, conforme previsto no
artigo 373.° do Regulamento Delegado.

Relatério do revisor oficial de contas
sobre a certificagdo do Relatorio
sobre a solvéncia e a situagéo
financeira.

Alinea d) do n.° 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

20 semanas apos o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitdrio
previsto no n.° 2 do artigo 17.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Relatério do revisor oficial de contas
sobre a certificagdo dos modelos
quantitativos anuais.

Alinea e) don.° 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

20 semanas apds o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitorio
previsto no n.° 3 do artigo 16.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Relatério do atuario responsavel.

Alinea f) do n.° 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

20 semanas apds o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitdrio
previsto no n.° 3 do artigo 16.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Hiperligacdo para a publicagéo do
relatério sobre a solvéncia e a
situagdo financeira, relatério do
revisor oficial de contas e relatério
do atuério responsavel.

Alinea g) don.° 1 do
artigo 26.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

20 semanas apds o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitdrio
previsto no n.° 2 do artigo 17.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Estrutura juridica, organizacional e de
governagéo do grupo.

Alinea h) don.° 1 do
artigo 27.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

20 semanas apds o final do exercicio,
sem prejuizo do regime transitdrio
previsto no n.° 3 do artigo 16.° da Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.
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Elementos financeiros e estatisticos

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Contas e outros elementos contabilisticos das empresas de

seguros e de resseguros:

Contas das empresas de seguros
(Contas ES.xls).

Subalinea /) da ali-
neaa)don.’1do
artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

Com referéncia ao primeiro semes-
tre — 20 de julho.

Com referéncia ao segundo semes-
tre — 15 dias apds a realizagéo da
assembleia geral anual para a apro-
vagdo de contas, o mais tardar até 15
de abril, ainda que os documentos de
prestagao de contas ndo se encontrem

aprovados.

Contas provisdrias das empresas de | Subalinea ii) da ali- | Empresas de seguros e de resseguros com | 20 de janeiro.

seguros (Contas ES Provisorio.xls). | neaa)don®1do| sede em Portugal.

artigo 31.°

Remuneragdes pagas a mediadores | Subalinea iii) da ali- | Empresas de seguros com sede em Portugal/ | 15 de abril.

de seguros e de resseguros e a| neaa)don®1do| Sucursais de empresas de seguros com

mediadores de seguros a titulo | artigo 31.° sede na UE /Empresas de seguros a operar

acessorio pela prestacéo de ser- em Portugal em regime de livre prestagao

vicos de distribuicdo de seguros de servigos.

(RemunMed.xls).
Notas a demonstragdo da posicao | Subalinea iv) da ali- | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.

financeira e conta de ganhos e
perdas (Notas ES.xls).

neaa)don.’1do
artigo 31.°

sede em Portugal.

Hiperligagéo para a publicagdo dos
documentos de prestagdo de
contas anuais das empresas de
Seguros.

Subalinea v) da ali-
neaa)don.®1do
artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

15 dias ap6s a publicagdo dos documen-
tos de prestagdo de contas, no maximo
até 15 de julho.

Investimentos das empresas de segu

ros e de resseguros:

Investimentos dos Planos Poupanga
Reforma (InvestimentosPPR.xls).

Subalinea /) da ali-
nea b)don.®1do

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com

20 dias apos o final de cada trimestre.

artigo 31.° sede na UE.
Investimentos das carteiras que ndo | Subalinea ii) da ali- | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
de Planos Poupanga Reforma (In-|  neab)don.°1do| sede em Portugal.
vestimentosES.xIs). artigo 31.°
Andlise dos ramos Nao Vida:
Ramos N&o Vida (ATecnica Nao Vida. | Subalinea /) da ali- | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
xls). neac)don1do| sedeem Portugal.
artigo 31.°
Provisdo para riscos em curso | Subalinea ii) da ali- | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.

((PRCurso.xls).

nea c) don.’ 1 do
artigo 31.°

sede em Portugal.

Autoridade Nacional de Protegao Civil
(ANEPC xls).

Subalinea iii) da ali-
neac) don.’ 1 do
artigo 31.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /[Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos.

Reporte de cinco em cinco anos, apds
emissao de circular.




PARTE E

30 de novembro de 2020

Pag. 215

Elementos financeiros e estatisticos

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Andlise do ramo Vida:

Seguros de vida ndo ligados a fun- | Subalinea i)  da | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
dos de investimento (ATecnica Vida | alinea d) do ar-| sede em Portugal.
Nao Ligados.xls). tigo 31.°
Seguros de vida ligados a fundos de | Subalinea ii)  da | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
investimento (ATecnica Vida Liga- | alinead) do ar-| sede em Portugal.
dos.xls). tigo 31.°
Operagdes de capitalizagéo (Atecnica | Subalinea iii)  da | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
Operacoes Capitalizacao.xls). alinead) do ar-| sede em Portugal.
tigo 31.°
Contratos de investimento (ATecnica | Subalinea iv)  da | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
Contratos Investimento.xs). alinead) do ar-| sede em Portugal.
tigo 31.°
Planos de pensdes financiados por | Subalinea v)  da | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
seguros do ramo Vida (ATecnica| alinead) do ar-| sede em Portugal.
Planos de Pensoes.xls). tigo 31.°
Mortalidade (ATecnica Mortalidade. | Subalinea vi)  da | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
Xls). alinead) do ar-| sede em Portugal.
tigo 31.°
Informag&o a disponibilizar no sitio | Subalinea vii) da | Empresas de seguros e de resseguros com | De acordo com o artigo 5.° da Norma
da ASF na Internet sobre as co-| alinead) do ar-| sede em Portugal/Sucursais de empresas | Regulamentar n.° 15/2008-R, de 4 de
missoes e a rendibilidade dos PPR | tigo 31.° de seguros e de resseguros com sede na|  dezembro.

nao ligados.

UE.

Andlise estatistica e comportamental:

Varidveismensais (VarMensal.xls).

Subalinea /) da ali-
neae)don.’1do

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com

15 dias apds o final de cada més.

artigo 31.° sede na UE.
Valores provisérios da demonstragao | Subalinea ii) da ali- | Empresas de seguros com sede em Portugal/ | 10 de janeiro.
da posigdo financeira e conta de| neae)don.®1do| Sucursais de empresas de seguros com
ganhos e perdas e dos montantes | artigo 31.° sede na UE.
dos fundos de pensdes por si geri-
dos (Valores Provisorios ES.xls).
Identificagdo dos mediadores de segu- | Subalinea iii) da ali- | Empresas de seguros com sede em Portugal/ | 31 de janeiro.
ros e de resseguros e dos media-| neae)don®1do| Sucursais de empresas de seguros com
dores de seguro a titulo acessério |  artigo 31.° sede na UE /[Empresas de seguros a operar
com contratos de seguro de respon- em Portugal em regime de livre prestagao
sabilidade civil (MedSRCivil.xls). de servigos.
Elementos sobre a atividade das su- | Subalinea iv) da ali- | Sucursais de empresas de seguros com sede | 15 de abril.
cursais de empresas de seguros | neae)don®1do| naUE.
com sede em outro Estado mem-| artigo 31.°
bro da Unido Europeia (ACompor-
tamental Sucursais.xls).
Elementos sobre a atividade em regime | Subalinea v)  da | Empresas de seguros a operar em Portugal em | 15 de abril.

de livre prestagdo de servigos das
empresas de seguros com sede em
outro Estado membro da Unido Eu-
ropeia (AComportamental LPS xls).

alineae) do ar-
tigo 31.°

regime de livre prestagdo de servicos.
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Elementos financeiros e estatisticos

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Controlo de prazos de regularizagéo
de sinistros.

Subalineas vi), vii) e
vii) da alinea e)
do artigo 31.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /[Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos.

15 de janeiro.

Reporte de gestao de reclamagdes
(Relatorio Gestao Reclamacoes.
xls) e relatério de conclusdes ex-
traidas do processo de gestéo de
reclamagdes e medidas implemen-
tadas ou a implementar.

Subalineaix) da
alineae)en.®4e
5 do artigo 31.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos.

Final do més de fevereiro.

Contas dos fundos de pensoes:

Contas dos fundos de pensdes (Con- | Subalinea i)  da | Empresas de seguros e sucursais com sede | 15 de abril.
tasFP.xls). alineaf) do n°1| em outro Estado membro da Unido Euro-
do artigo 31.° peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.
Informagao trimestral sobre os fundos | Subalinea i)  da | Empresas de seguros e sucursais com sede | 20 dias apés o final de cada trimestre.
de pensdes (FPTrim.xls). alineaf) do n°1| em outro Estado membro da Uni&o Euro-
do artigo 31.° peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.
Hiperligagdo para a publicagéo do | Subalinea iii) da | Empresas de seguros e sucursais com sede | 15 dias apds a publicagdo dos documen-

relato financeiro anual dos fundos

alinea f) do n.°1

em outro Estado membro da Unido Euro-

tos de prestagéo de contas, no maximo

de pensdes. do artigo 31.° peia que exergam a atividade de gestdode |  até 15 de julho.
fundos de pensdes.
Investimentos dos fundos de pensoes:
Investimentos dos fundos de pensdes | Subalinea /)  da | Empresas de seguros e sucursais com sede | 20 dias apés o final de cada trimestre.
(AtivosFP.xls). alineag) don®1| em outro Estado membro da Unido Euro-
do artigo 31.° peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.
Aplicagdo da abordagem look-through | Subalinea ii)  da | Empresas de seguros e sucursais com sede | Dois meses apés o final de cada trimestre.
a organismos de investimento co- | alineag) don.°1| em outro Estado membro da Unido Euro-
letivo em valores mobilidrios (OI- |  do artigo 31.° peia que exergam a atividade de gestéo de

CVM) (Look-throughUFP.xIs).

fundos de pensdes.

Aplicacéo da abordagem look-through
a organismos de investimento co-
letivo distintos de OICVM (Look-
-throughNUFP.xIs).

Subalinea i)y da
alinea g) do n.° 1
do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

Trés meses e 20 dias apos o final de cada
trimestre.

Resultados dos investimentos dos
fundos de pensdes (Resultados
FP.xls).

Subalineaiv) da
alinea g) don.°1
do artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

20 dias apos o final de cada trimestre.

Responsabilidades dos fundos de penstes:

Responsabilidades dos fundos de
pensdes (FResponsabilidades.xls).

Alinea h) don.° 1 do
artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

Final do més de fevereiro.
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Elementos financeiros e estatisticos

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Analise técnica dos fundos de pensdes:

Dados dos fundos de pensdes geridos | Subalinea i) da ali- | Empresas de seguros e sucursais com sede | 31 de margo.
(FPensoes1.xls). neai)don1do| em outro Estado membro da Unido Euro-
artigo 31.° peia que exercam a atividade de gestao de
fundos de pensdes.
Dados individuais dos fundos de pen- | Subalinea ii)  da | Empresas de seguros e sucursais com sede | 31 de margo.
sOes (Fpensoes2.xls). alineai) do n.°1| em outro Estado membro da Unido Euro-
do artigo 31.° peia que exercam a atividade de gestéo de

fundos de pensdes.

Informag&o sobre as garantias estabelecidas:

Informag&o sobre as garantias esta-
belecidas (FPGarantias.xls).

Alinea j) do n.°1 do
artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exercam a atividade de gestédo de
fundos de pensdes.

Com referéncia ao primeiro semestre —
20 de julho.

Com referéncia ao segundo semestre —
15 de abril.

Informag&o sobre os mecanismos de

seguranga e de ajustamento de beneficios:

Informagao sobre os mecanismos de
seguranca e de ajustamento de
beneficios (FPMecanismos.xls).

Alinea k) do n.° 1 do
artigo 31.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

15 de abril.

Elementos financeiros em base consolidada:

Contas consolidadas (Contas Conso-
lidadas.xls).

Subalinea /) da ali-
neal)don.1do
artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participa¢des no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

Com referéncia ao primeiro semestre —
20 de julho.

Com referéncia ao segundo semes-
tre — 15 dias apds a realizagéo da
assembleia geral anual para a apro-
vagdo dos documentos de prestagéo
de contas, o mais tardar até 15 de
junho, ainda que os mesmos nao se
encontrem aprovados.

Investimentos consolidados (Investi-
mentos Consolidados.xIs).

Subalinea ii) da ali-
neal) don.°1 do
artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

15 dias apds a realizagéo da assembleia
geral anual para a aprovagao de con-
tas, o mais tardar até 15 de junho,
ainda que o relatério e contas nao se
encontrem aprovados.

Hiperligagéo para a publicagéo dos
documentos de prestagao de con-
tas anuais consolidadas.

Subalinea iii) da ali-
neal)don.1do
artigo 31.°

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

15 dias ap6s a publicagao dos documen-
tos de prestagdo de contas, no maximo
até 15 de julho.

Relatérios baseados no regime contabilistico e para efeitos
de supervisao comportamental:

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Relatério e contas.

Alinea a) don.° 1 do
artigo 32.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

15 dias apds a realizagdo da assembleia
geral anual para a aprovagéo dos do-
cumentos de prestagdo de contas, o
mais tardar até 15 de abril, ainda que
0S mesmos ndo se encontrem apro-
vados.
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Relatérios baseados no regime contabilistico e para efeitos
de superviséo comportamental:

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Relatério com os critérios de im- | Alinea b) do n.° 1 do | Empresas de seguros e de resseguros com | 15 de abril.
putagdo de custos pelas varias | artigo 32.° sede em Portugal.
areas funcionais e pelos diversos
ramos.
Relatdrio e contas de cada fundo de | Alinea c) do n.° 1 do | Empresas de seguros e sucursais com sede | 15 de abril.
pensdes. artigo 32.° em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.
Relatério de auditoria para efeitos | Alinea d) do n.° 1 do | Empresas de seguros e sucursais com sede | 15 de abril.

de supervisao prudencial de cada
fundo de pensdes.

artigo 32.°

em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

Relatdrio do atuario responsavel dos
planos de pensdes de beneficio
definido ou mistos financiados
através de fundos de pensoes.

Alinea e) don.° 1 do
artigo 32.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

Final do més de fevereiro.

Relatdrio e contas consolidadas.

Alinea g) don.° 1 do
artigo 32.°.

Empresas de seguros e de resseguros partici-
pantes com sede em Portugal/Sociedades
gestoras de participagdes no setor dos se-
guros e companhias financeiras mistas.

15 dias apds a realizagdo da assembleia
geral anual para a aprovagéo de contas
consolidadas, 0 mais tardar até 15 de
junho, ainda que o relatério e contas
néo se encontrem aprovados.

Resultados da avaliagdo periodica e
independente a qualidade, ade-
quagéo e eficacia das politicas
e dos procedimentos e controlos
em matéria de prevengdo do
branqueamento de capitais e do
financiamento do terrorismo, nos
termos do artigo 17.° da Lei de
Combate ao Branqueamento de
Capitais e ao Financiamento do
Terrorismo, identificando as prin-
cipais falhas efou fragilidades de-
tetadas e as medidas tomadas no
sentido de melhorar os sistemas
implementados neste ambito,
bem como a respetiva certifica-
¢ao e parecer do revisor oficial
de contas sobre o contetdo da
referida avaliagéo.

N.° 2 do artigo 32.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE.

15 de abril.

Relatério relativo aos mecanismos
e procedimentos especifica-
mente adotados no ambito da
politica de prevengdo, detecao
e reporte de situagdes de fraude,
bem como a respetiva certifica-
¢ao e parecer do revisor oficial
de contas sobre o contelido do
referido relatério.

N.° 3 do artigo 32.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

15 de abril.

Declaragéo sobre a conformidade
da politica de remuneragéo da
empresa.

N.° 4 do artigo 32.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal.

15 de abril.
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Relatérios baseados no regime contabilistico e para efeitos - .
Prazo limite de envio

de superviséo comportamental:

Ambito subjetivo

Relatério para efeitos de supervisdo
comportamental.

N.% 5 do artigo 32.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE/Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos.

De acordo com o disposto na norma
regulamentar relativa & conduta de
mercado.

Reporte pontual

Ambito subjetivo

Prazo limite de envio

Registo informatico contendo os
elementos do ficheiro Imoveis.xls
disponivel no PortalASF

Alinea @) do n.° 1 do
artigo 33.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal

Cinco dias uteis apds a solicitagdo de
envio

Relatdrio de avaliagdo de terrenos e
edificios

Alinea b) don.° 1 do
artigo 33.°

Empresas de seguros e de resseguros com
sede em Portugal

Cinco dias uteis apds a solicitagdo de
envio

Divulgacéo das recomendagdes do
provedor do cliente

Alineas a) e e) do
n.° 2 do artigo 33.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos

Apés divulgacéo das recomendagdes do
provedor do cliente (prazo indicativo:
final do més de fevereiro)

Designagaol inicio da atividade/imple-
mentag&o ou alteragéo

Alineas b), ¢), d) e
f) do n.°2 do ar-
tigo 33.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos

10 dias apds a designagao/ inicio da ativi-
dade/implementag&o ou alteragao

Convengdes protocolos e outros
acordos

Alinea g) don.° 2 do
artigo 33.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos

10 dias apds a sua celebragéo

Informagdes previstas no artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 384/2007, de 19 de
novembro

N.° 3 do artigo 33.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestacéo
de servigos

Quinto dia util subsequente ao da celebra-
¢éo do contrato de seguro de vida ou
de acidentes pessoais ou da operagao
de capitalizagéo

Informag&o referente aos seguros de
vida e operagdes de capitalizagao
e seguros dos ramos Nao Vida
aquando do inicio e do fim da sua
comercializagao

N.° 4 do artigo 33.°

Empresas de seguros com sede em Portugal/
Sucursais de empresas de seguros com
sede na UE /[Empresas de seguros a operar
em Portugal em regime de livre prestagao
de servigos

Oito dias Uteis apds o inicio ou fim de
comercializagdo

Operagbes com derivados (posicoes
em aberto)

Alinea a) do n.° 6 do
artigo 33.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensodes

Cinco dias uteis apds a solicitagéo de
envio

Registo informatico contendo os
elementos do ficheiro Imoveis.xls
disponivel no PortalASF

Alinea b) do n.° 6 do
artigo 33.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Unido Euro-
peia que exercam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes

Cinco dias uteis apds a solicitagéo de
envio

Relatério de avaliagdo dos imoveis.

Alinea ¢) do n.° 6 do
artigo 33.°

Empresas de seguros e sucursais com sede
em outro Estado membro da Uni&o Euro-
peia que exergam a atividade de gestéo de
fundos de pensdes.

Cinco dias uteis apds a solicitagdo de
envio.
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Reporte pontual Ambito subjetivo Prazo limite de envio

Notificagdo prévia do documento | Alinea a) do n.° 9 do | Pelo produtor, caso tenha sede ou estabe- | Dois dias de antecedéncia face a data

de informagéo fundamental rela- | artigo 33.° lecimento em Portugal/Pelo produtor ou| pretendida para a respetiva disponi-
tivo a disponibilizagéo de PRIIPs pelo comercializador, caso o primeiro ndo |  bilizagao.
em territério nacional, bem como tenha sede ou estabelecimento em Portu-
quaisquer alteragbes aquele do- gal/Pelo representante comum designado
cumento. pelo produtor, havendo diversos comercia-
lizadores.

Informag&o referente a data de cessa- | Alinea b) do n.° 9 do | Pelo produtor, caso tenha sede ou estabe- | Cinco dias Uteis ap6s o fim de comercia-
¢éo de comercializagdo do PRIIP. | artigo 33.° lecimento em Portugal/Pelo produtor ou | lizagao do PRIIP.

pelo comercializador, caso o primeiro ndo

tenha sede ou estabelecimento em Portu-

gal/Pelo representante comum designado

pelo produtor, havendo diversos comerciali-

zadores.

ANEXO VIII
(a que se referem as alineas b), ¢), d) e f)do n.° 2 e o n.° 9 do artigo 33.°)
Informacgao relativa ao tratamento de dados pessoais

(Titular de dados pessoais)
a) Responsavel, fundamento e finalidade:

Os dados pessoais recolhidos através da presente norma regulamentar sao tratados pela
Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF), pessoa coletiva de direito
publico com o n.° 501 328 599 e com sede na Avenida da Republica, n.° 76, 1600-205, Lisboa, no
respeito pelo Regulamento (UE) n.° 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de
abril de 2016 (“RGPD”) e demais legislagao de protegédo de dados aplicavel, com base no exercicio
de fungbes de interesse publico de que a ASF esta investida, conforme estabelecido na alinea e)
do n.° 1 do artigo 6.° do RGPD.

O referido tratamento de dados pessoais tem como finalidade o exercicio das competéncias
de supervisdo que estao legalmente cometidas a ASF, conforme previsto nos artigos 20.°, 21.° e
27.° do regime juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado
pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, e no artigo 1.° da presente norma regulamentar.

Os dados pessoais recolhidos através da presente norma regulamentar podem ainda ser
tratados pela ASF para as seguintes finalidades posteriores:

Gestéo de reclamagdes apresentadas junto da ASF, ao abrigo do disposto na alinea d)don.° 7
do artigo 16.° dos Estatutos da ASF, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro;

Aplicagao de sangbes, ao abrigo do disposto na primeira parte do artigo 10.°do RGPD enon.°5
do artigo 16.° dos Estatutos da ASF, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro.

b) Obrigatoriedade:

O fornecimento de dados pessoais a ASF pelas empresas de seguros ou de resseguros para
estas finalidades é obrigatorio, nos termos do n.° 1 do artigo 81.° do regime juridico de acesso e exer-
cicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro.

c¢) Conservagao:

Os dados pessoais recolhidos serdo conservados durante todo o periodo de exercicio de fun-
¢bes e apos a sua cessagao, pelo tempo correspondente ao prazo prescricional do procedimento
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criminal ou contraordenacional aplicavel por ilicitos relacionados com a atividade seguradora e
de gestao de fundos de pensoes.

d) Destinatarios:

Alguns dados pessoais recolhidos sdo comunicados a Autoridade Europeia dos Seguros e
Pensbes Complementares de Reforma (EIOPA), no ambito do cumprimento dos requisitos de
reporte decorrentes da Diretiva (UE) n.° 2009/138/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 25 de novembro de 2009, relativa ao acesso a atividade de seguros e resseguros € ao seu
exercicio, e da Diretiva (UE) n.° 2016/2341, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de
dezembro de 2016, relativa as atividades e a supervisao das instituicbes de realizagao de planos
de pensdes profissionais.

Alguns dados pessoais recolhidos sdo também comunicados ao Banco de Portugal, no am-
bito do cumprimento dos requisitos de reporte estatistico ao Banco Central Europeu aplicaveis as
empresas de seguros e aos fundos de pensdes.

Os dados pessoais recolhidos podem também ser partilhados nos termos do regime legal
de sigilo profissional e troca de informagdes aplicavel a ASF. O acesso aos dados pessoais pelas
pessoas que exercem fungdes na ASF esta limitado a certas categorias de profissionais para cuja
atividade estes se revelam necessarios.

e) Decisbes individuais automatizadas:

O tratamento dos dados pessoais recolhidos nao importa decisdes individuais automatizadas.

f) Direitos:

O titular dos dados tem direito de solicitar 0 acesso aos respetivos dados pessoais, bem como
de solicitar a sua retificagao, a limitagdo ou a oposi¢ao ao seu tratamento ou o seu apagamento.

Em relagdo aos direitos de limitagéo, oposigdo e apagamento, o seu exercicio podera sofrer,
de acordo com medida legislativa estabelecida nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 23.° do RGPD,
limitagbes justificadas e proporcionais na ponderagdo com a prossecugao do interesse publico
prosseguido pela ASF no caso concreto.

g) Contactos:

Estes direitos podem ser exercidos presencialmente ou por escrito junto do encarre-
gado da protecdo de dados da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes
(E-mail: RGPD@asf.com.pt Correio postal: Encarregado da Prote¢cdo de Dados da ASF Avenida
da Republica, 76, 1600-205 Lisboa).

h) Reclamacéo:

O titular dos dados tem ainda direito a apresentar reclamacgéo a autoridade de controlo.

Tomei conhecimento,

Data / /

(Assinatura do titular)

313715458
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BANCO DE PORTUGAL

Aviso n.° 19612/2020

Sumario: Entrada em circulacdo das moedas de colegdo «Gongalo Byrne» e «O Goético».

O Banco de Portugal informa que, no dia 2 de dezembro de 2020, ira colocar em circulagéo
as seguintes moedas de colegéo:

1) Uma moeda em liga de prata com o valor facial de € 7,50, designada «Gongalo Byrney,
integrada na série «Arquitetura Portuguesay.

2) Uma moeda em liga de cuproniquel com o valor facial de € 5, designada «O Gético», inte-
grada na série Europa.

As caracteristicas das supracitadas moedas foram aprovadas pela Portaria n.° 138/2020,
publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 112, de 9 de junho.

A distribuicdo das moedas ao publico sera efetuada através das Instituicdes de Crédito e das
Tesourarias do Banco de Portugal.

23 de novembro de 2020. — O Vice-Governador, Luis Maximo dos Santos. — O Administrador,
Hélder Manuel Sebastido Rosalino.

313764455
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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso n.° 19613/2020

Sumaério: Discussdo publica do projeto do Regulamento de Avaliagdo do Periodo Experimental
das Carreiras Gerais da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa.

Discussao publica do projeto de regulamento de avaliagado do periodo experimental
das carreiras gerais da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa

Em cumprimento do previsto no artigo 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e no artigo 110.° do Regime Juridico das
Instituicdes de Ensino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, torna-se publico
que durante o periodo de 30 dias a contar da publicacdo do presente aviso na 2.2 série do Diario
da Republica, € submetido a discussao publica o projeto de regulamento de avaliagdo do periodo
experimental das carreiras gerais da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa.

Durante o periodo em aprecgo os interessados podem consultar o mencionado projeto de
regulamento no portal da ESEL, através do seguinte endereco: https://www.esel.pt/regulamento-
periodoexperimentalcarreirasgeraisdiscussaopublica.

Os interessados poderdo enviar, dentro do prazo indicado, as sugestdes que tiverem por
convenientes, para o enderecgo de correio eletrénico geral@esel.pt.

13 de novembro de 2020. — O Presidente, Jodo Carlos Barreiros dos Santos.
313743395
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ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Despacho n.° 11828/2020

Sumario: Nomeacéo, para diretora do ISTAR_Iscte — Centro de Investigagdo em Ciéncias da
Informagao, Tecnologias e Arquitetura, da Prof.2 Doutora Sara Eloy Cardoso Rodrigues.

Nos termos do disposto da alinea p) do ponto 1 do artigo 30.° e do ponto 2 do artigo 63.°
dos Estatutos do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, publicados pelo Despacho Normativo
n.° 20/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 174, de 11 de setembro, nomeio para
Diretora do ISTAR_Iscte — Centro de Investigagdo em Ciéncias da Informagéo, Tecnologias e
Arquitetura, a Professora Doutora Sara Eloy Cardoso Rodrigues.

O presente despacho de nomeacéao produz efeitos a data da sua assinatura.

30 de setembro de 2020. — A Reitora do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa, Maria de
Lurdes Rodrigues.

313744553
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UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extrato) n.° 11829/2020

Sumario: Consolidagao definitiva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade intercarreiras,
do trabalhador Miguel Duarte Abreu Pereira.

Em cumprimento do disposto na alinea b), don.° 1 e no n.° 2, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, reunidas as condi¢des previstas no artigo 99.°-A da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas, aprovada pela referida Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, autorizo, com efeitos a
partir de 27 de outubro de 2020, a consolidacao definitiva da mobilidade interna, na modalidade
de mobilidade intercarreiras, do trabalhador Miguel Duarte Abreu Pereira, na carreira/categoria
Técnico Superior, posicionado na 2.2 posicdo remuneratoéria, nivel remuneratério 15, da tabela
remuneratodria Unica.

3 de novembro de 2020. — A Reitora, Carla Maria Bispo Padrel de Oliveira.
313737839
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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Aviso (extrato) n.° 19614/2020

Sumario: Procedimento concursal comum para constituigéo de relagéo juridica de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assis-
tente técnico, do mapa de pessoal da Universidade dos Agores.

Procedimento concursal comum para constituigao de relagao juridica de emprego publico, na moda-
lidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, do mapa
de pessoal da Universidade dos Acores.

1 — Nos termos do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), apro-
vada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, torna-se publico que, por despacho do Reitor da Universidade dos Agores, de 4 de
novembro se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da
publicagcao do presente aviso no Diario da Republica, 2.2 série, www.dre.pt, procedimento concur-
sal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de assistente
técnico do mapa de pessoal da Universidade dos Agores, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Ambito do Recrutamento: ndo tendo sido possivel a ocupagdo do posto de trabalho por
aplicagdo do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LGTFP, ao presente procedimento concursal podem
candidatar-se trabalhadores com e sem vinculo de emprego publico.

3 — Caraterizagao do posto de trabalho: Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria
de assistente técnico com grau de complexidade 2, com o conteudo funcional constante do anexo
a LGTFP competindo-lhe, nomeadamente as seguintes fungdes:

Funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em dire-
tivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgéos e servigos da Universidade
dos Acores.

4 — Habilitagdes literarias: Ser titular do 12.° ano de escolaridade ou de curso que lhe seja
equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 2 de acordo com o previsto na alinea b)
do n.° 1 do artigo 86.° da LGTFP, ndo se admitindo a possibilidade de substituicdo do nivel habili-
tacional por formagéo ou experiéncia profissional.

5 — Publicitagéo: O presente aviso € publicitado nos termos das alineas a) b)e c)don.° 1 e
do n.° 5do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, por extrato no Diario da Republica,
integralmente na Bolsa de Emprego Publico — BEP (www.bep.gov.pt), e na pagina eletronica da
Universidade dos Agores (UAc), por extrato disponivel para consulta a partir da data da publicagao
na BEP.

16 de novembro de 2020. — O Administrador, Nuno Henrique Oliveira Pimentel.
313740016
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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Despacho n.° 11830/2020

Sumario: Regulamento de Propriedade Intelectual da Universidade dos Agores.

Regulamento de Propriedade Intelectual da Universidade dos Agores

Considerando que a investigagao técnica e cientifica sdo pilares fundamentais no desenvolvi-
mento socioecondmico da regido e do pais, e atendendo, neste ambito, a particular atribuigcdo que
as instituicbes de ensino superior tém na realizag&o de investigagao;

Que foi cometida a Universidade dos Agores, nos termos estatutarios, entre outras missoes,
a participagédo em atividades de ligagéo a sociedade, designadamente de difusdo e transferéncia
de conhecimento, assim como de valorizagdo econémica do conhecimento cientifico e tecnolégico;

Que, reconhecidamente, se constitui como uma instituicdo promotora do desenvolvimento
cultural, social, e econémico da regiao dos Agores e do pais, em geral;

Que se afirma como principal parceira dos agentes de desenvolvimento local, regional e nacional
e, neste ambito, pretendendo promover a implementagao de processos estruturados de criacéo e
inovagao, bem como de solugdes de transferéncia e valorizagdo do conhecimento e da tecnologia;

Que tem como proposito sensibilizar todos os seus membros para a criagao e desenvolvimento
de projetos inovadores como forma de potenciar o conhecimento gerado na instituigao;

Que visa organizar iniciativas de identificacdo de ideias e projetos inovadores;

Que pretende disponibilizar a comunidade académica e a parceiros externos infraestruturas
fisicas que agilizem o arranque da atividade a desenvolver, bem como um conjunto de servigos de
apoio, num ambiente empresarial e de desenvolvimento de ideias e negdcios;

Que entende que, e para que a valorizagao adequada deste conhecimento se realize com
sucesso, tem de se encontrar, prima facie, protegida;

Que déa grande relevo a necessidade de protecéo dos resultados das atividades de criagéo e
investigacao, sendo inelutavel que, neste ambito, a propriedade intelectual e industrial se apresenta
como solucdo adequada de protecao;

Pelo exposto, e sem prejuizo da legislacao imperativa nestes dominios, o presente regulamento
prevé as disposi¢des em matéria de propriedade intelectual e industrial aplicavel ao conhecimento
gerado na Universidade dos Agores.

Promovida a consulta publica do projeto de Regulamento, nos termos conjugados do dis-
posto no n.° 3 do artigo 110.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, que estabelece o Regime
Juridico das Instituigdes de Ensino Superior, RJIES, e do artigo 100.° do Codigo de Procedimento
Administrativo, CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e de acordo com o
disposto na alinea v) do n.° 1 do artigo 78.° e no n.° 2 do artigo 119.° do Despacho Normativo
n.° 8/2016, de 29 de julho, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 154, de 11 de agosto
(Estatutos da Universidade dos Agores, UAc), alterado pelo Despacho Normativo n.° 11/2017,
de 3 de agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 163, de 24 de agosto, aprovo
0 Regulamento de Propriedade Intelectual da Universidade dos Agores, conforme anexo ao
presente despacho.

31 de julho de 2020. — O Reitor, Prof. Doutor Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.
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ANEXO

Regulamento de Propriedade Intelectual da Universidade dos Agores

TITULO |

Dos direitos de propriedade industrial

PARTE |
Objeto e ambito de aplicagao

Artigo 1.°
Objeto e ambito de aplicagao

1 — Para efeitos de interpretagéo e aplicagcdo do presente Regulamento entendem-se por
Direitos de Propriedade Industrial, nos termos da lei geral, as patentes de invencgéo, os modelos de
utilidade, os registos de desenho ou modelo e os sinais distintivos de comércio (marcas e logotipos).

2 — Os principios consagrados no presente Regulamento seréo igualmente aplicaveis as inven-
¢bes que contenham programas de computadores com conteudo técnico implicito e aplicabilidade
industrial, ou seja, que contribuam ou venham a contribuir para a resolugéo de problemas técnicos.

PARTE Il
Titularidade dos direitos
Artigo 2.°
Regra geral

1 — Salvo o disposto no artigo 4.°, a UAc consagra, como principio geral, o seu direito a titula-
ridade dos Direitos de Propriedade Industrial que incidam ou venham a incidir sobre as invengdes
ou outras criagdes concebidas e realizadas pelos seus docentes, investigadores, ndo docentes e
nao investigadores, bolseiros e colaboradores eventuais, desde que possuam vinculo contratual,
a qualquer titulo, com a UAc.

2 — A aplicagéo dos principios enunciados no nimero anterior estende-se até ao final do ano
civil seguinte ao termo do vinculo contratual com a UAc, no que concerne as invengdes ou cria-
¢bes divulgadas durante esse periodo e derivadas de trabalho realizado ainda enquanto vigorava
o vinculo contratual com a UAc.

3 — No caso de a atividade que deu origem a invengao ou criagao decorrer no &mbito de um
contrato ou protocolo celebrado entre a UAc e uma terceira entidade, aplicar-se-&o as disposi¢des
constantes do artigo 4.° do presente regulamento.

Artigo 3.°

Utilizacdo de meios e recursos da Universidade

1 — Sem prejuizo das disposi¢des legais que impdem ou venham a impor regime diferente,
a UAc sera titular dos Direitos de Propriedade Industrial relativos as invengdes ou outras criagdes
concebidas e realizadas no todo ou em parte com a utilizagdo dos seus meios e recursos por pessoas
com ou sem vinculo contratual a Universidade, independentemente da entidade que financia.

2 — Aparticipagao de toda e qualquer pessoa, ndo vinculada a UAc por contrato que preveja a
realizagao de atividades inventivas ou de investigagdo, em projetos ou outras atividades que impli-
quem a utilizagao de meios e/ou recursos da Universidade obriga a assinatura prévia de um termo
de aceitagdo nos termos da qual o inventor ou criador reconhega a sujei¢ao da sua participagéo a
aplicagéo do presente regulamento.
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Artigo 4.°
Contratos com terceiras entidades

1 — Os contratos e protocolos celebrados entre a UAc e outras entidades, de qualquer
natureza, independentemente da sua forma de financiamento, deveréo prever, obrigatoriamente a
regulamentacéo sobre os Direitos de Propriedade Industrial.

2 — Aparticipagao de qualquer elemento, nomeadamente docentes, investigadores, nao docen-
tes e ndo investigadores, bolseiros e colaboradores eventuais, na execugao dos contratos, devera
ser precedida da celebragao de um acordo escrito com a Universidade, no qual se reconhece que
a titularidade dos Direitos de Propriedade Industrial sobre os resultados é da Universidade ou da
entidade por esta designada no contrato.

3 — O contrato determinara, designadamente, que os elementos participantes assinem um
documento no qual assumem um dever de confidencialidade quanto as informagbes e conheci-
mentos a que tiverem acesso durante a execucgao do contrato.

Artigo 5.°
Direito moral do inventor

Sem prejuizo do estabelecido nos artigos anteriores relativamente a titularidade dos Direitos
de Propriedade Industrial, o inventor ou criador tem o direito a ser mencionado como tal no reque-
rimento e titulo do direito, salvo quando solicite por escrito o contrario.

PARTE Il
Protecao legal
Artigo 6.°
Protegdo Legal

1 — Nas situagdes previstas nos artigos 2.° e 3.°, a UAc decidira do &mbito de protegao legal
da invencao ou criagao e da sua manutencgao, ficando obrigada ao pagamento dos custos inerentes
ao processo de protecéo juridica e manutengéo dos direitos outorgados.

2 — Caso a UAc, no ambito dos poderes de gestao e administragao dos seus Direitos de Pro-
priedade Industrial, decida desistir da manuteng¢ao e consequente protegéo legal de um Direito de
Propriedade Industrial devera, previamente a tal desisténcia, comunicar tal facto ao(s) inventor(es)
oferecendo-lhe(s) a oportunidade de assumir(em) a titularidade do direito em questao.

3 — A comunicacao referida no n.° 2 anterior deve ser efetivada com uma antecedéncia minima
de 60 dias relativamente a qualquer prazo limite para conservagao de direitos que estejam em vigor.

4 — Caso o(s) inventor(es) pretenda(m) assumir(em) a titularidade do direito em questéo,
devera ser celebrado um contrato de licenga do direito com o(s) inventor(es).

PARTE IV

Exploragao dos direitos
Artigo 7.°

Competéncia

1 — Nas situagdes previstas nos artigos 2.° e 3.° do presente Regulamento, competira a UAc
a pratica de todos os atos que conduzam a exploracdo adequada dos Direitos de Propriedade
Industrial.

2 — Oinventor e a unidade orgéanica a que pertence, seréo informados de todas as diligéncias
referentes ao processo de exploracao dos Direitos de Propriedade Industrial, bem como sobre os
termos precisos das propostas contratuais dirigidas a Universidade.
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3 — O inventor fica obrigado a colaborar com a UAc no processo de valorizagao dos resultados
de investigagao.

Artigo 8.°

Repartigdo de Beneficios

1 — Os beneficios financeiros liquidos obtidos pela exploracdo econémica dos resultados de
investigagao serao objeto de reparticdo entre as entidades intervenientes e nas proporgdes a definir
no acordo a assinar por todas as partes.

2 — Os beneficios referidos reportam-se aos montantes obtidos depois de serem deduzidos
os custos inerentes a protegao legal dos resultados e outros custos, eventualmente incorridos no
processo de comercializacdo dos mesmos resultados protegidos.

Artigo 9.°

Pluralidade de beneficiarios

1 — Sempre que existam varios inventores ou criadores, os beneficios que lhes caibam,
de acordo com a forma utilizada no artigo anterior, deverdo ser objeto de reparticao igualitaria,
salvo se entre eles existir acordo que estipule de forma diversa e desde que os préprios levem ao
conhecimento da Universidade dos Agores esse mesmo acordo.

2 — Se o numero de inventores for superior a 5, os beneficios serdo repartidos de forma
igualitaria.

3 — Caso existam varias Unidades Organicas e/ou outras entidades do universo da UAc
envolvidas no projeto de investigagdo que originou os proveitos, estes serdo objeto de reparticao
igualitaria, salvo se existir acordo que estipule de forma diversa.

PARTE V
Organizacgao
Artigo 10.°
Competéncias da Universidade dos Acores
Compete a UAc, designadamente:

1) Implementar o presente Regulamento e os demais procedimentos necessarios a sua correta
aplicacao;

2) Decidir e efetuar a protecao juridica dos resultados da investigagao, nomeadamente o
pedido de patente;

3) Administrar e explorar os Direitos de Propriedade Industrial que Ihe pertengam, em exclu-
sividade ou nao;

4) Celebrar contratos relativos a exploragdo dos Direitos de Propriedade Industrial que lhe
pertengcam.

PARTE VI
Procedimentos
Artigo 11.°
Dever de Informagao e Confidencialidade

1 — Como regra geral, o inventor ou criador devera informar a UAc (SVCT) da realizagéo da
invencgdo ou criagdo no prazo maximo de trés meses a partir da data em que esta é considerada
concluida.
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2 — No decorrer da sua atividade, o inventor ou criador devera dar conhecimento, ao servigo
referido no ponto anterior dos resultados ja obtidos e dos potenciais resultados finais do projeto, de
forma a permitir a esta uma avaliagao atempada das suas possibilidades de protegao e valorizagao.

3 — O inventor ou criador devera disponibilizar todas as informacées referentes a invengao
Ou criagao que se considerem necessarias ou relevantes para os processos de decisdo relativos
a sua protecéo juridica e exploragao econdémica.

4 — Aiinformacgao referida nos numeros anteriores devera ser elaborada por escrito, assinada
pelo inventor ou criador, precisando os elementos técnicos relativos ao objeto e ambito de aplicagao
da invencgao.

5 — As informagbes serado enviadas a entidade referida no n.° 1 deste artigo, em envelope
fechado contendo a mencéo “confidencial” e serdo tratadas no decorrer de todo o processo de
forma sigilosa, de modo a nao prejudicar a possibilidade de protecgao juridica da invengao, obrigando
assim todos os intervenientes do processo, nomeadamente quem represente a UAc, o inventor e
terceiros que, por qualquer forma, estejam envolvidos no procedimento.

6 — O inventor ou criador devera abster-se de publicar ou divulgar qualquer tipo de dados ou in-
formagdes acerca da invengéao ou criagao antes de cumprir o dever de informagao referido nos nime-
ros anteriores e da consequente notificagao pela Universidade da decis&o prevista no artigo seguinte.

7 — Em caso de pluralidade de inventores devera ser designado um Responsavel pela invencgao
ou criagao ao qual cabera zelar pelo cumprimento dos deveres estabelecidos nos nimeros anteriores.

Artigo 12.°
Processo de decisao

1 — No prazo maximo de 30 dias Uteis a contar da recegéo da informagao completa referida
no n.° 6 do artigo anterior, a UAc (SVCT) elaborara um parecer fundamentado acerca da solicita-
¢ao de patente ou de outro titulo juridico, que entregara ao Reitor ou a outrem por este designado.

2 — O Reitor ou a pessoa por ele designada, decidira sobre o interesse ou ndo de solicitar a
patente ou outro titulo juridico e disso mesmo informara por escrito o inventor ou criador no prazo
maximo de 30 dias uteis contados a partir da data da recegao do parecer, referido no n.° 1 deste artigo.

3 — A UAc (SVCT) devera no prazo de 5 dias uteis dar conhecimento ao inventor do pedido
de protegao legal efetuado, informando igualmente do facto a unidade organica a que pertence o
inventor.

TiTULO Il

Direitos de autor e direitos conexos

PARTE |
Objeto e ambito de aplicagao

Artigo 13.°
Objeto e ambito de aplicagao

1 — Para efeitos de aplicagao do presente regulamento e nos termos da lei geral, consideram-
-se como criagdes suscetiveis de protecéo pelo direito de autor ou direitos conexos as criagdes
intelectuais do dominio literario, cientifico e artistico, qualquer que seja o género ou forma de ex-
pressao, nomeadamente, obras literarias, obras de arte, obras audiovisuais, obras de multimédia,
programas de computador que ndo se enquadrem nos n.”*1 e 2 do artigo 1.°, ou qualquer outra
criacdo que possa ser considerada como obra.

2 — As disposic¢des do presente regulamento serdo igualmente aplicaveis a novos objetos de
direito de autor ou direitos conexos que eventualmente venham a ser juridicamente tutelados.
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PARTE I
Titularidade

Artigo 14.°
Regra geral

A UAc reconhece e consagra como principio basico que pertence ao respetivo criador ou autor
a titularidade dos direitos relativos as obras concebidas e realizadas por docentes, investigadores,
nao docentes e ndo investigadores, estudantes, bolseiros e colaboradores eventuais, resultantes
do desempenho das suas atividades desenvolvidas ou decorrentes de servigos realizados na UAc,
salvo acordo escrito em contrario.

Artigo 15.°
Casos especiais

1 — A UAc podera assumir a titularidade dos direitos de autor e direitos conexos, mediante
acordo escrito prévio, com o autor ou criador sempre que ocorra uma das seguintes situagdes:

a) A obra realizada decorra da execugéo de um contrato celebrado entre a UAc e outra entidade,
no qual se estipula expressamente que a titularidade dos Direitos de Autor pertence a UAc.

b) A realizagdo ou conclusao da obra implica uma utilizagao significativa de meios ou de do-
tacoes da UAc.

2 — Em qualquer circunstancia o criador da obra mantera os direitos morais, previstos na
legislagdo aplicavel sendo sempre designado nessa qualidade.

Artigo 16.°
Utilizagao significativa de meios da Universidade dos Acores

1 — No caso previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo anterior, sempre que se preveja a utiliza-
¢ao significativa dos meios e dotagbes da UAc na elaboragdo de uma obra ou criagéo intelectual
suscetivel de protecdo pelos Direitos de Autor e Direitos Conexos, devera ser antecipadamente
requerida a autorizacao da UAc.

2 — A autorizacao da UAc ficara dependente da celebragcdo de um acordo escrito entre essa
e o(s) autor(es), seguindo os requisitos formais impostos pela Lei Geral, no qual se estabelegam
as regras relativas a titularidade e exploragao dos respetivos direitos de autor.

Artigo 17.°

Contratos

1 — Os contratos celebrados entre a UAc e outras entidades, cujo objeto principal ou acessorio
contemple direta ou indiretamente a criagdo de obras, deverdo prever obrigatoriamente a regula-
mentacao sobre a titularidade e exploracédo dos respetivos direitos de autor ou direitos conexos.

2 — Os contratos referidos no numero anterior poderao estipular outro titular dos direitos ine-
rentes que ndo a UAc, por negociagao ou entendimento entre as partes.

3 — Os contratos referidos no n.° 1 incluem os que visam o financiamento do trabalho a ser
realizado pela UAc.

Artigo 18.°
Beneficios

1 — Os beneficios financeiros liquidos obtidos pela UAc referentes a exploragao dos direitos
cuja titularidade lhe pertenca serdo objeto de reparticdo entre as entidades intervenientes e nas
proporgdes a definir no acordo a assinar por todas as partes.
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2 — No caso de existirem varios criadores sera atribuida uma repartigdo igualitaria, exceto se
existir acordo escrito celebrado entre estes que estabelega outra forma de reparticio e desde que
0s proprios levem ao conhecimento da UAc esse mesmo convénio.

PARTE Il
Organizagao

Artigo 19.°
Competéncias da Universidade dos Agores
Compete a UAc, designadamente:

1) Implementar o presente Regulamento e os demais procedimentos necessarios a sua correta
aplicagao;

2) Decidir sobre a protegao juridica dos resultados da criagédo cuja titularidade lhe pertenga;

3) Administrar e explorar os direitos de autor e direitos conexos que |lhe pertengam em exclu-
sividade ou nao.

TiTULO Il
Disposigoes finais e transitdrias
Artigo 20.°

Interpretagcdo e Casos omissos

A interpretacao e integracédo do presente Regulamento, nomeadamente dos casos omissos,
far-se-a de acordo com a Lei Geral e com os principios gerais de Direito.

Artigo 21.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entrara em vigor imediatamente apds a sua publicagdo no Diario
da Republica.

313742447
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UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Servigos Académicos

Despacho n.° 11831/2020

Sumario: Criagao da licenciatura em Fisioterapia.

Sob proposta da Escola Superior de Saude da Universidade do Algarve, e nos termos das
disposicoes legais em vigor, nomeadamente ao abrigo do artigo 61.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro e do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto, pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro e pelo Decreto-Lei
n.° 65/2018, de 16 de agosto, ainda nos termos do n.° 3 do Despacho n.° 22/DIR/2010, na sequén-
cia de decisao favoravel a acreditagéo prévia, por parte da Agéncia de Avaliagdo e Acreditagéo do
Ensino Superior, de 12 de junho de 2020, e do registo da Diregdo-Geral do Ensino Superior, com
o n.° R/A-Cr 63/2020 a 26 de junho de 2020 é criada a Licenciatura em Fisioterapia.

Estrutura curricular e plano de estudos

1 — Instituicao de ensino: Universidade do Algarve — Escola Superior de Saude (7035).

2 — Tipo de curso: Licenciatura — 1.° ciclo.

3 — Denominacao: Fisioterapia.

4 — Grau ou diploma: Licenciado.

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de créditos, necessario
a obtengao do grau ou diploma: 240 créditos ECTS.

6 — Opcdes, ramos, areas de especializacado, especialidades ou outras formas de organizagao
da estrutura curricular: Nao aplicavel.

7 — Estrutura curricular:

QUADRO N.° 1
Area cientifica/Scientific Area Sigla/Acronym El\fl:;sdzg isaEt%r_iroSs/ iﬁ:i:ﬂ;n& %is;t?g.?g
CiénciasdaSaude........... ... ... i CSAU 45 0
Ciéncias Sociais. . ......... .. CS 8 0
Fisioterapia. ... ...... ... ... . FT 177 0
Psicologia. ....... ... PSIC 4 0
Qualquer Area Cientifica .............ccoviiiiieeeno... QAC 0 6
Total..................... 234 6
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso (extrato) n.° 19615/2020

Sumario: Procedimento concursal de recrutamento e contratacdo de um investigador doutorado
de nivel inicial para o exercicio de atividades de investigagéo cientifica nas areas cien-
tificas de Ecologia e Biodiversidade.

Procedimento Concursal de Recrutamento e contratagao de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, torna-se
publico que a Universidade de Aveiro, vai proceder a abertura, pelo prazo de dez dias Uteis a con-
tar da presente publicacao, do concurso Ref.2 CDL-CTTRI-84-ARH/2020, de &mbito internacional,
para recrutamento de 1 (um) lugar de Investigador Doutorado de Nivel Inicial para o exercicio de
atividades de investigagao cientifica nas areas cientificas de Ecologia e Biodiversidade com vista
a desenvolver as fungdes de amostragem e caracterizagao fisica e quimica de (micro)plasticos
recolhidos no ambiente e subsequente avaliagdo dos seus impactes ecotoxicolégicos, mormente,
em ambiente marinho, contribuindo para o desenvolvimento de ensaios-padrao (standard operating
procedures) para a apreciagao dos riscos ecotoxicologicos destes contaminantes, no ambito do
Projecto MicroPlasTox — Microplastics in the marine environment: estimation and assessment of
their ecotoxicological effects, com a referéncia POCI-01-0145-FEDER-028740, suportado pelos
orgamentos do Programa Operacional Competitividade e Internacionalizagao, na sua componente
FEDER, e da Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia, na sua componente de Orgamento de Estado.
Idealmente, o(a) candidato(a) devera também ter experiéncia em Protedmica.

O aviso integral deste procedimento estara disponivel no sito eletrénico da FCT: http://www.
eracareers.pt/ e no sitio eletrénico da Universidade de Aveiro: https://www.ua.pt/pt/sgrh/pessoal-
-investigador-novos-concursos-e-ofertas

5 de outubro de 2020. — O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gongalves Ferreira.
313754208
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso (extrato) n.° 19616/2020

Sumario: Procedimento concursal de recrutamento e contratagéo de investigador doutorado de
nivel inicial na area cientifica de Quimica.

Procedimento Concursal de Recrutamento e contratagao de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, torna-se
publico que a Universidade de Aveiro, vai proceder a abertura, pelo prazo de trinta dias uteis a
contar da presente publicagéo, do concurso Ref.2 CDL-CTTRI-110-ARH/2020, de ambito internacio-
nal, para recrutamento de um lugar de Investigador Doutorado de Nivel inicial para o exercicio de
atividades de investigacao cientifica na area cientifica de Quimica com vista ao desenvolvimento
de materiais nanoporosos para aplicagdo em captura de CO2, no ambito da bolsa do European
Research Council (Grant agreement No 865974 ) “Unveiling CO2 chemisorption mechanisms in solid
adsorbents via surface-enhanced ex(in)-situ NMR” financiada pelo Horizonte 2020 — programa de
investigagao e inovagao da Unido Europeia.

O aviso integral deste procedimento estara disponivel no sito eletrénico da FCT: http://www.
eracareers.pt/ e no sitio eletrénico da Universidade de Aveiro: https://www.ua.pt/pt/sgrh/pessoal-
-investigador-novos-concursos-e-ofertas

14 de outubro de 2020. — O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gongalves Ferreira.
313754281
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 19617/2020

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupacéao de dois postos de trabalho na catego-
ria de técnico superior, no ambito do programa de contratagao de recursos altamente
qualificados (referéncia RHAQ-TS-CIEMAR).

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° € 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 11.° da portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que por
despacho de 09/10/2020 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto, pelo prazo de
dez dias uteis contados a partir da data de publicagdo do presente aviso, procedimento concur-
sal na modalidade de relagao juridica de emprego publico a termo resolutivo incerto até final da
concretizagédo do programa Contratagcdo de Recursos Humanos Altamente Qualificados (RHAQ),
Ref.2 ALT20-59-2019-24, com o objetivo de promover o desenvolvimento de atividades de transfe-
réncia e valorizagdo do conhecimento (TVC) para as empresas com vista a resposta a problemas
concretos no ambito da inovagéo e competitividade, tendo em vista o preenchimento de dois pos-
tos de trabalho da categoria de técnico superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da
Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — Laboratério de Ciéncias do Mar (CIEMAR), 7521-903 Sines.

3 — Caraterizagao dos postos de trabalho: Os postos de trabalho caraterizam-se pelo exerci-
cio de fungdes na categoria de técnico superior, no ambito do programa Contratagdo de Recursos
Humanos Altamente Qualificados (RHAQ) para transferéncia e valorizagdo do conhecimento, e da
monitorizagdo da qualidade de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente portuarios.

Principais tarefas: Os dois técnicos superiores a contratar serdo responsaveis pelas seguintes
tarefas:

a) Trabalhos de monitorizagdo de ambientes marinhos costeiros, com relevo para o planea-
mento e execugao de trabalhos de amostragem de agua, sedimento, substrato duro (entremarés
e subtidal) e organismos indicadores (por exemplo, mexilhao);

b) Trabalhos em mergulho com escafandro autdbnomo, nomeadamente para a amostragem de
organismos macroepibentonicos (algas e invertebrados) de substratos duros subtidais e de peixes
benténicos e demersais;

¢) Estudos de ecologia de litorais rochosos da costa continental portuguesa, envolvendo a
identificagdo taxondmica de macro-organismos (algas e invertebrados) e a avaliagao da sua abun-
dancia;

d) Montagem e monitorizagédo de experiéncias ecolégicas manipulativas em substratos duros
entremarés;

e) ldentificagcdo taxondmica de macrofauna de sedimentos marinhos da costa continental
portuguesa;

f) Estudos de «imposex» em moluscos gastropodes;

g) ldentificagéo taxondmica de zooplancton da costa continental portuguesa;

h) Andlise estatistica univariada e multivariada de dados ecolégicos e ambientais com recurso
a programas informaticos;

i) Apresentacgao e discussao de resultados de estudos com utilidade para a comunidade em-
presarial e/ou de gestdo de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente portuarios, através de
relatorios técnico-cientificos, comunicagdes e publicagdes cientificas.

4 — Nivel habilitacional exigido — Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, e formacgao especifica,
ao nivel de mestrado, em Ecologia Marinha e/ou Gestdo de Recursos Naturais e/ou Marinhos, sem
possibilidade de substituigdo ao nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.
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5 — Requisitos preferenciais e competéncias:

a) Conhecimento aprofundado de estudos e métodos de avaliagao e monitorizagdo de am-
bientes marinhos costeiros, incluindo da ecologia de populagées e comunidades e do respetivo
impacte de atividades humanas em ambientes portuarios;

b) Experiéncia profissional na utilizagdo de técnicas e métodos cientificos de amostragem e
analise laboratorial em estudos experimentais descritivos e manipulativos destinados a avaliagao
e monitorizagcdo de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente portuarios, incluindo trabalhos
em mergulho com escafandro auténomo para a amostragem de organismos em substratos duros
subtidais;

c) Experiéncia profissional na identificagdo taxonémica de organismos macrobenténicos
(algas e invertebrados de substratos duros entremarés e subtidais, e invertebrados de substratos
moveis) e de zooplancton da costa continental portuguesa, e na andlise de estados de «imposex»
em moluscos gastropodes;

d) Experiéncia profissional na realizagao de analises estatisticas univariadas e multivariadas
de dados ecoldgicos e ambientais com recurso a programas informaticos;

e) Experiéncia profissional na apresentagao e discussao de resultados de estudos com utilidade
para a comunidade empresarial e/ou de gestdo de ambientes marinhos costeiros, nomeadamente
portuarios e através de relatérios técnico-cientificos, comunicacdes e publicacdes cientificas;

f) Posse de titulo nacional de mergulho ou equivalente, e de carta de condugéo de veiculos
ligeiros.

Competéncias:

a) Orientacgao para resultados;

b) Planeamento e organizacao;

c) Analise da informagéo e sentido critico;

d) Conhecimentos especializados e experiéncia;
e) Trabalho de equipa e cooperagao;

f) Inovagéao e qualidade;

g) comunicagao.

6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociacao, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneragao base 1824,84€, correspondente a 5.2 posigdo remuneratoéria e ao nivel
remuneratorio 27 da tabela remuneratéria Unica da carreira de técnico superior.

7 — Requisitos de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os trabalhadores que até ao termo do prazo
fixado para apresentagédo das candidaturas rednam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo, convencgao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publica ou nao interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no
enderego www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da Universidade de Evora, em www.sadm.uevora.pt
(Ref.2 RHAQ-TS-CIEMAR)

13/11/2020. — A Administradora da Universidade de Evora, Maria Cesaltina Frade.
313735749
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 19618/2020

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagdo de dois postos de trabalho para a carreira
e categoria de assistente operacional para os servigos técnicos.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° € 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP),
conjugado com o artigo 11.° da portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que por
despacho de 08/10/2020 da Reitora da Universidade de Evora, se encontra aberto pelo prazo de
dez dias uteis contados a partir da data de publicagao do presente aviso, procedimento concursal
na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista
o preenchimento de dois postos de trabalho, da carreira e categoria de assistente operacional,
previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal da Universidade de Evora.

2 — Local de trabalho — Gabinete de Apoio a Gestao das Instalagdes dos Servigos Técnicos,
Evora.

3 — Caracterizacao do posto de trabalho: O posto de trabalho carateriza-se pelo exercicio de
fungdes na carreira geral de assistente operacional, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2
do artigo 88.° da Lei n.° 35/2004, de 20 de junho nomeadamente, pelo exercicio das seguintes fungdes:

a) Limpeza e desinfegdo de espacos;

b) Conservagao e manutengao de equipamentos e mobiliarios de uso comum;

¢) Apoio logistico as atividades letivas e eventos;

d) Controlo de entrada e saida de pessoas e bens;

e) Realizagao de tarefas necessarias ao funcionamento do servi¢o a que esta afeto e de acordo
com a carreira e categoria de assistente operacional.

4 — Nivel habilitacional exigido — Para o presente procedimento € solicitado a escolaridade
obrigatdria (com base na data de nascimento), sem possibilidade de substituigdo ao nivel habilita-
cional por formacgao ou experiéncia profissional.

5 — Requisitos preferenciais e competéncias:

a) Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador;

b) Disponibilidade para trabalhar em horario noturno, pés-laboral, fins de semana e feriados;
c¢) Capacidade para trabalhar em equipa;

d) Autonomia e dinamismo;

e) Capacidade de organizagéo e cordialidade.

6 — Posicionamento remuneratério: ndo havendo lugar a negociagéo, o trabalhador recrutado
tera direito a remuneragao base de 645,07€, correspondente a 4.2 posigdo remuneratoria e ao nivel
remuneratorio 4 da tabela remuneratéria Unica da carreira de assistente operacional.

7 — Requisitos de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP:

Podem ser opositores ao procedimento concursal os trabalhadores que até ao termo do prazo
fixado para apresentacdo das candidaturas reunam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fungdes publica ou ndo interdigcdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.



PARTE E

30 de novembro de 2020 Pag. 243

8 — O aviso integral do concurso sera disponibilizado na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
no enderego www.bep.gov.pt e na pagina eletronica da Universidade de Evora, em www.sadm.
uevora.pt.

13/11/2020. — A Administradora da Universidade de Evora, Maria Cesaltina Frade.
313735781
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 11832/2020

Sumario: Subdelegagao da presidéncia do juri das provas de agregagdo no ramo de Quimica,
especialidade de Quimica, requeridas pela Doutora Ana Paula Pereira Paiva, no Doutor
Fernando Abel da Conceigao Silva.

Nos termos das competéncias cometidas ao Diretor da Faculdade pelo ponto 3.1 do Despa-
cho n.° 4636/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 87, de 07 de maio, e ao abrigo
do disposto no ponto 3.3 do Despacho n.° 5011/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 96, de 20 de maio, subdelego a presidéncia do juri das provas de agregagao no ramo de Qui-
mica, especialidade de Quimica desta Faculdade, requeridas pela Doutora Ana Paula Pereira Paiva,
no Doutor Fernando Abel da Conceigao Silva, Professor Catedratico, na qualidade de Membro do
Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

28 de setembro de 2020. — O Diretor e Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa, Luis Manuel Carrigo.

313733123
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho (extrato) n.° 11833/2020

Sumario: Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em
regime de tenure na categoria de professor associado.

Por despacho de 26/06/2020 do Senhor Reitor da Universidade Nova de Lisboa, foi autori-
zado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime de tenure, a
Doutora Carla Alexandra Gama Carrilho da Costa Sousa na categoria de Professor Associado na
area disciplinar de Entomologia, do mapa de pessoal do Instituto de Higiene e Medicina Tropical,
na sequéncia de procedimento concursal, com efeitos a partir de 01/08/2020, com direito a remu-
neragao base de 3 776,00 (euro), correspondente ao 2.° escaléo, indice 230, da tabela salarial da
carreira de Docente Universitario, com dedicagao exclusiva.

17 de novembro de 2020. — O Diretor do IHMT, Prof. Doutor Filomeno Fortes.
313744245
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UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Ciéncias da Nutricdo e Alimentacao

Despacho n.° 11834/2020

Sumario: Manutengao do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
findo o periodo experimental, das docentes Claudia Isabel Pontes Neves Afonso e
Maria Cristina Thierstein Duarte Teixeira Santos.

Por despacho de 20 de outubro de 2020 do Diretor da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo e
Alimentacgao da Universidade do Porto, conforme o disposto na alinea r) do n.° 6, do artigo 65.° dos
Estatutos da UP e alinea 0) do artigo 14.° dos Estatutos da FCNAUP, foi autorizada manutengao
do contrato de Trabalho em Fungbes Publicas por tempo indeterminado, findo o periodo experi-
mental, como Professora Auxiliar, com efeitos a partir de 01 de maio de 2021, da Doutora Claudia
Isabel Pontes Neves Afonso. Esta docente esta posicionada no 1.° escaldo indice 195 da tabela
remuneratoria do pessoal docente Universitario. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
s&o devidos emolumentos).

Por despacho de 20 de outubro de 2020 do Diretor da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo e
Alimentacgao da Universidade do Porto, conforme o disposto na alinea r) do n.° 6, do artigo 65.° dos
Estatutos da UP e alinea 0) do artigo 14.° dos Estatutos da FCNAUP, foi autorizada manutengéo do
contrato de Trabalho em Fungbes Publicas por tempo indeterminado, findo o periodo experimental,
como Professora Auxiliar, com efeitos a partir de 28 de janeiro de 2021, da Doutora Maria Cristina
Thierstein Duarte Teixeira Santos. Esta docente esta posicionada no 1.° escalao indice 195 da ta-
bela remuneratoria do pessoal docente Universitario. (N&o carece de visto do Tribunal de Contas.
N&o sao devidos emolumentos).

28 de outubro de 2020. — O Diretor da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo e Alimentagao,
Prof. Doutor Anténio Pedro Soares Ricardo Graga.

313741945
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UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Aviso (extrato) n.° 19619/2020

Sumario: Procedimento concursal de recrutamento e selegao de dois investigadores principais —
Financiamento Programatico — UIDP/04427/2020 da Unidade de Investigagdo — Cen-
tro de Investigagao do Territério, Transportes e Ambiente — CITTA.

Procedimento Concursal de Recrutamento e contratacao de dois Investigadores Principais

Nos termos do disposto do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na redagao
da Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, torna-se publico que a Faculdade de Engenharia da Universi-
dade do Porto, vai proceder a abertura, pelo prazo de quinze dias uteis a contar do dia util ime-
diato ao da presente publicagdo, de procedimento concursal de recrutamento e selegao de dois
Investigadores Principais para o exercicio de atividades no ambito do Financiamento Programati-
co — UIDP/04427/2020 da Unidade de Investigagdo — Centro de Investigagédo do Territério, Trans-
portes e Ambiente — CITTA — financiada por fundos nacionais através da FCT/MCTES (PIDDAC).
Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil pretendido, da composig¢ao do juri e dos
critérios de selegao sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste
procedimento estara disponivel no sitio eletronico em http://www.eracareers.pt/ e em https://sigarra.
up.pt/feup/pt/noticias_geral.lista_noticias#gruponot12.

16 de novembro de 2020. — O Diretor da FEUP, Prof. Doutor Jodo Bernardo de Sena Esteves
Falcao e Cunha.

313739889
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INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho n.° 11835/2020

Sumaério: Delegagao da presidéncia do juri de provas publicas para atribuigao dos titulos de espe-
cialista no pré-presidente Prof. Doutor José Carlos Rodrigues Gomes.

Atribuicao de Titulo de Especialista — Delegagao Presidéncia de Juri

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 48.° do Regime Juridico das Instituigdes de Ensino
Superior (Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro), dos artigos 10.° a 12.° do Regime Juridico do Titulo
de Especialista (Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto), e dos artigos 11.° a 13.° das normas
orientadoras para atribuigdo do titulo de especialista do Instituto Politécnico de Leiria (Despacho
n.° 8590/2010, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 98, de 20 de maio), bem como
dos artigos 44.° e seguintes do Cdédigo do Procedimento Administrativo, deleguei a presidéncia
do juri, no pré-presidente Prof. Doutor José Carlos Rodrigues Gomes, relativo ao processo dos
seguintes candidatos:

Catia Alexandra Suzano dos Santos;
Jodo Manuel Ferreira Gomes;
Marisa Jordao Cardo.

6 de novembro de 2020. — O Presidente, Rui Filipe Pinto Pedrosa.
313741694
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Musica e Artes do Espetaculo

Aviso (extrato) n.° 19620/2020

Sumario: Conclusao do periodo experimental de Julia Luisa Pinheiro de Carvalho.

Na sequéncia do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de traba-
Iho, da carreira e categoria de Técnico Superior, para constituicao de vinculo de emprego publico a
tempo indeterminado, aberto pelo Edital n.° 508/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 74, de 15 de abril, e para os devidos efeitos, torna-se publico que foi considerado concluido, com
sucesso, o periodo experimental do contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indetermi-
nado, celebrado com Julia Luisa Pinheiro de Carvalho, com a classificagao de 19,00 valores, ficando
posicionada na 2.2 posi¢gao remuneratoria e no 15.° nivel remuneratério da Tabela Remuneratéria
Unica (TRU), aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008 de 31 de dezembro.

17 de novembro de 2020. — O Presidente da ESMAE, Anténio Augusto Martins da Rocha
Oliveira Aguiar.

313741507
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Contabilidade e Administragéo do Porto

Aviso (extrato) n.° 19621/2020

Sumario: Autorizagéo e celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, em regime de tenure, com um professor coordenador para a area cientifica
de Linguas.

Nos termos do artigo 17.°, n.° 1, da alinea d), dos Estatutos do Instituto Superior de Contabili-
dade e Administragdo do Porto (ISCAP), do Instituto Politécnico do Porto (IPP), homologados pelo
Despacho n.° 15834/2009, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 132, de 10 de julho, e
do artigo 22.° do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente
do IPP, publicado pelo Despacho n.° 4807/2011, no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 54, de 17 de
margo, torna-se publico que foi autorizado e celebrado o respetivo contrato, apés a homologagao
da lista definitiva de ordenacao final das/os candidatas/os do concurso documental interno, listado
a seguir, para recrutamento de Professor Coordenador na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, em regime tenure, nos termos do artigo 76.° do
Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho (Lei de execugdo do Orgamento do Estado para 2019) e
do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho, com a redagao operada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009,
de 31 de agosto, e alterado pela Lei n.° 7/2010, de 13 de maio:

Por despacho do Presidente do ISCAP, Professor Coordenador Fernando José Malheiro de
Magalhaes, de 22 de outubro de 2020, para um Professor Coordenador para a area cientifica de
Linguas, com efeito a 1 de novembro de 2020: Maria da Graga de Albuquerque Barreto Bigotte
Chorao, cujo vencimento corresponde ao 1.° escalao, indice 220, da respetiva tabela remuneratoria.

A celebragdo daquele contrato também sera publicitada no sitio da internet do ISCAP, em
www.iscap.ipp.pt (https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/contratacoes).

13 de novembro de 2020. — O Secretario do ISCAP, Ricardo Lourenco.
313741053
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Engenharia do Porto

Aviso (extrato) n.° 19622/2020

Sumario: Homologagéo da lista unitaria de ordenagéo final do procedimento concursal comum
de recrutamento de um técnico superior na area de engenharia quimica, mediante a
constituicdo de relagao juridica de emprego publico a termo resolutivo certo, do mapa
de pessoal do Instituto Superior de Engenharia do Porto.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-
-se publico que se encontra afixada neste Instituicao e disponivel na respetiva pagina eletrénica,
a lista unitaria de ordenacgao final do procedimento concursal comum com vista ao recrutamento
de um Técnico Superior na area de Engenharia Quimica, aberto por Aviso(extrato)n.® 3888/2020,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 46, de 05 de margo de 2020, homologada por des-
pacho de 13 de novembro de 2020, da Sr.? Presidente do ISEP, Dr.? Maria Jodo Viamonte.

17 de novembro de 2020. — A Secretaria do ISEP, Alexandra Afonso Ribeiro.
313741207
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HOSPITAL DE SANTO ESPIRITO DA ILHA TERCEIRA, E. P.E.R.

Aviso n.° 34/2020/A

Sumario: Procedimento de selegdo e nomeagéo para o cargo de diretor do Servigo de Cirurgia
Geral do Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, E. P. E. R.

Procedimento de Selegdao e Nomeagao para o cargo de Diretor do Servigo
de Cirurgia Geral do HSEIT, E. P. E. R.

Considerando o disposto nos Decretos-Leis n.°*176/2009 e 177/2009, de 4 de agosto, na sua
redacao atual, e ao abrigo da deliberagdao do Conselho de Administragcdo do Hospital de Santo
Espirito da llha Terceira, EPER, informa-se que se encontra aberto, pelo prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da publicagao do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Auténoma dos
Acores (JORAA), procedimento de manifestagédo de interesse individual para selegdo e nomeacéo,
destinado a recrutamento para o cargo de Diretor do Servigo de Cirurgia Geral do HSEIT, EPER.

1 — Ambito: podem efetuar manifestagéo de interesse individual, os profissionais integrados
na carreira médica, vinculados a qualquer instituigdo do Servigo Nacional de Saude ou do Servigo
Regional de Saude, mediante contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
ou contrato sem termo, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, detentores de percurso profissional ade-
quado ao cargo a ocupar e de um programa de desenvolvimento e gestdo clinica para o servi¢co
em questao.

2 — Politica de igualdade: em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Re-
publica Portuguesa, o Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, EPER (HSEIT, EPER), enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade: o procedimento é valido para a ocupagao do cargo enunciado, termi-
nando com o seu preenchimento.

4 — Prazo para apresentagado de manifestagdo de interesse individual: 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da publicacdo do presente aviso no JORAA.

5 — Local de Trabalho: Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, podendo, no entanto, o
trabalho ser prestado em qualquer uma das unidades de saude da area geografica de referéncia
ou noutras instituicbes com as quais o HSEIT, EPER tenha ou venha a ter acordos de colaboracgao.

6 — Formalizagao de candidaturas:

6.1 — A manifestagcao de interesse devera ser efetuada através de requerimento dirigido a
Presidente do Conselho de Administragao do Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, EPER, por
via eletrénica, para o email: HSEIT.Adm.Secretariado@azores.gov.pt, contendo obrigatoriamente
0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo do procedimento com referéncia ao Aviso onde se encontra publicado;

b) Identificagdo completa do candidato: nome, data de nascimento, sexo, nacionalidade, numero
de identificagao fiscal, nimero do bilhete de identidade/cartdao de cidadao, endereco postal e eletré-
nico, numero de cédula da ordem dos Médicos e comprovativo de especialidade em Cirurgia Geral;

¢) Curriculum Vitae;

d) Plano de Gestéo do Servigo, contendo as linhas de orientacéo estratégica que o candidato
propde, no horizonte temporal de 3 anos, sem prejuizo de qualquer proposta de eventuais projetos
a longo prazo que este pretenda apresentar.

7 — Conteudo funcional e remuneragéo: O conteudo funcional da fungéo é o estabelecido
nos diplomas aplicaveis a carreira médica em vigor, e a remuneracao base iliquida mensal sera
a remuneragao correspondente a categoria detida, acrescida do respetivo suplemento de chefia.
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8 — Requisitos de admissao: podem ser admitidos ao procedimento os candidatos que reinam
até ao termo do prazo de candidatura os seguintes requisitos:

a) Estar integrado na carreira médica e inscrito na Ordem dos Médicos, tendo a situagao de-
vidamente regularizada e sendo detentor do grau de especialista em Cirurgia Geral;

b) Ter disponibilidade para o inicio imediato de fungoes;

¢) Cumprir os demais requisitos legais.

9 — Avaliacgéo e selegao: A apreciagao de candidaturas estara a cargo de uma Comissao de
Avaliagdo, composta por:

Dr.2 Alexandra Cristina Santos Freitas — Diretora Clinica do HSEIT, EPER

Dr. Carlos Eugénio dos Santos Sarmento, Diretor do Servigo de Angiologia e Cirurgia Vascular
do HSEIT, EPER

Dr.2 Maria Manuela Branco Correia, Diretora do Servi¢co de Urgéncia do HSEIT, EPER

10 de novembro de 2020. — A Presidente do Conselho de Administragcédo, Luisa Maria da
Silveira e Sousa Melo Alves.

313744578
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SERVICO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, EPERAM
Aviso n.° 37/2020/M

Sumario: Procedimento concursal comum, urgente, para dois postos de trabalho na categoria de
assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de cirurgia geral.

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para preenchimento de 2 (dois) postos
de trabalho na categoria de assistente
da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de Cirurgia Geral

1 — Nos termos estabelecidos nas clausulas 18.2 e 56.2 do Acordo de Empresa da Carreira
dos Médicos nas Entidades Publicas Empresariais celebrado entre o Servigo de Saude da Regido
Auténoma da Madeira, EPERAM, e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Mé-
dicos da Zona Sul, publicado no JORAM, 3.2 série, n.° 4, de 17 de fevereiro de 2016, e Anexo Il do
respetivo acordo, torna-se publico que por deliberagdo do Conselho de Administragao do Servigo
de Saude da Regiao Autonoma da Madeira, EPERAM, de 12 de novembro de 2020, encontra-se
aberto um procedimento concursal comum, para constituigdo de relagao juridica de emprego privado
sem termo, cujo contrato sera celebrado nos termos do Cdédigo do Trabalho e demais legislagao
laboral privada aplicavel, destinado ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na categoria
de assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de Cirurgia Geral.

2 — O presente procedimento concursal € de recrutamento urgente, porquanto, o servigo de
Cirurgia Geral, atendendo a grande solicitagdo para o servigo de urgéncia, a necessidade de re-
forcar o setor CR com elementos aptos a cirurgia laparoscopica e a colproctologia, os pedidos de
escusa para a prestacao de trabalho em servigo de urgéncia (noturno e/ou diurno) atenta a idade
dos trabalhadores médicos, apresenta caréncia de recursos humanos.

Assim, nos termos das clausulas 12.2 e 19.2 do anexo Il do supracitado Acordo de Empresa,
nao havera lugar a audiéncia prévia dos interessados, podendo ser, desde logo, interposto recurso
administrativo.

3 — Prazo de Validade:

3.1 — Para efeitos de recrutamento imediato o concurso € valido para a ocupacgao dos postos
de trabalho enunciados, terminando com a ocupagao destes ou ainda, quando o posto ndo possa
ser totalmente ocupado, nos termos estabelecidos na clausula 27.2 do Anexo |l do supracitado
Acordo de Empresa;

3.2 — Para efeitos da utilizacao da reserva de recrutamento, o concurso ¢é valido pelo prazo
de 18 meses contados da data da homologacao da lista unitaria de ordenacgao final, cf. dispée o
n.° 2 da clausula 3.2 do Anexo Il do supracitado Acordo de Empresa;

4 — Local de trabalho onde as fungbes vao ser exercidas: Servigo de Cirurgia Geral, do Servigo
de Saude da Regiao Auténoma da Madeira, EPERAM,;

5 — Caracterizagao dos postos de trabalho: Os postos de trabalho a ocupar caracterizam-se,
genericamente, pelo desempenho das fungdes previstas no n.° 1 da clausula 10.2 do supra identi-
ficado Acordo de Empresa, e pelo disposto no n.° 1 do artigo 7.°-A do Decreto-Lei n.° 176/2009, de
4 de agosto, aditado pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro;

6 — Remuneracao a auferir: Remuneracéo correspondente a 1.2 posigcdo remuneratoria,
nivel 45, da categoria de assistente da carreira médica conforme previsto no Anexo V do suprar-
referido Acordo de Empresa;

7 — Horario de Trabalho: O periodo normal de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais,
conforme previsto na clausula 34.2 do suprarreferido Acordo de Empresa, e subsidiariamente pelo
previsto no artigo 15.°-A do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, aditado pelo Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

8 — Requisitos de Admissao: Serdo admitidos a concurso os candidatos que reinam, até ao
termo do prazo de candidatura, os seguintes requisitos:

a) Possuir licenciatura ou mestrado integrado em medicina;
b) Possuir o grau de especialista em Cirurgia Geral,
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¢) Estar inscrito na Ordem dos Médicos como membro efetivo e ter a situagdo perante a mesma
devidamente regularizada.

9 — N&o podem ser ainda admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados
na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgédo ou servico idéntico aos postos de trabalho para
cuja ocupagao se publicita o procedimento;

10 — Forma, prazo e local de apresentacao da candidatura: Dadas as condi¢des atuais da
pandemia COVID-19, a candidatura devera ser efetuada por correio eletronico, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis contados da publicagdo do presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica, para o
seguinte enderego de correio eletronico: dgrh@sesaram.pt.

11 — Documentos: A candidatura devera conter, sob pena de exclusao, a seguinte documentacao:

a) Formulario de candidatura de utilizagao obrigatéria, disponibilizado na pagina eletrénica do
SESARAM, assinado pelo proprio candidato;

b) Comprovativo da posse do grau de especialista na especialidade de cirurgia geral, ou de
outro documento idoéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

¢) Comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Médicos como membro efetivo, atualizado;

d) 1 (um) exemplar do curriculum vitae elaborado em modelo europeu, com descrigdo das
atividades desenvolvidas.

12 — A candidatura devera conter ainda documento emitido pela ACSS com a classificagao
quantitativa obtida na avaliagao final do internato médico (caso o comprovativo da posse do grau
de especialista ndo contenha a respetiva classificagéo).

13 — Método de selecao: Avaliacao e discussao curricular.

13.1 — Os resultados da aplicagdo do método de avaliagao séo estruturados na escala de 0 a
20 valores, sendo considerados e ponderados os fatores estabelecidos nas alineas a), b), ¢), d),
g), h) da alinea a) do n.° 4 da clausula 21.2 do anexo Il do Acordo de Empresa supra identificado;

14 — As atas do juri onde constam os parametros de avaliagédo e respetiva ponderagéo de
cada um dos critérios de selegao a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragéo final,
serao facultadas aos candidatos sempre que solicitadas;

15 — A ordenacéao final dos candidatos que completem o procedimento é efetuada de acordo
com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado das classificagdes quantitativas obtidas
no unico método de selecdo adotado;

16 — Em situagbes de igualdade de valoragao aplicam-se os critérios de ordenagéo preferencial
previstos na clausula 24.2 do Anexo Il do Acordo de Empresa supra identificado;

16.1 — Atento ao disposto na Lei n.° 4/2019, de 10 de janeiro, o candidato com deficiéncia,
com um grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, devidamente comprovada, tem preferéncia
em caso de igualdade de classificagdo, ndo se aplicando os critérios de ordenagéao preferencial
referidos no ponto 16 da presente deliberacéo;

17 — Apenas serao recrutados os candidatos que obtenham classificagao final igual ou superior
a 10 valores, sem arredondamentos.

18 — Alista unitaria de ordenacéao final, apds homologacao, é publicitada na 2.2 série do D.R.,
afixada em local visivel e publico das instalagdes do SESARAM, EPERAM e disponibilizada na
sua pagina eletronica.

19 — Composicao e identificacao do Juri:

Presidente: Dr. Fernando Teixeira Gomes Jasmins, Diretor do Servigo de Cirurgia Geral e
Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral, do Servigo de Saude da Regido Auténoma da Ma-
deira, EPERAM;

Vogais efetivos:

Dr. Emanuele Giuseppe Parodi, Assistente Graduado de Cirurgia Geral, do Servigo de Saude
da Regido Autdbnoma da Madeira, EPERAM,;

Dr.2 Maria José Olim Sousa, Assistente de Cirurgia Geral, do Servico de Saude da Regido
Autéonoma da Madeira, EPERAM;
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Vogais suplentes:

Dr.2 Vilma Maria Florenga Martins, Assistente de Cirurgia Geral, do Servigo de Saude da Regiao
Auténoma da Madeira, EPERAM,;

Dr. Jodo Paulo Mendes Louro, Assistente de Cirurgia Geral, do Servigo de Saude da Regido
Auténoma da Madeira, EPERAM;

Em caso de falta ou impedimento do presidente do juri, este sera substituido por:

Dr. Emanuele Giuseppe Parodi.

20 — O presente procedimento concursal rege-se pelo estabelecido no Acordo de Empresa pu-
blicado no JORAM, 1.2 série, n.° 4, de 17 de fevereiro de 2016, celebrado entre o SESARAM, E. P. E.
e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da Zona Sul — Anexo I, Pro-
cesso de Selecao e Recrutamento para os Postos de Trabalho da Carreira Médica.

21 — Qualquer informacgao adicional podera ser obtida junto do Departamento de Recursos
Humanos, area de Recrutamento, através de contato por correio eletrénico para o endereco
dgrh@sesaram.pt.

20 de novembro de 2020. — A Presidente do Conselho de Administragdo, Maria Rafaela
Rodrigues Fernandes.

313753966
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MUNICIPIO DE ARRAIOLOS

Aviso n.° 19623/2020
Sumario: 8.2 alteragdo ao Plano Diretor Municipal de Arraiolos.

8.2 Alteracao ao Plano Diretor Municipal de Arraiolos

Silvia Cristina Tirapicos Pinto, Presidente da Camara Municipal de Arraiolos, faz saber que, em
Reunido Ordinaria de 9 de setembro de 2020, a Camara Municipal de Arraiolos deliberou enviar a
Assembleia Municipal de Arraiolos para aprovacéao, a proposta de Alteracéo ao Plano Diretor Mu-
nicipal de Arraiolos iniciada com a publicagao da Declaragéo n.° 66/2019 no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 173, de 10 de setembro de 2019.

A presente alteracdo do PDMA enquadra-se no artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 80/2015 de 14
de maio e é parcial. E alterado o artigo 19.° do regulamento do plano.

1 de outubro de 2020. — A Presidente da Camara Municipal de Arraiolos, Silvia Cristina Ti-
rapicos Pinto.

Declaragao

8." Alteracio ao Plano Diretor Municipal de Arraiolos

Jerénimo José Correia dos Loios, Presidente da Assembleia Municipal de Arraiolos, faz saber
que, em sessao ordinaria de 18 de setembro do corrente ano, foi aprovada, por unanimidade, sob
proposta da Camara Municipal, a 8.2 Alteragdo ao Plano Diretor Municipal de Arraiolos iniciada
com a publicagédo da Declaragéo n.° 66/2019 no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 173, de 10 de
setembro de 2019.

30 de setembro de 2020. — O Presidente da Assembleia Municipal, Jerénimo José Correia
dos Léios.

O artigo 19.° passa a ter a seguinte redagao:

Artigo 19.°
[...]

a) Sem prejuizo das serviddes e restrigdes de utilidade publica e de disposigbes especificas
decorrentes da aplicacdo de normas em vigor, a localizagéo e construcao de unidades de valoriza-
¢ao organica, parques fotovoltaicos, parques edlicos, mini-hidricas, centrais de biomassa ou outras
instalagbes de produgéo de energia a partir de fontes renovaveis, pode ser viabilizada em espagos
agro-silvo-pastoris e em areas de conservagao da natureza, desde que ndo se encontrem sujeitos
a avaliagdo de impacto ambiental nos termos da legislagao especifica aplicavel, e ainda, desde que
o Municipio reconhega que tal ndo acarreta prejuizos inaceitaveis para o ordenamento e desenvol-
vimento locais, apds ponderagido dos seus eventuais efeitos negativos nos usos dominantes, na
qualidade ambiental e paisagistica das areas afetadas e nos valores patrimoniais existentes.



g2 PARTE H

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 258

b) As infraestruturas previstas no numero anterior s6 poderéo ser autorizadas desde que o
respetivo projeto preveja a correta integracdo no meio e paisagem envolvente, e garanta a salva-
guarda do patrimoénio paisagistico, arquitetdnico e arqueoldgico, existente, independentemente de
se encontrar classificado ou ndo. Relativamente ao patriménio arqueolégico € ainda aplicavel o
disposto no n.° 2 do artigo 49.°

c) S6 sao permitidos os usos e ocupagdes diretamente relacionados com as infraestruturas
acima referidas, ou com estas compativeis, de acordo com as respetivas regras de funcionamento,
projetos ou outros instrumentos reguladores das respetivas atividades.

613758397
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MUNICIPIO DE BORBA

Aviso n.° 19624/2020

Sumaério: Lista unitaria de ordenagao final do procedimento concursal para assistente operacional
(canalizagéo/limpeza urbana).

Lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal para assistente
operacional (canalizagao/limpeza urbana)

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenacao final do procedimento acima referenciado,
aberto pelo Aviso n.° 8548/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 107, de 02 de junho
de 2020, a qual foi homologada por despacho do Sr. Presidente da Camara, de 10 de novembro
de 2020, se encontra afixada em local visivel e publico das instala¢des e disponibilizada na pagina
eletrénica, em www.cm-borba.pt

16 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara, Antonio José Lopes Anselmo.
313741191
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MUNICIPIO DE BRAGANGA

Aviso n.° 19625/2020

Sumaério: Projeto do Regulamento do Fundo Municipal de Apoio ao Arrendamento para Habitagédo
do Municipio de Braganca.

Hernani Dinis Venancio Dias, Presidente da Camara Municipal de Braganga, torna publico que,
em Reunido Ordinaria desta Camara Municipal, realizada em 9 de novembro de 2020, e nos termos
do artigo 101.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de
7 de janeiro, durante o prazo de 30 dias uteis, contados do dia seguinte a publicagdo do presente
aviso no Diario da Republica, € submetido a consulta publica o Projeto de Regulamento do Fundo
Municipal de Apoio ao Arrendamento para Habitagcdo do Municipio de Bragancga, cujo texto pode
ser consultado no site institucional do Municipio de Braganga em www.cm braganca.pt/.

Conforme o n.° 2 da referida disposicao legal, os interessados devem dirigir as suas suges-
tdes por escrito, para a morada Forte Sdo Jodo de Deus, 5300-263, Braganga, dentro do prazo
referido.

16 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara Municipal, Hernéni Dinis Venéancio
Dias, Dr.

313741289
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MUNICIPIO DE FIGUEIRO DOS VINHOS

Aviso n.° 19626/2020

Sumaério: Cessagao de relagdo juridica de emprego publico por motivo de aposentacéo de José
Manuel Lucas Prior.

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que cessou a relagéo juridica de emprego publico com o seguinte trabalhador:

José Manuel Lucas Prior — Carreira/Categoria de Técnico Superior, com a posigao remunera-
téria 5.2 e nivel remuneratério 27, desligado do servigo em 01/12/2020, por motivo de aposentagéo.

11 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge Manuel Fernandes
de Abreu.

313726311
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MUNICIPIO DO FUNCHAL

Aviso (extrato) n.° 19627/2020

Sumario: Renovagéo da comissao de servigo de Carla Andrea Macedo Soares Abreu, no cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau de chefe da Divisdo de Desenvolvimento Social.

Em cumprimento do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que, por meu despacho datado de 4 de maio de 2020, foi renovada a
comissao de servigo de Carla Andrea Macedo Soares Abreu, no cargo de diregéo intermédia de
2.° grau, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Social, por um periodo de trés anos, com efeitos a
partir de 3 de julho de 2020, ao abrigo do disposto nos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na sua atual redagao, aplicavel por forga da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Por delegagéao de competéncias conferidas pelo Presidente da Camara Municipal do Funchal
no Despacho de Delegagao de Competéncias, exarado em 7 de junho de 2019 e publicitado pelo
Edital n.° 260/2019, da mesma data.

13 de novembro de 2020. — O Vereador, Ruben Dinarte Silva Abreu.
313732832



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 263

MUNICIPIO DAS LAJES DO PICO

Despacho n.° 11836/2020

Sumario: Alteragéo ao juri do procedimento concursal de recrutamento de postos de trabalho.

Alteragao ao Juri do procedimento concursal de recrutamento de postos de trabalho

Conforme deliberagdo da Camara Municipal das Lajes do Pico de 16 de julho 2020, e nos
termos e limites fixados no Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados, con-
jugado com o Mapa de Pessoal deste municipio, ambos para o corrente ano, foi autorizada, nos
termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, na sua versao atual, a abertura de procedimento
concursal visando o recrutamento dos seguintes postos de trabalho:

1 (um) licenciado na area de Contabilidade para exercer fungdes na Unidade Técnico-Administrativa
na carreira /categoria da Técnico Superior;

1 (um) licenciado na area da Musica para exercer fungdes no Nucleo de Agao Social e Cultural
na carreira/categoria de Técnico Superior;

1 (um) licenciado na area de Biologia para exercer fungdes no Nucleo de Apoio Técnico na
carreira/categoria de Técnico Superior.

1 (um) licenciado na area de Direito para exercer fungdes no Nucleo de Apoio Técnico na
carreira/categoria de Técnico Superior.

1 (um) Assistente Técnico, (area de Desenho) para desempenhar fungdes na Unidade de
Planeamento e Desenvolvimento Social, Econédmico e Territorial.

2 (dois) Assistente Operacional, (1 — area de carpinteiro e 1 — area de mecanico) para de-
sempenhar fungdes na Unidade de Ambiente, Servigos Urbanos, Infraestruturas e Equipamentos
Municipais.

Afim de dar cumprimento ao estipulado nos artigos 12.° e 13.°, ambos, da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, e tendo em conta as competéncias que me séo conferidas pelo Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, na sua versao atual, bem como pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° do Anexo |
da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, determino que seja alterado o juri nos seguintes concursos:

Ref. A: 1 (um) licenciado na area de Contabilidade para exercer fungdes na Unidade Técnico-
-Administrativa na carreira/categoria da Técnico Superior:

Presidente: Rui Manuel Azevedo Soares;

1.° Vogal Efetivo: Isabel Cristina da Costa Nunes, que substituira o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Marcia Isabel Machado;

Vogal Suplente: Luisabela Machado Coutinho;

Vogal Suplente: Helena Maria Pereira Goulart Melo;

Ref. C: 1 (um) licenciado na area de Direito para exercer fungdes no Nucleo de Apoio Técnico
na carreira/categoria de Técnico Superior:

Presidente: Silvia Liliana Simdes Seco;

1.° Vogal Efetivo: Isabel Cristina da Costa Nunes, que substituira o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Vanda Areia Baptista;

Vogal Suplente: Luisabela Machado Coutinho;

Vogal Suplente: Helena Maria Pereira Goulart Melo.

18 de setembro de 2020. — O Presidente da Camara Municipal, Roberto Manuel Medeiros
da Silva.

313747048



PARTE H

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 264

MUNICIPIO DA LOURINHA

Aviso (extrato) n.° 19628/2020

Sumario: Procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento de assistente
técnico (recursos humanos) — homologagéo.

Procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento
de Assistente Técnico (Recursos Humanos) — Homologagao

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30/04,
torno publico que foi homologada por meu despacho da presente data, a lista de ordenacéo final
de candidatos aprovados, bem como todas as deliberagbes tomadas pelo juri de selegdo, no am-
bito do procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento para constituicdo de
vinculo por tempo indeterminado, para ocupacao de postos de trabalho da carreira/ categoria de
assistente técnico (recursos humanos) publicitado pela Oferta da Bolsa de Emprego Publico com
o codigo OE202001/0829, de 21/01/2020.

Alista encontra-se publicitada na pagina eletrénica do Municipio da Lourinha (www.cm-lourinha.pt)
e afixada junto a Secgéo do Balcado do Municipe, no rés-do-chao do edificio dos Pagos deste mu-
nicipio, sito na Praca José Maximo da Costa, 2530-850 Lourinha.

Nos termos dos n.°°4 e 5 do supra citado artigo 28.°, ficam, pelo presente aviso, notificados
todos os candidatos relativamente ao ato de homologacao das deliberagdes tomadas pelo juri.

20 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara, Jodo Duarte Anastéacio de Carvalho, Eng.°
313755164
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MUNICIPIO DA MARINHA GRANDE

Aviso (extrato) n.° 19629/2020

Sumario: Abertura de procedimento concursal por tempo indeterminado — técnico superior —
biologia/engenharia bioldgica.

Abertura de procedimento concursal

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 33.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, na sua redagéao atual,
alinea a) don.®° 1 e n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30/04, e n.° 1 do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, faz-se publico que, por deliberagao da Camara Municipal de
13 de julho de 2020, foi autorizada a abertura do seguinte procedimento concursal:

1.1 — Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado destinado ao imediato recrutamento para ocupacao de 1 (um)
posto de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal (Ref.2 5/RH/2020 — Técnico supe-
rior — Divisdo de Desenvolvimento da Cidadania)

a) Carreira/categoria: técnico superior;

b) N.° maximo de trabalhadores a recrutar: 1 (um);

c) Area de formagéo académica exigida e outros requisitos especificos: Licenciatura em biologia
ou engenharia bioldgica, conforme decorre do n.° 1 do artigo 34.° e n.° 1 alinea ¢) do artigo 86.°
da LTFP, ndo sendo admitida a possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional exigido por
formacao ou experiéncia profissional;

d) Atribuigbes/competéncias ou atividades a cumprir ou executar, conforme caracterizagao do
posto de trabalho previsto no mapa de pessoal aprovado: Promover e dinamizar o turismo de natu-
reza; elaborar estudos de diagndstico, inventariagdo da situagao turistica do concelho, em fungao
da sua natureza e objetivos; programar, organizar e dinamizar agdes e atividades de divulgagao,
valorizagao e protegcédo do patrimonio natural versus biodiversidade, assim como salvaguarda do
Patrimonio Historico-Natural do concelho; promover o turismo ambiental no concelho; garantir os
trabalhos inerentes a constituicado do Museu Nacional da Floresta; assegurar a organizagao, limpeza,
registo sumario e fotografico e arrumacgao dos bens do municipio relacionados com o futuro Museu
Nacional da Floresta; garantir o acompanhamento, desenvolvimento e monitorizagdo do <<Plano
de Recuperagao do Pinhal do Rei>>, no ambito do Observatério;

e) Local de trabalho: Divisdo de Desenvolvimento da Cidadania e abrange a area do Concelho
da Marinha Grande.

O prazo para a formalizacado das candidaturas é de 10 dias uteis, contados da data da publi-
cagao do procedimento concursal na Bolsa de Emprego Publico, onde ¢é feita a disponibilizagao
integral do aviso, que pode ser ainda consultado na pagina eletronica da Camara Municipal da
Marinha Grande (www.cm-mgrande.pt).

18 de novembro de 2020. — A Presidente da Camara, Cidalia Maria de Oliveira Rosa Ferreira.

313745785
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MUNICIPIO DE MOIMENTA DA BEIRA

Aviso n.° 19630/2020

Sumaério: Cessacao de relagdo juridica de emprego publico por motivo de consolidagao definitiva
noutro érgéo.

Em cumprimento do disposto na alinea d), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna publico que cessou a relagéo juridica de emprego publico, em 30 de outubro de 2020,
por motivo de consolidagao definitiva noutro 6rgéo, o seguinte trabalhador: Rui Jorge Marantes
Dias Gomes Correia.

17 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara, José Eduardo Lopes Ferreira.
313741742



PARTE H

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 267

MUNICIPIO DE MOURA

Aviso n.° 19631/2020

Sumaério: Publicitagdo da lista de ordenacdo final homologada do procedimento concursal
comum para provimento de trés postos de trabalho de assistente operacional (servigos
gerais — aguas e saneamento), a termo resolutivo certo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico de
que a lista de ordenagéo final homologada, referente ao procedimento concursal comum para preenchi-
mento de trés postos de trabalho de Assistente Operacional (Servigos Gerais — Aguas e Saneamento),
a termo resolutivo certo, a que se refere o aviso publicado no Diario da Republica, n.° 127, 2.2 série do
dia 02 de julho de 2020, se encontra disponibilizada no sitio www.cm-moura.pt (separador Recursos
Humanos) e afixada no atrio de entrada do edificio do Municipio de Moura.

11 de novembro de 2020. — O Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa e Recursos Huma-
nos, Joaquim José Lopes Cadeirinhas.

313730897
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MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso n.° 19632/2020

Sumaério: Concluséo do estagio com sucesso, com a carreira ndo revista de policia municipal, cate-
goria de agente municipal de 2.2 classe.

Conclusao do estagio com sucesso

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da parte preambular da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho que aprovou em anexo a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas
(abreviadamente designada por LTFP), e artigos 45.° e seguintes da LTFP, torna-se publico que,
por despacho do Senhor Vereador, Nuno Almeida Neto, datado de 05 de novembro de 2020, no uso
de competéncias subdelegadas, por Despacho n.° 84/2020, de 1 de julho, foram homologadas as
avaliagbes finais dos estagios dos trabalhadores, Fabio Luis Pinto Gomes e Margarida Alexandre
Paulo de Sousa, com a carreira nao revista de Policia Municipal, categoria de Agente Municipal
de 2.2 classe, colocados no indice 199, correspondente a 693,13 € (seiscentos e noventa e trés
euros e treze céntimos).

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de margo, e
em articulagdo com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de julho, a avaliagao final traduz-se
numa escala de 0 a 20 valores e consideram-se aprovados os estagiarios que obtiverem classifi-
cagao nao inferior a Bom (14 valores), os quais serao providos a titulo definitivo nos lugares vagos
de Agente Municipal de 2.2 classe.

11 de novembro de 2020. — A Chefe de Divisdo de Gestao de Pessoas, Maria Margarida
Ribes.

313741159
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MUNICIPIO DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

Aviso n.° 19633/2020

Sumaério: Cessagao do procedimento concursal comum para contratagdo de um técnico superior
(biblioteca, arquivo e documentacéo), no regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo determinado, publicitado através do Aviso n.° 6867/2019, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 75, de 16 de abril de 2019.

Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagdo camararia de 29 de outubro
de 2020, tomada nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril, conjugado com o n.° 1, do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, por
remissdo do n.° 2 do artigo 6.° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua versao atualizada e
com a fundamentacgéao de facto nela constante, foi determinada a cessagéo do procedimento con-
cursal comum para contratagéo de um Técnico Superior (Biblioteca. Arquivo e Documentagao), no
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, publicitado através
do Aviso n.° 6867/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 75 de 16 de abril de 2019.
Consideram-se, desta forma, notificados todos os candidatos da cessagéo do procedimento con-
cursal em causa.

17 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara, José Carlos Alexandrino Mendes.
313743679
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MUNICIPIO DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

Aviso n.° 19634/2020

Sumaério: Cessagao do procedimento concursal comum para contratagdo de um assistente opera-
cional, no regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo determinado,
publicitado através do Aviso n.° 7259/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 85, de 30 de abril de 2020.

Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagdo camararia de 29 de outubro de
2020, tomada nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, conjugado com o n.° 1, do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, por re-
missao do n.° 2 do artigo 6.° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua vers&o atualizada e com
a fundamentagao de facto nela constante, foi determinada a cessac¢ao do procedimento concursal
comum para contratagdo de um Assistente Operacional, no regime de contrato de trabalho em fun-
¢bes publicas por tempo determinado, publicitado através do Aviso n.° 7259, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 85 de 30 de abril de 2020. Consideram-se, desta forma, notificados todos
os candidatos da cessagao do procedimento concursal em causa.

17 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara, José Carlos Alexandrino Mendes.
313743565
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MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO

Aviso n.° 19635/2020

Sumario: Renovagéo da comissao de servigo de chefe da Divisdo Técnica de Salubridade, Comu-
nicacdes, Transportes e Ambiente (cargo de direcéo intermédia de 2.° grau).

Chefe da Divisao Técnica de Salubridade, Comunicag¢oes, Transportes e Ambiente
(cargo de direcao intermédia de 2.° grau) — renovagao da comissao de servigo

Para efeitos do disposto na alinea c¢), don.® 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
faz-se publico que foi renovada a Comissao de Servigo do Chefe da Divisao Técnica de Salubridade,
Comunicagoes, Transportes e Ambiente (cargo de Diregéo intermédia de 2.° Grau — Celestino Jorge
Esteves Rodrigues, por um periodo de 3 anos, com efeitos a partir de 15 setembro de 2020.

10 de julho de 2020. — O Presidente da Camara, Francisco Lopes de Carvalho.
313741459
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MUNICIPIO DE PONTE DE SOR

Aviso n.° 19636/2020

Sumario: Celebragéo de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado na car-
reira/categoria de técnico superior (area de psicologia clinica) — reserva de recrutamento.

Para efeitos do disposto na alinea b), do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, na sequéncia do meu despacho datado de 26 de outubro de 2020, e no uso
da competéncia que me confere a alinea a), do n.° 2, do artigo 35.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, cumpridos todos os requisitos necessarios ao acionamento da reserva de re-
crutamento, nos termos dos n.** 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, para
contratagdo de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior (area de psicologia
clinica), com base na reserva de recrutamento existente internamente, decorrente do procedimento
concursal comum, cujo aviso de abertura com o n.° 2368/2018 (Ref.? B), publicado no Diario da Re-
publica, 2.2 série, n.° 36, de 20 de fevereiro, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com a candidata Helena Isabel da Costa Mendes, classificada conforme
a lista de ordenagéo final, com efeitos a partir do dia 16 de novembro de 2020, com a remuneragao
de 1.205,08 euros, correspondente a 2.2 posicao remuneratéria € ao nivel remuneratério 15, da
carreira/categoria de técnico superior.

Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 46.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, nos termos
do ja referido despacho, nomeei para juri do periodo experimental os seguintes elementos:

Presidente — Ana Maria Coutinho Velez Solposto, Técnica Superior, que sera substituida nas
suas faltas e impedimentos pelo primeiro vogal efetivo;

Vogais Efetivos — Susana Isabel Henriques Pita Esculcas, Chefe de Divisdo de Educacgao,
Juventude e Desporto e Zélia Sofia de Matos Martins Lopes, Técnica Superior.

Vogais Suplentes — Maria José Palmeiro Vicente, Técnica Superior e Luis Manuel da Silva
Espadinha, Técnico Superior.

17 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara, Hugo Luis Pereira Hilario.
313740998
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.° 19637/2020

Sumario: Consolidagao definitiva da mobilidade intercarreiras e celebragao de contrato de traba-
Iho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Consolidagao definitiva da mobilidade intercarreiras e celebragado de contrato de trabalho
em fung¢des publicas por tempo indeterminado

Para cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que pelo meu despacho datado de 20 de outubro de 2020 e na sequéncia do
acordo e contrato celebrado entre as partes foi consolidada em definitiva a mobilidade intercarreiras,
em exercicio de fungdes publicas por tempo indeterminado, para a Categoria de Técnico Superior
da Carreira de Técnico Superior, do trabalhador Pedro Miguel Saido Palheta, do mapa de pessoal
do Municipio de Reguengos de Monsaraz no Servigo de Urbanismo e Ordenamento do Territorio,
da Unidade Organica de 3.° Grau Planeamento, Obras e Ambiente, nos termos do artigo 99.°-A do
Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Mais se torna publico que o trabalhador fica posicionado na 2.2 posi¢ao remuneratéria da
categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior, nivel 15, da Tabela Remuneratéria
Unica, a que corresponde a remuneracéo base de €1.205,08.

A consolidacdo produziu efeitos em 01 de novembro de 2020, tendo sido celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na mesma data.

3 de novembro de 2020. — O Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto.

313733626
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso n.° 19638/2020

Sumario: Mudanga de nivel da carreira de especialista de informatica — Pedro Miguel Dias de
Almeida.

Mudancga de Nivel da Carreira de Especialista de Informatica

Para efeitos do disposto nos n.** 1 e 2 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07, con-
jugado com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26/03, e no uso da competéncia
conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° do anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12/09, e que me foi
delegada por despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, datado de 25/10/2017,
apo6s procedimento interno de selecdo para mudanga de nivel na carreira de Especialista de In-
formatica, e por meu despacho de 23/10/2020, foi autorizada a mudanga para o nivel 3, posigao
remuneratoria 27 e 28, indice remuneratdério 540, a que corresponde a remuneracéo base mensal
de € 1 859,27 do Especialista de Informatica Grau 1 — Pedro Miguel Dias de Almeida, com efeitos
a partir da data de publicacdo do presente aviso no Diario da Republica.

23 de outubro de 2020. — O Vice-Presidente da Camara Municipal, Dr. Pedro Miguel Mouro
Lourenco.

313741589
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO SUL

Regulamento n.° 1062/2020

Sumario: Regulamento do Gabinete de Psicologia do Municipio.

Doutora Teresa Cristina Castanheira Almeida Sobrinho, Vereadora com competéncias dele-
gadas da Camara Municipal de Sdo Pedro do Sul:

Torna publico que, o Regulamento do Gabinete de Psicologia do Municipio, publicado na 2.2 série
do Diario da Republica, n.° 76, de 17 de abril de 2020, através do edital n.° 542, apos o decurso do
prazo para apreciagao publica que ocorreu nos termos do artigo 101 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, foi aprovado, de forma definitiva, em sessdo da Assembleia Municipal, realizada
em 31 de julho de 2020, sob proposta da Camara Municipal, aprovada na reunido ordinaria de 25
de junho de 2020.

O Regulamento do Gabinete de Psicologia do Municipio encontra-se disponivel na pagina oficial
da Camara Municipal de Sao Pedro do Sul na internet no enderegco www.cm-spsul.pt e entrara em
vigor no quinto dia apds a sua publicagdo no Diario da Republica.

20 de agosto de 2020. — A Vereadora, Teresa Sobrinho.
Regulamento do Gabinete de Psicologia do Municipio de Sao Pedro do Sul

Preambulo

O n.° 1 do artigo 64.° da Constituicao da Republica Portuguesa declara que todos tém direito
a protecao da saude e o dever de a defender e promover.

Com esse pressuposto, considerando que constituem atribuicées dos municipios a pro-
mogao e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagbes e que dispdem de
atribuicées no dominio da saude, de acordo com o disposto no artigo 23.°, do Anexo |, da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, torna-se fundamental a criagcao do pre-
sente instrumento.

De igual modo, nos termos da alinea v) do n.° 1 do artigo 33.°, do Anexo |, da referida lei,
cabe aos municipios o dever de participar na prestacao de servigos e prestar apoio a pessoas em
situacao de vulnerabilidade, em parceria com as entidades competentes da administragéo central
e com institui¢cdes particulares de solidariedade social, de acordo com as condi¢des constantes de
regulamento municipal. Refere ainda a alinea u) que compete aos municipios apoiar atividades de
natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para 0 municipio,
incluindo aquelas que contribuem para a promoc¢ao da saude e prevencao das doencgas.

Por outro lado, de acordo com o disposto no artigo 99.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, na sua redacao atual, quanto a ponderagéo dos custos e beneficios das medidas pro-
jetadas, no caso, a quantificagdo exata deve ter em conta a analise dos custos/efetividade, a qual
se consubstancia na analise e comparagao dos diversos interesses em presenga, na perspetiva
de articulagao entre a racionalizagdo dos recursos disponiveis e a maximizagdo da eficacia do
meio.

Pelo que, considerando que a adogéo de determinadas medidas podem conceder beneficios
incalculaveis as pessoas que delas venham a beneficiar, bem como servir de motor de desenvol-
vimento ao nivel da saude e bem-estar, a despesa que 0s municipios possam vir a acarretar sera
largamente superada pelos beneficios concedidos a populagéo concelhia.

Neste sentido e com este desiderato, o Municipio de Sao Pedro do Sul pretende promover o
desenvolvimento de uma politica de proximidade com os seus municipes, procurando dar resposta
as problematicas por si sentidas, numa agao concertada com os demais agentes locais, pelo que,
a criagao e aprovagao do Regulamento do Gabinete de Psicologia do Municipio revela-se um re-
quisito imprescindivel.
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Assim:

Considerando os apelos de distintas entidades do concelho e a necessidade constante de criar
mecanismos de apoio estruturados e continuados, que possam auxiliar os individuos a ultrapassar
incertezas e angustias, originadoras de grande sofrimento e conflito psiquico;

Considerando o crescente agudizar de situagdes pessoais e/ou familiares onde a intervengao
de natureza psicoterapéutica se revela fundamental, fruto de uma maior instabilidade social, emo-
cional e financeira, e que, de forma isolada, os individuos nao serdo capazes de ultrapassar, mas
cuja auséncia de intervengao podera resultar em grande prejuizo da qualidade de vida do individuo
e do grupo ou grupos onde se insere, perpetuando o ciclo de disfuncionalidade;

Considerando, também, que a Psicologia se constitui como uma ciéncia social e humana que
tem como objetivo primordial a promogéo da saude e que o processo psicoterapéutico visa favo-
recer o crescimento do individuo através do desenvolvimento de uma aprendizagem interna, que
Ihe permita lidar mais eficazmente com as adversidades e para que viva de forma mais saudavel
e funcional;

O Municipio de Sao Pedro do Sul, no ambito das suas competéncias e na prossecugao da
sua politica de desenvolvimento social, cria 0 Gabinete de Psicologia (GP), onde os municipes em
situacao de vulnerabilidade psicolégica, emocional e social beneficiardo de um acompanhamento
adequado a sua faixa etaria, as suas problematicas especificas e as suas idiossincrasias.

Destarte no uso das competéncias previstas no artigo 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, no preceituado na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°,
do anexo |, da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua redacgao atual, a Camara Municipal de
Sao Pedro do Sul, procedeu a elaboragéo e aprovagéo do seguinte Regulamento do Gabinete de
Psicologia na sua reunido ordinaria de 25-06-2020.

CAPITULO |
Disposi¢cdes gerais

Artigo 1.°

Ambito e Finalidade

1 — O Gabinete de Psicologia (GP) do Municipio de Sdo Pedro do Sul surge, no Concelho,
como uma resposta as crescentes necessidades do foro psicolégico, procurando funcionar numa
perspetiva preventiva e de apoio, nas diferentes vertentes da sua atividade.

2 — O GP é um espaco de atendimento, aconselhamento e encaminhamento psicolégico
dirigido a comunidade, capaz de oferecer servigos gratuitos fundamentais que privilegiem a saude
mental, a cidadania, competéncias individuais, sociais e comunitarias, promovendo a qualidade
de vida dos municipes.

3 — Os objetivos do GP séo:

a) Contribuir para o bem-estar, adaptagéo e ajustamento psicolégico dos municipes promo-
vendo uma maior qualidade de vida;

b) Colmatar a escassez de respostas no concelho no ambito da Psicologia;

¢) Encaminhar casos que necessitem de acompanhamento especifico para as instituicoes
adequadas;

d) Avaliar e prestar apoio psicolégico;

e) Construir processos de mudanga comportamental, psicossocial e emocional,

f) Implementar e dinamizar atividades de natureza psicopedagodgica;

g) Prevenir e reduzir situagdes de risco pessoal e social;

h) Intervir em situagbes de crise, emergéncia e/ou catastrofe;

i) Restabelecer o equilibrio psicoldgico, através de uma melhoria sintomatica e reforgo das
defesas cognitivo-emocionais, melhorando a adaptacdo ao meio;

J) Contribuir para o desenvolvimento de relagdes familiares saudaveis;

k) Avaliar e aconselhar no &mbito da orientagdo vocacional e profissional.
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Artigo 2.°
Destinatarios

1 — O GP presta um servigo gratuito de apoio a populagao residente no concelho de Sdo Pedro
do Sul, que demonstre encontrar-se em situagao de vulnerabilidade intelectual, social, emocional
el/ou urgéncia de intervengao.

2 — Aintervencao do GP tem como populagéo alvo os seguintes destinatarios:

a) Vitimas de catastrofe ou em situagao de crise/emergéncia;

b) Criangas e jovens acompanhados pela Comissdo de Protegao de Criangas e Jovens de
Sao Pedro do Sul (CPCJ) e respetivos agregados familiares;

c¢) Criangas e jovens encaminhados pelos Agrupamentos de Escolas do concelho e respetivos
agregados familiares;

d) Individuos que evidenciem necessidade de apoio psicossocial;

e) Trabalhadores da Camara Municipal e respetivos agregados familiares;

f) Beneficiarios de outros apoios sociais disponibilizados pela autarquia;

g) Utentes encaminhados pelas Instituigcbes Particulares de Solidariedade Social, pelas Jun-
tas de Freguesia, pelas Associagdes Desportivas, Culturais e Recreativas e demais entidades
parceiras do concelho, desde que validados pelo Gabinete de A¢cado Social e Solidariedade do
Municipio;

3 — A atuacao junto dos municipes que ndo cumpram os requisitos descritos no ponto 2 é
condicionada a avaliagao prévia de cada caso pelo respetivo servigo.

Artigo 3.°
Estrutura e Composigao do servigo

1 — O Gabinete de Psicologia (GP) integra o Gabinete de A¢do Social e Solidariedade da
Divisdo de Educagéao, Cultura, Desporto e Agdo Social do Municipio de Sdo Pedro do Sul e é
constituido por uma Técnica Superior, legalmente habilitada em Psicologia Clinica e com inscrigao
valida na Ordem dos Psicélogos Portugueses.

2 — A Psicologa exerce a sua atividade com plena responsabilidade profissional e autonomia
técnico-cientifica.

3 — A Psicologa deve cooperar com outros profissionais cuja agao seja complementar a sua,
podendo ou nao coordenar as equipas multidisciplinares de trabalho constituidas, valorizando o
trabalho em equipa e a interdependéncia.

Artigo 4.°
Areas de Atuagio
As areas de atuagdo do GP s&o as seguintes:

1 — Atendimento, avaliagdo especializada, acompanhamento e apoio psicoterapéutico de
cariz individual e/ou familiar, numa relacdo de escuta e empatia, promovendo a autonomia, o au-
toconhecimento e as competéncias de resolucédo de problemas do beneficiario;

2 — Intervencgao familiar: envolvimento dos elementos do agregado familiar com influéncia
direta na problematica do beneficiario para uma avaliagdo e acompanhamento psicolégico da
dindmica e das relagbes existentes, com o intuito de intervir no desenvolvimento do dialogo e de
interacdes mais salutares;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 278

3 — Intervengao em crise, emergéncia ou catastrofes (luto, suicidio, violéncia, perturbagdes
de ansiedade e/ou panico, etc.): intervengao imediata na prestagdo dos primeiros socorros psi-
colégicos a qualquer pessoa ou familia que esteja perante um evento de crise e potencialmente
traumatico;

4 — Orientagao vocacional e profissional: avaliagao psicoldgica do perfil do individuo no &mbito
dos interesses profissionais, aptiddes e personalidade, com o intuito de promover o autoconheci-
mento e, consequentemente, escolhas futuras mais conscientes e adequadas;

5 — Promogéao do ajustamento psicologico dos pais e criangas/jovens, visando a sua plena
integracao e o estabelecimento de relagdes saudaveis (parentalidade positiva);

6 — Colaboracao com a comunidade educativa e as demais entidades, desenvolvendo acdes
concertadas que reforcem as estratégias definidas para as criangas e jovens;

7 — Encaminhamento para respostas em outras estruturas e servicos de acordo com as ne-
cessidades diagnosticadas dos utentes, se tal se justificar;

8 — Implementacéo e desenvolvimento de atividade pedagdgicas: criagao e dinamizagéo de
(in)formacdes sobre tematicas relevantes para uma maior educagéo e cidadania.

9 — Avaliagéo Psicologica/Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias no ambito de Procedi-
mentos Concursais, em processos de Recrutamento e Selegao, nos termos da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP): avaliar, através de técnicas de natureza psicoldgica, aptidoes,
caracteristicas de personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer
um prognostico de adaptagao as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia
o perfil de competéncias previamente definido.

Artigo 5.°
Acesso

1 — A solicitagdo do apoio disponibilizado pelo GP é feita através do preenchimento de um
formulario, disponivel no préprio servigo, no site do Municipio, www.cm-spsul.pt, e no portal de
Servicos Online do Municipio, https://servicosonline.cm-spsul.pt.

2 — O referido formulario integra duas versées, podendo ser preenchido pelo préprio ou pelo
autor/representante legal do requerimento, se for o caso.

3 — Todos os pedidos devem assim ser apresentados junto do gabinete ou remetidos por
endereco eletrénico para gabinetedepsicologia@cm-spsul.pt.

4 — Incumbe a Técnica do GP proceder ao contacto com o requerente do apoio e efetuar o
agendamento.

Artigo 6.°
Funcionamento da Intervengao

1 — A primeira sessao, apos formalizacdo do pedido, tem uma duracido aproximada de 60
(sessenta) minutos.

2 — Perante a avaliagéo psicolégica efetuada na primeira consulta, decidir-se-a a eventual
necessidade de um acompanhamento psicoldgico, de acordo com o consentimento do beneficiario
ou representante legal.

3 — Sempre que se verifique a necessidade de uma intervengao mais especifica, que o servigo
nao possa providenciar, proceder-se-a aos tramites necessarios ao encaminhamento do utente
para outras valéncias mais adequadas.

4 — As sessdes seguintes de acompanhamento/intervengao psicolégica tém uma duragao
aproximada de 45 (quarenta e cinco) minutos.

5 — Qualquer uma das sessoOes referidas nos numeros anteriores podera ter uma duragao
variavel, de acordo com a especificidade da situagao.
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6 — O numero total de sessdes a realizar no decorrer do apoio prestado depende das carac-
teristicas especificas de cada caso clinico.

Artigo 7.°
Procedimentos

1 — Na presenca de um pedido realizado pelo préprio, o primeiro contacto devera ser, sempre
que possivel, no momento do preenchimento do formulario, a fim de realizar a avaliagdo necessaria
a sua aprovagao.

2 — Quando o acesso ao apoio e ao acompanhamento psicoldgico for feito através de en-
caminhamento institucional, a Técnica do GP agendara uma entrevista com o autor do pedido a
fim de registar informagdes mais concretas da situagao do utente e do trabalho que a entidade se
encontre, eventualmente, a desenvolver com o mesmo.

3 — No caso de o pedido ter em conta um menor, a primeira consulta devera também contar
com a presenga do seu representante legal.

4 — A passagem para o acompanhamento/intervengao psicolégica depende sempre do con-
sentimento expresso por parte do beneficiario do pedido ou do seu representante legal.

5 — A fim de garantir uma intervencao estruturada e aprofundada, podera haver lugar a en-
trevista aos familiares significativos, sendo imperioso no caso de menores.

6 — E da responsabilidade do GP a salvaguarda do consentimento informado por parte dos
beneficiarios relativamente a pratica e modelo de intervengao, tendo ainda o dever de sigilo relati-
vamente aos elementos recolhidos acerca do beneficiario.

7 — No GP os utentes serdo sempre protegidos por um rigoroso codigo de ética, onde a
confidencialidade e o respeito pela individualidade serao sempre preservados, considerando-se
igualmente os limites éticos e legais de tal confidencialidade, sempre que se justificar.

8 — Para efeitos do disposto no numero anterior, todos os registos das consultas, entrevistas
e resultados de provas de avaliagdo psicoldgica serdo armazenados em arquivo proprio, de acesso
restrito e vedado a terceiros, de modo a salvaguardar o principio de confidencialidade assegurado
aos utentes.

9 — Os dados pessoais recolhidos e os registos efetuados no decorrer das sessdes servem
exclusivamente o propdsito dos atos de avaliagéo e intervengao psicoldgicas.

10 — Os dados pessoais e documentos recolhidos e produzidos durante o acompanhamento,
apos o término do mesmo, seréo retidos durante o prazo previsto na Tabela de Selegao da Portaria
de Gestao Documental para as Autarquias Locais.

11 — Findo o prazo de retencao indicado no numero anterior, a documentacao sera eliminada
nos moldes previstos no Regulamento do Arquivo Municipal.

Artigo 8.°
Desmarcagoes e Faltas

1 — As sessdes de acompanhamento sdo agendadas, sempre que possivel, com uma an-
tecedéncia minima de uma semana, de acordo com a disponibilidade da Psicéloga e do autor do
pedido /beneficiario do apoio.

2 — Perante a indisponibilidade da Técnica ou do beneficiario, a sessdo deve ser desmarcada,
sempre que possivel, com uma antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

3 — Para efeitos do disposto no numero anterior, a técnica devera notificar o utente ou o seu
representante legal e vice-versa, agendando-se assim uma nova marcagao.
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4 — Apos trés faltas consecutivas ou cinco interpoladas por parte do beneficiario, sem aviso
prévio ou justificagdo posterior, 0 GP podera proceder a cessagao do processo de apoio psicolégico,
devendo para isso informar o beneficiario.

5 — O beneficiario pode desistir a qualquer momento do processo terapéutico devendo in-
formar a Técnica do GP da sua intengao, sob pena de ndo poder voltar a solicitar o mesmo apoio
em momento posterior.

Artigo 9.°

Gestao da Lista de Espera

1 — O GP pode criar uma lista de espera que integre os requerentes deste apoio, sempre
que o numero de pedidos apresentados supere o tempo disponibilizado pelo técnico para o
efeito.

2 — Perante uma lista de espera e a necessidade de categorizar por ordem de atendimento, o
critério de prioridade para usufruir dos servigos assentara no grau de emergéncia da necessidade
de resposta e no eventual risco associado a situagéo.

3 — Em segundo plano de prioridade estardo os encaminhamentos feitos por entidades par-
ceiras do Municipio.

4 — Sempre que um beneficiario entrar para a lista de espera, deve ser informado da sua
condi¢ao, do tempo estimado para o inicio do apoio e das eventuais alternativas possiveis.

CAPITULO Il

Disposicoes finais

Artigo 10.°
Regulamentacao do Exercicio

A prestagao de servigos do GP e, mais concretamente, o exercicio das fungdes de psicologa
rege-se pelo Codigo Deontoldgico da Ordem dos Psicologos Portugueses, aprovado pelo Regula-
mento n.° 258/2011, de 20 de abril, na sua redacéao atual.

Artigo 11.°

Omissoes

Os casos omissos ou que suscitem duvidas serdo resolvidos casuisticamente pelo GP em
articulacao com o/a Vereador/a do Pelouro.

Artigo 12.°
Entrada em Vigor, Publicagao e Publicitagao

O presente Regulamento entra em vigor cinco dias apds a sua publicagdo no Diario da Repu-
blica, apds aprovacgao pelos 6rgaos competentes e estara disponivel em www.cm-spsul.pt.
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ANEXO I
Impresso para formalizagao do pedido pelo beneficiario

Consulta de Psicoterapia Cognitivo-comportamental

Processo n.° Exmo. Senhor
Recebido a: Por: Presidente da Camara Municipal

BENEFICIARIO

Nome:

Data de nasci-
mento:

Profissdo:

Habilitagdes Estabelecimento de
literarias: ensino:

Morada

Cédigo
Postal:

E_
Contacto: mail

Composigdo do agregado
familiar:

SINTESE DESCRITIVA

CONSENTIMENTO INFORMADO

Declaro, para efeitos de atribuigdo do apoio requerido, que tomei conhecimento dos
principios orientadores constantes no Regulamento do Gabinete de Psicologia e que
concordo com os termos e procedimentos do modelo de intervencgdo psicoterapéutico.

, de de

Assina-
tura,

APRECIAGAO PREVIA (A PREENCHER PELO TECNICO)

Deferir - Realizar a Avaliagdo Diagndstica e Acompanhamento Psicoldégico

Arquivar - A situac¢do ndo se enquadrada no disposto no Regulamento do Gabinete
de Psicologia

Encaminhar para outro(s) Servigo(s)/Entidade(s) Competente (s)

O Técnico do
GP:



PARTE H

N.° 233 30 de novembro de 2020 Pag. 282

ANEXO I

Impresso para formalizagao do pedido efetuado por familiar/representante legal/entidade

Consulta de Psicoterapia Cognitivo-comportamental

Processo n.° Exmo. Senhor
Recebido a: Por: Presidente da Cémara Municipal

BENEFICIARIO

Nome :

Data de nasci-

Profissdo:
mento:

Habilitagdes Estabelecimento de
literarias: ensino:

Morada

Cédigo
Postal:

E_
Contacto: mail

Composicdo do agregado
familiar:

REPRESENTANTE LEGAL/ENTIDADE REQUERENTE
Nome :

Familiar/Representante Legal Entidade

Relagdo com o
beneficiario:

Morada

Cédigo ‘
Postal:

E_
Contacto: mail

IDENTIFICAGAO PARENTAL

Nome da Miae:

Data de nasci- Estado
mento: civil:

Morada:

Cédigo Postal:

Contacto: Ei
mail:
Pro-
Escolaridade fis-

sdo:

Nome do Pai:

Data de nasci- ‘Estado
mento: civil:
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Morada
Cédigo postal:
Contacto: E_. ‘
mail:

Pro-
Escolaridade fis-

sdo:
SINTESE DESCRITIVA
OUTROS ELEMENTOS RELEVANTES

, de de
Assina-
tura

(Representante ou pela Entidade Requerente)

APRECIAGAO PREVIA (A PREENCHER PELO TECNICO)

Deferir - Realizar a Avaliagdo Diagndstica e Acompanhamento Psicoldgico

Arquivar - A situac¢do ndo se enquadrada no disposto no Regulamento do Gabinete
de Psicologia

Encaminhar para outro(s) Servigo(s)/Entidade(s) Competente (s)

O Técnico do

GP:
ANEXO III
Consentimento informado
Consentimento Informado
Nome
na quali- . ~
dade de- Pai Mae Representante Legal

de

Declaro, para efeitos de atribuig¢do do apoio requerido, que tomei conhecimento dos
principios orientadores constantes no Regulamento do Gabinete de Psicologia e que
concordo com os termos e procedimentos do modelo de intervengdo psicoterapéutico.

Assinatura,

313748758
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MUNICIPIO DE TORRES VEDRAS

Aviso n.° 19639/2020

Sumaério: Prorrogacéo de licenca sem remuneragdo de Beatriz Gongalves Ferreira.

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do Presidente da Camara, Carlos
Manuel Antunes Bernardes, de 26 de outubro de 2020, foi deferida a prorrogagéo da licenga sem
remuneragao, ao abrigo dos artigos 280.° e 281.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, da trabalha-
dora Beatriz Gongalves Ferreira, com a categoria de técnica superior, com inicio a 1 de janeiro de
2021 e término a 31 de margo de 2021.

17 de novembro de 2020. — A Vereadora, Claudia Horta Ferreira.
313742641
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MUNICIPIO DE VALENGA

Aviso n.° 19640/2020

Sumaério: Consolidagado de mobilidade entre 6rgdos — Lucia de Lurdes dos Santos Aguiar.

Consolidagdo de Mobilidade entre Orgidos — Licia de Lurdes dos Santos Aguiar

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagao, torna-se publico que, nos termos do artigo 99.°- A da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aditado pelo artigo 270.° da LOE 2017, foi consolidada definitiva-
mente, com efeitos a data de 1 de novembro de 2020, conforme despacho de 4 de novembro de
2020, da Vereadora com competéncia delegada pelo Exmo. Presidente em 31 de outubro de 2019,
a mobilidade entre 6rgaos, do Municipio de Melgago para o Municipio de Valenga, da trabalhadora
Lucia de Lurdes dos Santos Aguiar, na categoria de Assistente Operacional.

A trabalhadora sera remunerada pela 4.2 posicao, nivel 4 da tabela remuneratéria Unica
atualizada, correspondente a 645,07€.

4 de novembro de 2020. — A Vereadora, Elisabete Maria L. A. Domingues.

313745914
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MUNICIPIO DE VILA DE REI

Aviso n.° 19641/2020

Sumaério: Conclusdo com sucesso do periodo experimental de Jodo Miguel Fernandes na car-
reira e categoria de técnica superior (ambiente).

Conclusao com sucesso do periodo experimental, com Joao Miguel Fernandes
na carreira e categoria de técnica superior (ambiente)

Nos termos do disposto nos n.*® 4 a 6 do artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por despacho do
Exm.° Senhor Presidente de 30/09/2020, foi homologada a avaliagao final do periodo experimental,
em sequéncia da celebracao de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo certo, na carreira
e categoria de Técnico Superior (Ambiente), precedido de abertura de procedimento concursal,
com o seguinte trabalhador:

Jodo Miguel Fernandes — 19,80 valores.

(Por delegagao de competéncias do Presidente da Camara, conferida por despacho de
17/11/2017).

16 de novembro de 2020. — A Chefe de Divisdo de Planeamento, Coordenagéo Estratégica
e Ambiente, Paula Cristina Barata Joaquim Criséstomo.

313744018
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FREGUESIA DE ALFEIZERAO

Aviso n.° 19642/2020

Sumario: Celebragao de adendas aos contratos de trabalho na sequéncia de alteragéo de posi-
cionamento remuneratério de trabalhadores das carreiras e categorias de assistente
operacional e assistente técnico, no ambito da reconstituigdo de carreiras.

Celebragao de Adendas aos contratos de trabalho na sequéncia de Alteragao de Posicionamento
Remuneratério de trabalhadores das carreiras e categorias
de Assistente Operacional e Assistente Técnico, no ambito da reconstituicdo de carreiras

Para cumprimento do estipulado no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua reda-
¢ao atual, articulado com a alinea c¢) do n.° 2 do artigo 40.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua redacgéo atual (LTFP), torna-se publico que:

Se procedeu a celebragdo de adendas aos contratos de trabalho em fungbes publicas por
tempo indeterminado com os trabalhadores infra designados, na sequéncia de alteragao obrigatéria
de posicao remuneratdria, com efeitos a 01/07/2018, apds o processo de reconstituicdo de carrei-
ras no ambito da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, atendendo ao disposto no n.° 7 e n.° 8 do
artigo 156.° da LTFP, conjugados com a alinea a) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 114/2017, de 29
de dezembro, Lei do Orgamento de Estado para o ano de 2018:

a) Maria de Lurdes Melo Almeida, carreira e categoria de Assistente Técnico, alterou para a
2.2 posicao remuneratoria e nivel remuneratoério n.° 7.

b) Julio Manuel Inacio Grilo, carreira e categoria de Assistente Operacional, alterou para a
4.2 posicao remuneratoria e nivel remuneratério n.° 4.

c) Raul Pereira Cabago, carreira e categoria de Assistente Operacional, alterou para a 4.2 po-
sicdo remuneratoria e nivel remuneratério n.° 4.

17 de novembro de 2020. — O Presidente da Junta de Freguesia de Alfeizerdo, Leonel Jorge
da Silva Ribeiro.

313742593
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE BIGORNE, MAGUEIJA E PRETAROUCA

Aviso (extrato) n.° 19643/2020

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento, na modalidade de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de um posto de trabalho
na carreira e categoria de assistente operacional.

Gilberto Ribeiro da Silva, Presidente da Unido das Freguesia de Bigorne, Magueija e Pretarouca
ao abrigo da competéncia conferida pela alinea e) do art. 19.° do anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12/09, delegada no Presidente por deliberagéo da Junta de Freguesia de 22/11/2019, no seguimento
de autorizagao proferida pelo 6rgdo executivo em deliberagao datada de 11/09/2020, tomada em
conformidade e para efeitos do prescrito no art. 4.° e do artigo 9.° ambos do Decreto-Lei n.° 209/200,
de 03/09; em observancia do disposto na alinea b) do n.° 1 e no n.° 4, ambos do artigo 11.° da Por-
taria n.° 125-A/2019, de 30/04, conjugados com o referido nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, faz publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do aviso integral
na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal comum para recrutamento, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de um posto de trabalho para
a carreira e categoria de Assistente Operacional ndo ocupado e previsto no mapa de pessoal da
Unido das Freguesia de Bigorne, Magueija e Pretarouca, tendo em conta o seguinte:

1 — Caracterizagao do posto de trabalho, sem prejuizo da atribuicao de fungdes afins ou
funcionalmente ligadas para as quais o trabalhador detenha qualificagdo profissional adequada
e que nao impliquem desvalorizagao profissional — o posto de trabalho que se pretende ocupar,
correspondente ao conteldo funcional e grau de complexidade 1, assenta no desempenho das
seguintes competéncias atribuidas aos Servigos Operacionais: fun¢gdes de natureza executiva, de
carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas definidas na area de condugao, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico,
nomeadamente, condugdo e manutengao da frota de viaturas de passageiros da junta e condugao
de veiculos de transporte de criangas; outras tarefas incluidas no ambito das suas competéncias.

2 — Nivel habilitacional exigido, ndo substituivel por formagao ou experiéncia profissional — Ser
detentor da escolaridade obrigatdria (considerando a data de nascimento).

3 — Outros requisitos de admissao legais especialmente previstos — Deverao ser detentores
de carta de condugao categoria B (automoveis ligeiros) e D (Automoveis pesados de passagei-
ros), certificado de motorista para o transporte coletivo de criangas, (TCC), de acordo com a Lei
n.° 13/2006, de 17 de abril, certificado de aptidao de motorista, (CAM), para o exercicio da profissao
de motorista de veiculos da categoria D, (Automdveis pesados de passageiros), conforme Decreto-Lei
n.° 126/2009, de 27/05, carta de qualificagdo de motorista, (CQM), para o exercicio da profissdo de
motorista de veiculos da categoria D, (Automoveis pesados de passageiros), conforme Decreto-Lei
n.° 126/2009, de 27/05, cartdo tacografico de condutor, para utilizagdo de tacografos digitais.

4 — Posicionamento remuneratorio: tem como referéncia o valor da remuneragao base praticada
na Administragao Publica, no valor de 645,07€, conforme estatuido pelo Decreto-Lei n.° 10-B/2020,
de 20/03.

5 — O presente aviso nao dispensa a consulta a publicagdo integral do procedimento em
apreco disponivel na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel através do site www.bep.gov.pt,
ou no site da autarquia em www.uf-bigornemagueijapretarouca.pt/.

16 de novembro de 2020. — O Presidente da Unido das Freguesia de Bigorne, Magueija e
Pretarouca, Gilberto Ribeiro da Silva.

313744675
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FREGUESIA DE CAIA, SAO PEDRO E ALCA(}OVA
Aviso n.° 19644/2020

Sumario: Cessagao de relagao juridica de emprego publico.
Cessacao de relacgao juridica de emprego publico

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 4 da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, a seguinte trabalhadora, cessou a sua relagao juridica de emprego
publico, com o motivo de aposentagéao:

Ano de 2019
Nome Carreira/Categoria Posicao rem./nivel Data
Ana Maria Caldeira da Costa Calado. . . .. Assistente Operacional. . . . . . 4.2 posigao/nivel 4 ... ... Maio.

22 de outubro de 2020. — O Presidente da Junta de Freguesia de Caia, Sdo Pedro e Alcagova,
Jodo Armando Rondao Almeida.

313741831
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SERVIGOS INTERMUNICIPALIZADOS DE AGUAS E RESIDUOS
DOS MUNICIPIOS DE LOURES E ODIVELAS

Aviso (extrato) n.° 19645/2020

Sumario: Notificagdo dos candidatos para audiéncia de interessados relativa a lista unitaria de
ordenacao final e as listas de candidatos excluidos no decorrer do procedimento con-
cursal com a referéncia 8/2019.

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30/04,
notificam-se os candidatos para audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, relativamente a Lista Unitaria de Ordenacgéao Final e as listas de Candidatos
Excluidos no decurso do Procedimento Concursal Comum abaixo identificado, encontrando-se as
mesmas afixadas nos placards da Divisdo de Recursos Humanos no edificio Sede destes Servi-
¢os Intermunicipalizados, sito na Rua llha da Madeira, n.° 2, Loures, assim como disponiveis para
consulta na pagina www.simar-louresodivelas.pt:

Um posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico, em regime de Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, com a Ref.2 8/2019, a afetar ao Diretor
delegado/Divisao de Laboratério e Qualidade, cuja publicitagdo de abertura ocorreu no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 185, Aviso (extrato) n.° 15077 de 2019.09.26, na Bolsa de Emprego Publico
com o codigo de oferta OE201909/0569 e no jornal Correio da Manha do dia 2019.09.27.

2 — Nos termos do artigo 121.° e seguintes do Cadigo do Procedimento Administrativo, poderao
os interessados dizer por escrito o que se Ihes oferecer, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da publicagao do presente aviso no Diario da Republica, remetendo eventuais alegagbes para a
morada supra indicada, com a designagao expressa do procedimento a que se refere.

3 — As alegagbes a apresentar pelos candidatos tém por suporte um formulario tipo, de uti-
lizac&do obrigatdria, para o exercicio do direito de participagdo de interessados, que se encontra
disponivel na pagina eletrénica acima referida e nas nossas instalagoes.

4 — O Procedimento Concursal pode ser consultado na Divisdo de Recursos Humanos/
Recrutamento e Selegao, todos os dias uteis, das 9.00 as 12.30 horas e das 14.00 as 17.30 horas.

17 de novembro de 2020. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Ana Teresa Dinis.
313741653
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