Didrio da Repiiblica, 2.% série — N.° 152 — 8 de Agosto de 2006

Doutor Jaime Brown Garcia Reis, investigador-coordenador do Ins-
tituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

Doutor Manuel Villaverde Cabral, investigador-coordenador do
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

7 — A presidéncia do juri € exercida pelo presidente do conselho
cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa,
Doutor Manuel Villaverde Cabral, por delegagdo do reitor da Uni-
versidade de Lisboa.

8 — Os candidatos devem formalizar as respectivas candidaturas,
no prazo de 30 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, mediante requerimento dirigido ao pre-
sidente do conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais da Uni-
versidade de Lisboa, Avenida do Professor Anibal de Bettencourt, 9,
1600-189 Lisboa, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data de emissao e de validade
do bilhete de identidade e servico de identificagao que o emitiu,
morada, cddigo postal e telefone);

b) Certidao de registo de nascimento;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
emitido pela delegagdo de satde;

e) Documento comprovativo, se aplicdvel, do cumprimento da Lei
do Servico Militar;

f) Documentos comprovativos das respectivas habilitagdes acadé-
micas, incluindo o certificado de doutoramento e o certificado de
detentor de agregacao ou de habilitagao, auténticos, autenticados ou
nas condicoes a que se refere o artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 48/88, de 17 de Fevereiro;

g) Seis exemplares do curriculum vitae;

h) Um exemplar de cada uma das obras publicadas a titulo individual
ou colectivo;

i) Quaisquer outros elementos que possam constituir motivo de
valorizagao da candidatura, designadamente contribuicoes em acti-
vidades de orientagao cientifica, participacao em 6rgaos de gestao
e prestacao de servicos a comunidade.

9 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas b) a e) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente ao conteido de cada uma daquelas alineas.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final sdo afixadas no Instituto de Ciéncias Sociais da Uni-
versidade de Lisboa e enviadas por correio registado a todos os
candidatos.

11 — Os requerimentos referidos no n.° 8 do presente aviso, assim
como os documentos que os devem instruir, podem ser entregues
pessoalmente na morada indicada ou remetidos por correio, com aviso
de recepcao, até ao termo do prazo igualmente indicado.

12 — A avaliacao consiste na apreciagao dos curricula e da obra
cientifica dos candidatos e efectua-se de acordo com os seguintes
critérios, com igual ponderacao:

12.1 — Na avaliagdo curricular serdo apreciados e avaliados os
seguintes factores:

a) Experiéncia e formagao profissionais, nelas se incluindo:

Realizagao e coordenagdo de programas e projectos de investigacao,
assim como prémios e distingdes atribuidos a actividade de inves-
tigacao;

Organizagdo de congressos, coldquios, semindrios e conferéncias
cientificas, bem como a apresentagdo de comunicagdes em eventos
desta natureza;

b) Contribuigdes em actividades de promocdo e docéncia em pds-
-graduagdes e outras actividades de orientagéo cientifica;

¢) Participacdo em orgdos de gestdo e prestacdo de servico a
comunidade;

d) Participagdo em 6rgaos de gestdo académica.

12.2 — Na obra cientifica serao apreciadas as publicagdes indivi-
duais ou colectivas, desde que, nestas ultimas, a contribuicdo individual
dos candidatos possa ser claramente destacada e serao especialmente
valorizadas:

a) A qualidade cientifica do conjunto da obra;
b) As publicacdes de ambito internacional.

13 — O presente aviso foi aprovado pelo juri em reuniao do jari
de 11 de Julho de 2006.

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
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activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

26 de Julho de 2006.— O Presidente do Conselho Cientifico,
Manuel Villaverde Cabral.

Aviso n.° 8362/2006

1 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 124/99,
de 20 de Abril, em especial nos artigos 12.°, 15.° e 24.°, faz-se publico
que, por despacho do vice-reitor de 3 de Maio de 2006, é aberto,
pelo prazo de 30 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso externo para recrutamento
de um investigador-coordenador do quadro de pessoal da carreira
de investigacao cientifica do Instituto de Ciéncias Sociais, criado pela
Portaria n.° 655/88, de 29 de Setembro, e alterado pelas Portarias
n.% 781/91, de 23 de Junho, e 684/2002, de 20 de Junho, para a
area de Historia Politica de Portugal Contemporaneo.

2 — Ao concurso sao admitidos os individuos que retinam os requi-
sitos gerais de admissao ao concurso e provimento em fungdes publicas
constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e os requisitos especiais estabelecidos no n.° 1, alineas a), b) e c),
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

3 — O vencimento base da categoria de investigador-coordenador,
em regime de dedicacdo exclusiva, é calculado nos termos do anexo
n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril, correspondendo,
actualmente (escalao 1, indice 285, da categoria de investigador-coor-
denador), ao valor de € 4374,64 mensais.

3.1 — A remuneragao base acrescem os subsidios de férias, de Natal
e de refeicao e outras prestagdes complementares a que o funcionario
tenha direito.

3.2 — As condicoes de trabalho sao as constantes do diploma da
carreira de investigacdo cientifica (Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de
Abril) e das normas estabelecidas nos Estatutos do Instituto de Cién-
cias Sociais da Universidade de Lisboa (despacho do reitor da Uni-
versidade de Lisboa de 6 de Julho de 2000, in Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 183, de 9 de Agosto de 2000).

4 — As fungdes cometidas ao investigador-coordenador sdo as cons-
tantes do artigo 5.°, n.° 3 e 4, do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20
de Abril.

5 — Local de trabalho, tipo de concurso, lugares a preencher e
prazo de validade:

5.1 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na sede do Instituto
de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, sita na Avenida do
Professor Anibal de Bettencourt, 9.

5.2 — O concurso ¢ externo, em conformidade com o disposto no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

5.3 — O concurso ¢ aberto para um dos lugares vagos da categoria
de investigador-coordenador do quadro do Instituto de Ciéncias
Sociais e extingue-se com o respectivo provimento.

6 — O juri, nomeado por despacho do vice-reitor de 3 de Maio
de 2006 e publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de
25 de Maio de 2006, tem a seguinte constituicao:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Fernando José Almeida Catroga, professor catedrético da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Fernando José Mendes Rosas, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Philippe C. Schmitter, professor catedratico do Instituto
Universitario Europeu de Florenca.

Doutor Manuel Villaverde Cabral, investigador-coordenador do
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

Doutor Vasco Valente Correia Guedes, investigador-coordenador
do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

7 — A presidéncia do jari € exercida pelo presidente do conselho
cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa,
Doutor Manuel Villaverde Cabral, por delegagido do reitor da Uni-
versidade de Lisboa.

8 — Os candidatos devem formalizar as respectivas candidaturas,
no prazo de 30 dias tteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, mediante requerimento, dirigido ao pre-
sidente do conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais da Uni-
versidade de Lisboa, Avenida do Professor Anibal de Bettencourt,
9, 1600-189 Lisboa, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data de emissao e de validade
do bilhete de identidade e servico de identificacio que o emitiu,
morada, cddigo postal e telefone);
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b) Certidao de registo de nascimento;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
emitido pela delegacdo de satide;

e) Documento comprovativo, se aplicavel, do cumprimento da Lei
do Servico Militar;

f) Documentos comprovativos das respectivas habilitagdes acadé-
micas, incluindo o certificado de doutoramento e o certificado de
detentor de agregacao ou de habilitacao, auténticos, autenticados ou
nas condicoes a que se refere o artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 48/88, de 17 de Fevereiro;

g) Seis exemplares do curriculum vitae;

h) Um exemplar de cada uma das obras publicadas a titulo individual
ou colectivo;

i) Quaisquer outros elementos que possam constituir motivo de
valorizagdo da candidatura, designadamente contribui¢des em acti-
vidades de orientagao cientifica, participacao em 6rgaos de gestao
e prestacao de servigos a comunidade.

9 —FE dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas b) a e) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente ao conteido de cada uma daquelas alineas.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final sdo afixadas no Instituto de Ciéncias Sociais da Uni-
versidade de Lisboa e enviadas por correio registado a todos os
candidatos.

11 — Os requerimentos referidos no n.° 8§ do presente aviso, assim
como os documentos que os devem instruir, podem ser entregues
pessoalmente na morada indicada ou remetidos por correio, com aviso
de recepcdo, até ao termo do prazo igualmente indicado.

12 — A avaliagdo consiste na apreciacdo dos curricula vitae e da
obra cientifica dos candidatos e efectua-se de acordo com os seguintes
critérios, com igual ponderacao:

12.1 — Na avaliagdo curricular serdo apreciados e avaliados os
seguintes factores:

a) Experiéncia e formagao profissionais, nelas se incluindo:

Realizacao e coordenagao de programas e projectos de investigacao,
assim como prémios e distingdes atribuidos a actividade de inves-
tigacao;

Organizagdo de congressos, coloquios, semindrios e conferéncias
cientificas, bem como a apresentacdo de comunicacOes em eventos

desta natureza;

b) Contribuigdes em actividades de promocao e docéncia em pds-
-graduacdes e outras actividades de orientacao cientifica;

¢) Participacdo em oOrgaos de gestdo e prestacdo de servico a
comunidade;

d) Participacao em 6rgaos de gestao académica.

12.2 — Na obra cientifica serdo apreciadas as publicacdes indivi-
duais ou colectivas, desde que, nestas dltimas, a contribuicao individual
dos candidatos possa ser claramente destacada e serao especialmente
valorizadas:

a) A qualidade cientifica do conjunto da obra;
b) As publicacdes de ambito internacional.

13 — O presente aviso foi aprovado pelo juri em reuniao de 17
de Julho de 2006.

Em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

26 de Julho de 2006.— O Presidente do Conselho Cientifico,
Manuel Villaverde Cabral.

Aviso n.° 8363/2006

1 — Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.© 124/99,
de 20 de Abril, em especial nos artigos 12.°, 15.° e 24.°, faz-se publico
que, por despacho do vice-reitor de 3 de Maio de 2006, ¢ aberto,
pelo prazo de 30 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, um concurso externo para recrutamento
de um investigador-coordenador do quadro de pessoal da carreira
de investigacao cientifica do Instituto de Ciéncias Sociais, criado pela
Portaria n.° 655/88, de 29 de Setembro, e alterado pelas Portarias
n.% 781/91, de 23 de Junho, e 684/2002, de 20 de Junho, para a
area de Histéria Moderna de Portugal.

2 — Ao concurso sao admitidos os individuos que retinam os requi-
sitos gerais de admissao a concurso e provimento em funcdes publicas
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constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e os requisitos especiais estabelecidos no n.° 1, alineas a), b) e c),
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril.

3 — O vencimento base da categoria de investigador-coordenador,
em regime de dedicacdo exclusiva, ¢ calculado nos termos do anexo
n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril, correspondendo, actual-
mente (escalao 1, indice 285, da categoria de investigador-coorde-
nador), ao valor de € 4374,64 mensais.

3.1 — A remuneracdo base acrescem subsidios de férias, de Natal
e de refeicao e outras prestagdes complementares a que o funcionario
tenha direito.

3.2 — As condigoes de trabalho sdo as constantes do diploma da
carreira de investigacdo cientifica (Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de
Abril) e das normas estabelecidas nos Estatutos do Instituto de Cién-
cias Sociais da Universidade de Lisboa (despacho do reitor da Uni-
versidade de Lisboa de 6 de Julho de 2000, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2. série, n.° 183, de 9 de Agosto de 2000).

4 — As funcdes cometidas ao investigador-coordenador sdo as cons-
tantes do artigo 5.°, n.°° 3 e 4, do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de
Abril.

5 — Local de trabalho, tipo de concurso, lugares a preencher e
prazo de validade:

5.1 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na sede do Instituto
de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, sita na Avenida do
Professor Anibal de Bettencourt, 9;

5.2— O concurso € externo, em conformidade com o disposto no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril;

5.3 — O concurso ¢ aberto para um dos lugares vagos da categoria
de investigador-coordenador do quadro do Instituto de Ciéncias
Sociais e extingue-se com o respectivo provimento.

6 — O juri, nomeado por despacho do vice-reitor de 3 de Maio
de 2006 e publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de
25 de Maio de 2005, tem a seguinte constituicao:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Joaquim Antero Romero de Magalhaes, professor cate-
dratico da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Botelho Hespanha, professor catedrético
da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Bartolomé Yun Casalilla, professor catedratico do Instituto
Universitario Europeu de Florenga.

Doutor Manuel Villaverde Cabral, investigador-coordenador do
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria de Fatima Oliveira da Silva Bonifacio, investiga-
dora-coordenadora do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade
de Lisboa.

7 — A presidéncia do juri é exercida pelo presidente do conselho
cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa,
Doutor Manuel Villaverde Cabral, por delegacido do reitor da Uni-
versidade de Lisboa.

8 — Os candidatos devem formalizar as respectivas candidaturas,
no prazo de 30 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, mediante requerimento, dirigido ao pre-
sidente do conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais da Uni-
versidade de Lisboa, Avenida do Professor Anibal de Bettencourt,
9, 1600-189 Lisboa, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data de emissao e de validade
do bilhete de identidade e servico de identificagao que o emitiu,
morada, cddigo postal e telefone);

b) Certidao de registo de nascimento;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes publicas,
emitido pela delegacao de satde;

e) Documento comprovativo, se aplicavel, do cumprimento da Lei
do Servico Militar;

f) Documentos comprovativos das respectivas habilitacdes acadé-
micas, incluindo o certificado de doutoramento e o certificado de
detentor de agregacgao ou de habilitagao, auténticos, autenticados ou
nas condi¢coes a que se refere o artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 48/88, de 17 de Fevereiro;

g) Seis exemplares do curriculum vitae;

h) Um exemplar de cada uma das obras publicadas a titulo individual
ou colectivo;

i) Quaisquer outros elementos que possam constituir motivo de
valorizagao da candidatura, designadamente contribuicoes em acti-
vidades de orientagao cientifica, participacao em orgaos de gestdo
e prestacao de servicos a comunidade.

9 —E dispensada a apresentacao dos documentos referidos nas
alineas b) a e) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-





