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Despacho n.o 2101/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 24 de Janeiro de 2005, foram ratificados os con-
tratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de três meses,
em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração
Regional de Saúde do Norte/Sub-Região de Saúde do Porto, com
os assistentes administrativos abaixo designados:

Serviço de âmbito sub-regional:

Ana Maria Freitas Teixeira Moreira Silva — início em 29 de Novembro
de 2004.

Barbara Rita Vale Carvalho Maia Sousa — início em 22 de Novembro
de 2004.

Luís Fernando Nunes Silva Soares — início em 18 de Novembro de 2004.
Raquel Ferreira Fernandes Tato — início em 23 de Novembro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2102/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 31 de Janeiro de 2005:

Marta Luísa de Oliveira Castro, assistente administrativa no Centro
de Saúde de Gondomar e Foz do Sousa/Unidade de Foz do
Sousa — ratificado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte/Sub-
-Região de Saúde do Porto, com início em 11 de Outubro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2103/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 24 de Janeiro de 2005, foram ratificados os con-
tratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de três meses,
em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração
Regional de Saúde do Norte/Sub-Região de Saúde do Porto, com
as assistentes administrativas abaixo designadas:

Centro de Saúde da Trofa:

Ercília Silva Leite Lima — início em 25 de Novembro de 2005.
Paula Cristina Neves Cardoso Almeida — início em 25 de Novembro

de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2104/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
24 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde do Norte, foram ratificadas as reno-
vações dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados pelo
período de três meses, com a Administração Regional de Saúde do
Norte/Sub-Região de Saúde do Porto, aos motoristas de ligeiros abaixo
designados:

Centro de Saúde de Paredes e Rebordosa/Unidade de Paredes:

Alfredo Abílio Mendes — início em 18 de Novembro de 2004.

Centro de Saúde de Paredes e Rebordosa/Unidade de Rebor-
dosa:

Luísa Maria Luz Campos — início em 16 de Novembro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2105/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
24 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde do Norte, foram ratificadas as reno-
vações dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados pelo
período de três meses, com a Administração Regional de Saúde do
Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, às auxiliares de apoio e vigi-
lância abaixo designadas:

Centro de Saúde de Paredes e Rebordosa/Unidade de Rebor-
dosa:

Ana Margarida Gonçalves Cunha — iníco em 17 de Novembro de
2004.

Maria Emília Moreira Cardoso Ferreira — início em 15 de Novembro
de 2004.

Maria Filomena Barbosa Ferreira Silva — início em 16 de Novembro
de 2004.

Rosa Maria Nunes Ribeiro — início em 15 de Novembro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, (Assinatura ile-
gível.)

Despacho n.o 2106/2005 (2.a série) — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
do Norte de 24 de Janeiro de 2005, são ratificados os contratos de
trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de três meses, em
regime de trinta e cinco horas semanais, para a Administração Regio-
nal de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, com os moto-
ristas abaixo designados:

Serviços de âmbito sub-regional:

António Alvarinho Guedes Ferreira — início em 16 de Novembro
de 2004.

Hélder Filipe Coimbra Machado — início em 16 de Novembro de
2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2107/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 24 de Janeiro de 2005:

Madalena Conceição Ramos Oliveira Santos, auxiliar de apoio e vigi-
lância — ratificado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Gondomar e Foz
do Sousa/RRE Sete Caminhos, com início em 2 de Novembro de
2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2108/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 24 de Janeiro de 2005:

Maria Celeste Santos Sousa Neves, auxiliar de apoio e vigilân-
cia — ratificado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de Gondomar e Foz
do Sousa, com início em 18 de Novembro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2109/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 31 de Janeiro de 2005:

Maria Madalena Rocha Silva Azevedo, assistente administra-
tiva — ratificado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo,
pelo período de três meses, em regime de trinta e cinco horas
semanais, para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde da Carvalhosa e
Foz do Sousa/Unidade da Carvalhosa, com início em 16 de Novem-
bro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 2110/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 24 de Janeiro de 2005:

Maria Teresa Vieira Pereira Sousa, auxiliar de apoio e vigilância do
Centro de Saúde de Penafiel e Termas de São Vicente/Unidade
de Termas de São Vicente — ratificado o contrato de trabalho a
termo resolutivo certo, pelo período de três meses, em regime de
trinta e cinco horas semanais, para a Administração Regional de
Saúde do Norte/Sub-Região de Saúde do Porto, com início em
24 de Novembro de 2004.

28 de Fevereiro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.


